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opetusjohtaja
Henkilostoasiat
§ 54/2026

Tilahallintakoordinaattorin tehtavan tayttaminen

Paatos

Valitsen Kuopion sivistystoimialan tilahallintakoordinaattorin tehtavaan muotoilija (YAMK)
Mira Hiltusen toistaiseksi 1.12.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan.

Lisaksi paatan, etta tehtavan tydaika on toimistotyoaika 36,25 h/vko ja tehtavakohtainen
palkka on 4374,70 e/kk.

Tehtdvan taytossa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Selostus ja perustelu

Kuopion kaupungin sivistystoimialalla oli haettavana tilahallintakoordinaattorin tehtava ajalla
23.9. - 15.10.2026 klo 12 mennessa. Toimialajohtaja oli hyvaksynyt tehtavan
tayttolupaesityksen 15.9.2026. Tehtdvan hakuilmoitus julkaistiin kaupungin verkkosivuilla,
LinkedInissa seka Tyomarkkinatorin ja Kuntarekryn verkkosivuilla. Lisaksi riittdvan nakyvyyden
varmistamiseksi kdytettiin kohdennettua somekampanjaa.

Tilahallintakoordinaattori toimii keskeisessa asiantuntijaroolissa sivistystoimialan
palveluverkon, toimitilahankkeiden seka tilahallinnan suunnittelussa ja kehittadmisessa.
Tehtdvassa padsee vaikuttamaan siihen, miten paivakodit, koulut, liikuntapaikat,
kulttuurilaitokset, kansalaisopiston tilat ja muut sivistystoimialan toimintaymparistot vastaavat
muuttuvan kaupungin tarpeisiin. Tilahallintakoordinaattori vastaa sivistystoimialan
kayttajanakokulmasta tila- ja palveluverkkosuunnitteluun seka toimitilahankkeiden
valmisteluun ja toteutukseen. Tehtaviin kuuluu muun muassa: kayttajayhteistyon koordinointi
hankkeiden eri vaiheissa, tarveselvitysten valmistelun koordinointi ja kdyttajien osallistaminen,
kayttajien tarpeiden kokoaminen toimitila- ja investointihankkeissa, paatosten valmistely,
tiloihin liittyvien muutostarpeiden koordinointi ja vaikutusten arviointi, oppimis- ja
toimintaympadristdjen konseptoinnin suunnittelu, pedagogisten, toiminnallisten ja
taloudellisten tavoitteiden toteutumisen varmistaminen suunnitteluratkaisuissa, vuokra- ja
palvelusopimusten valmistelu yhteistydssa taloushallinnon kanssa, yhteistyo Tilapalveluiden ja
muiden keskeisten sidosryhmien kanssa seka vaistotilatarpeiden organisointi.

Valitulta edellytettiin tehtavaan soveltuvaa korkeakoulututkintoa tai ennen AMK vudistusta
suoritettua opistoasteen tutkintoa sekd kokemusta vaativista tilahallinnan, tilasuunnittelun tai
vastaavista asiantuntija-, kehittamis- tai hanketehtavista. Lisaksi edellytettiin kykya
hahmottaa laajoja kokonaisuuksia ja niiden vaikutuksia palveluihin, vahvoja yhteistyo- ja
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vuorovaikutustaitoja, kokemusta sidosryhmdyhteistyosta ja osallistavasta kehittamisesta seka
taitoa valmistella, koordinoida ja vieda asioita eteenpain tavoitteellisesti.

Eduksi katsottiin erityisesti sivistystoimialan palveluiden tuntemusta sekd ymmarrysta siit3,
miten varhaiskasvatus, perusopetus, nuorisopalvelut, lukiokoulutus, vapaa sivistystyo, liikunta-
ja muut hyvinvointipalvelut muodostavat toimivan palvelukokonaisuuden.

Tehtdvaan tuli maaraaikaan mennessa 114 hakemusta. Haastatteluun kutsuttiin nelja
kelpoisuusehdot parhaiten tayttavaa hakijaa. Haastattelut toteutettiin 2.11.2026.
Haastattelemassa olivat toimialajohtaja, opetusjohtaja, kasvatusjohtaja ja liikunta- ja
kulttuurijohtaja. Haastateltaville kaytettiin samaa haastattelurunkoa.

Perustelu

Hakemusten, niista tehdyn ansiovertailun ja haastattelujen muodostaman kokonaisarvioinnin
perusteella haastatteluryhma yksimielisesti esittaa, etta tilahallintakoordinaattorin tehtavaan
valitaan muotoilija YAMK Mira Hiltunen. Han tayttaa tehtavan kelpoisuusehdon. Hanella on yli
seitseman vuoden kokemus vaativien toimitilojen suunnittelusta, kehittamisesta ja
toteutuksesta. Hanella on kokemusta sidosryhmayhteisty6sta ja osallistavasta kehittamisesta.
Han on toiminut viimeisimmaksi suuren kaupungin tilapalveluissa toimitilajohtamisen tiimissa
kalusteasiantuntijana. Hanelld on tyokokemusta yhteistydsta niin tilojen kayttdjien,
kalustetoimittajien kuin myos rakennushankkeen eri osapuolten kanssa seka tyo- ja
oppimisympadristdjen suunnittelun ohjaamisesta ja tilakonseptien laadinnasta. Haastattelun
perusteella hdnelld on hyvat yhteistyd- ja vuorovaikutustaidot. Edelld mainituin perustein Mira
Hitunen tdyttaa hakijoista parhaiten tehtdvan kelpoisuusvaatimukset ja soveltuu
kokonaisarvion perusteella parhaiten toimialan tilahallintakoordinaattorin tehtavaan.

Toimivallan peruste

Kuopion kaupungin hallintosaanto 1.7.2026 49§ Palvelussuhteeseen ottaminen
Kuopion kaupungin sivistystoimialan toimintasaanto (1.7.2026) 4§ Ratkaisuvalta
henkilostoasioissa

Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999) 24 § 1 momentti 2g kohta

Asiakirja on allekirjoitettu sahkoisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Silja Silvennoinen
opetusjohtaja

Valmistelija
Anni Hartikainen, puh. +358 44 718 4211
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi
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Tiedoksianto ja tiedoksi
Paatos on lahetetty sdhkopostitse tiedoksi 6.11.2026

Tehtdvaan valittu
Kuopiorekry
Henkilostopalvelu
Perusopetuksen hallinto
Lukiopalvelujen hallinto
Janne Hentunen

Marika Savukoski

Janne Katajisto

Kirsti Turunen
N&htdvanaolo

Paatos on yleisesti ndhtdavana Kuopion kaupungin verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko
6.11.2026.

Kuopion kaupunki

PL 228 (Tulliportinkatu 31)
70101 Kuopio

Puhelin: 017 185 044
www.kuopio.fi

Y-tunnus: 0171450-7
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Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda
se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka
— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Viranomaiselle toimitetun séhkdisen asiakirjan katsotaan saapuneen maaraajassa,

jos asiakirja saapuu viimeistdan madraajan viimeisen paivan aikana. Paperinen
oikaisuvaatimuskirjelma on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistaan maaraajan
viimeisena paivana ennen valtuustotalon asiakaspalvelun aukioloajan paattymista.

Kun kaytetaan tavallista sahkoista tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, kolmantena paivana viestin
ldhettamisesta. Kirjeitse tapahtuvan tiedoksiannon kohdalla asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetsd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun
poytakirja on yleisesti nahtavana Kuopion kaupungin verkkosivuilla
www.kuopio.fi/paatoksenteko.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsendisyyspdiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilavantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Kuopion kaupunki
Sivistyslautakunta
Kirjaamo

Suokatu 42, Valtuustotalo
PL 1097


http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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70111 KUOPIO
kirjaamo(at)kuopio.fi
Puhelin 017 18 5044

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtdva kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
— paatos, johon haetaan oikaisua
— miten paatosta halutaan oikaistavaksi ja
— milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspdatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkodpostiosoite.



