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elinvoimajohtaja 
Henkilöstöasiat 
§ 17/2026 

 
 

Kuopion kaupungin joukkoliikennepäällikön viran täyttäminen 
 
Päätös 

 
Valitsen Kuopion kaupungin joukkoliikennepäällikön virkaan DI Tero Myyryläisen esityksen 
mukaisesti. Viran työaika on 36,25 h/vko, tehtäväkohtainen palkka 5 427,48 euroa / kk ja viran 
täytössä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Lisäksi valitun tulee esittää hyväksytty 
lääkärintodistus terveydentilastaan ennen virkavalinnan vahvistamista.   
 

Selostus ja perustelu 
 
Kuopion kaupunkisuunnittelupalveluissa oli haettavana joukkoliikennepäällikön virka ajalla 
24.8.-21.9.2026. Täyttölupa joukkoliikennepäällikön viran täyttämiselle oli saatu 20.8.2026. 
Rekrytoinnissa käytettiin anonyymiä rekrytointia. Viran hakuilmoitus julkaistiin Kuopion 
kaupungin verkkosivuilla sekä Kuntarekryn ja Työmarkkinatorin sivuilla. Lisäksi käytettiin 
kohdennettua somekampanjaa. 
 
Joukkoliikennepäällikkö johtaa joukkoliikenne ja henkilökuljetukset -yksikköä ja vastaa 
Kuopion joukkoliikenteeseen liittyvistä tehtävistä, joihin kuuluvat muun muassa: 

  joukkoliikennepalvelujen suunnittelu, kehittäminen ja seuranta 
  joukkoliikenteen liikennöintiä koskevien sopimusten ja hankintojen valmistelu ja 

hallinta 
  joukkoliikenteen talousarvion valmistelu sekä talouden ja kustannusten seuranta 
  joukkoliikennettä koskevien asioiden valmistelu ja esittely toimielimille 
  yhteistyö liikennöitsijöiden, viranomaisten, seudullisten toimijoiden ja kaupungin 

muiden toimialojen kanssa 
  joukkoliikennettä koskevan lainsäädännön ja viranomaisohjeiden noudattamisen 

varmistaminen 
  asiakaslähtöinen palvelujen kehittäminen ja palautteen hyödyntäminen 

 
Joukkoliikennepäällikkö osallistuu kaupunkisuunnittelun johtoryhmään ja 
kaupunkisuunnittelun toiminnan ohjaamiseen ja kehittämiseen.  
 
Kelpoisuusehtona oli soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. 
 
Lisäksi edellytettiin:  

  kokemusta joukkoliikenteestä, liikennejärjestelmistä tai liikennepalveluista 
  kokemusta sopimus‑ ja/tai hankinta-asioista 
  valmiutta talousarvion valmisteluun ja talousseurantaan 
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  hyviä vuorovaikutus‑ ja yhteistyötaitoja 
  kykyä valmistella ja esitellä asioita päätöksentekoa varten 

 
Eduksi katsottiin kokemus esihenkilötehtävistä ja kokemus kunnallisesta päätöksenteosta tai 
viranhaltijatyöstä. 
 
Virkaan saapui määräaikaan mennessä 20 hakemusta. Ansiovertailun perusteella haastatteluun 
kutsuttiin kolme kelpoisuusehdot parhaiten täyttävää hakijaa. Hakijoita vertailtaessa 
huomioitiin erityisesti hakijoiden kokemus liikenne- ja joukkoliikennesuunnittelusta. 
Haastatteluryhmään kuuluivat toimialajohtaja, kaupunkisuunnittelujohtaja, 
henkilöstöpäällikkö sekä koulutus- ja rekrytointipäällikkö. Haastatteluissa käytettiin kaikille 
haastateltaville samaa haastattelurunkoa. Haastattelussa selvitettiin hakijoiden motiivia virkaa 
kohtaan, toimialan substanssin tuntemusta ja kokemusta, kehittämisnäkemyksiä ja 
johtamisosaamista. Haastattelut toteutettiin 6.10.2026. 
 
Hakijoita vertailtaessa on otettu huomioon Suomen perustuslain 125 §:n 2 momentin mukaiset 
julkisia virkoja koskevat yleiset nimitysperusteet: taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. 
 
Elinvoimatoimialan toimintasäännön (1.7.2026) 4§:n mukaisesti toimialajohtaja valitsee 
palvelupäälliköt. 
 
Hakemusten, kelpoisista hakijoista tehdyn ansiovertailun ja haastattelujen muodostaman 
kokonaisarvioin perusteella haastatteluryhmä yksimielisesti esittää, että virkaan valitaan 
Diplomi insinööri Tero Myyryläinen. Hän täyttää parhaiten viran kelpoisuusvaatimukset ja 
hänellä on lähes 17 vuoden kokemus kuntaorganisaatioiden liikenne- ja 
joukkoliikennesuunnittelusta. Hän on toiminut lähes kaksi vuotta joukkoliikennepäällikkönä. 
 
Haastattelun perusteella Tero Myyryläisen erityisenä vahvuutena on kunnallisen 
joukkoliikennesuunnittelun vahva substanssiosaaminen. Hänellä on näyttöä asiakaslähtöisestä 
ja tuloksellisesta joukkoliikenteen kehittämisestä. Lisäksi hänellä on viran edellyttämä riittävä 
talous- ja hankintaosaaminen sekä kokemusta tavoitteiden toteutumisen järjestelmällisestä 
seurannasta ja poikkeamiin puuttumisesta. Hakijan johtamisote on rauhallinen, osallistava ja 
asiantuntijoiden osaamista arvostava. Hänellä on siten erinomaiset valmiudet johtaa 
asiantuntijaorganisaatiota sekä kehittää toimintaa yhteistyössä henkilöstön ja keskeisten 
yhteistyökumppaneiden kanssa. 

 
Hakijan koulutuksen, monipuolisen työkokemuksen, johtamiskokemuksen sekä haastattelussa 
muodostuneen kokonaisarvioinnin perusteella hänellä arvioidaan olevan haastatelluista 
hakijoista parhaat edellytykset joukkoliikennepäällikön viran menestykselliseen hoitamiseen. 
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Toimivallan peruste 
 
Kuopion kaupungin hallintosääntö 1.7.2026 § 49 Palvelussuhteeseen ottaminen 
Kuopion kaupungin elinvoimatoimialan toimintasääntö (1.7.2026) §4 Ratkaisuvalta 
henkilöstöasioissa 
 
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 3 §, 4 §, 5 §, 6 §, 7 §, 8 § 
Suomen perustuslaki (731/1999) 125 § 2 momentti 
Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999) 24 § 1 momentti 29 kohta 
 
 
Asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

 Timo Antikainen 
 elinvoimajohtaja 

 
 Valmistelijat 
 Anne Simonen-Ruuskanen, puh. +358 44 718 5116 
 Tarja Savolainen, puh. +358 44 718 2221 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
 
Tiedoksianto ja tiedoksi 

 
 Päätös on lähetetty sähköisesti tiedoksi 9.10.2026 
 
 

 
Henkilöstöpalvelu  

KYP Palvelussuhdeasiat  

Kuopiorekry  

Anne Simonen-Ruuskanen  

Tero Myyryläinen  

Päätöksen teon yksikkö  

 
Nähtävänäolo 

 
Päätös on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 
9.10.2026 
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Kuopion kaupunki 
PL 228 (Tulliportinkatu 31) 
70101 Kuopio 
Puhelin: 017 185 044 
www.kuopio.fi  
Y-tunnus: 0171450-7 
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Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus  
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  
  se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  
  kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  
 
Viranomaiselle toimitetun sähköisen asiakirjan katsotaan saapuneen määräajassa,  
jos asiakirja saapuu viimeistään määräajan viimeisen päivän aikana. Paperinen  
oikaisuvaatimuskirjelmä on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään määräajan 
viimeisenä päivänä ennen valtuustotalon asiakaspalvelun aukioloajan päättymistä. 
 
Kun käytetään tavallista sähköistä tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen  
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin  
lähettämisestä. Kirjeitse tapahtuvan tiedoksiannon kohdalla asianosaisen  
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän  
kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosivuilla 
www.kuopio.fi/paatoksenteko.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Kuopion kaupunki 
Kaupunginhallitus 
Kirjaamo 
Suokatu 42, Valtuustotalo 
PL 1097 

http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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70111 KUOPIO 
kirjaamo(at)kuopio.fi 
Puhelin 017 18 5044 

 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
  
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

  päätös, johon haetaan oikaisua 
  miten päätöstä halutaan oikaistavaksi ja 
  millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. 
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  

 


