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Työllisyysasiantuntijoiden virkavalinnat tehostetun tuen palvelut 
 
Päätös 

Työllisyysasiantuntijan toistaiseksi voimassa olevaan virkaan valitaan sosiaalialan 
perustutkinnon suorittanut Katja Mikkonen-Hannikainen. Hänen kieltäytymisensä varalle 
valitaan sosionomi (AMK) Reea Peltokorpi. Työllisyysasiantuntijan määräaikaiseen virkaan 
valitaan sosionomi (AMK) Jenna Pyykkönen. Hänen kieltäytymisensä varalle valitaan 
sairaanhoitaja (AMK) Anu Rahikainen ja toiselle varasijalle yhteisöpedagogi (AMK) Jari Hietala.   
 

Selostus ja perustelu 
 

Kuopion Työllisyysalueella oli avoinna 2 työllisyysasiantuntijan virkaa tehostetun 
tuen avainprosessissa. Toinen viroista on vakituinen virka 1.9.2026 alkaen ja toinen viransijaisuus 
ajalle 1.8.2026 - 15.8.2027. 

Hakuilmoituksen mukaan työllisyysasiantuntijan tehtäviin kuuluu työnhakija-
asiakkaiden työnvälitys, ohjaus sekä työvoimapalveluihin liittyvät koulutus- ja 
valmennustehtävät. Tehtävässä arvioidaan asiakkaan palvelutarvetta, ohjataan 
tarkoituksenmukaisiin palveluihin ja tehdään yhteistyötä sosiaali-, terveys- ja 
kuntoutuspalveluiden toimijoiden kanssa. Työhön sisältyy lisäksi päätöksentekoa, 
verkostoyhteistyötä. Tehtävänä on edistää asiakkaiden työllistymistä aktiivisesti ja 
tavoitteellisesti yhdessä asiakkaan kanssa sekä varmistaa osaavan työvoiman saatavuutta. 
Työhön kuuluu asiakkaiden ohjaaminen ja motivointi tarkoituksenmukaisiin palveluihin sekä 
digitaalisten palvelujen hyödyntäminen. Tehtävä edellyttää työvoimapalveluja koskevan 
lainsäädännön ja ohjeistuksen vahvaa tuntemusta. 

 Virkoja haki yhteensä 135 henkilöä, joista 24 ei täyttänyt kelpoisuusehtoa. 
Kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto tai aikaisempi ennen amk -uudistusta 
suoritettu opistoasteinen tutkinto TAI soveltuva tutkinto ja sen lisäksi vahva osaaminen 
työllisyyspalveluiden ohjaustehtävistä ja vähintään 3 vuoden työkokemus ko. palveluista.  

Haastatteluun kutsuttiin hakemuksen ja ansiovertailun perusteella 9 hakijaa. 
Rekrytointiprosessissa valintaryhmänä toimivat palveluesihenkilö Minna Friman sekä 
suunnittelija Hanna Kepponen. 

Työllisyysasiantuntijan toistaiseksi voimassa olevaan virkaan valitaan Katja 
Mikkonen-Hannikainen. Hänen edukseen katsottiin vahva työkokemus ja osaaminen 
työllisyydenhoidon tehtävistä, itsenäinen ja ratkaisukeskeinen työote sekä kyky toimia 
monialaisissa verkostoissa. Varasijalle valittavan Reea Peltokorven vahvuuksina korostuivat 
eritoten moniammatillinen verkostoyhteistyöosaaminen sekä vahvat vuorovaikutus- ja 
yhteistyötaidot. Lisäksi hänellä on kokemusta työvoimapalvelujen toimintaympäristöstä. 

Työllisyysasiantuntijan määräaikaiseen virkaan valitaan Jenna Pyykkönen. 
Hänellä on vahvaa työkokemusta työnhakija-asiakkaiden, että työnantaja-asiakkaiden 
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ohjauksesta ja neuvonnasta sekä hyvää työmarkkinatuntemusta. Varasijalle valittavan Anu 
Rahikaisen vahvuudeksi arvioitiin erityisesti vahva kokemus yhteistyöstä eri viranomaisten ja 
muiden verkostotoimijoiden kanssa sekä laaja palvelujärjestelmän tuntemus. Edellisten 
kieltäytymisen varalle työllisyysasiantuntijan määräaikaiseen virkaan valitaan Jari Hietala. 
Hietalalla on kokemusta työvoimapalveluista työskentelemisestä sekä tehostetun tuen 
asiakkaiden ohjausosaamisesta ja osaamista toimialaan liittyvien lakien hallintaan. 
Valinnoissa huomioitiin kokonaisuutena hakuasiakirjat sekä haastattelussa esiin tulleet seikat. 
 

Toimivallan peruste 
 
Elinvoiman toimialan toimintasääntö 4§ 
 
 
Asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

   
 työllisyyspalvelupäällikkö 

 
 Valmistelija 
 Hanna Kepponen, puh. +358 44 718 3062 
 hanna.kepponen@kuopio.fi 
 
 
Liitteet 

 
Kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje  

 
Tiedoksianto ja tiedoksi 

 
 Päätös on lähetetty sähköpostitse tiedoksi 12.8.2026 
 
 

 
Minna Friman  

Virpi Noronen  

Tiina Mäenpää  

Kuopiorekry  

 
Nähtävänäolo 

 
Päätös on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 
12.8.2026. 
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Kuopion kaupunki 
PL 228 (Tulliportinkatu 31) 
70101 Kuopio 
Puhelin: 017 185 044 
www.kuopio.fi  
Y-tunnus: 0171450-7 
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Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus  
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  
  se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  
  kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  
 
Viranomaiselle toimitetun sähköisen asiakirjan katsotaan saapuneen määräajassa,  
jos asiakirja saapuu viimeistään määräajan viimeisen päivän aikana. Paperinen  
oikaisuvaatimuskirjelmä on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään määräajan 
viimeisenä päivänä ennen valtuustotalon asiakaspalvelun aukioloajan päättymistä. 
 
Kun käytetään tavallista sähköistä tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen  
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin  
lähettämisestä. Kirjeitse tapahtuvan tiedoksiannon kohdalla asianosaisen  
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän  
kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosivuilla 
www.kuopio.fi/paatoksenteko.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Kuopion kaupunki 
Kaupunginhallitus 
Kirjaamo 
Suokatu 42, Valtuustotalo 
PL 1097 

http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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70111 KUOPIO 
kirjaamo(at)kuopio.fi 
Puhelin 017 18 5044 

 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
  
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

  päätös, johon haetaan oikaisua 
  miten päätöstä halutaan oikaistavaksi ja 
  millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. 
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  

 


