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KUCFIO

Asianro 5156/01.01.01/2026

hallintojohtaja
Henkilostoasiat
§ 38/2026

Kaupungin arkkitehdin viran tayttaminen

Paatos

Valitsen Kuopion tilapalveluiden kaupunginarkkitehdin virkaan arkkitehti Anja Hamalaisen
haastatteluryhman esityksen mukaisesti. Viran tydaika on 36,25 h/vko ja viran taytossa
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Virkavalinta on ehdollinen, kunnes henkil6 on
toimittanut hyvaksytyn ladkarintodistuksen terveydentilastaan.

Selostus ja perustelu

24.6.2026.

Kuopion kaupungin Tilapalveluissa oli avoinna kaupunginarkkitehdin virka ajalla 2.6.-

Viran hakuilmoitus julkaistiin kaupungin verkkosivuilla seka Kuntarekryn ja Tydmarkkinatorin
sivuilla. Lisaksi rekrytoinnissa kaytettiin nakyvampaa kohdennettua somemarkkinointia.

Hakuilmoituksen mukaan kaupunginarkkitehti johtaa, suunnittelee ja kehittaa tulosyksikon
toimintaa ja vastaa yksikolle asetettujen toiminnallisten, taloudellisten ja laadullisten
tavoitteiden saavuttamisesta. Han vastaa tulosyksikon toimialaan kuuluvien asioiden
valmistelusta toimielinkdsittelyyn ja padtoksentekoon. Kaupunginarkkitehti toimii
arkkitehtitoimiston henkiloston [ahiesihenkilona.

Kaupunginarkkitehti on Tilapalveluiden johtoryhman jasen, toimii kaupungin
prosenttitaidetydryhman puheenjohtajana, kuuluu Kuopion kaupungin
kulttuuriymparistotyoryhmaan ja osallistuu hankkeiden kaupunkikuvalliseen arviointiin.

Viran kelpoisuusehtona on yliopistotasoinen arkkitehdin tutkinto ja kokemus
hankesuunnittelun johtamisesta seka julkisten rakennusten suunnittelusta ja
suunnittelunohjauksesta seka kokemus esihenkilotyosta. Virassa menestyminen edellyttaa
hyvia vuorovaikutus- ja yhteistyotaitoja ja hyvaa suomen kielen kirjallista ja suullista
ilmaisutaitoa. Lisaksi edellytettiin kokemusta joistakin seuraavista osa-alueista:

rakennusten korjaushankkeista, kayttotarkoitusten muutoshankkeista tai
kiinteistokehityksesta. Eduksi katsottiin tyokokemus rakennushistoriallisten kohteiden parissa
seka julkisten hankintojen tuntemus.

Kaupunginarkkitehdin virkaan saatiin 17 hakemusta maaraaikaan mennessa. Kelpoisista
hakijoista tehdyssa ansiovertailussa arvioitiin hakijoiden tutkintoa, lisakoulutusta,
tyokokemusta, esihenkilokokemusta ja muita vahvuuksia virkaa ajatellen.
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Hakijoita vertailtaessa on otettu huomioon Suomen perustuslain 125 §:n 2 momentin mukaiset
julkisia virkoja koskevat yleiset nimitysperusteet: taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Hakemusten ja kelpoisista hakijoista tehdyn ansiovertailun perusteella haastatteluun kutsuttiin
3 hakijaa. Haastattelut pidettiin 26.6. ja 2.7.2026. Haastattelemassa olivat toimitilajohtaja,
tilapaallikko ja koulutus- ja rekrytointipaallikko. Kaikille kaytettiin samaan haastattelurunkoa.
Haastatteluissa arvioitiin hakijoiden motiivia virkaa kohtaan, substanssiin osaamista,
kehittamisotetta, yhteistyo- ja vuorovaikutustaitoja seka esihenkildtaitoja.

Haastatteluissa kaksi parhaiten menestynytta hakijaa kutsuttiin asiantuntija psykologitoimisto
Pauli Kallio Oy:n henkildarviointiin. Asiantuntija esitteli henkildarviointien tuloksia
haastattelijoille 13.7.2026.

Kuopion Tilapalveluiden toimintasaannon 1.7.2026 §:n 12 mukaan hallintojohtaja valitsee
tulosyksikdiden paallikot ja padttaa vastuualuejohtajien sijaisista.

Jari Tirkkonen on koulutukseltaan arkkitehti, padaineena rakennus- ja yhdyskuntasuunnittelu.
Sivuaineena rakennusoppi/rakennustekniikka. Lisaksi han on suorittanut kursseja mm.
johtamisesta, julkisista hankinnoista, tilaturvallisuudesta ja muita ammatillisia
taydennyskursseja. Hanelld on yli 15 vuotta kokemusta esihenkiltehtavista. Hanella on yli 20
vuotinen tydura julkisten hankeprojektien toteuttamisesta ja ohjauksesta arkkitehting,
johtajana ja projektipaallikkona. Han tayttaa viran muodollisen kelpoisuusehdon. Rakennusten
korjaushankkeet ja niiden kayttotarkoitusten muutoshankkeet ovat hakija nostaa
eristyisosaamisekseen. Motiivikseen hakea virkaa hakija kertoo toiveensa tuoda osaamisensa
kaupungin palvelukseen. Haastattelujen perustella hanella on riittavat yhteistyo- ja
vuorovaikutustaidot tehtdvien hoitamiseksi. Hakijan vahvuutena on erittdin vaikuttava yli 30
vuotinen tydura rakennushankkeista eri rooleissa, jota hdn myos haastattelussa itse korosti.

Anja Hamaladinen on koulutukseltaan arkkitehti padaineena rakennussuunnittelu ja sivuaineena
yhdyskuntasuunnittelu. Hanella on yli 20 vuotta kokemus julkisten rakennusten suunnittelusta
ja suunnittelunohjauksesta arkkitehtina ja projektien johtajana. Han on toiminut esihenkilona
yli 10 vuotta. Han tayttaa viran muodollisen kelpoisuusehdon. Han nostaa
erityisosaamisekseen rakennusten korjaushankkeet. Hakijan motiivi viran sisaltoa kohtaan on
hyvin kohdentunut. Han haluaa kehittya edelleen. Haastattelussa hanen vahvuudekseen
nousee verkostoitumis-, yhteistyd- viestinta- prosessien kehittamis-, raportointi- ja
esihenkilotaidot. Henkiloarvioinnin tulos vahvistaa haastattelussa syntynytta kasitysta. Hanen
profiilinsa on hyvin vakuuttava palvelupdallikkétason virkaan. Esihenkilotydssdan han kayttaa
valmentavaa ja osallistavaa johtajuutta asiantuntijoiden johtamisessa.

Hakemusten, haastattelujen ja henkil6arviointien muodostaman kokonaisarvioinnin
perusteella haastatteluryhma yksimielisesti esittaa, etta Kuopion kaupunginarkkitehdin virkaan
valitaan arkkitehti Anja Hamalainen. Han tayttaa viran kelpoisuusehdot, on haastattelun ja
henkildarvioinnin perusteella soveltuvin hakija ja tayttaa laaja-alaisimmin viran hoitamisen
hakuilmoituksessa ilmoitetut vaatimukset ja muut ominaisuudet, joita viran menestyksellinen
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hoitaminen edellyttdd. Han tuntee viran sisallon ja hanelld on riittava seka teoreettinen etta
kaytannossa osoitettu kokemus viran sisallon kaikista tehtavista. Hanen vahvuudekseen
hakijoita vertailtaessa nousivat diplomaattisuus, motivaatio, kehittymiskyky ja avoimuus
palautteelle, yhteisty6-. verkostoitumistaidot seka viestinta ja raportointitaidot ja modernit

esihenkilotaidot.

Toimivallan peruste
Kuopion kaupungin hallintosdantd 1.7.2026 lukien 49 § Palvelussuhteeseen ottaminen

Kuopion Tilapalveluiden toimintasdanto 1.7.2065 alkaen 12 § Ratkaisuvalta henkilostoaisoissa

Asiakirja on allekirjoitettu sahkdisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Tero Oinonen
hallintojohtaja

Valmistelija
Tarja Anneli Savolainen, puh. +358 44 718 2221
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Tiedoksianto ja tiedoksi
Paatos on lahetetty sdhkopostitse tiedoksi 16.7.2026

Kuopiorekry
Kuopion Tilapalvelut
Virkaan hakeneet
Anu Tiikasalo

Henkilostopalvelu

Nahtavanaolo

Paatos on yleisesti ndhtdvana Kuopion kaupungin verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko

16.7.2026.
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Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda
se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka
— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistaan maaraajan
viimeisena pdivana ennen valtuustotalon asiakaspalvelun aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitseman pdivan
kuluttua kirjeen ldhettamisesta. Kdytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun
poytakirja on yleisesti nahtavana Kuopion kaupungin verkkosivuilla
www.kuopio.fi/paatoksenteko.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsendisyyspdiva, vapunpdiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Kuopion kaupunki
Kaupunginhallitus
Kirjaamo

Suokatu 42, Valtuustotalo
PL 1097

70111 KUOPIO


http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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kirjaamo(at)kuopio.fi
Puhelin 017185 044
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
— paatos, johon haetaan oikaisua
— miten paatosta halutaan oikaistavaksi ja
— milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspdaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myo6s sahkopostiosoite.



