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Viranhaltijapäätös 
12.06.2026 
Asianro 4310/02.08.00/2026 

  
  

opetusjohtaja 
Hankinta- ym. sopimukset 
§ 30/2026 

 
 

Oppimateriaalien hankinta lukuvuosi 2026-2027 / Kuopion klassillinen lukio 
 
Päätös 

Päätän hankkia Kuopion klassilliselle lukiolle oppimateriaalia Storia Oy:ltä. Hankinnan arvo on 
yhteensä 210.000 € (alv 0 %). Kustannukset maksetaan Kuopion klassillisen lukion 
käyttötaloudesta kustannuspaikalta 5406. 
 

Selostus ja perustelu 
 
Kuopion kaupungilla on oppikirjojen osalta yhteishankintayksikkö Sansia Oy:n kilpailuttama 
voimassa oleva hankintasopimus 49024 Storia Oy:n kanssa. Hankinta sisältää oppi- ja 
opetusmateriaalia oppilaiden ja opetushenkilöstön käyttöön.   

 
Kuopion klassillisen lukion rehtori esittää, että Kuopion klassilliselle lukiolle hankitaan 
oppimateriaalia lukuvuodeksi 2026–2027. Hankinnan arvo on 210.000 € (alv 0 %). 

 
Tämä päätös on ehdollinen siihen saakka, kun ylemmällä toimielimellä on mahdollisuus 
käyttää hallintosäännön mukaista otto-oikeuttaan. 

 
 
Toimivallan peruste 

 
Sivistystoimialan toimintasääntö 5 § 
 
Asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

 Silja Silvennoinen 
 opetusjohtaja 

 
 Valmistelija 

Anna-Maija Tiilikainen, Kuopion klassillinen lukio, puh. +358 44718 4542, 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 Päivi Savinainen, Kuopion klassillinen lukio, puh. +358 44 718 4543 
 paivi.hannele.savinainen(at)kuopio.fi 
 
 
Tiedoksianto ja tiedoksi 

 
 Päätös on lähetetty sähköpostila  tiedoksi 10.6.2026 
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Lukiopalvelujen hallinto  

 
Nähtävänäolo 

 
Päätös on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 
10.6.2026 

 

Kuopion kaupunki 
PL 228 (Tulliportinkatu 31) 
70101 Kuopio 
Puhelin: 017 185 044 
www.kuopio.fi  
Y-tunnus: 0171450-7 
 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n 
mukaan hakea muutosta. 

 


