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Perusopetuksen pedagogisen mentorin tehtävän jatkaminen 1.7.2026 - 31.7.2027 
 
Päätös 

 
 Päätän, että KM Susanna Kartimo-Kröger jatkaa pedagogisen mentorin tehtävässä ajalla 
1.7.2026 – 31.7.2027. Jos opetus- ja kulttuuriministeriö myöntää Pohjois-Savon yhteiselle 
hankkeelle riittävän rahoituksen, jatketaan työsuhdetta hankekauden loppuun 31.7.2028 asti.  
Hanketyöntekijä jatkaa tehtävässään nykyisin palvelussuhteen ehdoin.   
 

Selostus ja perustelu 
 

Kuopion kaupungin perusopetuksessa on toiminut pedagogisia mentoreita ajalla 1.8.2024 – 
30.6.2026 Opetus- ja kulttuuriministeriön rahoittamassa hankkeessa Osaava tulevaisuus – 
opetushenkilöstön osaamisen kehittyminen nousuun Pohjois-Savossa (KOP3667). Pedagogiset 
mentorit ovat toimineet Pohjois-Savossa 15 kunnan alueella.  
 
Pedagogisten mentoreiden tehtävänä on tukea ja ohjata koulujen rehtoreita, johtotiimejä ja 
kehittäjäopettajia osaamisen johtamisessa ja kehittämisessä sekä koordinoida kuntien 
yhteistyön vahvistamista. Tehtäviin kuuluu myös uusien yhteistyömuotojen kehittäminen yli 
kuntarajojen, koulujen toimintakulttuurin ja opetuksen laadun kehittämisen vahvistaminen 
sekä sivistysjohtajien, rehtoreiden ja kehittäjäopettajien ratkaisukyvyn tukeminen 
toimintaympäristön muutoksissa. 
 
KM Susanna Kartimo-Kröger on hoitanut pedagogisen mentorin tehtävää kuluneella 
hankekaudella erittäin onnistuneesti. Hän on saavuttanut tehtävässään erinomaisia tuloksia ja 
hänen työnsä vaikuttavuus on ollut merkittävä opetushenkilöstön osaamisen kehittämisessä. 
Lisäksi hänelle on muodostunut luottamukselliset ja toimivat yhteistyösuhteet alueen koulujen 
rehtoreihin ja kehittäjäopettajiin. 
 
Hankekauden lähestyessä loppuaan ovat Pohjois-Savon kunnat halukkaita jatkamaan 
toimintaa, vaikka hankerahoitusta ei tällä hetkellä toimintaan olekaan myönnetty. Koulujen 
toiminnan jatkuvuuden ja kehittämistyön vaikuttavuuden varmistamiseksi on 
tarkoituksenmukaista, että sama henkilö jatkaa tehtävässä myös nykyisen hankekauden 
jälkeen. 
 
Tehtävän toiminta rahoitetaan 31.7.2026 saakka hankerahoituksella (KOP3667). Tämän jälkeen 
toiminta rahoitetaan joko Pohjois-Savon 12 kunnan (Iisalmi, Kaavi, Keitele, Kuopio, Leppävirta, 
Pielavesi, Rautavaara, Tervo, Tuusniemi, Varkaus, Vesanto ja Vieremä) yhteisellä rahoituksella 
tai opetus- ja kulttuuriministeriöltä haettavalla hankerahoituksella. 
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Toimivallan peruste 
 
Sivistystoimialan toimintasääntö 4 § 

 
 
Asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

 Taina Vainio 
 opetuspäällikkö 

 
 Valmistelija 
 Jarno Bruun, puh. +358 44 718 4417 
 Anni Hartikainen, puh. +358 44 718 4211 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
Tiedoksianto ja tiedoksi 

 
 Päätös on lähetetty sähköpostitse tiedoksi 12.5.2026 
 
 

 
Susanna Kartimo-Kröger  

Perusopetuksen hallinto  

KOP Perusopetuksen tuki  

Palvelussuhdeasiantuntijat sivistystoimiala  

Henkilöstöpalvelu  

 
Nähtävänäolo 

 
Päätös on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko   
12.5.2026. 
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Kuopion kaupunki 
PL 228 (Tulliportinkatu 31) 
70101 Kuopio 
Puhelin: 017 185 044 
www.kuopio.fi  
Y-tunnus: 0171450-7 
 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n 
mukaan hakea muutosta. 

 


