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Viranhaltijapäätös 
11.03.2026 
Asianro 1892/01.01.01/2026 

  
  

hallintojohtaja 
Henkilöstöasiat 
§ 22/2026 

 
 

Kuopion kaupungin lakiasiainpäällikön viran täyttäminen 
 
Päätös 

 
 Päätän valita lakiasiainpäällikön virkaan Lari Tiikasalon alla esitetyin perusteluin.  
 
Valitun on kirjallisesti ilmoitettava viran vastaanottamisesta 31.3.2026 mennessä tai 
valintapäätös raukeaa. Valitun on ennen viran vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan. Lisäksi valitun tulee esittää esihenkilölle 
huumausainetodistus ennen palvelussuhteen alkamista.   
 

Selostus ja perustelu 
 
Kuopion kaupungin lakiasiainpäällikön virka tuli avoimeksi 1.5.2026 alkaen. Virka oli avoimessa 
haussa ajalla 2.2.-23.2.2026 klo 12 mennessä. Viran hakuilmoitus julkaistiin kaupungin 
verkkosivuilla sekä Kuntarekryn- ja Työmarkkinatorin sivuilla. Lisäksi mahdollisimman laajan 
näkyvyyden lisäämiseksi viran markkinoinnissa käytettiin kohdennettua somekampanjaa. 

 
Hakuilmoituksen mukaan kaupungin lakiasiainpäällikkö vastaa yhdessä johtamansa lakitiimin 
kanssa Kuopion oikeudellisesta neuvonnasta, sopimushallinnasta ja päätöksenteon 
lainmukaisuudesta. Keskeisiä tehtäviä ovat toimialojen juridisen tuen järjestäminen, 
toimialojen oikeudellisten asioiden konsultaatio sekä edustaminen oikeusprosesseissa.  

 
Kelpoisuusehtona virkaan on oikeustieteen maisterin tutkinto. Eduksi katsotaan kokemus 
kunta-alan juridisista tehtävistä, aktiivinen ja oma-aloitteinen työote, erinomaiset neuvottelu- 
ja vuorovaikutustaidot, kokemus esihenkilötehtävistä ja kykyä hallita laajoja kokonaisuuksia, 
tuomioistuinharjoittelun suorittaminen. 

 
Määräaikaan mennessä virkaan tuli 11 hakemusta ja kaikki hakijat täyttivät viran 
kelpoisuusehdon. Ansiovertailun perusteella, jossa arvioitiin myös hakijan työkokemusta, lisä- 
ja täydennyskoulutuksia ja työkokemuksen erikoisosaamisia, valittiin ne henkilöt, jotka 
kutsuttiin haastatteluun. Haastatteluun kutsun sai 5 hakijaa. Haastattelemassa olivat 
hallintojohtaja, hallintopäällikkö, kaupunginlakimies ja koulutus- ja rekrytointipäällikkö. 
Kaikille haastateltaville käytettiin samaa haastattelurunkoa, jossa selvitettiin haastateltavien 
motiivia virkaa kohtaan, osaamista ja kokemusta tehtävänkuvan mukaisista tehtävistä, 
kuntajuridiikan osaamista, esihenkilötaitoja, neuvottelukokemusta sekä haastateltavien omaa 
toimintatapaa ja yhteistyötaitoja. Haastattelut pidettiin lähihaastatteluina 26.-27.2.2026.  

 



 
 

2 (5) 
Viranhaltijapäätös 
hallintojohtaja 
11.03.2026 § 22/2026 
Asianro 1892/01.01.01/2026 
  
 
 

 

Hakijoita vertailtaessa on otettu huomioon Suomen perustuslain 125 §:n 2 momentin mukaiset 
julkisia virkoja koskevat yleiset nimitysperusteet: taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. 

 
Kuopion kaupungin Yhteisten palveluiden hallintosäännön (23.2.2026) 5 §:n mukaisesti 
hallintojohtaja ottaa palvelukseen palvelupäälliköt. 

 
Hakemusten, hakijoista laaditun ansiovertailun sekä haastattelujen perusteella tehdyn 
kokonaisarvioinnin nojalla Kuopion kaupungin lakiasiainpäällikön virkaan pätevin ja soveltuvin 
on OTM, TtM Lari Tiikasalo. Hän täyttää kokonaisuutena parhaiten Kuopion kaupungin 
lakiasianpäällikön viran kelpoisuusvaatimukset sekä viran menestyksellisen hoitamisen 
edellyttämät tiedot, taidot ja henkilökohtaiset ominaisuudet. Hänellä on viran edellyttämä 
oikeustieteen maisterin tutkinto. Lisäksi hänellä on yli 24 vuoden työkokemus kunnallisessa 
organisaatiossa erilaisissa tehtävissä, joista yli yhdeksän (9) vuotta lakimiehen tehtävissä 
kaupunkiorganisaatiossa.  

 
Tehtävissään hän on vastannut organisaation oikeudellisesta edunvalvonnasta sekä 
toimialojen tukemisesta oikeudellisissa kysymyksissä. Hänellä on kokemusta 
sopimusneuvotteluihin osallistumisesta, strategisesti merkittävien sopimusten laatimisesta, 
muutoksenhakuprosessien hoitamisesta sekä oikeudenkäynneistä. Lisäksi hän tuntee 
sovittelutoimiston tehtävät ja omaa kokemusta organisaation vakuutusturvaan sekä vaalien 
järjestämiseen liittyvistä kokonaisuuksista. Tiikasalolla on yli yhdentoista (11) vuoden 
esihenkilökokemus kuntasektorilta päällikkö- ja johtotason tehtävistä, mikä tukee 
lakiasianpäällikön virkaan kuuluvien vastuiden hoitamista. Lisäksi hän haastattelussa pystyi 
ansiokkaasti kuvailemaan kaupungin juridisten palvelujen kehittämistä ja haastattelun pohjalta 
hän vastasi parhaiten hakuilmoituksessa haettuja ominaisuuksia. 

 
Viran työaika on toimistotyöaika 36,25 h/vko ja viran täytössä noudatetaan kuuden (6) 
kuukauden koeaikaa. 
 
Virkavalinta on ehdollinen, kunnes valittu on toimittanut viranhaltijalain mukaisen hyväksytyn 
lääkärintodistuksen terveydentilastaan.  Valitun tulee esittää esihenkilölle 
huumausainetestitodistus ennen palvelussuhteen alkamista. Viran tehtäväkohtainen palkka on 
6522,82 €/kk. 
 

Toimivallan peruste 
 
Kuopion kaupungin hallintosääntö 1.1.2026 § 50 Palvelussuhteeseen ottaminen 
Kuopion kaupungin yhteisten palveluiden toimintasääntö (23.2.2026) §5 Ratkaisuvalta 
henkilöstöasiosissa. 

 
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 3 §, 4 §, 5 §, 6 §, 7 §, 8 § 
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Suomen perustuslaki (731/1999) 125 § 2 momentti 
 

Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999) 24 § 1 momentti 29 kohta 
 
Asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

 Tero Oinonen 
 hallintojohtaja 

 
 Valmistelija 
 Maikki Rouvinen, puh. +358 44 718 2060 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Liitteet 

 
 

 
 
Tiedoksianto ja tiedoksi 

 
 Päätös on lähetetty sähköisesti tiedoksi 11.3.2026 
 
 

Tiikasalo Lari 
Virkaan hakeneet  

Kuopiorekry 
Nähtävänäolo 

 
Päätös on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 
12.3.2026. 

 

Kuopion kaupunki 
PL 228 (Tulliportinkatu 31) 
70101 Kuopio 
Puhelin: 017 185 044 
www.kuopio.fi  
Y-tunnus: 0171450-7 
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Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus  
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  
  se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  
  kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään määräajan 
viimeisenä päivänä ennen valtuustotalon asiakaspalvelun aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosivuilla 
www.kuopio.fi/paatoksenteko.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Kuopion kaupunki 
Kaupunginhallitus 
Kirjaamo 
Suokatu 42, Valtuustotalo 
PL 1097 
70111 KUOPIO 
kirjaamo(at)kuopio.fi 
Puhelin 017 18 5044 

 

http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
  
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

  päätös, johon haetaan oikaisua 
  miten päätöstä halutaan oikaistavaksi ja 
  millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. 
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  

 


