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KUOPIO Viranhaltjapsats

Asianro 9370/02.08.00/2025

tyollisyysaluejohtaja
Hankinta- ym. sopimukset
§73/2025

Paatos tyonantajan esitykseen yhteishankintakoulutuksesta, Oy Pohjolan
Liikenne Ab

Paatos
Hyvaksyn Oy Pohjolan Liikenne Ab:n esityksen yhteishankintakoulutuksen valmistelun
kaynnistamisesta. Hankinnasta tehdaan erillinen paatos.

Selostus ja perustelu

Oy Pohjolan Liikenne Ab, Y-tunnus 0678125-8, on tehnyt esityksen
yhteishankintakoulutuksesta RekryKoulutus linja-autonkuljettajia Pohjolan Liikenteelle. Esitys
koskee kymmenen (10) linja-autonkuljettajan rekrytoimista yhteishankintana jarjestettavan
RekryKoulutuksen avulla. Tyonantaja maksaa RekryKoulutuksen kustannuksista 30 %. Talla
paatoksella hyvaksytaan tyonantajan esitys RekryKoulutuksen valmistelun kaynnistamiseksi.
Koulutuksen hankinnasta tarkempine tavoitteineen, sisaltdineen ja kustannusarvioineen
sovitaan ja paatetdan erikseen.

Toimivallan peruste

Elinvoima- ja konsernipalveluiden toimintasaanto 1.7.2025 §5

Asiakirja on allekirjoitettu sahkoisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Virpi Noronen
vs. tyollisyysaluejohtaja

Valmistelija
Paivi Moilanen, puh. +358 44 718 3654
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Liitteet Tyonantajan esitys yhteishankintakoulutuksesta

Tiedoksianto ja tiedoksi
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Paatos on lahetetty sdhkopostilla tiedoksi 5.12.2025.

Oy Pohjolan Liikenne Ab

Nahtavanaolo
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Paatos on yleisesti ndhtdvana Kuopion kaupungin verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko

5.12.2025.

Kuopion kaupunki

PL 228 (Tulliportinkatu 31)
70101 Kuopio

Puhelin: 017182112
www.kuopio.fi

Y-tunnus: 0171450-7
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Liite A3 hallintolain mukainen oikaisuvaatimusohje

Tahan paatokseen tyytymaton saa hakea siihen oikaisua tyévoimapalveluiden jarjestamisesta
annetun lain (380/2023) 145 §:n mukaisesti padtoksen tehneelta tyévoimaviranomaiselta.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisua saa vaatia
e se, johon paatos on kohdistettu tai
e jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatods valittomasti vaikuttaa.

Oikaisuvaatimuksen tutkittuaan viranomainen voi muuttaa hallintopdatosta, kumota
pdatoksen tai hylata oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava tyovoimaviranomaiselle kirjallisesti. Vaatimuksen kirjallisesta
muodosta tayttda myos viranomaiselle toimitettu séhkdinen asiakirja.

Oikaisuvaatimus on toimitettava tyévoimaviranomaiselle kolmenkymmenen (30) paivan
kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipdivaa ei oteta lukuun
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen pdiva on pyhapaiva,
lavantai, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, jouluaatto tai juhannusaatto, jatkuu
oikaisuvaatimusaika vield seuraavaan arkipaivaan.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa perille postitse, sahkaisesti, henkilokohtaisesti tai
asiamiehen valityksella. Postittaminen ja toimittaminen sahkdisesti tai asiamiehen valityksella
tapahtuu lahettdjan vastuulla. Yhteystiedot |6ytyvdt taman ohjeen lopusta.

Tyovoimaviranomainen ei tutki oikaisuvaatimusta, jos sita ei ole toimitettu maaraajassa.
Asiakirjan katsotaan saapuneen viranomaiselle sind pdivana, jona asiakirja on annettu
viranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen on oltava perilld viimeistaan maardajan viimeisena pdivana
ennen viranomaisen aukioloajan paattymista.

Yleiset sddnnokset tiedoksiannosta

Jos paatos on lahetetty postitse, tydvoimaviranomainen katsoo vastaanottajan saaneen
paatoksen tiedoksi seitsemantena (7) paivana siita, kun paatos on annettu postin valitettavaksi,
jollei muuta ndytetd. Pdiva, jona kirje on annettu postin vdlitettavaksi, iimenee paatoskirjeen
postileimasta. Asian katsotaan tulleen viranomaisen tietoon kuitenkin jo kirjeen
saapumispaivana. Kdytettdessa muuta tiedoksiantotapaa tiedoksisaantipaivan osoittaa
tiedoksiantotodistus, saantitodistus tai haastetiedoksiannosta annettu todistus.
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Jos asiakirja on annettu tiedoksi todisteellisena sahkoisena tiedoksiantona, kuten viranomaisen
sahkoisesta jarjestelmasta, tydvoimaviranomainen katsoo asiakirjan tiedoksi annetuksi, kun se
on noudettu viranomaisen osoittamasta jarjestelmasta.

Tavallisessa sahkoisessa tiedoksiannossa, tydvoimaviranomainen katsoo asiakirjan tiedoksi
annetuksi kolmantena (3) paivana sahkoisen viestin lahettamisestd, jollei muuta nayteta.

Jos kysymyksessa on sijaistiedoksianto, tyévoimaviranomainen katsoo tiedoksisaannin
tapahtuneen kolmantena paivana (3) sijaistiedoksiantoa koskevan tiedoksiantotodistuksen
osoittamasta paivasta.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

e paatods ja sen diaarinumero, johon oikaisua haetaan

e miltd kohdin paatdkseen haetaan oikaisua ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi

e perusteet, joilla oikaisua vaaditaan

e oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja kotikunta

e postiosoite ja puhelinnumero, johon asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen
tekijalle voidaan toimittaa.

Jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai
asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkil6, oikaisuvaatimuksessa
on ilmoitettava myds taman nimi ja kotikunta.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava
e alkuperdinen paatos tai kopio paatoksestd, johon oikaisua haetaan
e asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekija vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle

Oikaisuvaatimuksen allekirjoittaminen

Oikaisuvaatimuksen tekijan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava
oikaisuvaatimuskirjelma. Vaatimuksen tayttad myos sahkdinen allekirjoitus.

Viranomaiselle saapunutta sahkoista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos
asiakirjassa on tiedot |dhettajdsta eika asiakirjan alkuperdisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Toimitusosoite
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Oikaisuvaatimuskirjelma liitteineen on toimitettava maardajassa paatoksen tehneelle
tyovoimaviranomaiselle, jonka yhteystiedot ovat:

Kuopion kaupunki

Tyollisyyspalvelu

PL 8, 70101 KUOPIO
tyonavigaattori@kuopio.fi

Puhelin 044 718 1807 (henkildasiakkaat)
Puhelin 044 718 7500 (tyonantaja-asiakkaat)



