
 
 

1 (5) 

 

Viranhaltijapäätös 
28.11.2025 
Asianro 9241/01.01.01/2025 

  
  

apulaiskaupunginjohtaja SIV 
Henkilöstöasiat 
§ 73/2025 

 
 

Kuopion Musiikkikeskuksen johtajan viran täyttäminen 
 
Päätös 

Valitsen Kuopion Musiikkikeskuksen johtajan virkaan MuT Anu Lampelan. Virka 
kuuluu kokonaistyöajan ja -palkkauksen piiriin. Viran palkka on 6331,38 €/kk. 
Viran täytössä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun on 
30 päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saannista toimitettava hyväksytty 
lääkärintodistus terveydentilastaan virkavaalin vahvistamista varten. 

 
 
 

Selostus ja perustelu 
Täyttölupa 
Kuopion sivistyksen toimialan apulaiskaupunginjohtaja on myöntänyt täyttöluvan 
Kuopion Musiikkikeskuksen johtajan virkaan 19.6.2025. Virka tuli avoimeksi edellisen 
viranhaltijan irtisanoutuessa virasta siirtyessään toisen työnantajan palvelukseen. 
 
Virkaan kuuluvat tehtävät, viran kelpoisuusvaatimukset ja muut valinnassa huomioitavat 
seikat 
Johtaja vastaa Musiikkikeskuksen ja kaupunginorkesterin toiminnan johtamisesta, 
kehittämisestä ja tuloksellisuudesta. Työhön kuuluu taiteellinen suunnittelu yhteistyössä 
ylikapellimestarin kanssa, henkilöstöjohtaminen sekä kansalliset ja kansainväliset 
verkostot. 
Kelpoisuusehtona on soveltuva koulutus, laaja musiikkialan tuntemus, 
johtamiskokemus, hyvät vuorovaikutustaidot, sujuva suomen ja englannin kielen taito 
sekä orkesterikentän tuntemus. Arvostamme korkeakoulututkintoa, strategista 
näkemystä, tapahtuma- ja kongressiosaamista, kunnallisen toimintaympäristön 
tuntemusta ja liiketoimintaosaamista. 
Viran kokonaispalkka on 6 331,38 €/kk, ja koeaika kuusi kuukautta. 
 
Julkinen hakumenettely ja suorahaku, ennakkotehtävä, haastattelut, henkilöarviointi 
Virka oli haettavana 22.8.–15.9.2025 ja uudelleen 6.10.–31.10.2025. Toisen haun aikana 
apuna käytettiin suorahankintaa. Hakemuksia saatiin yhteensä 38, joista 27 täytti 
kelpoisuusvaatimukset. Hakijoista 10 sai ennakkotehtävän, 6 haastateltiin ja 2 osallistui 
henkilöarviointiin. Arvioinnissa huomioitiin tutkinto, työkokemus, johtamistaidot ja 
soveltuvuus tehtävään. 
 
Hakijoita vertailtaessa on otettu huomioon Suomen perustuslain 125 §:n 2 momentin 
mukaiset julkisia virkoja koskevat yleiset nimitysperusteet: taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. 
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Kokonaisarviointiin perustuva esitys virkaan valittavasta 
Haastattelijat esittävät yksimielisesti, että virkaan valitaan MuT, MuM Anu Lampela. 
Hakemusten, haastattelujen, ennakkotehtävän ja henkilöarvioinnin muodostaman 
kokonaisarvioinnin perusteella Anu Lampela täyttää soveltuvimmin viran pätevyydet ja 
ominaisuudet, joita viran menestyksellinen hoitaminen edellyttää. Hänellä on vahva 
taiteellinen ja akateeminen tausta, laaja kokemus orkesteri- ja taideorganisaatioista, 
esihenkilötyöstä sekä kansainvälisestä työympäristöstä. Hän osoitti haastatteluissa 
analyyttisyyttä, organisointikykyä ja osallistavaa johtamistapaa. Lisäksi hänellä on laajat 
verkostot ja strategista näkemystä Musiikkikeskuksen kehittämiseen. 

 
 

Toimivallan peruste 
Kuopion kaupungin hallintosääntö 1.6.2025 lukien 48 § (Päätösvaltaa virka- tai 
työsopimussuhteisen henkilöstön palvelukseen ottamisessa voi käyttää vain 
toimielin tai viranhaltija, jolle tämä toimivalta on delegoitu hallinto- tai 
toimintasäännöllä.) 
Kuopion sivistystoimialan toimintasääntö 22.9.2025 lukien 4§ (Ratkaisuvalta 
henkilöstöaisoissa: Vakinaisen henkilöstön ottaminen; Apulaiskaupunginjohtaja 
valitsee palvelupäälliköt) 

  
Sovelletut oikeusohjeet 

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 3 §, 4 §, 5 §, 6 §, 7 §, 
 8 § 
Suomen perustuslaki (731/1999) 125 § 2 momentti 
Viranhaltijoiden ja työntekijöiden valintaohje (kv 18.6.2007) § 65, 
kaupunginjohtajan johtoryhmä (24.8.2009) § 66 
Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999) 24 § 1 momentti 29 kohta 

 
 
 
Asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

 Pekka Vähäkangas 
 apulaiskaupunginjohtaja SIV 

 
 Valmistelija 
 Tarja Anneli Savolainen, Henkilöstöpalvelu, puh. +358 44 718 2221 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Liitteet 

 
 

 
 
Tiedoksianto ja tiedoksi 
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 Päätös on lähetetty sähköpostitse tiedoksi 28.11.2025 
 
 

 
Anu Lampela  

Henkilöstöpalvelu  

Pekka Vähäkangas  

Markku Ruotsalainen  

Tarja Anneli Savolainen, Henkilöstöpalvelu  

 
Nähtävänäolo 

 
Päätös on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 
28.11.2025. 

 

Kuopion kaupunki 
PL 228 (Tulliportinkatu 31) 
70101 Kuopio 
Puhelin: 017 182 111 
www.kuopio.fi  
Y-tunnus: 0171450-7 
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Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus  
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  
  se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  
  kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään määräajan 
viimeisenä päivänä ennen valtuustotalon asiakaspalvelun aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosivuilla 
www.kuopio.fi/paatoksenteko.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Kuopion kaupunki 
Kaupunginhallitus 
Kirjaamo 
Suokatu 42, Valtuustotalo 
PL 1097 
70111 KUOPIO 
kirjaamo(at)kuopio.fi 
Puhelin 017 18 2111 

 

http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
  
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

  päätös, johon haetaan oikaisua 
  miten päätöstä halutaan oikaistavaksi ja 
  millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. 
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  

 


