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Hankintapäällikön viran täyttäminen ja työllisyysjohtajan viran tehtäväjärjestelyt 
 
Päätös 

 
 Pirjo Oksanen sijoitetaan hankintapäällikön virkaan 15.9.2025 lukien. Oksasen nykyinen palkka 
muuttuu hankintapäällikön viran palkkaan 15.3.2026 lukien.   
 

Selostus ja perustelu 
 
Julkisten työvoimapalveluiden järjestämisvastuu (jäljempänä TE-uudistus) on siirtynyt valtion 
työ- ja elinkeinotoimistoilta kunnille 1.1.2025 lukien. Palveluiden järjestämisestä säädetään 
tarkemmin laissa työvoimapalveluiden järjestämisestä (380/2023), jäljempänä 
työvoimapalvelulaki. 

 
Kuopion kaupunki ja 10 muuta kuntaa ovat tehneet työvoimapalvelulain edellyttämän 
sopimuksen työvoimapalveluiden järjestämisestä Kuopion työllisyysalueella siten, että 
Kuopion kaupunki toimii vastuukuntana.  

 
Kuopion kaupungin palvelukseen Kuopion työllisyysalueen vastuukuntana siirtyi 
liikkeenluovutuksella ja erillisillä siirtosopimuksilla 136 henkilöä. 

 
TE-uudistusta koskevissa yhteistoimintaneuvotteluissa on arvioitu työvoimapalveluiden 
järjestämisvastuun ja siihen liittyvien tehtävien siirrosta aiheutuvia toimintojen, tehtävien ja 
organisaatiorakenteen muutostarpeita, joilla on vaikutusta henkilöstön asemaan. 

 
Työllisyysjohtaja Pirjo Oksanen on aiemmin hoitanut Kuopion työllisyyspalvelujohtajan virkaa. 
Virkanimike on muutettu kaupunginhallituksen päätöksellä työllisyysjohtajaksi, jossa 
yhteydessä ei ole muutettu aiempaa tehtäväkuvaa. 

 
TE-uudistuksen toimeenpanossa erilliselle Kuopion työllisyysjohtajan tehtävälle ja viralle ei ole 
enää tarvetta ja vastuualueen virkatehtävät järjestellään uudelleen.  

 
Muutoksen perusteena on tehtävien uudelleen järjestelyt TE-uudistuksen seurauksena 
tapahtuneen tehtäväalueen laajentumisen takia.  
 
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 37 §:n 1 momentin mukaan 
virkasuhde voidaan irtisanoa, kun viranhaltijan tehtävät ovat vähentyneet olennaisesti ja 
pysyvästi taloudellisista syistä, työnantajan tai asianomaisen yksikön tehtävien uudelleen 
järjestelyn vuoksi taikka muista niihin verrattavista syistä. Irtisanominen edellyttää lisäksi, ettei 
viranhaltijaa voida ammattitaitoonsa ja kykyynsä nähden kohtuudella sijoittaa toiseen 
virkasuhteeseen tai ottaa sellaiseen työsuhteeseen, jonka tehtävät eivät olennaisesti poikkea 
viranhaltijan tehtävistä, tai kouluttaa uusiin tehtäviin.   
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Kaupunginhallitus on 5.5.2025 perustanut hankintapäällikön viran. Hankintapäällikön virka on 
uusi ja se sijoittuu Talous- ja omistajaohjausyksikköön, joka vastaa kaupungin ja 
kaupunkikonsernin talouden ohjauksesta ja taloussuunnittelusta, rahoituksesta ja 
maksuliikenteestä sekä konserniohjauksesta. Lisäksi yksikkö vastaa kaupunkitasoisesta 
hankintojen ohjauksesta ja toimii hankintoja tekevien yksiköiden tukena hankinnoissa. 
Kelpoisuusehtona on virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja toimialan tuntemus sekä 
riittävä esihenkilötyökokemus. Viran tehtäväkohtainen palkka on tällä hetkellä 5 392,86 €/kk. 
Pirjo Oksasta on kuultu 19.6.2025 asian johdosta. Oksanen on kuulemistilaisuudessa 
ilmoittanut kiinnostuksensa avoinna olevaan hankintapäällikön virkaan. Oksanen täyttää viran 
kelpoisuusehdot ja hänet voidaan siten sijoittaa hankintapäällikön virkaan. Palkkamuutos tulee 
voimaan 6 kuukauden siirtymäajan jälkeen, johon saakka Oksaselle maksetaan nykyisen 
tehtävän mukaista kokonaispalkkaa ja 15.3.2026 lukien hankintapäällikön tehtävän mukaista 
palkkaa.     
 
 

Toimivallan peruste 
 
Elinvoima- ja konsernipalvelujen toimintasääntö 8 §.  
 
 
Asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

 Soile Lahti 
 kaupunginjohtaja 

 
 Valmistelija 
 Vesa Toivanen, puh. +358 44 718  
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Liitteet 

 
 

 
 
Tiedoksianto ja tiedoksi 

 
 Päätös on lähetetty sähköpostilla tiedoksi 22.8.2025 
 
 

 
Henkilöstöpalvelu  

Pirjo Oksanen  

Monetra Pohjois-Savo Oy / palkat Kuopio  

Jukka Pitkänen, Kuopion kaupunki  

 
Nähtävänäolo 
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Päätös on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 
22.8.2025. 

 

Kuopion kaupunki 
PL 228 (Tulliportinkatu 31) 
70101 Kuopio 
Puhelin: 017 182 111 
www.kuopio.fi  
Y-tunnus: 0171450-7 
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Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus  
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään määräajan 
viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosivuilla 
www.kuopio.fi/paatoksenteko.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Kuopion kaupunki 
Kaupunginhallitus 
Kirjaamo 
Tulliportinkatu 31 
PL 228 
70101 KUOPIO 
kirjaamo(at)kuopio.fi 
Puhelin 017 18 2111 

 

http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
  
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi ja 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. 
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  

 


