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Kuopion kaupunki
Elinvoima- ja konsernipalvelut .
Tyollisyyspalvelu Jatetty

Tyokokeilun palautelomake Tyskokeilun jarjestaja tayttaa

Talla lomakkeella tyokokeilun jarjestaja arvioi tyokokeiluun osallistuvan henkilon soveltuvuutta tychon,
ammattiin tai alalle. Jos tyokokeilun on jarjestetty tydmarkkinoille paluun tukemiseksi, pyydamme
arvioimaan lisaksi tyokokeilijan tydelamavalmiuksia ja osaamisen kehittamistarpeita. Tavoite on saada
asianmukainen kuva tyokokeilun tuloksista tyokokeiluun osallistuneen henkilon jatkosuunnitelmien tueksi.
Tyoévoimaviranomainen antaa tyokokeilun jarjestajan tayttaman palautelomakkeen tyckokeiluun
osallistuneelle henkildlle.

Tyokokeilija

Henkilotunnus

Tyokokeilupaikka

Palautteen antaja ja puh.

Tyokokeiluaika

Tehtavat, joita tyokokeiluun osallistunut henkil6 on tehnyt

Merkitkaa rastilla (X) se vaihtoehto, jonka mielestanne parhaiten kuvaa arvioitavaa henkil6a

Valtta- | Tyydyt Kiitetta- | Eivoida

Tyokokeilija Huonosti - A, - L
vasti tavasti vasti arvioida

Hyvin

1. Osaa suunnitella ty6tansa etukateen

2. Tarttuu tyohon aikailematta

3. Tekee tehtavat huolellisesti

4. On aikaansaava

5. On luotettava ja vastuuntuntoinen

6. Kykenee itsenaiseen tyoskentelyyn

7. Sopeutuu tyOyhteis6on

O\0O0o0ogoad| &

Oddgigo ot
Oddgigo ot
Oddgigo ot
Oddgigo ot
Oddgigo ot

8. Kykenee palvelemaan asiakkaita
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Mita vahvuuksia ja kehittamishaasteita tyokokeilijalla tuli ilmi kokeilun aikana?

2(3)

Arvioikaa tyokokeilijan soveltuvuutta

ei sovellu

soveltuu
huonosti

soveltuu
melko hyvin

soveltuu hyvin

Soveltuvuus alalle

]

[

[

[

Soveltuvuus tyohon

]

[

[

[

Soveltuvuus tyopaikkaan

[

[

[

[

Perustelut:

tarvitsee, millaista koulutusta?

Tarvitseeko tyokokeiluun osallistunut henkil6 koulutusta tyollistyakseen alalle tai tehtaviin? Jos

ei|:|

kylla [_], mita

Tarvitseeko tyokokeiluun osallistunut henkil6 apuvalineita tai toisen tyontekijan apua selviytyakseen
tyOssa. Pitadisiko tyopaikan olosuhteita muuttaa tai hankkia kalusteita/tyovalineita?

Miten arvioitte tyokokeilijan tyokykya ja/tai tuottavuutta annetuissa tehtavissa suhteessa
tyopaikkanne vastaavaa tyota tekeviin tyontekijoihin?

Onko teilla mahdollisuus tyollistaa tyokokeiluun osallistuja?

Kylla[ ] | Ei[]
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Haluatteko lisatietoja tyonantajalle maksettavasta palkkatuesta? Kylla |:| Ei |:|

Oletteko tulevaisuudessa valmis ottamaan uusia tyokokeilijoita? Kylléi|:| Ei |:|

Paivays ja allekirjoitus:

Kiitos vastauksesta. Olkaa ystavallinen ja palauttakaa lomake joko kirjeend/henkil6kohtaisesti
tyokokeilusta vastanneelle tydvoimaviranomaiselle. Jos haluatte keskustella tyokokeiluun tai
lomakkeeseen liittyvista asioista, lisatietoja antaa tyokokeilusta vastaava tyovoimaviranomainen.
Vastuuhenkilon yhteystiedot:

Nimi:

Tydvoimaviranomainen:

Osoite:

Puhelin:

Sahkoposti:
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