Elinvoimajaoston alaisen toiminnan kolmas osavuosikatsaus vuonna 2026
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Paatosehdotus

elinvoimajohtaja Timo Antikainen

Elinvoimajaosto merkitsee vuoden 2026 kolmannen osavuosikatsauksen tiedoksi.

Paatos
Merkitaan, etta talouspaallikko Heini Piironen saapui kokoukseen taman asian kasittelyn
alussa.
Elinvoimajaosto hyvaksyi yksimielisesti esittelijan paatdsehdotuksen.

Selostus

Lautakunnat ja jaostot laativat kolmannen osavuosikatsauksen tammi-syyskuulta 2026.
Kaupunginhallitus kasittelee kaupungin osavuosikatsauksen 2.11.2026.

Osavuosikatsaus sisdltaa olennaiset tapahtumat toiminnassa, riskit talouden toteutumiselle
seka riskit strategisten tavoitteiden toteutumiselle. Osavuosikatsauksessa on lisaksi esitetty
mittareiden ja talouden toteumat 30.9. tilanteesta seka talouden ennuste koko vuodelle.

Elinvoimajaoston alainen toiminta on edennyt padsaantdisesti suunnitelman mukaisesti.
Strategian toimeenpano on edennyt suunnitellusti ja ohjelmatyon rakenteellinen uvudistus on
saatu valmiiksi. Strategian toimeenpanoa konkretisoiva Kukoistava Kuopio -ohjelma
valmisteltiin poikkihallinnollisessa yhteistydssa ja hyvaksyttiin kesakuussa valtuustossa.
Vaikuttamissuunnitelma on valmistunut ja verkostoty6ta on vahvistettu. Kaupungin brandia
seka markkinointia on kehitetty

Seurantakauden aikana Business Kuopiossa on koottu elinkeino-, matkailu- ja
tapahtumatoimintaan liittyvat tehtavat aiempaa yhtendisemmaksi kokonaisuudeksi. Samalla
on edistetty uuden alueellisen padomasijoitusrahaston valmistelua, kehitetty alkavien yritysten
palvelupolkuja seka vahvistettu tiedolla johtamista ja digitalisaatiota ottamalla kayttoon
yritysasiakkaiden sahkdinen ajanvaraus, uusia yhteistyomalleja seka Business Kuopion ja
tyollisyyspalvelujen yhteinen CRM-jarjestelma.

Tyollisyyspalvelussa on vahvistettu tyonantajayhteistyotd, kehitetty palveluja eri
asiakasryhmille seka valmisteltu ja kdynnistetty Kuopion tydllisyysohjelman toimeenpano.
Ohjelma konkretisoi Kukoistava Kuopio -strategian tavoitteita ja yhdistaa ty6llisyyden



edistamisen kaupungin kasvuun, yritysten tyovoimatarpeisiin, osaamisen kehittamiseen ja
tyokyvyn vahvistamiseen.

Elinvoimajaoston alaisen toiminnan toimintakatteiden ennustetaan toteutuvan hieman
talousarviota parempana. Tammi-syyskuussa tyottomyysturvan kuntaosuus on ollut yhteensa
14,847 milj. euroa. Ennusteen perusteella tydttomyysturvamaksut olisivat 19,9 milj. euroa
vuonna 2026 ja ylittaisivat talousarvion 3,9 milj. eurolla. Arvion mukaan ylitys pystytaan
kattamaan tyollisyyspalvelun toimintakatteen sisalld, kun muissa maararahavarauksissa
arvioidaan syntyvan kulusdastoja, ja vastuualueen tuloarvio on kasvanut.

Keskeisin talousriski on tyottomyyden pitkittyminen ja siita aiheutuva kaupungin
tyottémyysturvakustannusten kasvu. Pitkaaikaistyottomyyden lisédntyminen kasvattaa
samalla asiakkaan henkilokohtaisen ohjauksen seka osaamista ja tyokykya vahvistavien
palvelujen tarvetta.

Toimivallan peruste
Kuopion kaupungin hallintosaanté 31 § ja 69 §

Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on toiminnan seurantaa
koskeva asia (KH 21.10.2024, §293).
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