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I OSA
Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

Kaupungin johtaminen

Toimielinorganisaatio

9§ Ymparisto- ja rakennuslautakunta

Ymparisto- ja rakennuslautakunta vastaa elinvoiman toimialalla yrpéristé—jarakennusvalvonta

palvelsista ympdristo- ja rakennusvalvonta -vastuualueen alueellinen ympdristonsuojelu,
ympdristéterveydenhuolto ja alueellinen rakennusvalvonta palveluprosesseista.

Lautakunta vastaa tassa ominaisuudessa kunnan ymparistonsuojeluviranomaisen ja
rakennusvalvontaviranomaisen tehtévista yhteistoimintasopimuksen mukaisesti Kuopion ja
Suonenjoen kaupunkien alueella sekd Kuopion kaupungin alueella ymparistoterveydenhuoltoon
kuuluvan elintarvikevalvonnan, terveydensuojeluviranomaisen, eldinlagkintahuollon ja
elainsuojelun tehtavista seka tupakkalainsaadanndssa ja ladkelaissa kunnalle sadadetyista lupa- ja
valvontatehtavista. Lautakunta toimii myos leirintdalueviranomaisena.

Lautakunnassa on 7 jasenta ja jokaisella henkilokohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

16 § Toimialat ja erilliset taseyksikot

1.2 Ymparisto- ja rakennusvalvonta -vastuualue

——alueelliset-ymparisténsuojelupalvelut alueellinen ympdristénsuojelu

- ympadristoterveydenhuolto
- alueellinen rakennusvalvonta

- alueelliset jatehuollon viranomaispalvelut

Henkilostoorganisaatio

20 § Toimialajohtajat

Toimialajohtaja johtaa kaupunginjohtajan alaisena kaupungin kokonaisetu huomioiden toimialan
toimintaa kaupungin strategiassa asetettujen paamaarien saavuttamiseksi.
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Elinvoiman toimialajohtaja

10.

Toimii kaupunkirakennelautakunnan ja elinvoimajaoston esittelijana ja vastaa paatosten
taytantoonpanosta lukuun ottamatta ymparisto- ja rakennuslautakunnan ja alueellisen
jatelautakunnan, tyéllisyysaluelautakunnan seka seudullisen joukkoliikennelautakunnan
lupa- ja viranomaistehtavia

Toimielinten ja luottamushenkiloiden tehtavat seka toimivallan jako

27 § Kaupunginhallituksen tehtavat ja ratkaisuvalta

Omaisuuden hoito

15.
16.

17.

18.
19.

vastaa kaupungin omaisuuden hoitamisesta ja sita koskevasta ohjeistuksesta

paattaa kiintean omaisuuden ostamisesta, myymisesta ja kiinnittamisesta seka kiintean
omaisuudenlunastushakemuksista

paattaad irtaimen omaisuuden ostamisesta ja myymisesta lukuun ottamatta tytaryhteiséjen
osakkeita, joista paattaa kaupunginvaltuusto. Tytdryhteisénd olevien kiinteistoyhtididen
osakkeista pddttdd kuitenkin kaupunginhallitus.

ellei tdssa hallintosdadannossa tai toimintasdanndssa ole poikkeavasti maaratty.

pdattaa kaupungin riskienhallinnasta seka paattaa omaisuuden ja vastuiden
vakuuttamisesta

Muut asiat

20.

21.

22.

23.
24.
25.

26.

antaa selityksen valtuuston paatosta koskevan valituksen johdosta, jos kaupunginhallitus
yhtyy valtuuston paatoksen lopputulokseen

antaa luettelon valtuustolle viimeistaan maaliskuussa edellisen kalenterivuoden loppuun
mennessa tehdyistd, valtuustossa paatettavista kunnan jasenten kunnan hallintoa
koskevistaaloitteista

paattaa Kuopion seudun asuntolainatarpeesta valtion tukemalle asuntorakentamisen
keskukselle tehtdvasta esityksestd ja talokohtaisista aravalainavarauksista

huolehtii kuntien valisestayhteistyosta
johtaa kaupungin tiedottamista ja viestintaa

paattaa rakennusten ja huoneistojen vuokraamisesta kaupungin kayttoon ulkopuoliselta
vuokranantajalta

paattaa rakennusten purkamisesta

30.

hyvdksyy kaupungin hankintalinjauksista ja paattaa hankinnoista, jotka eivat kuulu
kaupungin muun viranomaisen tehtaviin
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31. hyvaksya perussopimuksen, osakassopimuksen tai vastaavan sopimuksen muutokset
muulloin kuin yhteis6a perustettaessa

32. nimeaa strategisten tyoryhmien jasenet keskuudestaan. Strategisen tyryhman jasenena
voi olla my6s kaupunginhallituksen varajasen

33. Paattaa kaupunkistrategiaa toimeenpanevat strategiset karkihankkeet

34. Paattaa kehittamis- ja yhteistyohankkeista kaupunkiorganisaation ulkopuolisten tahojen
kanssa, kun kaupungin kustannukset ovat 100 0oo euroa tai enemman

28 § Kaupunginhallituksen konsernijaoston tehtavat ja ratkaisuvalta
Konsernijaosto on kaupunginhallituksen alainen jaosto.

Konsernijaosto vastaa yhteisiin palveluihin sijoittuvien vastuualueiden toiminnan jarjestamisesta
seka huolehtii kaupungin omistajaohjauksesta.

Omistajaohjaus

Jaoston tehtavana on huolehtia kaupungin liikelaitosten ja niiden kuntayhtymien, yhtididen,
yhdistysten ja saatididen seka muiden yhteiséjen omistajaohjauksesta, toiminnan ohjaamisesta
seka valvonnasta, joiden osakkaana tai jasenena kaupunki on tai joissa kaupungilla on
madrdysvalta tai yhtidjarjestykseen, sadntoihin tai sopimukseen perustuva oikeus nimittaa
hallituksen tai muiden toimielimien jasenia.

Edelld mainitun tehtavansa lisaksi jaoston tehtavana on kaupunginvaltuuston hyvaksymaa
konserniohjetta ja muita konsernia koskevia ohjeita noudattaen

1. maarata kaupungin edustajat yhteisdjen, laitosten ja saatididen yhtio-, yhtyma- ja
vuosikokouksiin

2. valita kaupungin edustajat kaupungin organisaation ulkopuoliseen hallintoon

3. paattaa kaupungin ennakkokasityksen antamisesta konserniohjeen edellyttdmissa asioissa
ja ohjeiden antamisesta kaupunkia yhteisoissa ja saatidissa edustaville henkildille seka
osakkeenomistajalle kuuluvan aanivallan kayttamisestd, kun paatos tehdaan yhtiokokousta
tai muuta kokousta pitamatta

4. valmistella esitys kaupunginhallitukselle ylimaaraisen yhtiokokouksen tai vastaavan
kokouksen kutsumiseksi

5. huolehtia omistajaohjauksen kehittamisesta

6. kaupungin yhteisten palvelujen toimintaa ohjaavista ohjelmista ja suunnitelmista

Muu toimivalta
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9. myontaa helpotuksen tai vapautuksen yksittaistapauksissa kaupungille tulevan maksun tai
saatavan suorittamisesta

10. hyvaksyy avustusten yleiset maksatus- ja valvontaohjeet
11. paattaa virastojen ja laitosten aukioloajoista vahaisia poikkeuksia lukuun ottamatta
12. paattaa kaupungin ilmoitusten julkaisemisesta

13. paattaa tilojen ja niiden kayttoon liittyvien palveluiden ja muiden suoritteiden
hinnoitteluperiaatteista seka kaupungin hallinnassa olevien rakennusten, huoneistojen ja
niihin liittyvien alueiden vuokraamisesta ja vuokraehdoista

14. paattad kaupunginhallituksen tekemiin henkildstolinjauksiin pohjautuen
henkilostohallintoon kuuluvista ohjelmista, suunnitelmista ja raporteista

15. paattaa rakennushankkeiden ja liikuntapaikkojen hankesuunnittelun kdynnistamisesta

16. valmistelee kaupunginhallitukselle rakennushankkeiden ja lilkuntapaikkojen
hankesuunnitelmat.

17. huolehtia kunnan johtokeskuksen seka vaestdnsuojien toimintavalmiudesta ja yllapidosta

Poytakirjanpitajana toimii jaoston maaraama henkilo.

30 § Lautakunnan ja jaoston yleistehtavat
Lautakunnan ja jaoston yleistehtavat
Yleisen johtamis- ja valvontatehtavan lisdksi lautakunta ja jaosto

1. vastaa asiakkaiden palvelutarpeiden selvittamisesta seka palvelujen jarjestamisesta
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden rajoissa seka seuraa ja raportoi niiden
saavuttamisesta

2. arvioi palvelun tuottamisen laatua ja kustannuksia

3. valmistelee kaupunginvaltuustolle palveluverkkosuunnitelman.

4. hyvaksyy palvelusopimukset

5. arvioi strategisten tydryhmien asettamien toimenpiteiden vaikutusta toimintaan
6. Paattaa toimivaltaansa kuuluvista kehittamis- ja yhteistyohankkeista

kaupunkiorganisaation ulkopuolisten tahojen kanssa, kun kaupungin kustannukset ovat 100
000 euroa tai enemman

7. paattaa lautakunnan tai jaoston toimivaltaan kuuluvista taksoista, maksuista, vuokrista ja
korvauksista

8. paattaa vastuualueensa hankinnoista ja niiden kilpailuttamisesta seka hyvaksyy
hankinnoista tehtavat sopimukset, ellei toimivallasta ole muuta maaratty

9. paattaa osaltaan vahingonkorvauksen myontamisesta ja kaupungille suoritettavan
korvauksen hyviaksymisestd

10. paattaa hallinnassaan olevan irtaimen omaisuuden luovuttamisesta lilketoimintaa lukuun
ottamatta

11. paattaa yksittaistapauksessa maksusta vapauttamisesta
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12. edustaa kaupunkia ja kdyttaa sen puhevaltaa lautakunnan tai jaoston toimivaltaan
kuuluvissa asioissa

13. huolehtii muista vastuualueelleen kuuluvista tehtavista, ellei niitd ole maaratty muulle
viranomaiselle

14. paattaa tehtdvaalueensa avustusten ja vastaavan luonteisten yhteistydsopimusten
periaatteista ja ndiden mydntamisesta

15. toimii kuntalain 51 §:n mukaisena kuntien yhteisena toimielimena silloin kun
yhteistoiminnassa jarjestettavia palveluja koskevassa sopimuksessa on niin sovittu

16. vastaa Kuopion kaupungin jarjestamisvastuulle kuntien valisessa
yhteistoimintasopimuksessa sovituista tehtavista.

17. paattaa rakennushankkeiden ja liikuntapaikkojen tarveselvityksista

18. esittaa rakennushankkeiden ja liikuntapaikkojen hankesuunnittelun aloittamista

19. Ympdristo- ja rakennuslautakunta, Kuopion kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta, Savo-

Pielisen jdtelautakunta sekd tyéllisyysaluelautakunta hyviksyvit kdyttosuunnitelman omalta
osaltaan.

31 § Kaupunkirakenne-, hyvinvoinnin edistamisen ja sivistyslautakunnan seka jaostojen
yleistehtavat

Lautakunnan ja jaoston yleistehtavien lisaksi kaupunkirakenne-, hyvinvoinnin edistamisen seka
sivistyslautakunnan seka jaostojen yleistehtaviin kuuluu

1. osallistuu strategian valmisteluun ja tekee esityksen toimialan talousarvioksi
2. hyvaksyy tetevttamisehjelmania kayttosuunnitelman seka arvioi nitden sen toteutumista

3. paattaa saatavien tileista poistamisesta

34 § Ymparisto- ja rakennuslautakunnan erityistehtavat ja ratkaisuvalta

Lautakunta vastaa edelld 16 §:n 1.2 kohdassa mainituista tehtdvistd ympdristo- ja
rakennusvalvonta -vastuualueen alueellinen ympdristonsuojelu, ympdristoterveydenhuolto ja
alueellinen rakennusvalvonta palveluprosesseista.

Lautakunta vastaa tassa ominaisuudessa kunnan ymparistonsuojeluviranomaisen ja
rakennusvalvontaviranomaisen tehtavista yhteistoimintasopimuksen mukaisesti Kuopion ja
Suonenjoen kaupunkien alueella seka Kuopion kaupungin alueella elintarvikevalvonnan,
terveydensuojeluviranomaisen, eldinladkintahuollon ja eldinsuojelun tehtavista.

Niiden asioiden lisdksi, joiden ratkaiseminen voimassa olevien saanndsten ja maardysten mukaan
kuuluu ylla mainituille viranomaisille, lautakunnan tehtavana on

1. edistaa eri viranomaisten yhteisty6ta lautakunnan toimialaan liittyvien tehtavien hoidossa
seka kaupunginhallituksen apuna sovittaa yhteen kaupungin eri viranomaisten
ymparistonsuojelu- ja terveydenedistamistyota
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avustaa maankayton suunnitteluaymparistoselvityksissa
valmistella kaupunginhallitukselle toimialaansa kuuluvat kaupungin lausunnot

huolehtia ympariston tilan seurannasta ja valittad ymparistoa koskevaa tietoa kuntalaisille
ja muilleviranomaisille

edistda luonnon- ja maisemansuojelua seka luonnonvirkistyskayttoa
antaa ympadristonsuojelulain 202 §:n mukaiset kunnan ymparistonsuojelumaaraykset

pdattaa luonnonsuojelulaissa tarkoitettuja luonnonmuistomerkkeja koskevista asioista seka
antaa Suonenjoen ja Kuopion kaupunkien lausunnot luonnonsuojelulain mukaisista
rauhoitushakemuksista

huolehtia kaupunkien omistamien luonnonsuojelualueiden ja -kohteiden hoidon
suunnittelusta ja toteutuksen valvonnasta seka hakea hoitotoimenpiteiden edellyttamat
luvat

tehda esitykset ja antaa kaupunkien lausunnot maasto- ja vesililkennelakien mukaisissa
rajoitus- ja kieltoasioissa

toimia maa-aineslain tarkoittamana Kuopion ja Suonenjoen kaupunkien lupa- ja
valvontaviranomaisena

toimia Kuopion ja Suonenjoen kaupunkien alueella rakentamislain 53 §:n mukaisena
lupaviranomaisena

osallistua Kuopion ja Suonenjoen kaupunkien jatepolitiikan ja jatehuoltomaardysten
valmisteluun

paattaa rakentamislain 59 §:n mukaiset vahaiset poikkeamat seka seuraavat rakentamislain
57 §:n mukaiset vahaista suuremmat poikkeamiset:
a. poikkeaminen rakentamislain 29—41 §:ien (olennaiset tekniset vaatimukset)
koskevista sadannoksista
poikkeaminen Suomen rakentamismaarayskokoelman maardyksista
c. poikkeaminen kunnan rakennusjarjestyksen maardyksista lukuun ottamatta
rakennusjdrjestysten 10-14 pykalien mukaisia poikkeamisia
d. rakentamislain 10 §:n mukaisen valiaikaisen rakennuksen paikallaan pysyttaminen yli
kymmenen vuoden ajan
valvoa, huolehtia rakentamislain 142 §:n mukaisesta valvonnasta, etta lilkennevaylat,
kadut, torit ja katuaukiot seka puistot ja oleskeluun tarkoitetut ulkotilat tayttavat hyvan
kaupunkikuvan ja viihtyisyyden vaatimukset

paattaa erillisesta rakentamislain 43 § mukaisesta sijoittamisluvasta asemakaavoitetulla
alueella

pdattaa rakentamislain 132 § 2 momentin nojalla asemakaava-alueella ojan tekemisesta tai
ojitusta varten tarpeellisen suojapenkereen tai pumppuaseman sijoittamisesta toisen
alueelle

toimia Kuopion ja Suonenjoen kaupunkien alueilla alueidenkdyttélain 103 d ja 103 k §:ien
tarkoittamana kunnan monijasenisena toimielimena seka toimia Suonenjoen kaupungin
alueella alueidenkayttdlain 103 j §:n tarkoittamana kunnan monijasenisena toimielimena
kayttaa Kuopion ja Suonenjoen kaupunkien alueilla alueidenkayttolain 182 §:n mukaista
hallintopakkoa alueidenkayttdlain 103 d, 103 f, 103 j ja 103 k §:ien mukaisissa asioissa
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19. toimia kunnan maaraamana monijasenisena toimielimena hulevesihaitan poistamiseksi,
kun hulevesihaitta ontontilla;

20. huolehtia ulkoilulain tarkoittamista Kuopion ja Suonenjoen leirintdalueviranomaisen
tehtavista

21. huolehtia erityislaeissa, asetuksissa seka muissa sadannoksissa kunnalle maaratyista
elintarvike- ja terveydensuojelunviranomaistehtavista;

22. huolehtia tupakkalain kunnalle osoitetuista viranomaistehtavista Kuopion kaupungin
alueella

23. huolehtia ladkelaissa mainittujen nikotiinikorvaushoitoon tarkoitettujen ladkevalmisteiden
myynnin valvonnasta kaupoissa, huoltoasemilla ja kioskeissa seka kasitelld ko.
vahittaismyyntiluvat Kuopion kaupunginalueella

24. huolehtia eldinldakintahuoltolain tarkoittamista kunnan viranomaistehtavista seka

suojelulain eldinten hyvinvoinnista annetun lain mukaisesta talteen otettujen eldinten
tilapaisen hoidon jarjestamisesta Kuopion kaupunginalueella

25. vastata asiakkaiden palvelutarpeiden selvittamisesta seka palvelujen jarjestamisesta
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden rajoissa seka seurata ja raportoida niiden
saavuttamisesta

28. arvioida palvelun tuottamisen laatua ja kustannuksia
29. hyvdksya palvelusopimukset

30. arvioida strategisten tydryhmien asettamien toimenpiteiden vaikutusta toimintaan

37. edustaa Kuopion kaupunkia sekd ymparistonsuojeluviranomaisena ja
rakennusvalvontaviranomaisena Suonenjoen kaupunkia ja kdyttaa niiden puhevaltaa
lautakunnan toimivaltaan kuuluvissa asioissa

38. toimia ymparistonsuojelulain 156 d §:n tarkoittamana kunnan toimivaltaisena
viranomaisena.

35 § Hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan erityistehtavat ja ratkaisuvalta

Lautakunta vastaa edelld 16 §:ssa luetelluista sivistystoimialan tehtdvistd 2.3
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Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta toimii vastuualueensa lainsaadannon mukaisena kunnan

viranomaisena ja vastaa lakien mukaisesta toiminnasta. Niiden asioiden lisaksi, joiden

ratkaiseminen saannosten ja maaraysten mukaan kuuluu lautakunnalle, lautakunnan tehtdvana on

1.

o v oW

10.
11.

12.

13.

paattaa hallinnassaan olevien tilojen vuokraamisessa noudatettavista periaatteista

vastaa museokokoelmien sailymisen turvaamisesta museokokoelmina, mikali museo
lakkaa toimintansa.

pdattad museon toimintaa ohjaavista sddnndista museolain 2 § 3 kohdan mukaisesti.
paattaa museokeskuksen toimintasuunnitelmasta.
Toimii museolain luvun 3 mukaisena alueellisen vastuumuseon ylldpitdjand.

hyvaksya toimialaa koskevat hankesuunnitelmat, mikali hankkeen kustannusarvio on alle
kaksi (2) miljoonaa euroa.

toimia lain sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021) 6 §:n mukaisena
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutahona

vastata poikkihallinnollisesta ja monitoimijaisesta hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
yhteistyosta.

toimia lisaksi lain ehkaisevan pdihdetyon jarjestamisesta (523/2015) 5 §:n mukaisena
ehkaisevan paihdetyon toimielimena.

asettaa pitdjaraadit Pitajakokousten tekemien esitysten pohjalta

huolehtia viestinnasta ja yhteydenpidosta pitdjaraateihin ja muihin sidosryhmiin.

antaa vuosittaisen arvion lahidemokratian toteutumisesta ja kehittamisesta
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle

huolehtia hyvien vdestosuhteiden foorumin toteutumisesta ja seurannasta

36 § Sivistyslautakunnan erityistehtavat ja ratkaisuvalta

Lautakunta vastaa edella 16 §:ssa luetelluista toimialan tehtavista 2.1-2.2.

Sivistyslautakunta toimii vastuualueensa lainsaadannon mukaisena kunnan viranomaisena ja

vastaa lakien mukaisesta toiminnasta. Niiden asioiden liséksi, joiden ratkaiseminen sddnndsten ja
madrdysten mukaan kuuluu lautakunnalle, lautakunnan tehtédvana on

1.

N oowv pow

toimia kunnan varhaiskasvatuslain 5o §:n mukaisena monijdsenisena toimielimena.

toimia monijasenisend toimielimena perusopetuslaissa ja lukiolaissa maariteltyjen
toimielimen kasittelya vaativien kurinpidollisten toimien osalta

toimia varhaiskasvatuslain 55 §:n mukaisena valvontaviranomaisena.
toimia oppivelvollisuuslain mukaisena asuinkunnan valvontaviranomaisena
toimia vastuullisena jarjestdjana lain taiteen perusopetuksesta mukaisesti
toimia lain vapaasta sivistystydsta mukaisena kansalaisopiston yllapitdjana

pdattaad esi- ja perusopetuksen seka lukiokoulutuksen lukuvuoden tydpdivista
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8. paattaa esi- ja perusopetuksen oppilasalueista, niiden perusopetuksen koulujen 1. ja 7.
luokalle otettavien oppilaiden madristd, joissa on tarpeen rajoittaa toissijaista
oppilaaksiottoa

9. seurataalueen ammatillisen koulutuksen jarjestamista ja kehittamista

1o, nimets kansalaisoni " et

10. paattaa kansalaisopiston kurssipaikan epaamisen perusteista

11. paattaa monijasenisen toimikunnan asettamisesta ammatillisessa koulutuksessa olevan
oppivelvollisen opiskeluoikeuden peruuttamisesta ja palauttamisesta, madraaikaisesta
erottamisesta, asuntolasta erottamisesta seka opiskeluoikeuden pidattamisesta

12. valmistella kaupunginvaltuustolle kaupunkistrategiaa tukeva kasvatus- ja
koulutuspoliittinen ohjelma

Toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairiotilanteissa

44 § Normaalista toimivallasta poikkeaminen ja raportointi

Hallintosdcdnnén muiden lukujen toimivaltamddrdyksistd voidaan poiketa poikkeusoloissa ja
normaaliolojen hdiriétilanteessa ja vélttdmdttomdn syyn vuoksi silloin, kun pddtdksentekoa ei kyetd
normaalitoimivaltuuksin riittdvalld tavalla jérjestdmddn. Tdllaisia syitd voivat olla esimerkiksi
henkeen ja terveyteen kohdistuvat uhat sekd elintdrkeiden palveluiden keskeytymiseen, talouteen,
kiinteistoihin, muuhun omaisuuteen tai ympdristoon kohdistuvat uhat, jotka aiheuttavat valittomdn
vaaran tai muun vakavan toiminnallisen tai taloudellisen riskin.

Kaupunginjohtaja voi kdyttdd poikkeusoloissa ja normaaliolojen hdiridtilanteessa normaalista
toimivallasta poikkeavaa pddtdsvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen
normalisoimiseksi vilttdmdttémdn syyn vuoksi.

Toimialajohtaja tai strategia- ja viestintd vastuualueen johtaja voi kdyttdd poikkeusoloissa ja
normaaliolojen hdiriétilanteessa normaalista toimivallasta poikkeavaa pddtdsvaltaa kunnan
palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen normalisoimiseksi omalla toimialallaan vilttdmdttémdn syyn
vuoksi, ellei kaupunginjohtaja pdcditd asiasta.

Kaupunginjohtaja, toimialajohtaja tai strategia- ja viestintd vastuualueen johtaja tekee
normaaliolojen hdiriétilanteiden ja poikkeusolojen aikaiseen toimivaltaansa kuuluvat pddtdkset
kaupungin poikkeusolojen johtoryhmdssd johtoryhmdn jdsenen tai kokoukseen osallistuvan
asiantuntijan esittelystd.

Kaupunginhallitukselle tulee raportoida 40 §:dédn perustuvalla toimivallalla tehdyistd pddtéksistd.
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45 § Paatosvallan kayttoon ottaminen maaraajaksi

kaupunginhallituksen pddtékselld poikkeusoloissa ja normaaliolojen hdiridtilanteessa
Kaupunginhallitus voi vahvistaa kaupunginjohtajan, toimialajohtajan ja strategia- ja viestintd
vastuualueen johtajan normaalista toimivallasta poikkeavan pddtdsvallan méddrdajaksi
poikkeusoloissa sekd normaaliolojen hdiridtilanteessa 40 §:ssd mainitun vdlttdmdttomdn syyn vuoksi.

Erityistoimivallan kdytt6én ottamisesta pddttdd kiireellisessd tapauksessa kaupunginjohtaja
kaupungin kuultuaan johtokeskuksen johtoryhmdd.

Kaupunginhallitus voi — vahvistamisen sijaan — sekd ennen mddrdajan pddttymistd todeta, ettei
normaalista toimivallasta poikkeavan pddtdsvallan kédytélle ole endd perusteita.

Toimielin voidaan kutsua koolle heti, jos 40 §:n mukainen vilttdmditon syy sitd edellyttdd. Valtuuston
kokouskutsu on kuitenkin annettava viimeistddn neljd pdivdd ennen kokousta.

Jos valmiuslain 108 § on otettu kdyttd6n poikkeusoloissa, valtuuston kokous voidaan kutsua koolle
heti. Valmiuslain 108 §:n 2 momentin mukaan, jos valtuustoa ei saada koolle pddtdsvaltaisena ja
painavat syyt edellyttdvit vilitontd pddtoksentekoa, kunnanhallituksella on oikeus pddttdd niistd
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asioista, jotka koskevat kunnan hallinnon jdrjestdmistd, hallintosdcdntdd, toimivallan siirtdmistd,
talousarviota ja veroja, sekd muista valtuuston pddtettdvdiksi sdddetyistd asioista.
Kunnanhallituksen pdcdtdos on voimassa, kunnes valtuusto on pddttdnyt asiasta.

Muutoin noudatetaan tdmdn hallintosddnnon mddrdyksid.

Toimivalta henkilostoasioissa

48 § Maaradysten soveltaminen

Mikali toimivallasta henkildstdasioissa ei ole sdadetty laissa eikd maaratty hallintosdannosss,
toimivalta on kaupunginhallituksella.

Taman hallintosdannon maarayksia noudatetaan, ellei kunnallisesta-viranhaltijastaannetussa

faissa, laissa kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta, tysopimuslaissa, muussa laissa tai
muussa hallinto- jehte- tai toimintasadnndssa muuta maarata.

Viranhaltijan toimivalta maarataan tassa hallintosdannossa hanen hallinnollisen asemansa
perusteella.

Viranhaltijoiden ja henkildston hallinnollinen asema on seuraava:
- Kaupunginjohtaja
- Toimialajohtaja
- Vastuualuejohtaja
- Palvelupaallikko

- Lahiesihenkilo

- Henkilosto
Johtajien ja esihenkildiden tehtavistd madrataan taman hallintosdaannon 3 luvussa.

Henkilostoasioista vastaavana toimii henkilostojohtajan maaraama viranhaltija.

50 § Palvelussuhteeseen ottaminen

Paatosvaltaa virka- tai tydsopimussuhteisen henkiloston palvelukseen ottamisessa voi kayttaa
vain toimielin tai viranhaltija, jolle tama toimivalta on delegoitu hallinto- tai toimintasaannolla.

Vakituiseen ja madraaikaiseen palvelussuhteeseen ottaminen edellyttda tayttolupaa, ellei toisin
ole maaratty. Tayttélupamenettelysta ja sen piiriin kuuluvista viroista ja tehtavista paattaa
kaupunginjohtaja.
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Kaupunginjohtaja myontaa tayttoluvan palvelussuhteeseen ottamiseen lukuun ottamatta

toimialoja.
Toimialajohtaja myontaa tayttoluvan palvelussuhteeseen ottamiseen toimialallaan.

Palvelukseen ottavat viranomaiset ovat

- kaupunginvaltuusto, joka ottaa palvelukseen kaupunginjohtajan ja tarkastuspaallikon

- kaupunginhallitus, joka ottaa palvelukseen toimialajohtajat, kaupunkisuunnittelujohtajan,
yhteisten palvelujen toimialan ja strategian ja viestinnan vastuualueen vastuualuejohtajat,

ymparistojohtajan ja rakennustarkastajan
- lautakunta tai jaosto, joka ottaa palvelukseen toimialansa vastuualuejohtajat ja muun

toimialansa henkildston

Maaraaikaiseen palvelussuhteeseen ottamisesta maarataan kunkin toimialan toimielimen

hyvaksymalla toimintasadnnolla.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen pdattaa koeajan maadraamisesta ja tydsuhteeseen ottava

viranomainen sopii koeajasta.

57 § Virkavapaan ja tyoloman myontaminen, keskeyttaminen, peruuttaminen,
virkamatkamaarayksen antaminen ja koulutukseen osallistuminen

Kaupunginhallitus paattaa kaupunginjohtajan ja toimialajohtajien oma-aloitteiseen ja tyotehtaviin
vain vélillisesti liittyvaan koulukseen osallistumisen palkka- ja muista eduista.

Kaupunginhallitus,-ai lautakunta tai jaosto paattaa alaisensa vastuualuejohtajan oma-aloitteiseen
ja tyotehtaviin vain valillisesti liittyvaan koulutukseen osallistumisen palkka- ja muista eduista.

Vastuualuejohtaja paattaa muiden viranhaltijoiden ja tyontekijéiden oma-aloitteiseen ja
tyotehtaviin vain valillisesti liittyvaan koulukseen osallistumisen palkka- ja muista eduista.

Tiedonhallinta ja asiakirjahallinto

68 § Lautakunnan ja jaoston tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon tehtavat

Lautakunta ja jaosto huolehtii oman toimialansa tietoaineistojen ja asiakirjatietojen
kasittelynsuunnittelusta ja toteuttamisesta annettujen maaraysten ja ohjeiden mukaisesti.
Toimialan sisalla vastuu tietoaineistosta ja asiakirjatiedoista maaraytyy tehtavavastuiden mukaan.
Lautakunta ja jaosto nimeda toimialalla tiedonhallinnan vastuuhenkil6t.
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I OSA
Talous ja valvonta

Sisainen valvonta ja riskienhallinta

88 § Lautakunnan ja jaoston sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Lautakunta ja jaosto vastaa toimialallaan sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta,
toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoi kaupunginhallitukselle sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista.

111 OSA
Valtuusto

Valtuuston toiminta

91 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kaupunginhallituksen
puheenjohtaja ja kokouksen avaa idltdan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta,
kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Valtuustolla on kaksi varapuheenjohtajaa.

Valtuuston toiminnan sisdista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston
puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten pdytakirjanpitdjana toimii ja sen muistakin sihteerintehtdvista huolehtii
hallintojohtaja ja/tai kavpunginlakimies-lakiasiainpddllikko, ellei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokoukset

107 § Puheenvuorojen kayttaminen
Puheenvuoron saaneen on puhuttava paikaltaan tai puhujakorokkeelta.

Puhujan on pysyttava kasiteltavana olevassa asiassa. Jos valtuutettu poikkeaa puheessaan asiasta,
puheenjohtajan on kehotettava hanta palaamaan asiaan. Mikali valtuutettu ei noudata kehotusta,
puheenjohtaja voi kieltaa hanta jatkamasta puhetta. Jos valtuutettu ilmeisen tarpeettomasti
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pitkittaa puhettaan, puheenjohtaja voi asiasta huomautettuaan kieltda hanta jatkamasta
puhettaan.

Kokouksen sujuvan kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessa asiassa rajoittaa
valtuutettujen puheenvuorojen pituutta niin, etta ryhmapuheenvuoro saa kestaa enintaan 6
minuuttia ja muu puheenvuoro enintadn 3 minuuttia seka repliikki- ja kannatuspuheenvuoro
enintdan 30 sekuntia. Repliikki- ja kannatuspuheenvuorossa ei tule esittdd muuta kuin vilittomdsti
edelliseen puheenvuoroon liittyvid selvityksid, oikaisuja tai asian kannatusta. Tarvittaessa
puheenjohtaja voi maaritella puheenvuorojen pituuden toisin.

Paatoksenteko- ja hallintomenettely

Kokousmenettely

125 §Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttad sahkoista asiahallinta- tai
danestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sahkoisessa toimintaymparistdssa, johon osallistutaan
sahkoisen yhteyden avulla (sahkoinen kokous).

Toimielin voi my6s tehda paatoksia suljetussa sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa ennen
kokousta (sahkoinen paatoksentekomenettely). Paatoksentekomenettelya voidaan kayttaa
kaikkiin toimielimen paatosvaltaan kuuluviin asioihin.

Kaupunginhallitus tai sen nimedmd viranhaltija vastaa, ettd sihkéisiin kokouksiin ja sdhkéiseen
pddtoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jdrjestelmdt ja tietolilkenneyhteydet ovat
ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttimdlld tavalla

146 §Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Kaupunginhallituksen ja lautakunnan poytékirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin
kuntalain 140 §:ssa tarkemmin sdadetaan.

Muun viranomaisen poytakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jasenille, jos
asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi. Kaupunginhallitus antaa ohjeet salassapito-
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ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta annettaessa paatoksia tiedoksi yleisessa
tietoverkossa. Lautakunta tai jaosto voi antaa tarkentavaa ohjeistusta omalla toimialallaan.

Muut maaraykset

150 §Asiakirjojen allekirjoittaminen

Valtuuston ja kaupunginhallituksen paatokseen perustuvan asiakirjan allekirjoittaa
kaupunginjohtaja ja varmentaa hallintojohtaja tai kaupungintakimies lakiasiainpddllikké, jollei
kaupunginhallitus ole paattanyt toisin.

Muun toimielimen paatokseen perustuvan asiakirjan allekirjoittaa esittelija ja varmentaa
poytakirjapitdja, jollei toimielin ole paattanyt toisin.

Toimielimen poytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitdja tai muu toimielimen maaraama
henkild.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset todistaa oikeaksi poytakirjanpitdja tai
muu toimielimen maarddma henkilo.

Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat padttamissaan
asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.
151 § Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kaupungin puolesta vastaanottaa kaupunginhallituksen
puheenjohtaja, kaupunginjohtaja, hallintojohtaja, kavpungintakimies lakiasiainpddillikké tai
hallintojohtajan valtuuttama viranhaltija.
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