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Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle
Kuopion kaupungin hyvinvointisuunnitelman 2026-2030 hyvaksymista.

Paatos
Merkitadn, ettd hyvinvointikoordinaattori Anne Sahrio oli [asna pykéalassa esittelemassa asiaa
ja han poistui kokouksesta asian esittelyn jalkeen. Merkitaan, etta yhteisopalveluiden paallikko
Kati Vahasarja saapui kokoukseen taman asian kasittelyn alussa.
Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi yksimielisesti paatosehdotuksen.

Selostus

Kuntalain 1§ mukaan kunta edistda asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka
jarjestaa asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla.

Kunnalla on lakisdateinen velvollisuus ja vastuu edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja terveytts,
siltd osin kuin tama tehtava kytkeytyy kunnan muihin lakisaateisiin tehtaviin. Kunnan on
seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttd seka niihin vaikuttavia tekijoita
alueittain ja vaestoryhmittdin. Kunnassa on myds raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja
terveydestd, niihin vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista vuosittain.
Kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma edella mainituista asioista. (laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta).

Kuopion hyvinvointikertomus on valmistunut kesalld 2025. Se koostuu asukkaiden hyvinvointia
kuvaavista indikaattoritiedoista seka toteutuneen toiminnan kuvaamisesta.
Hyvinvointikertomusta seuraa aina hyvinvointisuunnitelma. Syksylla 2025 on lahdetty
laatimaan hyvinvointisuunnitelmaa vuosille 2026 — 2030 monialaisessa yhteistyodssa.
Hyvinvointisuunnitelma on linjaava asiakirja hyvinvoinnin edistamiseen osana kaupungin
lakisaateisia tehtavia. Se linjaa hyvinvoinnin edistamisen tyo6ta valtuustokautena ja tarkentuu
toimialakohtaisissa suunnitelmissa kohti konkreettista toimintaa. Hyvinvointisuunnitelman
viimeisin versio on saatettu lautakunnan jasenille tutustuttavaksi. Hyvinvointisuunnitelma
2026-2030 etenee kohti valtuuston paatdksentekoa kevaan 2026 aikana.

Toimivallan peruste
Kuopion kaupungin hallintosaanté 35§, laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 6 §
Vaikutusten arviointi
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