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Paatosehdotus

Paatos

Selostus

talousjohtaja Marja-Leena Martikainen, Talous- ja omistajaohjaus

Paatosehdotus annetaan kokouksessa.

Esittelija talousjohtaja Marja-Leena Martikainen toi kokoukseen paatosehdotuksen:
Konsernijaosto

a. Nimeaa ehdokkaaksi Kuopion Energia Oy:n hallitukseen Anssi Laineen tilalle 1.5.2026 alkaen
Markku Rossin ja

b. esittaa Kuopion Energia Oy:n hallitukselle, etta hallitus nimeaisi keskuudestaan hallituksen
puheenjohtajaksi Sallamaarit Markkasen ja

c. toteaa, etta muilta osin hallituksen kokoonpano sdilyy konsernijaoston paatdksen
10.11.2025, § 72 mukaisena. Nimedmisesitys on voimassa valtuustokauden 2025-2029 ajan,
paitsi hallitukseen riippumattomina ulkopuolisina jasenind nimettyjen osalta toistaiseksi.

Paatos annetaan kuntalain 46 §:n tarkoittamana ohjeena kaupungin edustajalle yhtion
yhtiokokouksessa.

Konsernijaosto hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.

Kuopion Energia Oy:n hallituksen puheenjohtaja Anssi Laine on ilmoittanut eroavansa Kuopion
Energia Oy:n hallituksen jasenen ja puheenjohtajan tehtdvasta 1.5.2026 alkaen. Yhtion
hallitukseen tulee nimetd hanen tilalleen uusi henkild. Tarkoitus on, ettd nimedaminen tehdaan
Kuopion Energia Oy:n yhtidkokouksessa 28.4.2026 siten, etta henkil6 aloittaa tehtavassa
1.5.2026.

Kuopion kaupunki omistaa 100 % Kuopion Energia Oy:n osakekannasta. Yhtio kuuluu
tytaryhteiséna Kuopion kaupunkikonserniin. Yhtiojarjestyksen mukaan yhtion hallitukseen
nimetaan seitseman (7) jasenta. Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Kuopion kaupungin omistajapoliittisissa linjauksissa on maaritetty hallitukseen nimettévien
yleiset osaamispainotukset sekd yhtikohtaiset osaamispainotukset. Nama yhdessa sisaltavat
kuntalain 47 §:ssa tarkoitetun yhteison toimialan edellyttaman riittavan talouden ja



liiketoiminnan asiantuntemuksen. Yhtiokohtaiset osaamispainotukset Kuopion Energia Oy:n
osalta ovat energiatoimialan tuntemus, asiakkuudet, myynti ja markkinointi, riskienhallinta
seka yhteiskunnallinen vaikuttaminen seka kansallisella ettd EU-tasolla.

Kyseessa on hallituksen tdydentaminen. Nimettava ehdokas on vastannut hallituksen jasenille
tarkoitettuun alkukartoituskyselyyn. Tulosten perusteella hallituksen osaaminen tayttaa
omistajapoliittisissa linjauksissa maaritellyt Kuopion Energia Oy:ta koskevat
osaamispainotukset.

Kyselylla arvioitiin my6s, onko ehdokkaalla oikeudellisia, eettisia tai toiminnallisia esteita
hallitusjasenyyden hoitamiselle. Vastausten perusteella arvioidaan, ettei estetta ole.

Toimivallan peruste

Hallintosaannd 29 § mukaisesti konsernijaosto valitsee kaupungin edustajat kaupungin
organisaation ulkopuoliseen hallintoon.

Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on hallinnon sisdista
jarjestelya koskeva asia (KH 21.10.2024, § 293).
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