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Painopiste Tavoite Toimenpiteet Taloudelliset resurssit 
ja toteutustaho 

Markkinoinnin 
ja näkyvyyden 
edistäminen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Parantaa pitäjäraadin ja 
Nilsiän tunnettavuutta 
sekä positiivista Nilsiä- 
kuvaa.  
Tuoda esille paikallisia 
palveluja, yrityksiä, 
harrastuksia, asumisen 
mahdollisuuksia ja 
hyvinvointia 
Alppilukion markkinointi 
ruuhka-Suomeen 
 
 
 
 
 
 
 
 

Esitteiden ja 
materiaalien 
kehittäminen 
Tapahtumissa oma 
esittelypiste 
Kuopion kaupunki 
mukaan markkinointi- 
kampanja 
Lehtijutut ja ilmoitukset 
Nilsia.fi-sivut 
Viestinnän vuosikello 
Valitaan raadin 
viestintä ja 
somevastaavat. 
Yhteistyöpalaveri 
koulujen opinto-
ohjaajien, oppilaiden ja 
slalomseuran 
edustajien kanssa 

Raadin jäsenet ja 
kaupungin 
koordinaattorit sekä 
viranhaltijat ja 
yrittäjät sekä 
viestintä ja 
somevastaavat. 
Nilsia.fi-sivut. 
Paikallislehdet. 
”Alppilukiolähettiläät” 
kertomaan 
yläkoululaisille ja 
opoille huippulukiosta 
ja -valmennuksesta. 
Saavutukset 
Videot 
 
Kustannusvaikutus n. 
3000 € 
 

Yhteistyö, 
osallisuus ja 
yhteisöllisyys 
 

Yhteistyö muiden 
raatien kanssa 
 
 
 
 
 
Yhteistyö muiden 
Nilsiän 
toimijoiden 
kanssa 
 
 
 
 
 
 
 
Yhteistyö 
nilsiäläisten 
asukkaiden kanssa 

 
 
 
 
 
Yhteiset tapaamiset 4 x 
v. Hyvien käytäntöjen 
jakaminen. Maaseudun, 
yhteisöllisyyden ja 
vaikuttavuuden 
vahvistaminen 
 
Yhteistyöpalaverit 4 x v. 
Yhteistyö nilsiäläisten 
yhdistysten ja yrittäjien 
kanssa. Asukasillat kylillä. 
Vahvistetaan 
yhteisöllisyyttä, yhdessä 
kehittämistä ja paikallista 
elinvoimaa. 
 
 
 
Kuunnellaan asukkaiden 
näkemyksiä ja 

 
 
 
 
 
Yhteiset kokoukset eri 
raatien alueilla 
Yhteinen 
viestintäkanava. 
Tutustuminen muiden 
raatien alueisiin.   
 
 
Yhteiset työpajat ja 
kumppanuuspöydät 
erilaisten teemojen 
ympärillä. 
Aloitteet, lausunnot ja 
kannanotot päättäjille 
ja viranhaltijoille 
 
 
 
Asukastilaisuudet eri 
kylillä raadin kokousten 

 
 
 
 
 
Raatien jäsenet, 
osallisuuskoordinaatt
ori ja kaupungin 
asiantuntijat/viranhalt
ijat. 
 
 
Tapaamiset, työpajat, 
kumppanuuspöydät ja 
kokoukset: Raadin 
jäsenet ja muut 
toimijat järjestävät 
vuoroperiaatteella. 
Osallisuus- ja 
hyvinvoin-
tikoordinaattorit 
mukaan. 
 
Raatilaiset osallistuvat 
tilaisuuksiin ja 
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Yhteistyö 
viranhaltijoiden ja 
päättäjien kanssa 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

kehitysideoita. Lisätään 
avoimuutta ja 
osallisuutta. Tavoitetaan 
lapset, nuoret ja 
ikäihmiset. 
 
Päättäjät osallistuvat 
raadin tilaisuuksiin. 
Viranhaltijat osallistuvat 
(osallisuuskoordinaattori 
ja 
hyvinvointikoordinaattor
it) raadin tilaisuuksiin. 
Tutustuminen paikallisiin 
olosuhteisiin ja 
toimintaan. raatilaisten 
tutustuminen päättäjiin 
ja viranhaltijoihin – 
yhteydenpito 
helpompaa. 
 
 

yhteydessä. Erilaiset 
teemaillat. Kyselyt ja 
aloitelaatikot. Yhteistyö 
ala- ja yläkoulujen sekä 
lukion kanssa. 
 
Kerran vuodessa 
raatien tapaamien 
palvelualuejohtajien 
kanssa. Kaksi kertaa 
vuodessa raadit 
osallistuvat 
hyvinvointilautakunnan 
kokoukseen 
 
 
 
 
 
 
 
 

organisoivat kyselyt ja 
teemaillat 
 
 
 
 
Raadin kokoukset ja 
tilaisuudet. 
Osallisuuskoordinaatt
ori järjestää yhteiset 
tapaamiset 
lautakunnan ja 
viranhaltijoiden 
kanssa. 
 
Kustannusvaikutukset 
2500 € 
 

Yhteisöllisyys, 
osallisuus ja 
harrastaminen 
 

-lapset 
-nuoret 
-lapsiperheet 
-ikäihmiset 
-kuljetuksessa 

olevien 
koululaisten 
välipala-asian 
edistäminen 
 
 

Yhteisöllisyyden 
tukeminen ja 
syrjäytyneisyyden 
vähentäminen. Kaikkien 
ikäryhmien harrastusten 
ja yhdessä tekemisen 
edistäminen ja 
kehittäminen. 
Liikunnallisen ja 
terveellisen elämäntavan 
tukeminen. Mukana 
asukkaiden fyysisen ja 
psyykkisen kunnon 
ylläpidossa. 
Koululaisten terveellisten 
ruokailutottumusten 
edistäminen – välipala 
iltapäivällä 

Ikäihmisten 
yhteisöllisen lounaan 
järjestäminen. Lapsille 
ja nuorille yhdessä 
tekemistä. 
Mahdollistetaan lapsille 
ja nuorille 
osallistuminen 
talvitapahtumiin. 
Mahdollistetaan 
ikäihmisille 
osallistuminen 
kulttuuritapahtumaan. 
Lapsiperheille uima- ja 
keilalippujen 
arpominen 
tapahtumien 
yhteydessä. 
Välipalan järjestäminen 
koululle?  
 

Pitäjäraadin jäsenet 
yhteistyössä lasten, 
nuorten, perheiden, 
ikäihmisten, yrittäjien, 
liikennöitsijän ja 
muiden toimijoiden 
kanssa.  
Kustannusvaikutus 
noin 6 000 €. 
Välipalalla 
hyödynnetään 
kauppojen poistoja. 

Alueen infra 
 

puistot 
rannat 

Nilsiän alueen 
viihtyvyyteen 
panostaminen tekemällä 
yhteistyötä kaupungin ja 

Pieniä viihtyvyyttä 
parantavia hankintoja. 
Aloite liikunnallisen 
rantapuiston laavulle, 

Raadin jäsenet 
yhdessä kaupungin 
päättäjien ja 
viranhaltijoiden 



Nilsiän pitäjäraadin toimintasuunnitelma 2026–2027 3 
 

liikenne 
esteettömyys 
istutukset 
kylien ilme 
 
 

muiden toimijoiden 
kanssa. 

pukukopeille ja 
vessoille. Aloite torille 
rakennettavasta 
katoksellisesta 
”esiintymislavasta”. 
Aloite uimarantojen 
turvallisuudesta ja 
esteettömyydestä. 
 

kanssa. 
Kustannusvaikutus 
noin 1000 € 

Kannanotot, 
lausunnot ja 
aloitteet 
 
 
 

Raadin jäsenet seuraavat 
kaupungin päätöksien 
tasapuolisuutta ja 
oikeudenmukaisuutta 
koskien maaseutualueita 
ja -asukkaita. 
Vaikutetaan alueen 
asukkaille tärkeisiin 
asioihin ja tuodaan esille 
eri ikäryhmien 
näkökulmia 
päätöksenteossa 

Vastataan 
lausuntopyyntöihin. 
Tehdään tarvittavat 
aloitteet, kannanotot ja 
palautteet joko yksin 
tai yhdessä muiden 
alueen toimijoiden 
ja/tai muiden raatien 
kanssa. Osallistutaan 
kaupungin sekä eri 
toimijoiden jäljestämiin 
infotilaisuuksiin 

Asukkailta tulleiden 
palautteiden ja 
aloitteiden käsittely 
raadin ja alueen 
toimijoiden 
työpajoissa, 
työryhmissä ja 
kokouksissa. 
Asukkaiden 
aloitteiden/palautteid
en palautuspiste on 
kirjastolla ja ”lomake” 
nilsia.fi-sivulla, 
asukastuvalla ja 
kirjastolla. 
Kustannusvaikutus 
noin 500 € 
 

Pitäjäraadin 
”hallinto” 
 

pitäjäkokous 
uuden raadin 
perehdyttäminen 
raadin kokoukset 
raatien yhteiset 
kokoukset 4 x v  
raadin 
edustaminen 
 

Raadin jäsenet toimivat 
aktiivisesti ja 
vastuullisesti alueen 
hyväksi. Edustuksellisuus 
ja aktiivisuus 

Raati järjestää yhdessä 
kaupungin kanssa 
pitäjäkokouksen 2027 
huhtikuussa ja 
perehdyttää uudet 
raatilaiset toimintaansa 
uuden ja vanhan raadin 
yhteisessä 
kokouksessa. Kokouksia 
pidetään tarpeen 
mukaan 1 x kk. Raadin 
jäsenet edustavat 
raatia erilaisissa 
tilaisuuksissa ja 
tapahtumissa. 
 

Pitäjäraadin 
kokoukset. 
Pitäjäraadin jäsenet. 
Pitäjän asukkaat 
pitäjäkokoukseen 
osallistumalla. 
Kustannusvaikutus 
noin 5000 € 

Turvallisuus ja 
huoltovarmuus 
 
 

Maaseudun 
ylläpitäminen aktiivisena 
ja asuttuna, palveluiden 
ja elämisen olosuhteiden 

Raati valitsee 
keskuudestaan 
häiriötilanneviestintäva
staavan. Aloite 

Raadin jäsenet 
yhteistyössä muiden 
toimijoiden, raatien ja 
viranhaltijoiden sekä 
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 kehittäminen ja niiden 
esille tuominen 
päättäjille ja 
viranhaltijoille. 
Maatalousyrittäjien työn 
arvostaminen ja 
mahdollistaminen 
palvelujen avulla. 

maaseutuasiahenkilön/ 
maaseutukehittäjän 
viran perustamisesta. 
Aloitteita turvallisesta 
liikkumisesta 
(risteykset, kevyt 
liikenne, esteettömyys 
jne.) ja 
asuinympäristöstä. 
Teiden kunto ja 
kunnossa pito. 
Koulukuljetusten 
turvallisuus. 
 

päättäjien kanssa. 

Palkitseminen 
 

Nilsiäläisen 
kulttuuripalkinto 
Aktiivisen ja 
edistyksellisen 
toimijan stipendi 
Aktiivisen 
yhdistyksen/seura
n stipendi 

 

Tavoitteena on 

kannustaa pitäjäläisiä 

yrittäjyydessä, 

seuratoiminnassa ja 

monialaisenkulttuurin 

hyväksi tehtävässä 

työssä. 

Nilsiäläisen 

kulttuuripalkinnon 

saajan valinta. 

Aktiivisen nilsiäläisten 

toimijan/vaikuttajan 

sekä 

seuran/yhdistyksen 

palkitseminen 

stipendillä. 

Kunniakirjat, 

luovutustilaisuus ja 

stipendit. 

Kustannusvaikutus 

noin 600 € 

Tilaisuudet ja 
tapahtumissa 

mukanaolo 
 

Kesätorit 
Taiteiden juhla 
Joulun avaus 
Kuopion vuosijuhla 
Erätaitomessut 
Kuopiossa 
Pakkaspäivät, 
hyperhiihtoloma, 
kivakesä ja 
supersyysloma 
 

Mahdollisimman usean 

pitäjäläisen, vapaa-

ajanasukkaan ja turistin 

tapaaminen vuodessa. 

Nilsiän erilaisten 

mahdollisuuksien ja 

kauniin luonnon sekä 

asumismukavuuden 

esille tuominen. Lasten, 

nuorten ja 

lapsiperheiden 

saavuttaminen. 

Osallistuminen 

tapahtumiin ja 

tilaisuuksiin. 

Järjestämällä 

tapahtumia. 

Rahoittamalla 

järjestämiinsä 

tapahtumiin liittyviä 

kilpailuja tai 

harrastuksia. 

Hankkimalla 

materiaaleja ja 

monistamalla esitteitä. 

Pitäjäraadin jäsenet 

yhdessä muiden 

toimijoiden kanssa. 

Kustannusvaikutus: 

joulunavaus 2000 €, 

taiteidenjuhla 500 €, 

ja mainokset, esitteet 

ja muut materiaalit 

1500 € 
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Pitäjäraadin kokous, hyväksytään toimintasuunnitelma, vuosikello ja 
talousarvio, päätetään kevään kokouspäivät  

Pitäjäraatien yhteinen kokous ja raadin oma 
kokous. Hyväksytään toimintakertomus, 
alppilukiomainokset ja aloitelomake 

Raadin kokous 
Palonurmessa. 
Alppilukiomainokset 
jakoon ja yhteistyö 
koulujen kanssa.  

Työpajakokous 
aloitteiden ja 
palautteiden 
käsittely. 

Raatien yhteinen 
kokous. Tapaaminen 
Nike, yrittäjät, 
pitäjäyhd. ja raati. 
Kesän suunnittelu  

Raadin kokous. Erämessuista 
päättäminen, taiteiden juhla-asiat ja 
kesätoriin liittyvät asiat. Ajankohtaiset 
asiat. 

Raadin kokous Rahasmäen laavulla, 
päätetään syksyn kokouksien ajankohdat 
sekä kesätapahtumiin osallistujat ja 
aktiviteetit 

Työpaja vapaa-
ajanasukkaille sekä 
aloitteiden ja 
palautteiden käsittely 

Raatien yhteinen 
tapaaminen, oma 
kokous ja 
ikäihmisten lounaan 
suunnittelu 

Raadin kokous 
Vuotjärven kylällä 
Ajankohtaiset 
asiat. 

Tapaaminen Nike, 
pitäjäyhd. ja raati. 
aloitteiden ja 
palautteiden 
käsittely. 
Joulunavaus-asiat 
Ikäihmisten lounas 

Työryhmäkokous: 
toimintasuunnitelma, budjetti ja 
vuosikello. Raatien yhteinen 
tapaaminen. Oma kokous 



Talousarvio seuranta Ta Käytetty Jäljellä HUOM

Nilsiän pitäjäraati 2026   tulossa

Toimintakulut  

4071 Toimielinkokousten palkkiot   5 000,00    

*       Palkat ja palkkiot            5 000,00    

4220 Eläkevakuutusmaksu 50,00   

4500 Asiantuntijapalvelut          1 000,00   

4510 Toimistopalvelut              900,00   

4520 ATK-palvelut 100,00    

4518 Sisäiset toimistopalvelut 100,00    

4524 Puhelin- ja telepalvelut      140,00    

4530 Painatukset 1 000,00   

4531 Ilmoitukset                   800,00    

4532 Mainos- ja markkinointipalv.  1 200,00    

4540 Posti- ja kuriiripalvelut     60,00   

4575 Rakentaminen/kunnossapito 300,00    

4600 Ravitsemuspalvelut 6 100,00    

4610 Ateriapalvelujen osto 100,00  

4650 Tavarakuljetukset 50,00  

4660 Henkilökuljetukset            1 800,00    

4661 Kilometrikorvaukset 1 300,00    

4980 Muut palvelut 300,00

*       Palvelujen ostot              15 300,00   

5015 askartelu ja harrastustarvikkeet 200,00   

5030 Elintarvikkeet 200,00   

5130 Kalusto kertaluontoien 50,00   

5160 työaineet ja -tarvikkeet 50,00   

5700 Vuokrakulut 200,00   

5500 Yhteistyökulut 700,00    

*       Avustukset toimintaraha                   1 400,00   

5776 Palkinnot ja stipendit 600,00    

5790 Muut kulut                    200,00    

*       Muut toimintakulut            800,00    

**      Toimintakulut                 22 500,00    
    

 Toimintakate 22 500,00    
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