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Päätösehdotus 
 
sivistysjohtaja Mikko Ripatti 
 
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää: 

a. hyväksyä liitteessä esitetyt muutokset sivistystoimialan toimintasääntöön 1.7.2026 alkaen 

b. valtuuttaa hallinnon tekemään tarvittavat tekniset muutokset. 

 
Päätös 

 
  
 

Selostus 
 
Kuopion kaupungin hallintosääntö uudistettiin 1.1.2026 alkaen johtamisjärjestelmäuudistuksen 
toimivaltamuutosten pohjalta. Kuopion kaupungin toimintasääntöihin tehtiin hallintosäännön 
edellyttämät muutokset 1.1.2026 alkaen. Tämän jälkeen on valmistelussa havaittu alla olevat 
muutostarpeet toimintasääntöön.  

 
Toimintasääntöön tehdään teknisluontoisia korjauksia. Toimintasäännön 6 §:ään lisätään termi 
”toimiala” täsmentämään toimialajohtajan ja talouspäällikön toimivaltaa. Lisäksi 7 §:stä 
muutetaan kaupunginlakimies -termi lakiasioidenpäällikkö -termiksi.  

 
Toimintasäännön 3 §:ssä esihenkilön yleisiin tehtäviin lisätään toimialajohtajalle toimivalta 
Mielitekorahaston avustusten jakamiseen sekä toimivalta tehdä määrärahan siirtoja 
vastuualueiden välillä. Vastuualuejohtajan toimivaltaa lausuntojen ja selvitysten antamisessa 
täsmennetään niin, että toimivalta on vastuualejohtajalla ellei toimintasäännössä toisin 
määrätä. Lisäksi 3 §:ään kirjataan opetusjohtajalle sivistyslautakunnan 19.5.2026 päätöksen 60 
§:n mukaiset toimivallat EU- ja ETA-maiden ulkopuolisten lukio-opiskelijoiden 
lukuvuosimaksuista. Sivistysjohtajalle lisätään toimivalta päättää vuosittain lukuvuosimaksujen 
hinnantarkistuksista uusille opiskelijoille opetushallituksen kustannustietoihin ja 
lukiokoulutuksen yksikköhintoihin perustuen.  
 

 
Ratkaisuvaltaa henkilöstöasioissa koskevaa 4 §:ä täsmennetään siten, että toimivalta yli 
vuodeksi määräaikaisen henkilöstön ottamisesta määräytyy samalla tavalla kuin vakinaisen 



henkilöstön ottamisessa. Lisäksi vakinaiseen tehtävään otettavan esihenkilön ottaminen 
muutetaan määräytymään vastaavalla tavalla muiden toimialojen toimintasääntöjen kanssa. 
 
Hankintavaltuuksia koskevassa 5 §:ssä siirretään hankintapäällikölle määritetty 
hankintavaltuus toimialan muun hankintavaltuuden mukaisesti. Hankintapäälliköllä ollut 
toimivalta päättää sivistystoimialan irtaimiston ja laitteiden vuokraamisesta ja myymisestä 
ulkopuolisille siirretään palvelupäällikölle 10 000 euroon saakka ja vastuualuejohtajille 350 000 
euroon saakka.  
 
Toimintasäännön 12 §:ään korjataan termit ”kansalaistoiminnan palveluista” mutoon  
”yhteisötoiminnan palveluista” sekä ”museokeskuksen päällikön” muotoon ”museopalveluiden 
päällikön”. Musiikkikeskuksen teknisen päällikön ja teatterin käyttöpäällikön toimivallasta 
poistetaan erillinen (investointi)-kirjaus. Musiikkikeskuksen ja kaupunginorkesterin johtajan ja  
teatterinjohtaja toimivalta määrätä maksuista yhtenäisestään vastaavaksi muiden 
palvelupäälliköiden kanssa. 

 
Toimintasäännön 18 §:ssä siirretään lautakunnalta toimialajohtajalle toimivalta ratkaista 
julkisuuslaissa tarkoitetun viranomaisen asiakirjan antamista koskeva pyyntö, kun viranhaltija 
tai työntekijä on evännyt pyynnön ja asiakirjan pyytäjä haluaa saattaa asian viranomaisen 
ratkaistavaksi. 

 
Esitetyt muutokset toimintasääntöön ovat liitteenä.  

 
 
Toimivallan peruste 

 
Kuopion kaupungin hallintosääntö 29 §, 30 § 
 

Vaikutusten arviointi 
 
Päätösten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdä, kun kyseessä on hallinnon sisäisiä 
järjestelyjä koskeva asia (KH 21.10.2024, § 293). 
 

 
Liitteet 
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