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Johdanto

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on kunnan lakisdateinen tehtava, jota tukee lakisdateinen
hyvinvointikertomus ja — suunnitelma. 'Kuopion kaupungin hyvinvointisuunnitelma on dokumentti,
joka nostaa esiin tavoitteet, toimenpiteet ja teot kuopiolaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseksi. Hyvinvointisuunnitelma on monialainen ja laajassa poikkihallinnollisessa
yhteistyossa laadittu lain mukaisesti. Sen avulla ohjataan ja kehitetdan hyvinvoinnin
edistdmistyota koko Kuopiossa. Kuopio on maantieteellisesti laaja ja pitaa sisallaan niin
kaupunkialuetta lahidineen kuin maaseututaajamia ja maaseutua.

Hyvinvointisuunnitelman laatimista on ohjannut Hyvinvoiva Kuopio 2030 —ohjelma, joka jakaa
hyvinvoinnin tarkastelun ja edistamisen viiden erilaisen hyvan elaman elementin alle: hyvan arjen
rutiinit, hyvan elaman innostajat, hyvan elaman kanssakulkijat, hyvan elaman toimeentulo ja hyvan
elaman asuinymparistdo. Nama kaikki elementit yhdistyvat positiiviseen mielenterveyteen, hyvaan
mieleen, jota halutaan erilaisten hyvan elaman elementtien kautta vahvistaa ja edistaa. Hyvinvoiva
Kuopio 2030 ohjelmassa visiona on olla Hyvan elaman paakaupunki vuonna 2030. Kuopion
hyvinvointisuunnitelmassa vuosille 2026 - 2030 tavoitteet, toimenpiteet ja teot on ryhmitelty edella
mainittujen hyvan eldman elementtien mukaisesti.

Tavoitteet, toimenpiteet ja teot pohjautuvat tunnistettuihin hyvinvointivajeisiin ja -tekijoihin,
uusimman hyvinvointikertomuksen tilastotietoihin kuopiolaisten hyvinvoinnin tilasta seka
tutkittuun tietoon hyvinvoinnin edistamisesta. Lain mukaan: kunnan on seurattava kuntalaisten
elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestéryhmittain.
Kunnassa on raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista
seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Lisdksi kunnassa on valmisteltava
valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellda mainituista asioista.

Kahta hyvan elaman elementtia on paivitetty tdhan hyvinvointisuunnitelmaan myds nimeltaan:
Hyvan arjen rutiinit on paivitetty Hyvan arjen elintapoihin. Hyvan eldman toimeentulo on paivitetty
vastaamaan paremmin elementin sisaltda ja nimetty siksi uudelleen Hyvan elaman koulutus,
taidot ja toimeentulo.

Vuosille 2026 - 2030 laaditussa hyvinvointisuunnitelmassa on otettu huomioon Kuopion kaupungin
uusi rooli ilman sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestdmisvastuuta. Kuntalaki maarittelee
kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta huolehtimisen keskeiseksi kunnan perustehtavaksi. Laki

* Kuntalaki | 410/2015 | Lainsdadanto | Finlex Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta | 612/2021 | Suomen saaddskokoelma | Finlex



https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2015/410#part_1
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/saadoskokoelma/2021/612#OT0_OT5
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sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmisesta velvoittaa kunnalla olevan ensisijainen vastuu
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta siltad osin kuin tama tehtava kytkeytyy organisaation
muihin lakisdateisiin tehtaviin. Lisaksi terveyden ja hyvinvoinnin edistdmista ohjataan useissa
muita hallinnonaloja ja toimialoja koskevissa laeissa, kuten maankayttd- ja rakennuslaissa,
ymparistoterveydenhuollon lainsdadanndssa, perusopetuslaissa, kuntien kulttuuritoimintalaissa
ja elintarvikelaissa. Eritoimialoilla tehddan myds suunnitelmia, jotka omalta osaltaan tukevat
hyvinvoinnin edistamista. Tallaisia suunnitelmia ovat mm. kasvatus- ja koulutuspoliittinen
ohjelma, meluntorjunnan toimintasuunnitelma, ymparistéterveydenhuollon valvontasuunnitelma
seka elainldakintahuollon suunnitelma ja ymparistdnsuojelun valvontaohjelma. Nama kaikki
edistavat yhteista hyvinvointia.

Kuopion hyvinvointikertomus ja —suunnitelma on laaja kokonaisuus. Kuopion
hyvinvointisuunnitelmaan on sisallytetty myds seuraavat hyvinvoinnin edistamisen lakisdateiset
suunnitelmat: lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, ikdantyneiden hyvinvointisuunnitelma,
seka ehkaisevan paihdetyon suunnitelma. Kuopion hyvinvointisuunnitelma pitaa sisalldadn myos
arjen turvallisuutta kasittelevia osioita.

Hyvinvointisuunnitelmassa huomioidaan laaja-alaisesti ja yhdenvertaisesti eri ikaisten ja
erilaisissa elamantilanteissa olevien asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen kaupungin roolista
kasin. Kuopiolaisten hyvinvoinnin edistaminen edellyttda myds laajan toimijajoukon yhteistyota eri
tavoin lainkin mukaan?. Siksi toimenpiteiden ja tekojen toteuttajina nadhdaan useita toimijoita niin
kaupungin sisaisesti kuin kumppaniyhteistydssakin, eika suunnitelmassa siksi ole lahdetty
avaamaan kaikkia mahdollisia toteuttajia. Suunnitelma on hyvinvoinnin edistamisen tyokalu, joka
ohjaa hyvinvoinnin edistamista kohti konkretiaa ja tarkentuu toimialakohtaisissa suunnitelmissa,
toimintamalleissa seka arjen toiminnassa osana lakisaateisia tehtavia. Esimerkiksi yhteistyota
hyvinvointialueen kanssa ohjaa moni toimialakohtainen laki. Tallaisia lakeja ovat esimerkiksi laki
monialaisesta yhteispalvelusta, joka koskettaa tyoikaisia, tai oppilas- ja opiskelijahuoltolaki, joka
koskettaa lapsia ja nuoria. Myds yhteiset toimintamallit toteuttavat arjessa tapahtuvaa
hyvinvoinnin edistamisen tyota. Esimerkiksi Yhdessa aika yhdistaa lapsen ja perheen seka eri
alojen ammattilaiset eri organisaatioista yhteen ja seuranta tapahtuu toteutunutta toimintaa ja
siita raportointia.

Hyvinvointisuunnitelmassa toimenpiteiden kohdentamisessa ja teoissa huomioidaan erityisesti
haavoittuvassa asemassa olevat ihmisryhmat, kuten lapset, nuoret ja ikdihmiset. Haavoittuvassa
asemassa oleviin ihmisiin kuuluu myos ikaryhmien lisaksi useita erilaisia ihmisryhmia. Tallaisia
voidaan katsoa olevan esimerkiksi eri kieli- ja kulttuuritaustaiset, seksuaali- ja
sukupuolivahemmistot, vammaiset henkildt, terveydentilan vuoksi erityisen haavoittuvassa
asemassa olevat henkilot, heikossa sosioekonomisessa asemassa olevat ja syrjaytyneet henkilot.

2 Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmisesta | 612/2021 | Suomen sddddskokoelma | Finlex Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sita asiantuntemuksellaan. Lisaksi kunnan on tehtéva hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisessa yhteisty6ta kunnassa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty&ta tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja
yleishyodyllisten yhteiséjen kanssa. Kunnan on myds edistettdva hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisty6ta tekevien jarjestojen toimintaedellytyksia ja
vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistadmisessa. Kunnan on osallistuttava 7 §:n 4 momentissa tarkoitettuihin neuvotteluihin.
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Suunnitelman tekoja luettaessa on siis hyva muistaa, etta tekojen toteutuksessa huomioidaan
myos haavoittuvassa asemassa olevat vaikkei sita olisi aina erikseen mainittuna.

Painotamme myds asuinymparistda, yhteisollisyytta ja osallisuutta, seka yhteisen hyvinvoinnin
(One health) huomioimista. Yhteinen hyvinvointi on ajattelumalli, jossa ymmarretaan ja
huomioidaan luonnon, elainten ja ihmisten hyvinvoinnin kytkeytyminen ja riippuvuudet toisiinsa
osana kestavaa paatoksentekoa ja toimintaa. Tama ndkokulma korostuu etenkin elementisséa
Hyvan eldaman asuinymparisto.

Hyvinvointisuunnitelman teoilla halutaan vaikuttaa laajasti kuopiolaisten hyvinvointiin ja
tunnistettuihin hyvinvointivajeisiin. Siksi tekoja seurataan ja arvioidaan erilaisin tavoin osana
toimintaa, normaalia johtamisjarjestelmaa ja toiminnan raportointia. Kuopiolaisten hyvinvoinnin
tilaa arvioidaan erilaisten tilastojen ja tutkimusten valossa osana hyvinvointikertomusta. Kuopion
hyvinvointikertomus on julkaistu kesalla 2025 kaupungin verkkosivuilla ja se on ollut valtuuston
kasittelyssa syyskuussa 2025. Hyvinvointisuunnitelma on vastine hyvinvointikertomuksen
tilannekuvalle ja se pohjautuu tiedolla johtamiseen eli tietoon asukkaiden hyvinvoinnin tilasta ja
niihin vaikuttavista asioista.

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman arvioinnin ja seurannan tietolahteina toimivat
kansallisesti kootut, toteutetut ja yllapidetyt tietolahteet, kuten THL:n ja Tilastokeskuksen laajat
tietoaineistot. Tallaisia kansallisia tietolahteita ovat esimerkiksi Kouluterveyskysely, lasten
liikkumista mittaava MOVE -mittaus, FinLapset -tutkimus, aikuisvaestoa koskeva Terve Suomi —
tutkimus, Poliisin tilastot seka tyonvalitystilastot. Voit tutustua naihin lisaa liitteesta 1, jossa on
yhteen vedetty hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman mittaristoa. Kuopion hyvinvointikertomus
on verrattain laaja ja kiitelty. Paikallinen oma seuranta ja data hyvinvoinnin tilasta on myds
arvokasta: esimerkiksi perusopetuksen laatukysely tuottaa ajantasaista koulukohtaista
tilastotietoa peruskoulutuksen osalta. Tallaisilla tilastoinneilla, joita on toimialoittain lukuisia
osaha normaalia toteutuneen toiminnan seurantaa, voidaan myds arvioida yksittaisten tekojen
etenemista esimerkiksi yksikdittain. Siksi monessa kohtaa tekoja on mainittu seurantaan
esimerkiksi toteutunut toiminta. Kuopiossa on myos tahtotila kehittaa laadukasta ja
vertailukelpoista tietopohjaa etenkin aikuisvaeston hyvinvointitiedon osalta.

Tama hyvinvointisuunnitelma vuosille 2026 — 2030 on laadittu monialaisessa yhteistydsséa syksylla
2025. Tietoa ja kokemuksia hyvinvointisuunnitelman pohjaksi kerattiin viidessa Hyvan eldman
elementit — tyOpajassa, jonka mydta saatiin 117 osallistujakertaa ja noin 400 kirjattua kommenttia
hyvinvointisuunnitelman sisaltoihin liittyen. Tyopajat pohjautuivat tilastotietoon alueen asukkaiden
hyvinvoinnista ja tutkittuun tietoon hyvinvoinnin edistamisesta. Alustuspuheenvuorot tulivat eri
alojen akateemisilta asiantuntijoilta. Tydpajoista haettiin ennen kaikkea asiantuntijalausuntoja
seka tietoa suunnitelman laadinnan tueksi. Alustajina toimivat seuraavat henkilot: Paivi Maki,
johtava asiantuntija THL, Nina-Elise Koivumaki, asiantuntija HUMAK ja vaitoskirjatutkija UEF,
Johanna Timonen, tutkija ja alueellisen toiminnan asiantuntija, Oulun kaupunki / Oulun yliopisto,
Merita Mesiaislehto, yhteiskuntapolitiikan dosentti ja tutkimuspaallikkd THL sekd Marketta Kytt3,
maankayton suunnittelun professori, Aalto yliopisto.

Tydpajoihin osallistui Kuopion kaupungin tyontekijoiden lisaksi kumppaniorganisaatioiden
edustajia jarjestoista, hyvinvointialueelta, alueen oppilaitoksista seka valtion virastoista.
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Kirjallisten kommenttien lisdksi tydpajoissa kaytiin laajaa monialaista keskustelua
hyvinvointisuunnitelman sisalldista. Hyvinvointisuunnitelman jatkotyostamista on tehty
tydpajakokonaisuuden lisaksi toimialakohtaisissa ja projektikohtaisissa pienryhmissa yhteensa 18
tydkokouksen verran. Hyvinvointisuunnitelman laadinnan prosessiin on osallistunut myos omassa
roolissaan ja erilaisin menetelmin myos vanhusneuvosto, vammaisneuvosto, nuorisovaltuuston
hallitus seka Kuopion pitajaraadit. Pitdjaraadit ovat osa lahidemokratiaa ja raatilaiset edustavat
oman alueensa asukkaiden aanta. Pitajaraadeilla on oma tarkea roolinsa myds paikallisyhteisdn
asukkaiden hyvinvoinnin edistamisessa ja vaikuttajina mika tulee ilmi myos pitajaraateja
koskevissa kirjauksissa. Hyvinvointisuunnitelman luonnosversio 2.4:44 on ollut myds
mahdollisuus kommentoida tammikuussa 2026 kaikille avoimilla Kuopion kaupungin
verkkosivuilla. Luonnos oli ladattavissa ja palautelinkki auki 7.1 —21.1.2026 valisen ajan ja
mahdollisuutta vaikuttaa markkinoitiin kaupungin eri kanavissa. Lisdksi asiasta tehtiin medialle
tiedote. Kysely avattiin 212 kertaa, joista 22 johti vastauksen jattamiseen.

Kuopion kaupungin uusi strategia valmistui marraskuussa 2025. Kuopion kaupungin visio vuodelle
2035 on Kukoistava Kuopio — kestavaa kasvua ja elaméanvoimaa. Kukoistuksella tarkoitetaan tilaa,
jossa jokin tai joku on elinvoimainen, menestyva ja hyvinvoiva. Eldmanvoima puolestaan pitaa
sisallaan sivistyksen, opetuksen ja yhteisollisyyden seka yksilon kasvun ja omannakdisen

elaman. Sivistys liittyy olennaisesti ihmisyyteen ja ihmisena olemiseen seka kasvatukseen,
koulutukseen ja kulttuuriin. Se on henkista kasvua ja kehittyneisyytta seka koulutuksen kautta
saatuja tietoja ja taitoja elaa yhteiskunnassa yhdessa muiden kanssa hyvaa rakentavalla tavalla.

Hyvinvointisuunnitelma on laadittu siten, etta se integroituu osaksi uutta strategiaa, sen
toimeenpanevia ohjelmia seka kaupungin strategisia karkihankkeita. Uuden strategian mukainen
ohjelmaty6 kaynnistyy kevattalvella 2026. Hyvinvointisuunnitelma linjaa kaupungin
toimialakohtaisia kayttosuunnitelmia sekd muita konkretiaan menevia suunnitelmia ja
toimintamalleja hyvinvoinnin edistamisen nakdkulmasta. Niissa tarkennetaan toimintaa osana
normaalia johtamisjarjestelmaa hyvinvointisuunnitelmaan kirjattujen toimenpiteiden ja tekojen
osalta. Hyvinvointisuunnitelman sisaltdmien toimenpiteiden ja tekojen tarkentuessa operatiivisen
tason toiminnaksi myos asukkaiden osallisuus korostuu entisestaan. Meidan Kuopio -
osallisuusmalli on keskeinen tydkalu eri toimialueilla asukkaiden osallistamiseksi konkreettisessa
suunnittelutyossa, toiminnassa ja kehittdmisessa. Erityisen tarkeda on huomioida haavoittuvassa
asemassa olevat henkilot. Esimerkiksi lapset osallistuvat heille tarkeiden asioiden konkreettiseen
suunnitteluun hyvinvointisuunnitelman voimassaolon aikana osallisuusmallin mukaisesti.

Hyvinvoinnin edistdminen on kaikkien yhteinen asia. Kuopion uudesta hyvinvointisuunnitelmasta
vuosille 2026- 2030 on haluttu toimintoja ja toimijoita aidosti yhdistava seka yhteistoimintaa ja
toivoa vahvistava. Hyvinvoinnin luominen ja edistaminen edellyttda yhteista tahtoa, tekoja,
tulevaisuususkoa ja toivoa. Haluamme, ettd ihminen l6ytaa itsensa suunnitelmasta olipa han
asukas, yhteistyokumppani tai kaupungin tydntekija, joka edistaa tai toteuttaa suunnitelman tekoja
omassa roolissaan. Kutsumme vuoropuheluun ja yhteistydhdn. Haluamme muistuttaa, etta
laadukas perustekeminen arjessa luo pohjan hyvinvoinnin edistdmiselle. Hyvinvoinnin
edistaminen on laaja ja lapileikkaava kokonaisuus, joka syntyy niin pienista arjen teoista kuin
isoistakin toimintaa ohjaavista paatoksista.
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Hyvan elaman elintavat
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Hyva arki koostuu toimintakyvysta, jonka perusta rakentuu ihmisen fyysisten perustarpeiden tayttymisen
varaan. lhminen tarvitsee sdannollista liiketta, ravintoa ja lepoa elamassaan pysyakseen toimintakykyisena

elaman eri osa-alueilla. Siksi Hyvan eldaman elintavat keskittyy juuri naiden fyysisten peruspilareiden

edistdmiseen osana arjen elintapoja elaman eri ikavaiheissa. Tassa kokonaisuudessa on nelja tavoitetta.

Tavoite: Arjen fyysinen aktiivisuus lisaantyy kaikissa ikaryhmissa

Toimenpide: Lisdtaan tietoisuutta arjen fyysisen aktiivisuuden merkityksesta seka

liikkumismahdollisuuksien saavutettavuutta

TEKO

SEURANTA

Toteutetaan, kehitetaan ja tehostetaan
monikanavaista, Liikkuva Kuopio -brandin
mukaista viestintaa ja sosiaalisen markkinoinnin
keinoja motivoimaan liikkkuvan elamantavan
omaksumiseen ja yllapitoon. Hydédynnetaan
myos Kansallisen kaupunkipuiston konseptia.

Viestitaan aktiivisesti ja eri keinoin vanhemmille,
lapsille ja nuorille liikunnan merkityksesta lasten
kehitykselle ja hyvinvoinnille.

Lisataan lapinakyvyytta asiakaspalautteissa ja
usein kysytyissa kysymyksissa, kehitetaan
asiakaspalauteseurantaa.

Toteutunut toiminta, sosiaalisen median
seuranta, verkkosivujen kavijamaarat,
liikkujien maarat.

Poistetaan liikkumisen esteitd muun muassa
kehittamalla erilaisia ja nykyisia opasteita,
lisdamalla tietoisuutta liikuntamahdollisuuksista

ja helpottamalla liikkumaan lahtemisen kynnysta.

Toteutunut toiminta, asukaskysely ja -
palautteet, Liikkuva Kuopio sisallot.

Jarjestetaan arjen aktiivisuutta tukevia
tilaisuuksia eri kohderyhmille ja vahvistetaan
poikkihallinnollisesti henkiloston osaamista
liikkunnalliseen elamantapaan kannustajina.
Jarjestetaan tilaisuuksia myos sellaisissa
paikoissa, joissa ihmiset kayvat usein.

Toteutuneiden tilaisuuksien ja koulutusten
maara ja tavoitetut/koulutettujen maara.
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Tehdaan liikkumisesta olemassa oleva tieto
nakyvaksi. Viestitaan toteutettujen selvitysten
tuloksista eri kohderyhmille kaupungin
palveluissa ja opetuksessa. Lisataan myos
monialaista yhteisty6ta kaupungin toimijoiden
kesken liikuntamahdollisuuksista
tiedottamiseksi.

Liikkuva Kuopio kehittdmisryhma, toteutunut
toiminta tiedottamisessa ja viestinnassa.

Toimenpide: Vahvistetaan yhteistyota lilkkumisen edistamiseksi.

TEKO

SEURANTA

Toteutetaan Liikkuva Kuopio- ohjelmaa. Liikkuva
Kuopio kehittdmisryhma seuraa ja edistaa
poikkihallinnollisesti jatkossa tavoitteiden
toteutumista.

Liikkuva Kuopio kehittamisryhman
rakentuminen ja toiminta.

Vahvistetaan verkostoyhteistyota (tutkimus-,
lajiliitto-, jarjesto- ja oppilaitosyhteisty0) ja
seurafoorumin saannollista, tavoitteellista
toimintaa seka luodaan uusia kumppanuuksia.
Vahvistetaan yhteisty6ta myds liikkumista
tukevassa viestinnassa ja yhteistyota jarjestojen
kanssa.

Toteutunut toiminta.

Vahvistetaan oppilaitos- ja tutkimusyhteistyota
seka kaupungin sisaista yhteistyota liikkumista
koskevan tietopohjan kehittamiseksi.
Kehitetaan palautteiden kirjaamista
systemaattisemmaksi.

Liikkuva Kuopio kehittamisryhma, toteutunut
toiminta.

Toimenpide: Tuetaan liikkuvan elamantavan omaksumista lapsuudesta ja nuoruudesta ldhtien

TEKO

SEURANTA

Otetaan kayttoon tutkitusti vaikuttavat
menetelmat lasten ja nuorten liikkumisen ja
terveyden edistamiseksi varhaiskasvatus- ja
kouluymparistoissa. Tehostetaan Liikkuva
varhaiskasvatus ja Liikkuva opiskelu —
toimintamallien toteutusta, lisaksi tehostetaan
esi- ja perusopetuksen aikaista liikkumista eri
keinoin.

Huolehditaan, etta sisa- ja ulkotilat
olosuhteineen mahdollistavat turvallisen ja
monipuolisen liikkumisen. Edistetdan
liikkunnallista eldaméantapaa, sallitaan lasten

Toteutunut toiminta, perusopetuksen
laatukysely, kouluterveyskysely, move-mittaus,
liitu-kysely.

8(38)
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liikkua ja kokeilla. Etsitddn monipuolisesti
keinoja mahdollistaa koululaisten
valituntiliikkuminen ja tiivistetaan
lilkkuntapalveluiden seka koulujen ja
varhaiskasvatuksen valista yhteisty6ta.

Yllapidetaan, kehitetdan ja mahdollistetaan
edullisia lilkkkumisen palveluja eri-ikaisille
ihmisille. Kannustetaan erityisesti vahan
liikkuvia eri keinoin seka elaman
kdannekohdissa liikunnan harrastamisen
jatkumista.

Toteutuneet avustukset ja toiminta.

Kehitetaan arjen fyysista aktiivisuutta edistavaa
palvelutoimintaa ja omatoimisen liikkkumisen
mahdollisuuksia vastaamaan lasten ja nuorten
tarvetta, huomioiden erityisryhmat. Tuodaan
liilkkuntapalvelut matalammalla kynnyksella
lAhemmaksi nuorten arkea ja tuetaan liilkunnan
harrastamisen aloittamista lajikokeiluin ja
kannustimin (ml. Liikkis- ja uimataitoranneke).

Toteutunut toiminta.

Kehitetaan lilkkumisymparistdja Liikkuva Kuopio
ohjelman mukaisesti:

o Selvitetdan yleishyddyllisten yhdistysten
javarhaiskasvatuksen seka koulujen
yhteistydmuotoja lasten
liikunnallisuuden lisdamiseksi.
Kehitetaan uusia yhteistyon malleja.

o Kehitetdan jo olemassa olevien koulujen
ja paivakotien pihoja lilkkuntaan
kannustavaksi ja edistavaksi. Kehitetaan
Kuopion paivakotikonseptia myods
pihojen toiminnallisuuden ja liikuntaan
kannustavuuden nakodkulmasta.

o Priorisoidaan lasten ja nuorten
arkiliikkumisen mahdollistaminen
tarjoamalla tiloja koulupaivien aikana
liikuntatuntien ajaksi. Turvataan
riittavasti liikuntasaleja tai -tiloja
koulujen ja varhaiskasvatuksen
kayttoon.

Toteutunut toiminta, Liikkuva Kuopio
kehittamisryhma, Kuopion paivakotikonseptin
toteutuminen, kayttajapalaute, tilojen kaytto.
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TEKO

SEURANTA

Kannustetaan tydmatka- ja vapaa-ajan
liikkkumiseen tiedollisen ohjauksen avulla,
kannustimin (ml. tutustumispaivat), viestinnan
keinoin seka kehittamalla fyysiseen
aktiivisuuteen kannustavia liikkumisyhteyksia
(joukkoliikenne, jalankulku- ja pyoraily-yhteydet)
ja varmistamalla turvallista liikkumista.

Toteutuneet toimenpiteet seka tydomatka- ja
vapaa-ajan liikkumisen maara.

Kehitetaan liikkumaan ohjauksen seka
liikkuntaneuvonnan toteutusta ja
saavutettavuutta eri toimijoiden kanssa
yhteistyossa.

Toteutunut toiminta.

Kehitetaan arjen fyysista aktiivisuutta edistavaa
palvelutoimintaa asukkaiden tarpeet ja
esteettomyys huomioiden. Tunnistetaan ryhmat,
jotka tarvitsevat eniten tukea lilkkkumisen
aloittamiseksi. Tuetaan ja kannustetaan
vapaaehtoisuuteen perustuvaa matalan
kynnyksen liikuntatoimintaa.

Toteutunut toiminta, liikkujien maara seka
vapaaehtoistoimijoiden ja ohjauksella
tavoitettujen maara.

Hyoddynnetaan valtakunnallista lkiliikkujat
ohjelman mukaista toimintaa. Tuetaan
ikaihmisten liikkumista ja sosiaalista
hyvinvointia luomalla turvallista liikkumista seka
kohtaamisia tukevia asuin- ja
liikkkumisymparistoja seka toimintamalleja.

Toteutunut toiminta.

Tavoite: Ateriarytmi saannollistyy ja ateriat monipuolistuvat kaikissa

ikaryhmissa

Toimenpide: Edistetdaan hyvinvointia ja kestavaa kehitysta tukevia ruokailutottumuksia laajasti eri
toimijoiden yhteistyolla tutkittuun tietoon pohjautuen

TEKO

SEURANTA

Vahvistetaan yhteistyorakenteita tukemaan
kestavien ja hyvinvointia edistavien
ruokailutottumusten toteutumista. Kehitetaan
perusopetuksen ja lukiokoulutuksen

Toteutunut toiminta.
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ruokakasvatusfoorumin toimintaa yhteistyossa
Servican ja hyvinvointialueen kanssa.

Edistetaan ruokailutottumuksien uudistusta
kestdvammaksi ja hyvinvointia edistdvammaksi
suosimalla lahiruokaa ja kansallisia
ravitsemussuosituksia. Noudatetaan
mahdollisuuksien mukaan
kouluruokailusuositusta koululounaan ja
valipalojen jarjestamisessa.

Toteutunut toiminta, lukion ja perusopetuksen
palvelutoteuma, palautekyselyt, ruokahavikin
maaraseuranta.

Viestitaan hyvinvointia ja kestavaa kehitysta
tukevista ruokailutottumuksista

seka toteutettujen selvitysten tuloksista
monipuolisesti eri kohderyhmille. Tuodaan
ravitsemukseen liittyvaa tutkimustietoa
lAhemmas ihmisid ymmarrettavasti ja
innostavasti viestien eri kanavissa.

Toteutunut toiminta, monialaisen
viestintasuunnitelman rakentuminen.

Toimenpide: Vahvistetaan hyvinvointia tukevia ruokailutottumuksia lapsuudesta ja nuoruudesta

ldhtien

TEKO

SEURANTA

Parannetaan kouluruoan houkuttelevuutta ja
arvostusta yhteistyossa oppilaiden kanssa seka
kehittamalla laatua.

Otetaan kayttoon ruokakasvatuksen
toimintamalleja, esim. Sapere, Maistuva
Koulu ja RuokaTutka seka edistetaan
varhaiskasvatus- ja kouluaikaista ruokailua.

a. Ruokailuymparisto tukee taysipainoisen
lounaan nauttimista. Huomiona mm.terveellisiin
valintoihin kannustaminen, viihtyisa ymparisto,
malliateriat, ja salaatit tarjolla komponentteina.

b. Lapset ja nuoret osallistuvat
ruokakasvatukseen seka ruokailuympariston ja
ruokailun suunnitteluun ja toteutukseen.
Toimintamalleina esim. makuraadit ja
tutustuminen koulukeittioon.

c. Kasvatus- ja opetushenkilosta ruokailee
yhdessa lasten ja nuorten kanssa.

Toteutunut toiminta, osuus yksikoista, joissa
hyddynnetaan toimintamalleja, Nykytila.fi
arviointi ja TEAviisari.
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d. Ruokakasvatusta tehdaan yhdessa
vanhempien ja huoltajien kanssa

e. Tarjottavat ateriat ovat ravitsemuksellisesti
riittavat ja voimassa olevan suosituksen
mukaiset.

f. Vahvistetaan varhaiskasvatuksen
henkildkuntaa ottamaan kayttoon jo
olemassaolevia tyokaluja ja pidetaanylla
positiivista ruokapuhetta.

Toimenpide: Kannustetaan tydikaisia ja ikdihmisia kohti suositusten mukaisia ruokailutottumuksia ja

tuetaan ikdantyneiden hyvaa ravitsemustilaa

TEKO

SEURANTA

Kehitetdan yhteistyota kumppaneiden, kuten
jarjestojen ja hyvinvointialueen

kanssa. Kehitetdan koulujen
havikkiruokatoimintaa ja

myydaan ylijdamaruokaa toimipisteissa.
Kehitetaan kansalaisopiston kurssitarjontaa.

Toteutunut toiminta, havikkiruoan maara.

Tavoite: Riittavan unen ja palautumisen maara lisaantyy

Toimenpide: Edistetadan riittavaa unta ja palautumista eri toimijoiden yhteistyolla tutkittuun tietoon

pohjautuen

TEKO

SEURANTA

Vahvistetaan viestintaa ja eri toimijoiden valista
yhteistyota teeman esille nostamiseksi ja
huomioimiseksi vahvemmin osana toimintaa ja
toiminta- ja tyokyvyn tuen keinovalikoimaa.
Mahdollistetaan palautumiseen liittyvaa
mittaamista.

Viestinnan ja koulutusten maara, toteutunut
toiminta.

Jarjestetaan unta ja palautumista kasittelevia
tilaisuuksia eri kohderyhmille yhteistyossa
kumppaneiden ja sidosryhmien kanssa.

Toteutunut toiminta.

Nostetaan teemaa esille osana lasten ja nuorten

Toteutunut toiminta, tavoitettujen maarat.
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parissa tapahtuvaa toimintaa, esim. koulujen ja
oppilaiden viestinta, vanhempainillat,
luokanohjaajat. Lisataan haitta- ja
hyotyvaikutuksista kertomista lapsille, nuorille
javanhemmille.

Mahdollistetaan lapsen tarvitsema levon maara
varhaiskasvatuksessa. Kaydaan avointa
keskustelua huoltajien kanssa lasten
oikeudesta lepoon seka levon merkityksesta
lapsen kasvulle ja kehitykselle (esimerkiksi
varhaiskasvatus, vapaa-ajan toiminta, opetus).

Toteutunut toiminta.

Tavoite: Paihdemyonteisyys ja paihteiden kaytto vahenevat kaikissa

ikaryhmissa

Toimenpide: Arkiymparistot tukevat kohtuukayttoa ja paihteettomyytta

TEKO

SEURANTA

a) Toteutetaan tutkittuun tietoon pohjautuvaa
paihde- ja pelikasvatusta systemaattisesti lasten ja
nuorten keskuudessa paihdemyonteisyyden ja
paihteiden kayton vahentamiseksi kaupungin
palveluissa ja vapaa-ajalla. Esimerkiksi:

o Vahvistetaan varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen henkildston kykya tunnistaa
ja ottaa puheeksi huoltajien paihteisiin seka
lasten pelaamiseen liittyvia huolia.

o Kouluilla tunne- ja turvataitokello on
paihdekasvatuksen malli, sen aktiivinen
hyodyntaminen jokaisella vuosiasteella

o Tiedon jakamisen ja nuorten kohtaamisen
kautta. Nuoria myos tuetaan
elamanhallinnallisissa haasteissa. Etsiva- ja
erityisnuorisotyd panostaa erityisesti
paihteiden kayton vahentamiseen.
Nuorisopalveluiden kaikki tilat ja tapahtumat
ovat paihteettomia.

b) Lisataan vanhempien osallisuutta,
vanhemmuuden tukemista ja vanhempien tietoa
ehkaisevasta paihdetyosta

Toteutunut toiminta, tavoitettujen henkildiden
maara.
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Tehostetaan eri toimijoiden (jarjestot, hankkeet,
tydryhmat, yritykset) kanssa tehtavaa

yhteistyota koskien ehkaisevaa paihdetyota vapaa-
aikana ja digi/someymparistdissa:

o Harrastustoiminnan
paihteettomyyssopimukset

o Valmentajien javanhempien tiedotus ja
koulutus

o Jarjestetaan paihteettomia, maksuttomia
tapahtumia lapsille ja nuorille, erityisesti
tilanteissa, joissa on kasvanut riski
paihteiden kaytolle. Jalkaudutaan
tilaisuuksiin, joissa lapsilla ja nuorilla on
kohonnut riski paihteiden kayttodn ja
kohdataan nuoria arjessa

o Yhteistydverkoston toiminnan
juurruttaminen pysyvaksi toimintamalliksi

Toteutunut toiminta ja kampanjat.

\Vahvistetaan monialaista yhteistyota
hyvinvointialueen, kunnan eri toimialojen,
jarjestdjen ja kehittamishankkeiden

kanssa seka poliisin, elinkeinoelaman, alkoholi- ja
tupakkalain valvonnan kanssa. Vahvistetaan hyvia
kaytantoja, kuten esimerkiksi nikotiiniton Kuopio ja
Pakka toimintamallia.

Toteutunut toiminta, kampanjoiden ja viestinnan
maara seka kohderyhmien tavoittaminen.

Vahvistetaan tutkittuun tietoon pohjautuen
tyoikaisten paihteettomyytta ja paihteiden
kohtuukayttda ja kohdistetaan sita ajankohtaisiin
kysymyksiin, painopisteina:

o Nuorten aikuisten uusien nikotiinituotteiden
kaytto

o Nuorten naisten kasvanut paihteiden kaytto

o Keski-ikaisten, erityisesti miesten, liiallinen
paihteiden kaytto

o Tyopaikkojen aktivointi
paihdeasioiden puheeksiottajana,
tiedottajina ja toimijoina viestinnan ja
kumppanuuksien keinoin.

Terve Suomi- tutkimuksen tulokset
Tyoryhmat, kampanjat, koulutukset,
osallistamisen mallit ja osallistuneiden
henkildiden maara
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o Tyoikaisille ja ikdihmisille suunnattu viestinta
vapaa-ajan, somen ja rahapelaamisen
riskeista.

o Seurayhteistyd nikotiinituotteiden

vahentamiseksi

\Vahvistetaan tutkimukseen perustuvin keinoin yli
65- vuotiaiden paihteettomyytta ja paihteiden
kohtuukayttda, ottaen mukaan yhteistydhon
esimerkiksi elakelaisjarjestot, vanhusneuvosto,
kokemusasiantuntijat ja muut jarjestot, seka
hyvinvointialue

Terve Suomi- tutkimus,
Tapahtumien ja kampanjoiden maara, yli 65-
vuotiaiden osallisuus tydssa

Edistetaan paihteettdmien tilaisuuksien
toteutumista. Varmistetaan kunnan toiminnan ja
tilaisuuksien paihteettomyys. Kunta huomioi
jarjestoavustuksista ja tilojen kaytosta
paattaessaan paihteettomyyden.

Kaupungin tukemien paihteettomien
tapahtumien ja tuen maara. Jarjestojen ja
tapahtumien avustukset ja yhteistyosopimukset.

Toimenpide: Vahvistetaan ajankohtaisiin ilmidihin puuttumista, viestintaa, yhteisollisyytta ja

puheeksi ottamista

TEKO

SEURANTA

Tehostetaan ehkaisevan paihdetyon viestintaa ja
kuntalaisten osallisuutta paihteettomyytta ja
kohtuukayttoa tukevan kulttuurin rakentamiseksi
kaikissa ikaryhmissa. Tiedotetaan eri kohderyhmia
Kuopion paihdetilanteesta ja ajankohtaisista
tutkimuksista ja ilmiodista

Toteutunut viestinta ja tavoitettujen maara.
Ehkaisevan paihdetyon toimintojen nakyminen
poikkihallinnollisesti.

Vanhempainillat, lehtikirjoitukset, blogit,
viestinta.

Nostetaan esille, tiedotetaan ja painotetaan
vahvasti tutkimuksista, tilastoista ja hiljaisista
signaaleista nousevia ajankohtaisia ilmidita ja
painopisteita eri keinoin (tilaisuudet, verkostot,
kampanjat, osallisuuden edistaminen):
o Uusien nikotiinituotteiden kayton
vaheneminen
o Nuorten huumausaineiden kayton
ennaltaehkaisy
o Paihteiden kayttoon, kayttajiin ja heidan
laheisiinsa kohdistuvan liittyvan stigman
vahentaminen

Kouluterveyskyselyn tulokset.
Toteutetut tilaisuudet, kampanjat ja niiden
vaikutukset.
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o Suomeen muualta saapuneiden
vaestéryhmien kanssa tehtava ehkaiseva
paihdetyo

o Muutosvaiheet, nivelvaiheet, kriisit
paihteiden kaytdon kannalta
Maaseutualueiden tilanne

o Tuodaan esille ja viestitaan turvallisuuteen
liittyvia ilmidita, jotka liittyvat ehkaisevaan
paihdetydhon, esimerkiksi nuorten kokema
seksuaalinen hairinta ja ahdistelu julkisilla
paikoilla

\Vahvistetaan henkiléston, yhteistyotahojen ja
kuntalaisten osaamista arkiseen ongelmien
puheeksi ottamiseen ja ohjaamiseen hyvinvointia
edistaviin ratkaisuihin. Lisataan yhteisollista
valittamista. Vahvistetaan kunnan tyontekijoiden
osaamista puheeksi ottamiseen ja varhaiseen
tunnistamiseen seka palveluohjaukseen,
yhteistyOssa verkostojen kanssa, erityisesti
jarjestot.

Tuetaan vaikuttavien, tutkittujen tukimuotojen
kayttdoa kunnassa (esim. Motivoiva haastattelu,
puheeksioton mallit, 28 paivaa ilman- verkkokurssit
nikotiinittomuuden tueksi). Tarjotaan valmiita, hyvia
toimintamalleja, esim. kiusaamisen ehkaisyn mallit,
mielen ensiapu, Lapset puheeksi, Diilerin jaljilla,
Nuuskaagentit.

Luodaan sujuvia palvelupolkuja eri toimijoiden
kanssa.

Toteutuneiden koulutusten maara ja
osallistuneet.
Toimintamallien kayttoonotto

Hyvan elaman kanssakulkijat

Ihmisen liittyminen toisiin ihmisiin on merkittava ja moniulotteinen hyvinvointitekija. Hyvaan elamaan

kuuluu kanssakulkijuutta, ystavyytta ja yhteis6on kuulumista. Tassa kokonaisuudessa keskitytaan etenkin
yhteisollisyyden, perheen, ystavien ja turvaverkkojen rooliin hyvinvoinnin edistajina eri ikaisten elamassa ja
erilaisissa elaman tilanteissa. Hyvinvoivat aikuiset luovat hyvinvointia lapsille ja nuorille, niin perheissa kuin

tyoyhteisoissa lasten ja nuorten kanssa tyoskennellessa. Tassa kokonaisuudessa on kaksi tavoitetta.



KUOPIO

Kuopion Hyvinvointisuunnitelma 2026 - 2030

Tavoite: Vanhemmuus seka perheen ja laheisten véliset ihmissuhteet

vahvistuvat

Toimenpide: Tehostetaan viestintda tarjottavan tuen esille tuomiseksi ja puheeksi ottamisen

kynnyksen madaltamiseksi

17 (38)

TEKO

SEURANTA

Kehitetdan monikanavaista viestintaa perheille
suunnatuista tuesta ja palveluista.

Toteutunut toiminta.

Pidetaan ylla ja edistetaan toimintakulttuuria,
jossa mahdollistetaan puheeksiottaminen
matalalla kynnyksella ja huoltajien
mahdollisuus ottaa asioita

puheeksi. Varmistetaan, etta kaikilla vanhempia
kohtaavilla tahoilla on tietoutta tarjolla olevasta
tuesta, jotta osataan ohjata oikean tuen pariin.

Toteutunut toiminta, perusopetuksen
laatukysely.

Edistetaan lasten ja nuorten kanssa
tydskentelevien taitoja kohdata erilaisissa
tilanteissa olevia vanhempia ja lapsia, seka
ohjata heita asiantuntijatuen piiriin.
Hyoddynnetaan esimerkiksi Mielenterveyden
ensiapu ja Lapset puheeksi - koulutuksia ja
toimintamenetelmia.

Toteutunut toiminta.

Toimenpide: Tehostetaan vanhemmuuden ja parisuhteen tukea osana peruspalveluita ja luodaan

sujuvia palvelupolkuja

TEKO

SEURANTA

Tuetaan vanhemmuustaitoja yhteistyossa eri
toimijoiden kanssa seka huomioidaan eri kieli- ja
kulttuuritaustaiset perheet. Esimerkiksi
hyodynnetaan varhaiskasvatuksen sosionomien
osaamista perheiden tukemisessa eri keinoin.

Toteutunut toiminta, perusopetuksen
laatukysely.

Kehitetaan monialaista yhteistyota ja
huomioidaan yhteistydomahdollisuudet
kolmannen sektorin kanssa. Varmistetaan
perheille varhaista tukea esimerkiksi
hyodyntamalla Yhdessa aika —toimintamallia
varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa.

Toteutunut toiminta.
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Tavoite: Yksinaisyyden kokeminen vahenee

Toimenpide: Vuorovaikutteisten kohtaamisten vahvistaminen ja tiedon lisdaminen kohtaamisen

merkityksellisyydesta
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TEKO

SEURANTA

Nostetaan yksinaisyys, ulkopuolelle sulkeminen
seka niiden ehkaisy esiin markkinoinnissa,
viestinndssa ja tilaisuuksissa.

Toteutunut toiminta seka tilaisuuksien ja
tavoitettujen maara.

Vahvistetaan osallisuuden kokemusta kaikissa
kaupungin palveluissa yhteistydssa eri
toimijoiden kanssa, huomioiden erityisesti
haavoittuvassa asemassa olevat ihmisryhmat.
Vahvistetaan saavutettavuutta seka tietamysta
jaymmarrysta kohtaamisen merkityksesta
ihmisille eri keinoin.

Kehitetaan ja mahdollistetaan vertaisviestintaa
eri kohderyhmille, kuten nuorilta nuorille.

Toteutunut toiminta.

Opetetaan lapsia ja nuoria toimimaan yhdessa
javahvistetaan sosiaalisia taitoja mm. osana
varhaiskasvatusta, opetusta ja kulttuuri- ja
liikkuntapalveluita. Laajennetaan ProVaka
toimintaa uusiin yksikoihin.

Tuetaan ryhmaytymista jatkuvana prosessina,
vahvistetaan tunne- ja vuorovaikutustaitoja seka
edistetaan tahan liittyvaa osaamista. Tunne- ja
turvataitokello on kaytossa jokaisessa
peruskoulussa (lisana tutorit) ja taitoja
harjoitellaan saannollisesti.

Toteutunut toiminta, perusopetuksen
laatukysely, tapahtumat, osallistujamaarat,
asiakastyytyvaisyyskysely. Mukana olevien
ProVaka yksikoiden maara.

Edistetaan palvelujen tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta toiminnallisen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman mukaisesti.
Viestinnassa huomioidaan etenkin
monikielisyys, selkokielisyys seka tiedon
saavutettavuus.

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelman
toteutus, paivittaminen seka asiakaspalautteet.

Turvataan ja edistetaan yhteisollisyytta lisaavia
toimivia ja viihtyisia oppimisymparistoja, joissa
on hyva olla ja tunnelma kannustava.

Toteutunut toiminta.
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Toimenpide: Luodaan mahdollisuuksia kohtaamisille ja kehitetddn toimintaa ehkdiseméaan

yksindisyyden kokemista
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TEKO

SEURANTA

Kehitetdan toimintaa mahdollistamaan
kohtaamisia fyysisesti ja digitaalisesti eri
kohderyhmissa. Esimerkkind nuorisotyon
jarjestama toiminta ja ryhmaytymiseen
osallistuminen koulupéaivan aikana,
opetuksessa ryhmaytymisen edistaminen
monipuolisesti, perheille suunnattu toiminta,
asukastoiminnan kehittdminen, taide- ja
kulttuurilaitokset seka kirjastot avoimina
kohtaamis/tapahtumapaikkoina.

Otetaan jarjestot ja asukkaat mukaan
suunnittelemaan kohtaamista lisaavaa
toimintaa. Ohjataan jarjestdja ja asukkaita
tapahtumien ja toimintojen jarjestamisessa.

Toteutunut toiminta, jaetut avustukset

Tarjotaan tukea yksinaisyytta kokeville
yhteistyossa eri toimijoiden kanssa. Edistetaan
jarjestojen toimintaa erilaisin avustuksin.

Toteutunut toiminta, avustusten maara

Kehitetaan erilaisia kohtaamispaikkoja. Jaetaan
aktiivisesti tietoutta kohtaamispaikoista ja
yhteisollisyytta lisdavista toiminnoista ja
tapahtumista. Esitelldan paikkoja, toimintaa ja
henkilokuntaa mm. kouluissa. Huomioidaan
erityisesti ikaihmisten yksinaisyyden ehkaisy ja
nuorten yksinaisyyden ehkaisy (esimerkkina
mm. erilaiset nuorisotoimen
pienryhmatoiminnat).

Toteutunut toiminta

Hyvan elaman innostajat

Ihmisen hyvinvointia tukee, kun ihminen saa tehda itselle mieluisia merkityksellisia asioita. Hyvan elaman
innostajat koostuvat toiminnoista, joiden myo6ta ihminen voi toteuttaa itsedan. Harrastaminen on kasitteena
laaja ja koskettaa niin ohjattua kuin omaehtoistakin toimintaa. Harrastaminen voi siis pitaa sisallaan eri
muotoista mielekasta ja sdaannollista tekemista elaman eri osa-alueilla. Harrastukset, vapaaehtoistoiminta

ja muu mielekas tekeminen luovat sisaltoa elamaan. Samalla ne vahvistavat niin minapystyvyytta kuin

sosiaalisia suhteitakin. Sosiaaliset toiminnot lisadvat yhteenkuuluvuuden tunnetta ja yhteisollisyytta. Tama

kokonaisuus sisaltda yhden tavoitteen.
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Tavoite: Eri ikaiset loytavat merkityksellista tekemista ja kokemista, muun

muassa harrastuksista ja vapaaehtoistoiminnasta tulotasosta riippumatta
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Toimenpide: Vahvistetaan tiedon saavutettavuutta ja eri toimijoiden yhteistyota asukaskeskeisten

palvelukokonaisuuksien muodostamiseksi

TEKO

SEURANTA

Kehitetaan monikanavaista, monikielista,
selkokielista ja saavutettavaa viestintaa
hyddyntaen sosiaalisen markkinoinnin keinoja ja
palautejarjestelmaa. Edistetaan tietoisuutta
Kuopion alueen mahdollisuuksista. Kanavina
mm. Liikkuva Kuopio, KulttuuriKuopio ja
Kuopion seina.

Sosiaalisen median seuraajat ja verkkosivujen
kavijamaarat, tilaisuuksien ja kavijoiden maarat,
palvelujen kavijamaarat, Kaiku kortti

Toteutetaan KulttuuriKuopio -ohjelmaa laajassa
yhteisty0ssa eri toimijoiden kanssa. Kehitetaan
Kulttuuri Kuopio- ohjelman seurantaa
mielekkaan tekemisen ja kokemisen
edistamiseksi, huomioiden mm. erityisryhmat ja
monikielisyys. Huomioidaan Kansallinen
kaupunkipuisto myds osana KulttuuriKuopion ja
Liikkuva Kuopion toimintaa.

Toteutunut toiminta.

Kehitetaan jarjestéfoorumien saannollista
toimintaa ja lisataan yhteisty6ta myos mm.
yritysten kanssa.

Toteutunut toiminta ja yhteistyo.

Kehitetaan tiedonkeruuta asukkaiden
kokemasta merkityksellisesta vapaa-ajan
tekemisesta ja kokemisesta seka
kehittamistarpeista. Kehitetaan asiaa osana
tiedolla johtamisen kokonaisuutta. Jaetaan
saatua tietoa kaupungin sisalla ja
kumppaneiden kesken.

Toteutunut toiminta.

Vahvistetaan harrastamisen Suomen

mallin toteutusta, harrastamista lahipalveluna
seka edistetaan erilaisia matalan kynnyksen
harrastamisen mahdollisuuksia hyvinvoinnin
edistamiseksi laaja-alaisesti. Etsitaan uusia
toimintamalleja mielekkdan tekemisen tueksi.

Mallissa mukana olevien koulujen maara,
kouluterveyskysely ja harrastavien lasten
maara, toteutuneen toiminnan ja tilavuorojen
seuranta
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Toimenpide: Mahdollistetaan jokaiselle lapselle ja nuorelle harrastus, mielekédsta tekemista ja

kokemista.
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TEKO

SEURANTA

Vahvistetaan harrastamisen Suomen

mallin toteutusta, harrastamista lahipalveluina
seka edistetdan erilaisia matalan kynnyksen
harrastamisen mahdollisuuksia hyvinvoinnin
edistamiseksi laaja-alaisesti (esimerkiksi
yhteistyolla kumppaneiden kanssa.)

Mallissa mukana olevien koulujen maara,
kouluterveyskysely ja harrastavien lasten
maara, toteutuneen toiminnan ja tilavuorojen
seuranta

Kehitetaan ja toteutetaan palvelutoimintaa
vastaamaan lasten ja nuorten tarvetta ja tuetaan
harrastamisen aloittamista mm. kokeilupaivien
ja lyhyiden pajatyyppisten harrastusten avulla,
seka kannustimin (Kaiku-kortti, Liikkis-ranneke,
Uimataitoranneke) ja vahavaraisten perheiden
harrastamisen tuella (Unelmista totta -
toimintamalli).

Markkinoidaan mahdollisuuksia harrastamiseen
enemman esimerkiksi julkisissa tiloissa.
Tehostetaan niiden lasten ja nuorten loytamista,
jotka eivat harrasta mitaan.

Tarjotaan pienille lapsille monipuolista
toimintaa osana varhaiskasvatuksen arkea.

Toteutunut toiminta, korttien maarat,
harrastamisen tuen maara.

Mahdollistetaan omaehtoista liikkumista eri
tavoin ja huomioidaan mahdollisuus liikkua
julkisella liikkenteella seka kavellen ja pyoraillen
harrastustoimipaikkoihin. Rohkaistaan
erityisesti nuoria omaehtoiseen toimintaan ja
jarjestamaan toimintaa muille nuorille.

Toteutunut toiminta, kdvijamaarat.

Toteutetaan matalan kynnyksen tapahtumia
lapsille ja nuorille. Mahdollistetaan mielekasta
toimintaa ja harrastamista eri keinoin, kuten
alueellisen nuorisotyon toiminnalla (aktiviteetit,
pelit ja leikit).

Toteutunut toiminta.

Toimenpide: Tuetaan eri ikaisia loytamaan merkityksellista tekemisté, toimintaa & kokemista

tulotasosta riippumatta

TEKO

SEURANTA

Kulttuurilaitosten esitys-, nayttely- ja
tapahtumatuotannoissa huomioidaan eri ikaiset

Toteutunut toiminta
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seka haavoittuvassa asemassa olevat eri
taustaiset asukkaat.

Kehitetaan ja toteutetaan asukaslahtdisia
tilaisuuksia seka uudenlaisia
palveluja/palvelukokonaisuuksia jossa yhdistyy
liilkuntaa ja kulttuuria. Viestitaan tekemisen ja
toiminnan mahdollisuuksista eri keinoin.

Kehitetaan ikdantyvien vapaa-ajan palveluiden
tarjontaa. Toteutetaan esimerkiksi kulttuuri 60+
toimintaa, matalan kynnyksen tapahtumia seka
kulttuurin vapaaehtoistoimintaa.

Edistetaan harrastusten saavutettavuutta
mahdollistaen niitd myds lahipalveluina.

Toteutunut toiminta

Kehitetaan toteutustapoja seka rahoitus- ja
tukimuotoja jarjestaytymattoman toiminnan
tukemiseen/mahdollistamiseen.

Toteutunut toiminta.

Sujuvoitetaan olemassa olevien tilojen ja
paikkojen hydodyntamista. Kehitetdan tilojen
varaamista helpommaksi ja selkeammaksi.
Markkinoidaan matalan kynnyksen
kohtaamispaikkoja.

Toteutunut toiminta, tilojen ja paikkojen
kayttdaktiivisuus.

Kehitetaan ja toteutetaan asukkaille suunnattua
toimintaa yhteistyossa jarjestojen seka muiden
toimijoiden kanssa ja tuodaan toimintaa
olemassa olevien toimintojen yhteyteen.

Toteutunut toiminta.

Kehitetaan yhteiséruokailuja
(esim.jouluruokailut) haavoittuvassa asemassa
oleville kohderyhmille yhteistydssa eri
kumppaneiden kanssa.

Toteutunut toiminta.
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Hyvan elaman koulutus, taidot ja toimeentulo
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Oppiminen, koulutus, tiedot ja taidot ovat perusedellytys ihmisen ja yhteiskunnan kasvulle, hyvinvoivan
elaman edistamiselle ja yllapitdmiselle. Hyvan eldman moninaiset taidot ovat kansalaistaitoja, joilla
ihminen kiinnittyy osaksi yhteisdjaan ja yhteiskuntaa. Naita taitoja ovat esimerkiksi sosiaaliset taidot ja
taidot toimia ryhmassa yhteistydssa toisten kanssa, elamanhallinnan taidot huoruudesta aikuisuuteen
siirtyessa, taidot oppia ja opiskella seka kehittya elaman eri osa-alueilla. Koulutus, kyvykkyys ja taidokkuus

luovat osaamispohjan tyolle ja toimeentulolle. Hyvaan eldmaan kuuluu toimeentulo, joka luo turvaa ja

mahdollisuuksia ihmisen elamassa. Tassa kokonaisuudessa on kolme tavoitetta.

Tavoite: Tyottomyys, nuorisotyottomyys, pitkaaikaistyottomyys ja

ulkomaalaisten tyottomyys laskevat

Toimenpide: Kehitetaan tyollisyyden palveluekosysteemia ja nuorten kiinnittymista tyéelamaan

TEKO

SEURANTA

Rakennetaan aktiivisesti uutta tyollisyyden
palveluekosysteemia, jossa tydvoimapalvelut
ovat osa kunnan lakisaateista tehtavaa.
Tiivistetaan kaupungin sisaista yhteistyota,
verkostoyhteistyota ja yhteiskehittamista eri
toimijoiden kanssa.

Toteutunut toiminta,
rakentuneet kumppanuudet ja
yhteistydsopimukset.

Tarjotaan ja turvataan laadukkaita kotoutumisen
palveluita yhteistydssa kumppaneiden kanssa.
Lisataan alueen pitovoimaa kansainvalisille
osaajille kehittamalla alueen
palveluekosysteemia yhteistyossa eri
toimijoiden kanssa. Kehitetaan hyvia
vaestosuhteita ja kotoutumisen edistamista
osana palveluekosysteemia.

Toteutunut toiminta,
rakentuneet kumppanuudet ja
yhteistydsopimukset.

Vahvistetaan kouluun kiinnittymista
systemaattisesti Kouluun sitouttamisen mallin
avulla. Vakiinnutetaan oppilaitosnuorisotyon
toiminta 2.asteella ja tehostetaan etsivan
nuorisotyon roolia.

Toiminnan seuranta. Tuettujen nuorien maarat
ja pudokkaiden maarat. Koulupoissaolojen
seuranta.

Tunnistetaan palveluekosysteemin toimijat,
selkeytetaan eri toimijoiden roolia ja vastuuta
seka kehitetaan ja luodaan yhteisia
toimintatapoja. Tunnistetaan ja ratkaistaan

Toteutunut toiminta.
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nykyista paremmin yritysten rekrytointitarpeet
seka henkildasiakkaiden osaaminen, yksildlliset
palvelutarpeet ja tydllistymisen mahdollisuudet.

Vahvistetaan kotoutumista ja sen Toteutunut toiminta, asiakaspalaute,
tyollisyysvaikutuksia oikea-aikaisilla palveluilla tyollisyyspalveluiden asiakasjarjestelmat.
ja koulutuksilla. Kehitetaan verkostoyhteistyota,
kotoutumispolkua ja kielikoulutuksia
yhteistyossa eri toimijoiden kanssa.

Vahvistetaan osaamispalveluita ja Toteutunut toiminta.
oppilaitosyhteistydta aktiivisesti. Jalkaudutaan
oppilaitoksiin ja tapahtumiin.

Kehitetdan yhteistydomalli tydpaikkojen ja Toteutunut toiminta.
osaajien kohtaannon parantamiseksi
huomioiden myos tasmatyomahdollisuudet.
Panostetaan asiassa henkildston osaamisen
kehittdmiseen. Rakennetaan sisaista
yhteistydmallia Business Kuopion ja
tyollisyyspalveluiden valilla.

Kehitetaan asiakasosallisuutta ja -ndkokulmaa Toteutunut toiminta, osallisuusmallin
mm. Meidan Kuopio - osallisuusmallin toteutuminen.

mukaisesti. Kehitetaan palveluja asiakkaiden
kanssa.

Tavoite: Tyokyky ja tyossa jaksaminen (ml. opiskelu) vahvistuvat

Toimenpide: Vahvistetaan koulussa ja opinnoissa jaksamista ja oppimisen tukea

TEKO SEURANTA
Vahvistetaan toimintamalleja ja henkiléston Opiskeluhuollon vuosikellon toteutumisen
osaamista tukemaan opinnoissa jaksamista seuranta.

perusopetuksessa ja lukioissa.

Tehostetaan oppimisvaikeuksien tunnistamista | Toteutunut toiminta.
jatuen jarjestamista, yhteistydssa vanhempien
ja hyvinvointialueen kanssa.

Varmistetaan oppimisen tuki kehittamalla Toteutunut toiminta, ryhmakohtaisen tuen
oppimisen tuen uudistuksen mukaista resursointi, oppilaskohtaisen tuen paatokset.
toimintamallia.
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Kohdennetaan nuorten kanssa tehtavaa tyota:
kehitetdaan Ohjaamotoimintaa aktiivisesti ja
tuetaan nuorten tyoeldmavalmiuksia
yhteistydssa kumppaneiden ja oppilaitosten
kanssa.

Toteutunut toiminta, nuorisoty6ttomyys

Vahvistetaan nuorten tydeldmavalmiuksia
kehittamalla tydeldmaan ja jatko-opintoihin
tutustumisen toimintamallilla seka tydkokeilun
ja harjoittelun keinoin. Hyodynnetaan ja
kehitetaan esimerkiksi lukiolaisten
tydeldmaviikko-toimintamallia ja
kummiyritystoimintaa.

Toteutunut toiminta, kummiyritysten maara,
jaksopalautteet.

Toimenpide: Tuetaan tyokykya

TEKO

SEURANTA

Kehitetaan monialaista yhteisty6ta tydvoima- ja

Varmistetaan asiakasohjaus eteenpain
hyvinvointialueen tyottomien
terveystarkastukseen.

tyollisyyspalveluiden ja hyvinvointialueen valilla.

Toteutunut toiminta ja asiakasohjaus.

Vahvistetaan hyvaa mielenterveytta ja
tyokykyisyytta edistavaa johtamis- ja
tyoskentelykulttuuria.

Toteutunut toiminta

Tavoite: Yhteiskunnallinen tulevaisuususko, vakaus ja kestavyys vahvistuvat.

Toimenpide: Tuetaan lasten ja nuorten kasvua, ja aikuisten osallisuutta eettisesti vastuukykyiseen

yhteiskunnan jasenyyteen.

TEKO

SEURANTA

nuorilla on yhdenvertaiset mahdollisuudet
ihmisena kasvuun, oppimiseen, koulutukseen.

Ehkaistaan eriytymisen kehitysta, jotta lapsilla ja

Toteutunut toiminta.

Edistetaan aktiivisesti lasten ja nuorten taitoja
rakentaa erilaisia yhteisdja ja toimia
yhteistyossa. Kasvatetaan lasten, nuorten ja
aikuisten kieli- ja kulttuuritietoisuutta seka

Toteutunut toiminta, S2- koulujen maarat,
maailmankatsomukselliset ja yhteiskunnallisten
tapahtumien maarat ja osallistujien maarat,
kirjaston kokoelmien hankintamaara.
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vahvistetaan eri kieli- ja kulttuuriryhmien
osallisuutta. Vahvistetaan hyvia vaestosuhteita
ja dialogia seka kulttuurista ja yhteiskunnallista
vuoropuhelua eri vaestoryhmien kesken.

Kehitetaan lasten, nuorten ja Toteutunut toiminta, lukemisen edistdmisen
aikuisten monilukutaitoa monitoimijaisesti tapahtumien ja koulutusten maarat ja
(ml. disinformaation tunnistaminen). osallistujien maarat. Kirjaston kokoelmien

hankintamaara.

Edistetddn ymmarrysta itsesta ja toisista Toteutunut toiminta.
opetuksen, taiteen seka tiedon keinoin, mm.
osana kulttuuripalveluita. Vahvistetaan
tulevaisuususkoa kulttuurin, taiteen ja tiedon
keinoin (esimerkiksi nayttelyt, esitykset ja
pedagogiikka). Edistetaan ja toteutetaan
monipuolisesti kulttuuri-, ymparisto- ja
taidekasvatusta.

Hyvan elaman asuinymparisto

Hyvan eldaman asuinymparistd on laaja ja monitahoinen kokonaisuus. Asuinymparisto koostuu niin
rakennetusta elinymparistosta kuin luonnostakin. Vihrealld ymparistolla viitataan vihredan
kasviymparistoon, puistoihin ja metsiin, sinisella ymparistolla vesistdoon ja rantoihin. Ihminen
asuinymparistdineen on osa luontoa, sen kiertokulkua ja muuttuvaa ilmastoa. Luontoymparistolla
on suotuisia vaikutuksia etenkin ihmisen mielenterveydelle. Ihmisen, eldinten ja luonnon
hyvinvoinnissa on riippuvaisuuksia, jotka tulee ottaa huomioon paatdksenteossa ja toiminnan
suunnittelussa. Suunnittelua ja vaikutusten arviointia tuleekin tehda mahdollisimman
laajapohjaisessa yhteistydssa, yhteinen hyvinvointi huomioiden. Asumista ja asuinymparistoja
suunnitellaan, kehitetaan ja toteutetaan toimialat ylittavalla yhteistyolla asukkaiden

kanssa. Kuopiossa hyvan elaman asuinymparistd koostuu luonnosta, elaimista, luonnon ja
asumisen harmoniasta, kohtaamispaikoista, arjen sisa- ja ulkotiloista, turvallisuudesta ja
osallisuudesta. Kuopion kansallinen kaupunkipuisto rakentuu kaupunkimme helmista —ihmisille
tarkeista ja kauniista paikoista, joissa kulttuuri ja luonto kohtaavat. Tassa osiossa on nelja
tavoitetta.
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Tavoite: Kuopiolaisten tyytyvaisyys asuinymparistoon sailyy korkeana

Toimenpide: Turvataan asumisen ja asuinympariston monipuolisuus
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TEKO

SEURANTA

Suunnitellaan asuinalueita rakennuskannan ja-
tyypin seka omistusmuodon osalta
monipuolisiksi. Turvataan monipuolinen
asuminen (ml. eri hallintamuodot ja talotyypit,
kohtuuhintaiset asunnot, ikdihmisten ja
erityisryhmien asuminen).

Asuntotuotannon maara eri lajeittain,
ikdihmisten palvelurakenne.

Vahvistetaan monialaista yhteisty6ta ja
kokonaisvaltaista tarkastelua lahididen
kehittdmisessa, huomioiden tutkimustieto
hyvinvointia edistavasta asuinymparistosta:

o Vahvistetaan alueita kokonaisvaltaisesti
taydennysrakentamisen,
palveluverkostotyon, osallistamisen ja
eriytymisen ehkaisyn keinoin.

o Tunnistetaan tdydennysrakentamisen
lisaksi julkisten tilojen kaytettavyyden
kehittamisen ja yleisen ympariston
viihtyisyyden merkitys.

Toteutunut toiminta, tonttimaarat
(taydennysrakentaminen), asuntomaarat.

Vahennetaan seka ennaltaehkaistaan
asunnottomuutta tekemalla yhteistyota Pohjois-
Savon hyvinvointialueen kanssa (Polulla kotiin-
asunnottomuushanke / Hyvinvointialue)

Toteutunut toiminta, asunnottomien maara.

Kehitetaan tiedolla johtamista ja tietopohjaa
kuopiolaisten hyvinvoinnista. Kytketaan ihmisen
jaympariston hyvinvointitieto osaksi
suunnittelua. Kehitetaan laadullisen ja
maarallisen tiedon keraamista mm.
poikkihallinnollisella ja sdannollisella kyselylla.
Kehitetaan tiedon analysointia ja hyodyntamista.

o Tulevaisuudessa arkiymparistojen
suunnittelu, toteutustapa, toimet ja
aikataulut priorisoidaan ja kohdennetaan
esimerkiksi asuinalueittain vaikuttavuuden
ja kiireellisyyden nakokulmasta.

Toteutunut toiminta.
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Vahvistetaan asukkaiden osallisuutta alueiden
kehittdmisessa ja otetaan aktiiviseen kayttéon
osallisuutta tukevia menetelmia Meidan Kuopio-
osallisuusmallin mukaisesti.

Toteutunut toiminta.

Varaudutaan ilmastonmuutoksen saailmioihin
ja toteutetaan Viksu Kuopio ohjelmaa.

o Lisataan aktiivisesti pihojen ja
puistojen varjopaikkoja seka vihreytta
viherhuolto huomioiden.

o Edistetaan jaturvataan iakkaiden,
lasten ja nuorten elinymparistojen,
kuten puistojen, katujen, paivakotien ja
koulujen pihojen luonnon
monimuotoisuus.

o Edistetaan piha-alueetja
ilmastonmuutoksen huomioivaa
tilakonseptia (ml. koulukonseptia),
etenkin perusopetuksessa olemassa
oleviin ja uusiin kouluihin.

o Kehitetaan toimitilojen pihojen
yhteydessa olevien leikkialueiden ja
lahiliikuntapaikkojen toiminnallista
yhdistamista.

o Kehitetaan luovuutta ja toimijuutta
tukevia toimintaymparistoja
kustannustehokkaasti niin, etta ne
kannustavat yhteiseen ja
omatoimiseen tekemiseen (mm.
puistot, koulujen pihat, nuorisotilat,
kirjastot, museot).

Toteutuneen toiminnan ja toimintaympariston
arviointi, Kuopion varhaiskasvatuksen
paivakotikonseptin seuranta

Pidetaan ylla ja kehitetdan viihtyisaa ja
liikkkumiseen innostavaa kaupunkiymparistoa.
Tunnistetaan eri alueiden ominaispiirteet,
vahvuudet ja kehittdmisen kohteet, ja
priorisoidaan tekemista sen pohjalta.

Toteutunut toiminta

Maankayton suunnittelulla ohjataan vihreaan ja
siniseen asukkaita aktivoivaan
monimuotoisempaan elinymparistoon.
Asuinymparistoja suunnitellessa ja
taydennysrakentamisen yhteydessa turvataan
asukkaiden paasy luontoon ja veden aarelle
(lahimetsat, viheralueet, puistot, rannat,
kavelyreitit).

Toteutunut toiminta




KUOPIO

Kuopion Hyvinvointisuunnitelma 2026 - 2030

29 (38)

Huolehditaan maankaytdn suunnittelussa ja
kaavoituksessa, ettei asuntojen lahella ei ole
toimintaa, joka vaikeuttaa terveellisen
asuinymparistdon saavuttamista. Rakennetaan
vaatimusten mukaisesti, mahdolliset
asumiseen liittyvat terveyshaittaepailyt
selvitetdan viivytyksetta.

Toteutunut toiminta.

Vahvistetaan kulttuurista hyvinvointia
turvaamalla kulttuuri- ja luonnonperinnoén
sdilyminen osana asuinymparistoja.

Toteutunut toiminta, Kulttuurihistoriallisen
museon viranomaislausunnot.

Toimenpide: Luodaan hyvinvointia tukevia, viihtyisia ja arjen fyysisen aktiivisuuteen kannustavia

viheralueet ja vesistot huomioivia arkiymparistoja

TEKO

SEURANTA

Panostetaan turvallisuuteen, saavutettavuuteen
ja esteettomyyteen arjen ymparistojen kuten
kirjastojen, leikkipaikkojen, koulujen pihojen,
puistojen, liikuntapalvelujen ja ulkoilureittien
seka -palveluiden, seka luontokohteiden
suunnittelussa ja toteutuksessa.

Otetaan huomioon julkisten ulko- ja sisatilojen
monipuolisempi kayttd myos vapaa-ajan
kohtaamispaikkoina. Laaditaan ja maaritellaan
Kuopion malli saavutettavuusvyohykkeista
lahiluontoon etenkin keskeisella
kaupunkialueella.

Toteutunut toiminta.

Edistetaan tilakonseptia. Suunnitellaan
monikayttoisia, kaikkien ikdryhmien ja eri
toimintojen kaytdssa olevia julkisia rakennuksia.

Toteutunut toiminta.

Koulujen ja paivakotien pihojen seka
(leikki)puistojen suunnittelussa huomioidaan
liikkkuminen, luonto ja ilmastoturvallisuus.
Sailytetaan ja lisataan pihoilla ja puistoissa
varjostavaa hyvakuntoista puustoa ja tuodaan
varjostavia rakenteita/ elementteja. Toteutetaan
Smarter- hanketta.

Toteutunut toiminta.

Luodaan omaehtoista liiketta ja lilkkumista
tukeva ja liikkeeseen/ liikkumiseen kannustava
kaupunkiymparistd. Huomioidaan eri ikaisten ja
erivaestoryhmien tarpeet.

Toteutunut toiminta.
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Liikkumisen lahiymparistojen kehittdmisessa
huomioidaan valituntiliikkumisen,
iltapaivatoiminnan ja harrastuskayton tarpeet
seka lasten, nuorten ja perheiden omatoimisen
kaytdn edellytykset myds koulupaivien
ulkopuolella. Kannustetaan vanhempia ja lapsia
fyysiseen koulumatka- ja asiointiliikkumiseen
(kavely, pyoraily).

Toteutetaan Viksu Kuopio ohjelmaa ja
esteettomyyden yleissuunnitelmaa.
Kehitetaan kestavan paikasta toiseen
liikkkumisen mittaamista.

Kannustetaan kestavaan liikkumiseen
kehittamalla yhteyksia.

Varmistetaan turvallinen ja esteetdn liikkkuminen
ymparivuotisesti valaistuksen,
liikkennesuunnittelun seka kunnossapidon
keinoin.

Viksu Kuopio ohjelma, esteettomyyden
yleissuunnitelman mukainen seuranta ja
laatureitit

Hyoddynnetaan paivakotien, koulujen ja
nuorisotilojen lahiymparistda ja luontoa osana
toimintaa monipuolisesti. Esim. aineen opetus
luonnossa, metsatunnit,
kaupunkipuistoalueiden hyédyntaminen,
metsaretket, liikkuntatunnit.

Toteutunut toiminta.

Toteutetaan prosenttitaideperiaatetta: lisataan
julkista taidetta ja jarjestetdan tapahtumia
erilaisissa arkiymparistoissa.

Mahdollistetaan pientapahtumien jarjestamista.
Edistetaan asukkaiden kohtaamista
monipuolisin keinoin: ohjaus ja kannustaminen
hyvinvointia edistaviin ratkaisuihin, taiteen ja
kulttuurin keinot, kohtaamista mahdollistavat
rakenteet.

Toteutunut toiminta.
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Tavoite: Aktiivisuutta ja yhteisollisyytta tukevien kohtaamispaikkojen
saavutettavuus ja houkuttelevuus lisaantyy
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Toimenpide: Tuetaan ja luodaan mahdollisuuksia kohtaamiseen seka yhdessa tekemiseen

TEKO

SEURANTA

Vahvistetaan sisaista ja ulkoista viestintaa,
ohjausta ja neuvontaa luomaan yhdesséa
tekemista ja mahdollistamaan kohtaamisia

Toteutunut toiminta.

Luodaan monipuolisia yhteisollisyytta lisdavia
ulkokohtaamispaikkoja eri ikaisille
saavutettavuus, toimintarajoitteet,
ilmastonmuutos seka luonnon ja kulttuurin
hyvinvointivaikutukset huomioiden. Kehitetdan
myds digitaalisia kohtaamispaikkoja.

Toteutunut toiminta.

Kehitetdan tilojen saavutettavuutta
(ml.varausjarjestelmat) ja esteettomyytta
asiakaslahtoisesti. Kehitetdan yhteisollisyytta
vahvistavaa matalan kynnyksen
kohtaamispaikkatoimintaa ja palveluja.

Edistetaan tilasuunnittelua ohjaavaa
tilakonseptia ja kehitetaan tilojen
monikayttoisyytta (mm. museot, kirjastot,
viheralueet, nuorisotilat, koulujen ja paivakotien
tilat ja pihat). Viedaan taidetta eri ymparistoihin
seka kehitetaan taiteen, liikkkumisen ja luonnon
yhdistamista. Huomioidaan erilaiset
asukasryhmat seka erilaiset kieli- ja
kulttuuritaustat.

Toteutunut toiminta, kohtaamispaikkatoiminta
ja kavijamaarat/tavoitettujen maara.

Edistetaan yhteisollisyyden seka paikallisten
tapahtumien ja aktiviteettien lisaantymista eri
puolilla Kuopiota. Tuetaan monipuolista ja
osallistavaa tapahtuma-, kansalais- ja
asukastoimintaa. Huomioidaan etenkin matalan
kynnyksen toiminta lapsille ja nuorille

Toteutunut toiminta, tilojen kayttd, myonnetyt
avustukset
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Tavoite: Asukkaiden osallistuminen ja vaikuttamisen mahdollisuudet

lisaantyvat

Toimenpide: Vahvistetaan osallistumista ja vaikuttamisen mahdollisuuksia kehittamalla

toimintatapoja ja edistamalla saavutettavuutta
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TEKO

SEURANTA

Vahvistetaan kumppanuutta asukkaiden
kanssa. Kaupungin, asukkaiden ja toimijoiden
valille lisataan vuoropuhelua ja osallisuutta
Meidan Kuopio - osallisuusmallin mukaisesti ja
suunnitteluosallisuuden menetelmin.

Hyodynnetaan aktiivisesti lapsiparlamenttia,
nuorisovaltuustoa, vanhusneuvostoa ja
vammaisneuvostoa. Kuopiossa kaytdssa ovat
mm. toimijaverkostot, kumppanuuspodydat,
hankekohtaiset asukasraadit, pitajaraadit,
kyselyt, dialogit ja yhteissuunnittelu. Otetaan
kayttoon uudet foorumit: kaupunkifoorumi,
maaseutufoorumi ja hyvien vaestosuhteiden
foorumi

Toteutunut toiminta, sisdinen osallisuusryhma,
Kouluterveyskysely, TEAviisari, Pohjois-Savon
hyvinvointikysely.

Mahdollistetaan eri vaestoryhmien
yhdenvertainen osallisuus ja osallistuminen.
Kehitetaan uusia osallisuuden malleja.
Valmistellaan ohjeet asukkaiden
yhdenvertaiseen osallisuuteen ja
osallistumiseen, ja koulutetaan henkilostoa.
Laajennetaan pitajaraatitoimintaa kattamaan
kaikki maaseutualueet.

Toteutunut toiminta, Meidan Kuopio -
osallisuusmallin toteutus.

Lanseerataan uusi Meidan Kuopio -
yhteiséavustus. Avustuksen tavoitteena on
tukea yhteisollisyytta ja yhteisojen kehittymista,
asukkaiden hyvinvointia ja yhdessa tekemista.
Hyodynnetaan esimerkiksi Mielitekorahastoa
hankekehittdamisessa monipuolisesti.

Toteutunut toiminta.

Edistetaan lasten ja nuorten oikeuksia seka
osallisuutta toteuttamalla Unicefin
lapsiystavallinen kunta toimintamallia.
Viestitaan asiasta aktiivisesti.

Toteutunut toiminta, Unicef lapsiystavallinen
kunta- arviointi- ja tunnustusprosessi.
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Tavoite: Arjen turvallisuus vahvistuu
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Toimenpide: Edistetdan turvallista liikkumista (erityisesti kevytliikenne) ja ehkaistaan kaatumisia.

TEKO

SEURANTA

Toteutetaan lilkkenneturvallisuussuunnitelmaa
(2030)- seurataan tehtavien toteutumista

Suunnitelman seuranta.

Toteutetaan liikkennekasvatusta ja
ajokayttaytymiseen vaikuttamista huomioiden
myos sahkoisten liikkumisvalineiden
lisdantyminen (opetus, viestinta ja kampanjat).

Otetaan kayttdon mikroliikenneluvat
(nopeusrajoitukset 8km/h yo, keskusta,
promillerajat) sahkopotkulauta operaattoreille.

Toteutunut toiminta, viestintd/kampanjat,
liikennesuunnittelu

Tehostetaan erityisesti ikaantyneiden ja
toimintarajoitteisten henkildiden kaatumisten
ehkaisya viestinnan ja toimivien mallien
kayttoonoton keinoin. Esimerkkeina
kaatumisseula ja kaatumisen ehkaisyn
tarkistuslista seka IKINA -toimintamalli,
ympariston (sisa- ja ulkotilat) turvallisuus seka
esteettomyys, tekstiviestivaroitus liukkaudesta -
viestinta seka

Aurat kartalla — palvelu.

Toteutunut toiminta ja tavoitettujen maara.

Varmistetaan kaikille turvallinen liikkuminen
katujen ja reittien seka puistojen ja
virkistysalueiden seka ulkoliikuntapaikkojen
kunnossapidon keinoin. Esimerkkeina riittava
valaistus, lilkennejarjestelyt ja pyoravaylat.
Viestitaan em. asioista.

Toteutunut toiminta, tyytyvaisyys ympariston
viihtyvyyteen ja kunnossapitoon, pyorateiden ja
jalkakaytavien kunnossapitoluokitus.

Toimenpide: Ehkaistaan vakivallan, lahisuhdevakivallan, seksuaalisen hairinnan ja kiusaamisen

kokemista

TEKO

SEURANTA

Ehkaistaan ja puututaan kiusaamiseen toimivien
mallien, koulunuorisotyon, monialaisen yhteistyon
ja viestinnan avulla.

Ehkaistaan kiusaamisen kokemista:

Toteutunut toiminta, toimintamallien, viestinnan
ja yhteistyon toteutumisen maara, TEAviisari,
kouluterveyskysely.
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o Esi-ja
perusopetuksen seka lukiokoulutuksen
vakivallan, hairinnan ja
kiusaamisen ennaltaehkaiseminen ja
puuttuminen
kirjataan opiskeluhuoltosuunnitelmiin.

o Kuopionvarhaiskasvatuksessa ja
esiopetuksessa on laadittu Kiusaamisen
ehkaisyn ja puuttumisen suunnitelma,
jonka pohjalta laaditaan ryhméakohtainen
suunnitelma vuosittain. Esiopetuksessa
kaytossa olevia ennaltaehkaisyn malleja
ovat esimerkiksi ProVaka ja Huomaa

hyva.

o Perusopetuksessa tyota ohjaa
kiusaamisen, hairinnan ja vakivallan
vastaisen tyon -opas, taman lisaksi
kouluilla
on kaytossa kiusaamisen ehkaisyyn ja
puuttumiseen nayttéon
perustuvia malleja. Kiusaamista, hairintaa
javakivaltaa ennaltaehkaistaan tunne- ja
turvataitokasvatuksella, jota
toteutetaan osana opetusta kaupungin

tunne- ja turvataitokellon mukaisesti.

Vahennetaan asukkaiden julkisilla paikoilla
kokemaa turvattomuuden tunnetta ja vakivallan
uhkaa. Lisataan seksuaalikasvatusta ja edistetaan
lasten ja nuorten turvataitoja ja tietdmysta
lahisuhdevakivallasta. Tunnistetaan seksuaalista
hairintaa ja vakivaltaa seka niihin liittyvia ilmioita.
Vahvistetaan aikuisten valmiutta puuttua ja ottaa
puheeksi seksuaalinen hairinta ja vakivalta.

Toteutunut toiminta ja tavoitettujen lasten ja
nuorten maara, kouluterveyskysely.

Toimenpide: Lisatdaan kuntalaisten resilienssia (henkinen ja fyysinen kriisinkestavyys)

TEKO

SEURANTA

Jarjestetaan varautumiskoulutuksia, esimerkiksi
kotivarasta ja vaestonsuojelusta.

Toteutunut toiminta, koulutusten ja tapahtumien

maara.
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Lisataan henkisen kriisinkestavyyden taitoja, Toteutunut toiminta, tietoa, viestintaa,
esimerkiksi kriisitilanteissa tuetaan normaalin koulutuksia.
arjen jatkamista ja rutiineja.

Lisataan yhteisollisyytta, osallisuuden kokemusta [Toteutunut toiminta laajassa yhteistydssa.
ja l@himmaisesta valittamista.

Edistetaan esimerkiksi naapuriapua, osallisuutta
ja lahiodemokratiaa. Vahvistetaan hyvia
\vaestdsuhteita monialaisen yhteistydn keinoin.

Lopuksi

Hyvinvointisuunnitelma vuosille 2026 — 2030 on laadittu monialaisessa yhteistydssa syksylla 2025
ja suunnitteluun on osallistunut kaupungin tyotekijoita, vaikuttamistoimielimia,
kumppaniorganisaatioita ja pitajaraatilaisia eri puolilta Kuopiota. Lisaksi asukkailla on ollut
mahdollisuus kommentoida hyvinvointisuunnitelman luonnosversiota 7.1 —21.1.2026 Kuopion
kaupungin verkkosivuilla. Mahdollisuudesta tiedotettiin mediajakelulla seka kaupungin omissa
kanavissa, kuten verkkosivuilla ja sosiaalisen median kanavilla.

Laadintaa on ohjannut Kuopion monialainen hyvinvointiryhma, jonka jasenet edustavat kaupungin
johtoa. Hyvinvointiryhm&n puheenjohtajana toimivat apulaiskaupunginjohtajat vuoden 2025
loppuun saakka. Kuopion toimeenpaneva hyvinvointiryhma on vastannut omassa roolissaan
suunnitelman laadinnasta ja kirjauksista hyvinvointikoordinaattorin johdolla. Molempien ryhmien
valmistelijana ja esittelijana toimii hyvinvointikoordinaattori.

Hyvinvointisuunnitelma on laaja, koska se yhdistaa sisalleen monta lakisaateista suunnitelmaa.
Lisaksi siina on otettu huomioon hyte-kerroin. Suunnitelma toteuttaa myos sote-jarjestamislain 68
kohtaa, joka velvoittaa kunnan valmistelemaan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman
seuraavalla tavalla tietyista mainituista asioista: Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja,
hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain. Kunnassa on
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista seka
toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Lisdksi kunnassa on valmisteltava valtuustolle
valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edelld mainituista asioista.

Talle hyvinvointisuunnitelmalle asetettiin useita toiveita ja kehittamistarpeita, jotka on otettu
laadinnassa huomioon. Kuopio on maantieteellisesti laaja alue. Hyvinvointisuunnitelmassa on
otettu myds huomioon hyvinvointialueuudistus seka tydllisyyspalveluiden siirto valtiolta kunnille.
Hyvinvointisuunnitelmaan on myds tuotu selitetekstejd kuvaamaan hyvan eldman elementteja.
Talla halutaan lisata lukijaystavallisyytta sekda ymmarrysta siihen mista kaikesta hyvinvointi
koostuu. Suunnitelmassa on haluttu korostaa myds yhteisollisyytta ja osallisuutta. Asukkaiden
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osallisuus ja Meidan Kuopio - osallisuusmallin mukainen toiminta korostuu
hyvinvointisuunnitelman sisaltdmien toimenpiteiden ja tekojen tarkentuessa operatiivisen tason
toiminnaksi vuosina 2026 — 2030.

Hyvinvointisuunnitelma linjaa kaupungin hyvinvoinnin edistamisen ty6ta ja siten toimialakohtaisia
kayttdsuunnitelmia seka muita konkretiaan menevia suunnitelmia ja toimintamalleja hyvinvoinnin
edistamisen ndkokulmasta. Hyvinvointisuunnitelma sisaltaa yhtymakohtia ja toimii ohjaavana
asiakirjana useille muille hyvinvoinnin edistamiseen liittyville asiakirjoille ja toiminnalle. Siksi teot
ja seuranta on paikoittain kirjoitettu erittain laajasti, eika kantaa oteta esimerkiksi yksittaisiin
asuinalueisiin. Suunnitelman toimeenpanoa ja konkreettista toteutusta seurataan osana Kuopion
kaupungin toimialakohtaista toiminnan raportointia ja suunnittelua, seka esimerkiksi tiedossa
olevien erilaisten tilastoaineistojen avulla. Naita aineistoja syntyy osana arjen toimintaa ja
tarkastelua (esimerkiksi palveluiden kayttomaarat ja asiakasmaarat, paatokset, myonnetyt
avustukset, tapahtumat, toimintasuunnitelmat, hankeseuranta). Hyvinvointisuunnitelman teoilla
pyritaan yhteisesti vaikuttamaan laajempaan tavoitteeseen ja hyvan eldman elementtiin, isoon
kokonaisuuteen. Kokonaisvaikuttavuutta voidaan arvioida asiantuntija-arvioiden, selvitysten ja
hyvinvointikertomuksen indikaattoreiden eli mittareiden kautta. Hyvinvointikertomuksen
indikaattorit kertovat niin sanottua trendilukua vaestdon hyvinvoinnin tilasta.

Hyvinvointikertomuksen indikaattorit muodostuvat vaestorakennetta, sosioekonomista asemaa,
hyvinvointia ja terveytta seka palvelujen kayttda ja toimivuutta kuvaavista tiedoista. Tarkastelua
toteutetaan vaestoryhmittain, kuten ian tai sukupuolen mukaan. Hyvinvointikertomuksen
indikaattorit kerataan useista lahteista (liite 1.). Hyvinvointisuunnitelman liitteessa kuvataan
voimassa olevan hyvinvointikertomuksen tietolahteet hyvan elaman elementtien mukaisesti
jaoteltuna, minka lisaksi liitteessa tuodaan ilmi tiedossa olevia paivittdmisen tarpeita seuraavan
hyvinvointikertomuksen laadinnan yhteyteen. Jo nyt on tiedossa, etta esimerkiksi aikuisvaeston
hyvinvointitiedon osalta tulee kehittaa uutta laadukasta ja vertailukelpoista tietopohjaa Terve
Suomi tutkimuksen kuntakohtaisten tietojen saamisen harventuessa (seuraava arvioitu
kuntakohtainen data saatavissa aikaisintaan vuonna 2029).

Hyvinvointisuunnitelma linjaa kaupungin hyvinvoinnin edistamisen ty6ta. Hyvinvointisuunnitelman
kaytannon toteuttaminen konkretisoituu ja tapahtuu osana kaupungin normaalia lakisdateista
toimintaa. Toimeenpanon ja toteutuneen toiminnan seurannasta ja arvioinnista kokonaiskuvan
osalta vastaavat Kuopion hyvinvointiryhma ja toimeenpaneva hyvinvointiryhma, joissa
molemmissa hyvinvointikoordinaattori toimii valmistelijana ja esittelijana. Molemmat ryhmat
tarkastelevat hyvinvoinnin kehittymisen tilaa ja trendia muun muassa indikaattoriseurannan seka
toteutuneen toiminnan seurannan avulla. Tarvittaessa hyvinvointisuunnitelman toimenpiteita ja
tekoja paivitetdan vuosiraportoinnin yhteydessa.
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LITTEET

Liite 1. Hyvinvointikertomus ja — suunnitelma mittarit

Liite 2. Tieto- ja ohjelmalédhteita hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi
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