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Vaikutusten ennakkoarviointi Kuopion kaupungin paatoksenteossa

Kuopion hyvinvointisuunnitelma 2026-2030

Anne Sahrio
Hyvinvointikoordinaattori

Merkkien selitykset
++ Merkittava ja pitkdaikainen myonteinen vaikutus
+ Lyhytaikainen myonteinen vaikutus

o Neutraali vaikutus tai ei vaikutuksia asiaan

Paatoksen vaikutus

- Lyhytaikainen kielteinen vaikutus
- - Merkittava ja pitkaaikainen kielteinen vaikutus

Strategiavaikutukset
Kuopion strategia: Kuopio 2030 strategia

Merkki

Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 | Hyvinvoiva ja yhteisollinen

e Elinymparisto ja osallisuus

e Hyvinvointia edistavat elintavat ja sosiaaliset
verkostot

¢ Elinikdinen oppiminen, tyo ja toimeentulo

¢ Vapaa-ajan mielekas tekeminen ja kokeminen

++

Hyvinvoinnin edistaminen on lakisaateista
ja koskee kunnan lakisaateisia tehtavia.
Hyvinvointisuunnitelman toimenpiteet
vaikuttavat myonteisesti kaikkiin tdman
osion asioihin, kun niitd toteutetaan syste-
maattisesti ja riittavilla resursseilla.

Arjen fyysinen aktiivisuus lisdantyy kai-
kissa ikaryhmissa, kun lisataan tietoisuutta
arjen fyysisen aktiivisuuden merkityksesta
seka liikkumismahdollisuuksien saavutet-
tavuutta, vahvistetaan yhteistyota liikku-
misen edistamiseksi, tuetaan liikkkuvan ela-
mantavan omaksumista lapsuudesta ja
nuoruudesta ldhtien, kannustetaan tyo-
ikdisia arjen fyysiseen aktiivisuuteen ja
tuetaan ikdihmisten toimintakykya liikun-
nan keinoin. Ateriarytmi saannollistyy ja
ateriat monipuolistuvat kaikissa ikdryh-
missd, kun edistetaan hyvinvointia ja kes-
tavaa kehitysta tukevia ruokailutottumuk-
sia laajasti eri toimijoiden yhteistydlla tut-
kittuun tietoon pohjautuen, vahvistetaan
hyvinvointia tukevia ruokailutottumuksia
lapsuudesta ja nuoruudesta lahtien seka
kannustetaan tyoikaisia ja ikdihmisia kohti
suositusten mukaisia ruokailutottumuksia
ja tuetaan ikaantyneiden hyvaa ravitse-
mustilaa. Riittdvan unen ja palautumisen
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maara lisdantyy, kun edistetdan riittavaa
unta ja palautumista eri toimijoiden yhteis;
tyolla tutkittuun tietoon pohjautuen. Paih-
demyodnteisyys ja pdihteiden kaytto vahe-
nevat kaikissa ikaryhmissa, kun arkiympa-
ristot tukevat kohtuukayttoa ja paihteetto
myytta ja vahvistetaan ajankohtaisiin ilmi-
6ihin puuttumista, viestintaa, yhteisolli-
syytta ja puheeksi ottamista.

Vanhemmuus seka perheen ja laheisten
vdliset ihmissuhteet vahvistuvat seka yksi-
ndisyyden kokeminen vahenee, kun mm.
tehostetaan viestintaa tarjottavan tuen
esille tuomiseksi ja puheeksi ottamisen
kynnyksen madaltamiseksi, tehostetaan
vanhemmuuden ja parisuhteen tukea
osana peruspalveluita ja luodaan sujuvia
palvelupolkuja, seka luodaan mahdolli-
suuksia kohtaamisille ja kehitetaan toimin
taa ehkaisemaan yksinaisyyden koke-
mista.

Eri ikaiset 16ytavat merkityksellista teke-
mista ja kokemista, kun vahvistetaan tie-
don saavutettavuutta ja eri toimijoiden yh-
teistyota asukaskeskeisten palvelukoko-
naisuuksien muodostamiseksi, mahdollis-
tetaan jokaiselle lapselle ja nuorelle har-
rastus, mielekasta tekemista ja kokemista
seka tuetaan eri ikaisia [0ytamaan merki-
tyksellista tekemista, toimintaa ja koke-
mista tulotasosta riippumatta.

Tyottomyys laskee ja tyd/opiskelukykyi-
syys nousee, kun kehitetaan tyollisyyden
palveluekosysteemia ja nuorten kiinnitty-
mista tydeldmaan, tuetaan tyokykya seka
vahvistetaan koulussa ja opinnoissa jaksa-
mista ja oppimisen tukea.

Kuopiolaisten tyytyvdisyys asuinymparis-
toon sdilyy korkeana sekd kohtaamiset ja
osallisuus lisdantyy, kun turvataan asumi-
sen ja asuinympariston monipuolisuus,
luodaan hyvinvointia tukevia, viihtyisia ja
arjen fyysisen aktiivisuuteen kannustavia
viheralueet ja vesistot huomioivia arkiym-
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paristoja seka tuetaan ja luodaan mahdol-
lisuuksia kohtaamiseen seka yhdessa teke-
miseen eri keinoin. Asukkaiden osallistu-
minen ja vaikuttamisen mahdollisuudet li-
saantyvat, kun vahvistetaan osallistumista
ja vaikuttamisen mahdollisuuksia kehitta-
malla toimintatapoja ja edistamalla saavu-
tettavuutta.

2 | Elinvoimainen ja kasvava
o Kilpailukykyinen ja kannustava yrittajyysympa-

ristd
Rohkea ja kestava kaupunkikehitys

Vetovoimainen innovaatio-, tutkimus- ja osaa-

miskeskittyma ja laadukas koulutus

Kasvava matkailu ja vetovoimaiset tapahtumat

Kuopion tunnettuus ja edunvalvonta

Hyvinvointi on imago- ja veto/pitovoima-
kysymys. Kunta, jolla on hyva maine, vetag
puoleensa uusia asukkaita, perheitad, yrit-
tajia ja investointeja. Hyvinvoiva tyoikai-
nen vaesto on elinvoiman, kasvun ja kehit-
tymisen kannalta keskeinen asia. Tydikais-
ten mielenterveyssyyt seka tuki- ja liikkun-
taelinsairaudet ovat suurimpia tyokyvytto-
myytta aiheuttavia tekijoita Suomessa,
my06s Kuopiossa. Jokainen tyoikaisen sai-
rauspaiva on pois tuottavasta tyosta ja ai-
heuttaa taloudellisia kuluja.

Edistamalla lasten, nuorten ja tydikaisten
hyvinvointia, edistetdaan myos tulevan ja
nykyisen tyovoiman tyokykyisyytta ja si-
ten kestdvan yritystoiminnan edellytyksia.

Huolehtimalla eri-ikdisten hyvinvointia li-
saavista tekijoista ja laadukkaista perus-
palveluista, luodaan myds veto — ja pito-
voimaa mm. lapsiperheille. Mikali halutaan
panostaa osaamiskeskittymaan, joka hou-
kuttelee alueelle uusia osaajia, on muistet-
tava etta he voivat katsoa asiaa koko per-
heen hyvinvoinnin nakékulmasta.

Hyvinvointisuunnitelman vaikutukset to-
teutuessaan ovat tahan kokonaisuuteen
myonteiset.

3 | llmasto- ja resurssiviisas

Kiertotalous ja resurssiviisaus

Viisas lilkkkuminen ja kestava yhdyskuntara-
kenne

Luonnon monimuotoisuuden edistaminen ja
luontokadon torjunta

Huoltovarmuus ja kriisinsietokyky

++

Hyvinvointisuunnitelman vaikutukset to-
teutuessaan ovat tahan kokonaisuuteen
myonteiset. Turvataan asumisen ja asuin-
ymparistdn monipuolisuus mm. varautu-
malla ilmastonmuutoksen saailmicihin ja
toteuttamalla Viksu Kuopio ohjelmaa, ja
maankadyton suunnittelulla ohjataan vihre-
aan ja siniseen asukkaita aktivoivaan mo-
nimuotoisempaan elinymparistéon. Asuin
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ymparistdja suunnitellessa ja tdydennysra-
kentamisen yhteydessa turvataan asukkai-
den paasy luontoon ja veden aarelle (lahi-
metsat, viheralueet, puistot, rannat, kave-
lyreitit). Suunnitelman myota lisataan
kuntalaisten resilienssia (henkinen ja fyy-
sinen kriisinkestavyys) eri keinoin.

4 | Uudistuva ja yhdessa tekeva ++ Hyvinvointisuunnitelman vaikutukset to-
e Sujuva ja uudistuva toiminta teutuessaan ovat téhan kokonaisuuteen
e Uudistuva johtaminen my®onteiset, vaikka suoranaisia kirjauksia
e Osaava ja hyvinvoiva henkilésté esimerkiksi uudistuvaan johtamiseen ja
e Kestiva talous kestavaan talouteen ei ole. Hyvinvointi-

suunnitelma on asiakirja, joka pyrkii paran
tamaan toimintaa entisestdan. Siksi sen
vaikutukset ovat myonteiset uudistuvaan
sujuvaan toimintaan seka hyvinvoivaan ja
osaavaan henkil6stoon.

Poikkileikkaavat tavoitteet: ++ Hyvinvoinnin edistamista tehdaan myos

o Digitaalisuus, kumppanuus, kansainvalisyys kumppanien kanssa (yhteistyé myos laki-
saateistd). Hyvinvointisuunnitelman toi-
menpiteilld on myonteinen vaikutus myos
kumppanuuksiin. Hyvinvoinnin edistami-
seen liittyy myos kansainvalinen tulo-
kulma, Kuopio on toiminut osana WHO:n
healthy cities verkosto usean ohjelmakau-
den ajan. Lisaksi hyvinvointisuunnitelma
huomioi kansainvalisyyden osana toimen-
piteita usein eri tavoin, milla voidaan kat-
soa olevan myonteisia vaikutuksia kaupun
gin tekemassa hytetyossa.

Johtopaatos ja perustelut:

Hyvat monipuoliset vaikutukset. Hyvinvointisuunnitelman vaikutukset ovat laajasti myonteiset, kun hyvin;
voinnin edistamisty6ta linjaavana asiakirjana sita tarkennetaan ja viedaan toimialakohtaisesti kaytantoon
osana normaalia johtamisjarjestelmaa ja toimintaa, siis osana kunnan lakisaateisia tehtavia.

Vaikutukset ihmisiin (Ennakkoarvio paatosten sosiaalisista ja terveysvaikutuksista eri ihmisryhmiin, esimer-
kiksi sukupuolen, seksuaalisen suuntautumisen, idn, asuinpaikan, kielen, kulttuuritaustan, tulojen, koulutuk-
sen, ammatti- ja tydmarkkina-aseman tai erityisryhman tms. mukaan.)

Mihin vaestoryhmiin paatoksella on vaikutuksia:

Merkitse rastilla ikaryhmat: Kaikki_x__ Aikuiset___ Ikdantyneet_
Lapsiin ja nuoriin kohdistuvat vaikutukset kuvataan kohdassa “Lapsivaikutusten arviointi”
Kohdistuuko paatos jonkinkin tiettyyn vaestoryhmaan Ei, Kylla, mihin

\ | Merkki| Vaikutuksen kuvaus lyhyesti
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1| Palvelujen saatavuuteen ja yhdenvertaisuu- ++ Hyvinvointisuunnitelman linjaamalla hyvin-
teen, seka laatuun (esimerkiksi koulutus, kult- voinnin edistamistyolla on mydnteisia vaiku-
tuuri ja liikunta jne.) tuksia eri vaestoryhmia edustavien asukkaider

hyvinvointiin, palveluiden saatavuuteen ja laa-
tuun, kun toimenpiteet konkretisoituvat kay-
tannon teoiksi osana normaalia johtamisjar-
jestelmaa ja kaupungin toimintaa eri toi-
mialoilla. Hyvinvointisuunnitelma ottaa huo-
mioon palveluiden saatavuuden ja saavutetta-
vuuden seka haavoittuvassa asemassa olevat
ihmisryhmat. Kun suunnitelman kirjaukset
viedaan systemaattisesti riittavin resurssein
toimialakohtaisesti kaytantdon, parannetaan
palveluiden saatavuutta, saavutettavuutta,
laatua ja yhdenvertaisuutta.

2 | Sosiaaliseen elinymparistoon (esi- ++ Ihmisen liittyminen toisiin ihmisiin on merkit-
merkiksi ihmissuhteisiin, syrjintaan, tava ja moniulotteinen hyvinvointitekija ja hy-
yhteisollisyyteen, yhteisolliseen, vinvointisuunnitelma linjaa toimenpiteissaan
kulttuuriseen tai hengelliseen sosiaalisen elinympariston vahvistamista.
osallistumiseen) Suunnitelmassa sanoitetaan hyvinvointia edis

tavia tekoja yhteisollisyyden, perheiden, ysta-
vien ja turvaverkkojen osalta. Lisaksi huomioi-
daan turvallisuus.

Oppiminen, koulutus, tiedot ja taidot ovat pe-
rusedellytys ihmisen ja yhteiskunnan kasvulle,
hyvinvoivan eldaman edistamiselle ja yllapita-
miselle. Hyvinvointisuunnitelmassa halutaan
edistaa kansalaistaitoja, joilla ihminen kiinnit-
tyy osaksi yhteis6jaan ja yhteiskuntaa. Naita
taitoja ovat esimerkiksi sosiaaliset taidot ja
taidot toimia ryhmassa yhteistydssa toisten
kanssa, elamanhallinnan taidot nuoruudesta
aikuisuuteen siirtyessa, taidot oppia ja opis-
kella seka kehittya eldman eri osa-alueilla.
Koulutus, kyvykkyys ja taidokkuus luovat
osaamispohjan tydlle ja toimeentulolle.

Asukkaiden yhteiskunnallinen tulevaisuus-
usko, vakaus ja kestavyys vahvistuvat, kun
tuetaan lasten ja nuorten kasvua, ja aikuisten
osallisuutta eettisesti vastuukykyiseen yhteis-
kunnan jasenyyteen. Asukkaiden yhteisolli-
syys, osallistuminen ja vaikuttamisen mahdol-
lisuudet lisdantyvat, kun tuetaan ja luodaan
mahdollisuuksia kohtaamiseen seka yhdessa
tekemiseen, seka vahvistetaan osallistumista
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ja vaikuttamisen mahdollisuuksia kehittamallg
toimintatapoja ja edistamalla saavutetta-
vuutta. Asukkaiden arjen turvallisuus vahvis-
tuu, kun ehkaistaan vakivallan, [3hisuhdevaki-
vallan, seksuaalisen hairinnan ja kiusaamisen
kokemista.

Vanhemmuus seka perheen ja laheisten vali-
set ihmissuhteet vahvistuvat seka yksinaisyy-
den kokeminen vdahenee, kun mm. tehoste-
taan viestintda tarjottavan tuen esille tuo-
miseksi ja puheeksi ottamisen kynnyksen ma-
daltamiseksi, tehostetaan vanhemmuuden ja
parisuhteen tukea osana peruspalveluita ja
luodaan sujuvia palvelupolkuja, sekd luodaan
mahdollisuuksia kohtaamisille ja kehitetaan
toimintaa ehkdisemaan yksindisyyden koke-
mista.

Eri ikdiset I6ytavat merkityksellista tekemista
ja kokemista, kun vahvistetaan tiedon saavu-
tettavuutta ja eri toimijoiden yhteisty6ta asu-
kaskeskeisten palvelukokonaisuuksien muo-
dostamiseksi, mahdollistetaan jokaiselle lap-
selle ja nuorelle harrastus, mielekasta teke-
mista ja kokemista seka tuetaan eri ikaisia |6y
tamaan merkityksellista tekemistd, toimintaa
ja kokemista tulotasosta riippumatta.

Hyvinvointisuunnitelma linjaa hyvinvoinnin
edistamisen tyota ja toimialakohtaisesti tar-
kentuessaan ja toteutuessaan se vaikuttaa
myOnteisesti sosiaaliseen elinymparistoon.

3 | Elintapoihin (esimerkiksi ruokavalioon, paihtei-| ++ Hyvinvointisuunnitelma linjaa kaupungin hy-
den kayttoon, liilkuntaan, vinvoinnin edistdmisen tyota. Toimenpiteilld
virkistaytymiseen, riski- ja teoilla halutaan vaikuttaa monipuolisesti
kayttaytymiseen) hyvinvointiin, myos elintapojen myonteisen

kehittymisen kautta kaupungin keinovalikoi-
malla. Ihminen tarvitsee saannollista liiketta,
ravintoa ja lepoa eldmassaan ja eri ikavai-
heissa pysydkseen toimintakykyisend eldaman
eri osa-alueilla. Hyvinvointisuunnitelman teot
kannustavat seka edistavat tata kaupungin
roolista kasin. Kun hyvinvointisuunintelmaa
viedaan toimialakohtaisesti kohti konkreet-
tista toteutusta osana normaalia johtamisjar-
jestelmaa ja toimintaa, vaikutetaan silloin
my®6s myoOnteisesti ihmisten elintapoihin.
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Arjen fyysinen aktiivisuus lisdantyy kaikissa
ikaryhmissa, kun lisatdan tietoisuutta arjen
fyysisen aktiivisuuden merkityksesta seka liik-
kumismahdollisuuksien saavutettavuutta,
vahvistetaan yhteistyota liikkumisen edista-
miseksi, tuetaan liikkuvan eldmantavan omakH
sumista lapsuudesta ja nuoruudesta lahtien,
kannustetaan tyoikaisia arjen fyysiseen aktiivi
suuteen ja tuetaan ikdihmisten toimintakykya
liikunnan keinoin. Ateriarytmi saannollistyy ja
ateriat monipuolistuvat kaikissa ikaryhmissa,
kun edistetdaan hyvinvointia ja kestavaa kehi-
tysta tukevia ruokailutottumuksia laajasti eri
toimijoiden yhteistydlla tutkittuun tietoon
pohjautuen, vahvistetaan hyvinvointia tukevia
ruokailutottumuksia lapsuudesta ja nuoruu-
desta lahtien seka kannustetaan tyoikaisia ja
ikdihmisia kohti suositusten mukaisia ruokai-
lutottumuksia ja tuetaan ikaantyneiden hyvaa
ravitsemustilaa. Riittavan unen ja palautumi-
sen maara lisdantyy, kun edistetdan riittavaa
unta ja palautumista eri toimijoiden yhteis-
tyolla tutkittuun tietoon pohjautuen. Paihde-
my®onteisyys ja pdihteiden kayttd vahenevat
kaikissa ikaryhmissd, kun arkiymparistot tuke-
vat kohtuukayttoa ja paihteettomyytta ja vah-
vistetaan ajankohtaisiin ilmiihin puuttumista
viestintaa, yhteisollisyytta ja puheeksi otta-
mista.

4 | Terveyteen (fyysinen, psyykkinen,
sosiaalinen)

++

Hyvinvointisuunnitelman vaikutukset hyvin-
vointiin ja terveyteen eri ikaryhmissa ovat laa-
jasti myonteiset, kun hyvinvoinnin edistamis-
tyota linjaavana asiakirjana sita tarkennetaan
ja viedaan toimialakohtaisesti kaytantoon
osana normaalia johtamisjarjestelmaa ja toi-
mintaa. Koko hyvinvointisuunnitelma perus-
tuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen
kuten laki sen maarittaa, linjaten kaupungin
toimialakohtaista hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota.

Suunnitelman laadukkaan toteuttamisen
my®ota: Arjen fyysinen aktiivisuus lisdantyy
kaikissa ikaryhmissa, Ateriarytmi saannollistyy
ja ateriat monipuolistuvat kaikissa ikaryh-
missd, Riittdvan unen ja palautumisen maara
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lisaantyy, Pdihdemyodnteisyys ja paihteiden
kaytto vahenevat kaikissa ikaryhmissa, Van-
hemmuus seka perheen ja Iaheisten viliset ih-
missuhteet vahvistuvat, Yksindisyyden koke-
minen vahenee, Eri ikaiset Ioytavat merkityk-
sellista tekemista ja kokemista, muun muassa
harrastuksista ja vapaaehtoistoiminnasta tulo-
tasosta riippumatta,

Tyottomyys, nuorisotyottomyys, pitkaaikais-
tyottomyys ja ulkomaalaisten tyottomyys las-
kevat, Tyokyky ja tydssa jaksaminen (ml. opis-
kelu) vahvistuvat,

Yhteiskunnallinen tulevaisuususko, vakaus ja
kestavyys vahvistuvat, Kuopiolaisten tyytyvai-
syys asuinymparistoon sailyy korkeana,
Aktiivisuutta ja yhteisollisyytta tukevien koh-
taamispaikkojen saavutettavuus ja houkutte-
levuus lisaantyy, Asukkaiden osallistuminen ja
vaikuttamisen mahdollisuudet lisdantyvat
seka Arjen turvallisuus vahvistuu. Huomioita-
vaa on kuitenkin se, etta on myds tekijoita joi-
hin kaupunki yksin ei voi vaikuttaa vaan tarvi-
taan laajaa tavoitteellista yhteistyota.

5 | Osallistumiseen (osallistuminen ++ Osana hyvinvointisuunnitelman toimeenpa-
paatoksiin ja vaikuttaminen, tiedonsaanti jne.) noa edistetdan myos asukasosallisuutta Mei-
dan Kuopio — mallin mukaisesti. Lisdksi hyvin-
vointisuunnitelma ottaa huomioon viestinnan
ja tiedonsaannin saatavuuden ja saavutetta-
vuuden. Kun hyvinvointisuunnitelmaa viedaan
toimialakohtaisesti kohti konkretiaa ja teot
tarkentuvat seka toteutuvat kdytannossa,
osallistuminen parantuu.

6 | Vaestoryhmien toimeentulo (tyollisyys, 0 Ei suoranaista vaikutusta, koska toimeentu-
talous, varallisuus jne.) loon liittyvat sosiaalipoliittiset toimenpiteet ja
mm. asiakkaita taloudellisesti tukeva sosiaali-
huolto/toimi ei kuulu kaupungin vastuulle.
Kuitenkin kaupunki voi tukea sosioekonomi-
sesti heikommassa asemassa olevia henkil6ita
valillisesti erilaisia keinoin ja palveluin.

7 | Yhdenvertaisuuteen ja tasa-arvoon, kuten su- | ++ yvinvointisuunnitelmassa otetaan huomioon
kupuolten valinen tasa-arvo seka terveys- ja hy ilaiset vdestoryhmat ja haavoittuvassa ase-
vinvointierojen kaventaminen assa olevat ihmisryhmat. Hyvinvoinnin edista-

istyolla vaikutetaan myos yhdenvertaisuuteen,
tasa-arvoon seka hyvinvointi- ja terveyserojen
ventamiseen eri keinoin. Hyvinvointisuunni-
Ima linjaa hyvinvoinnin edistamisen tyota ja
a tarkennetaan toimialakohtaisissa suunnitel-
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ia seka toiminnassa kohti konkretiaa. Kun tama
teutuu laadukkaasti, yhdenvertaisuus, tasa-

vo seka terveys- ja hyvinvointierojen kaventu-
inen kehittyvat myonteisesti.

Johtopaatos ja perustelut

Hyvinvointisuunnitelma on linjaava suunnitelma, jota tulee tarkentaa toimialakohtaisesti toiminnan suunnit-
telussa ja tekojen toteutuksen suhteen. Kun nadin toimitaan ja tekoja tehddan, hyvinvointisuunnitelman to-
teuttaminen vaikuttaa ihmisten eli oman alueensa asukkaiden hyvinvointiin ja terveyteen myonteisesti.

Koko hyvinvointisuunnitelma perustuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen kuten laki sen maarittaa, lin-
jaten kaupungin toimialakohtaista hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota.

Suunnitelman laadukkaan toteuttamisen my6ta: Arjen fyysinen aktiivisuus lisddntyy kaikissa ikaryhmissa,
Ateriarytmi saannollistyy ja ateriat monipuolistuvat kaikissa ikaryhmissg, Riittavan unen ja palautumisen
maara lisdantyy, Paihdemyonteisyys ja paihteiden kayttod vahenevat kaikissa ikaryhmissa, Vanhemmuus
seka perheen ja laheisten valiset ihmissuhteet vahvistuvat, Yksindisyyden kokeminen vahenee, Eri ikaiset
|oytavat merkityksellista tekemista ja kokemista, muun muassa harrastuksista ja vapaaehtoistoiminnasta
tulotasosta riippumatta, Tyottomyys, nuorisotyottomyys, pitkaaikaistyottomyys ja ulkomaalaisten tyotto-
myys laskevat, Tyokyky ja tydssa jaksaminen (ml. opiskelu) vahvistuvat, Yhteiskunnallinen tulevaisuususko,
vakaus ja kestavyys vahvistuvat, Kuopiolaisten tyytyvaisyys asuinymparistoon sailyy korkeana, Aktiivisuutta
ja yhteisollisyytta tukevien kohtaamispaikkojen saavutettavuus ja houkuttelevuus lisdantyy, Asukkaiden
osallistuminen ja vaikuttamisen mahdollisuudet lisaantyvat seka Arjen turvallisuus vahvistuu.

Huomioitavaa on kuitenkin myds se, etta on tekijoita joihin kaupunki yksin ei voi vaikuttaa vaan tarvitaan laa-
jaa tavoitteellista yhteisty6ta eri toimijoiden kesken.
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a

Lapsivaikutusten arviointi (LAVA) (Ennakkoarvio paatosten vaikutuksista lapsen oikeuksien toteutumiseen.)

Merkki

Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 |Lapsen oikeus eldamdan, henkiinjddmiseen ja kehit{++
tymiseen (6 artikla)

(esimerkiksi fyysiseen, psyykkiseen ja sosiaaliseen
terveyteen ja turvallisuuteen, perheeseen, asumi-
seen, liikkumiseen, vapaa-aikaan ja harrastuksiin,
kaverisuhteisiin, oikeuteen saada laadukasta ope-
tusta tai varhaiskasvatusta tai pedagogista/ eri-
tyista tukea)

Hyvinvointisuunnitelmaa linjaa hyvinvoinnin
edistamisen tyo6ta ylatasolla: toimenpiteita ja
tehtdvia hyvinvoinnin edistamiseksi tulee tar-
kentaa toimialakohtaisissa toimintasuunnitel
missa ja konkreettisissa teoissa arjessa, jossa
hyvinvoinnin edistamisen tyo tehdaan todeks
Hyvinvointisuunnitelman toimenpiteilla parar
netaan lasten oikeuksia ja hyvinvointia moni-
puolisesti hyvan elaman elementtien kautta
(taustalla tutkittua tietoa). Hyvinvointisuunni
telma ottaa huomioon haavoittuvassa ase-
massa olevat vaestoryhmat ja heidan tar-
peensa, joten suunnitelman vaikutukset ovat
myodnteiset myds haavoittuvassa asemassa
oleville lapsille.

Kuopio on parhaillaan mukana Unicefin lap-
siystavallinen kunta — toimintamallissa ja ke-
hittaa toimintaansa Unicefin arvioinnin poh-
jalta (tama on kirjattu hyvinvointisuunnitel-
maan). Osana hyvinvointisuunnitelman toi-
meenpanoa normaalissa johtamisjarjestel-
massa ja Unicefin oppien ja esimerkkien myot
voidaan vaikuttaa paikallistasolla paatoksent
0ssa ja toiminnassa lasten oikeuksien toteutu
miseen eri keinoin, jolloin lasten hyvinvointi
paranee.

Hyvinvointisuunnitelman vaikutukset laste
hyvinvointi paranee ja lasten oikeudet huo-
mioidaan, kun:

Arjen fyysinen aktiivisuus lisaantyy, mm. kun
tuetaan liikkuvan eldmantavan omaksumista
lapsuudesta ja nuoruudesta lahtien. Ate-
riarytmi saannollistyy ja ateriat monipuolistu-
vat, kun mm. vahvistetaan hyvinvointia tuke-
via ruokailutottumuksia lapsuudesta ja nuo-
ruudesta lahtien osana varhaiskasvatusta ja
opetusta. Riittdvan unen ja palautumisen
maara lisdantyy, kun edistetdan riittdvaa unta

ja palautumista eri toimijoiden yhteistyolla

Postiosoite PL 228, 70101 KUOPIO Puhelin 017182111 www.kuopio.fi

Kéyntiosoite Tulliportinkatu 31

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi



KUOPIO

Kuopion kaupunki

Arviointi 11(17)

7042/2024

4.3.2026 Julkinen

tutkittuun tietoon pohjautuen mm. osana var
haiskasvatusta.

Paihdemyonteisyys ja paihteiden kaytto vahe
nevat kaikissa ikaryhmissa, kun arkiymparista
tukevat kohtuukayttoa ja paihteettomyytta jq
vahvistetaan ajankohtaisiin ilmi6ihin puuttu-
mista, viestintaa, yhteisollisyytta ja puheeksi
ottamista.

Suunnitelman toimenpiteiden myota myos
vanhemmuus seka perheen ja [aheisten valise
ihmissuhteet vahvistuvat, yksindisyyden koke
minen vahenee ja lapset |6ytavat seka heille
mahdollistetaan merkityksellista tekemista |3
kokemista, muun muassa harrastuksista ja va
paaehtoistoiminnasta tulotasosta rijppumatt

Yhteisollisyys lisdantyy ja yksinaisyys vahene
kun lisataan tietoa ja ymmarrysta seka luo-
daan mahdollisuuksia kohtaamisille ja kehite
tdan toimintaa ehkaisemaan yksindisyyden k
kemista, seka ehkaistaan kiusaamista.

Koulutyoskentely vahvistuu, kun vahvistetaar
jaksamista ja oppimisen tukea, esimerkiksi te
hostamalla oppimisvaikeuksien tunnistamista
ja tuen jarjestamista yhteistyossa vanhempie
ja hyvinvointialueen kanssa.

Lasten yhteiskunnallinen tulevaisuususko, va
kaus ja kestavyys vahvistuvat, kun tuetaan las
ten ja nuorten kasvua, ja aikuisten osallisuutt
eettisesti vastuukykyiseen yhteiskunnan jase
nyyteen (esimerkiksi ehkaistadn eriytymisen
kehitysta, jotta lapsilla ja nuorilla on yhdenve
taiset mahdollisuudet ihmisena kasvuun, opp
miseen, koulutukseen seka edistetadn aktiivi-
sesti lasten ja nuorten taitoja rakentaa erilaisi
yhteisoja ja toimia yhteistyossd, seka ediste-
tadn ymmarrysta itsesta ja toisista opetuksen
taiteen seka tiedon keinoin, mm. osana kult-
tuuripalveluita. Vahvistetaan tulevaisuususkol
kulttuurin, taiteen ja tiedon keinoin ja ediste-
taan ja toteutetaan monipuolisesti kulttuuri-,
ymparisto- ja taidekasvatusta).
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Turvataan myos lapsille asumisen ja asuinym
paristdn monipuolisuus, mm. varautumalla il
mastonmuutoksen sadilmidihin ja toteutetaa
Viksu Kuopio ohjelmaa, turvataan lasten ja
nuorten elinymparistojen, kuten puistojen, ks
tujen, paivakotien ja koulujen pihojen luonno
monimuotoisuus. Panostetaan turvallisuutee
saavutettavuuteen ja esteettdmyyteen arjen
ymparistojen kuten kirjastojen, leikkipaikko-
jen, koulujen pihojen, puistojen, lilkuntapalve
lujen ja ulkoilureittien seka -palveluiden, seka
luontokohteiden suunnittelussa ja toteutuk-
sessa. Koulujen ja paivakotien pihojen seka
(leikki)puistojen suunnittelussa huomioidaan
liikkuminen, luonto ja ilmastoturvallisuus. Sai
lytetdan ja lisataan pihoilla ja puistoissa varjo
tavaa hyvakuntoista puustoa ja tuodaan var-
jostavia rakenteita/ elementteja.

Asukkaiden osallistuminen ja vaikuttamisen
mahdollisuudet lisddantyvat mm. Meidan Kuo
pio -osallisuusmallin kayttoonotolla ja jatkoks
hittamisella mm. lasten osallisuuden edista-
miseksi.

Arjen turvallisuus vahvistuu ja esimerkiksi edi
tetdan turvallista liikkumista (erityisesti kevyt
liikenne) ja ehkaistaan kaatumisia. Ehkaistaar
kiusaamista ja puututaan kiusaamiseen toimi
vien mallien, koulunuorisotyon, monialaisen
yhteistyon ja viestinnan avulla.

2 |Syrjimattomyys ja yhdenvertaisuus (2 artikla) ++ Hyvinvointisuunnitelma ottaa huomioon haa-
(esimerkiksi miten vaikuttaa laheisiin ja jatkuviin voittuvassa asemassa olevat vaestoryhmat ja
ihmissuhteisiin, erilaisiin lapsiryhmiin, eri alueilla heidan tarpeensa. Kun suunnitelmaa tarken-
asuviin, erityisen haavoittuvassa asemassa ole- netaan toimialakohtaisissa suunnitelmissa ja
viin lapsiin, lasten syrjdytymiseen) konkreettisessa toiminnassa, lasten ja nuorte

hyvinvoinnin edistamisty0 etenee ja siten las-
ten ja nuorten oikeudet ja hyvinvointi paraneg

3 |Lapsen oikeus tulla kuulluksi ja hanen nakemys- | ++ Hyvinvointisuunnitelma ottaa huomioon las-
tensa kunnioittaminen (12 artikla) ten osallisuuden edistamisen ja tarkentaa, et
(Miten lasten/ nuorten kanssa on kasitelty asiaa ja lapset osallistuvat heille tarkeiden asioiden
miten heitd on kuultu? Mita nakemyksia heilld on konkreettiseen suunnitteluun hyvinvointisuur
ollut) nitelman voimassaolon aikana Meidan Kuopi

osallisuusmallin mukaisesti. Kun hyvinvointi-
suunnitelmaa tarkennetaan toimialakohtai-

sissa suunnitelmissa ja konkreettisessa toimir
nassa, lasten vaikuttaminen ja osallisuus nou-
see keskioon. Kuopio on parhaillaan mukana
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Unicefin lapsiystavallinen kunta — toiminta-
mallissa. Seuraavina vuosina halutaan kehittg
monipuolisesti etenkin lasten osallisuutta ja
erilaisia tapoja osallistaa erilaisia lapsiryhmia.

4 |Miten lapsiin ja nuoriin kohdistuvia myonteisia vai- Seuraamalla laadukasta tietopohjaa, tutki-
kutuksia voidaan vahvistaa? muksia / selvityksia seka ottamalla huomioon
Miten lapsiin ja nuoriin kohdistuvia kielteisia vaiku kansallisia suosituksia. Huomioimalla tarpeita
tuksia voidaan poistaa tai ainakin lieventaa? tutkittua tietoa ja asiantuntija-arvioita lasten

hyvinvoinnista, kun tehddan paatoksia ja suur
nitellaan konkreettisia tekoja.
Johtopdatokset ja perustelut (lapsen edun huomioiminen, 3.1 artikla)

Hyvinvointisuunnitelmaa linjaa ylatasolla toimenpiteita ja tehtavia hyvinvoinnin edistamiseksi, ja niita tulee ta
kentaa toimialakohtaisissa toimintasuunnitelmissa ja konkreettisissa teoissa. Suunnitelman tekojen vaikutuks
lapsiin ovat my0nteiset ja suunnitelman konkretisoituminen osana normaalia johtamisjarjestelmaa ja toiminta
,0sana kunnan lakisdateisia tehtavia, edistaa pitkajanteista lasten hyvinvoinnin edistamisen tyota ja lapsen edy
huomioimista.

Kuopion kaupunki on mukana Suomen lapsiystavallinen kunta-toimintamallissa ja toiminta arvioidaan huht
kuussa 2026. Toimintaa kehitetaan saadun arvioinnin pohjalta huomioiden myos hyvinvointisuunnitelman ki
jaukset.

Vaikutukset maaseutuun (Ennakkoarvio paatoksen vaikutuksista erityisesti maaseudun toimintaymparis-
toon.)

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 | Maaseudun palvelut (asumisen ja palveluiden saaj ++ Hyvinvointisuunnitelma on koko Kuopion
tavuus, laatu ja hinta, saavutettavuus, yhteydet ja hyvinvointisuunnitelma eli se huomioi
infrastruktuuri) maantieteellisen laajuuden ja kau-

punki/taajama/maaseutualueet. Maaseu-
dun kehittamisen nakokulmasta noste-

taan vield erikseen esiin erilaiset vaikutta
misen kanavat, kuten pitdjaraadit ja foo-

rumit.
2 | Maaseudun elinvoima (elinkeinot, yrittajyys ja ++ Tyoikdisten hyvinvoinnin edistamisen
ty0, osaaminen, vahvuudet ja vetovoimatekijat) huomioimisen kautta vaikutetaan myos
maaseudun elinvoimaan.
3 | Maaseudun demokratia (yhteisollisyys, sosiaali- | ++ Niilta osin kuin em. osioissa kerrotaan, eli
nen padaoma ja kansalaisten osallistuminen) koskien myds maaseutua (ei erottelua

kaupunki/maaseutu). Maaseudun kehitta-
misen nakokulmasta nostetaan viela erik-
seen esiin erilaiset vaikuttamisen kana-

vat.
4 | Miten maaseudulle kohdistuvia myonteisia vaiku- Huomioimalla erityisesti maaseudulla
tuksia voidaan vahvistaa? asuvien hyvinvointiin vaikuttavat erityiset
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Miten maaseudulle kohdistuvia kielteisia vaiku- asiat/ilmiot hyvinvoinnin edistdmisen
tuksia voidaan poistaa tai ainakin lieventaa? tyossa. Luotettavaa tietoa ja asiantuntija-

arvioita saadaan kehittamalla tietopohjaq
entisestaan seka perehtymalla laadukkai-
siin selvityksiin seka tutkimuksiin.

Johtopaatos ja perustelut

Hyvinvointisuunnitelmaa linjaa ylatasolla toimenpiteita ja tehtavia hyvinvoinnin edistamiseksi, ja niita tuleg
tarkentaa toimialakohtaisissa toimintasuunnitelmissa ja konkreettisissa teoissa osana normaalia lakisdateist§
toimintaa. Hyvinvointisuunnitelma kasittaa koko Kuopion ja kuopiolaiset asukkaat. Laadukas toteutus ja riit
tavat resurssit johtavat myonteisiin vaikutuksiin myos maaseudulla. Maaseudun kehittamisen nakdkulmasts
nostetaan vield erikseen esiin erilaiset vaikuttamisen kanavat, kuten pitdjaraadit ja foorumit. Huomioimallg
erityisesti maaseudulla asuvien hyvinvointiin vaikuttavat erityiset asiat/ilmiét hyvinvoinnin edistamisen
ty6ssa, voidaan hyvinvoinnin edistamisen ty6ta suunnata sen mukaisesti. Luotettavaa tietoa ja asiantuntija
arvioita maaseudun asukkaiden hyvinvoinnista saadaan kehittamalla tietopohjaa entisestaan seka hyddynta;
malla laadukkaita selvityksia seka tutkimuksia koskien maaseudulla asuvien hyvinvointia.

Vaikutukset ymparistoon ja ilmastoon (Ennakkoarvio vaikutuksista, jotka aiheutuvat luonnonvarojen ja
energian kaytosta ja niihin liittyvista paastodjen ja jatteiden maarasta, kulutuskayttaytymisen muutoksesta ta
toimintojen sijoittumisesta ja niihin liittyvista liikkkumis- ja liikenneratkaisuista.)

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 | Fyysiseen elinymparistdon ja viihtyvyyteen (ty6- | ++ Mydnteinen. Kuopiolaisten tyytyvaisyys
ja asumisolot, liikenne- ja lilkkumismahdollisuu- asuinymparistoon pysyy korkeana, koska
det, esimerkiksi melu, ilman epapuhtaus, onnet- turvataan asumisen ja asuinympariston
tomuusriski jne.) monipuolisuus, luodaan hyvinvointia tu-

kevia, viihtyisia ja arjen fyysisen aktiivi-
suuteen kannustavia viheralueet ja vesis-
tot huomioivia arkiymparistojd, tuetaan
ja luodaan mahdollisuuksia kohtaamiseer
seka yhdessa tekemiseen, vahvistetaan
osallistumista ja vaikuttamisen mahdolli-
suuksia kehittamalla toimintatapoja ja
edistamalla saavutettavuutta. Arjen tur-
vallisuus vahvistuu, kun edistetaan turval
lista liilkkumista (erityisesti kevytliikenne)
ja ehkaistaan kaatumisia, ehkaistaan va-
kivallan, lahisuhdevakivallan, seksuaali-
sen hairinnan ja kiusaamisen kokemista
seka lisataan kuntalaisten resilienssia
(henkinen ja fyysinen kriisinkestavyys).

2 | Maaperaan, vesiston ja luonnon moni- ++ Mydnteinen vaikutus, koska turvataan
muotoisuuteen asumisen ja asuinympariston monipuoli-
suus sekd luodaan hyvinvointia tukevia,
viihtyisia ja arjen fyysisen aktiivisuuteen
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kannustavia viheralueet ja vesistot huo-
mioivia arkiymparistoja.

3 | Kasvihuonekaasujen paastojen vahentamiseen ja| ++ My®onteinen vaikutus. Suunnitelmassa
ilmastonmuutokseen sopeutumiseen ja varautu- huomioidaan ilmastoturvallisuus eri ta-
miseen voin, kuten osana arjen ymparistojen ke-

hittdmista ja suunnittelua.

4 | Luonnonvarojen kayttoon, jatteiden maaraanja | o Osaltaan pieni vaikutus. Osana suunnitel-
haitallisuuteen seka kierratys- maa mainitaan esimerkiksi Viksu Kuopio
asteeseen ohjelman toteuttaminen, joka on oma

meneilladn oleva kokonaisuutensa.

5 | Maisemaan, kaupunkikuvaan, kulttuuri- ++ Mydnteinen vaikutus, koska turvataan
perintdéon asumisen ja asuinympariston monipuoli-

suus seka luodaan hyvinvointia tukevia,
viihtyisia ja arjen fyysisen aktiivisuuteen
kannustavia viheralueet ja vesistot huo-
mioivia arkiymparistoja. Esimerkiksi to-
teutetaan prosenttitaideperiaatetta: lisa-
tdan julkista taidetta ja jarjestetdan ta-
pahtumia erilaisissa arkiymparistoissa.
Vahvistetaan kulttuurista hyvinvointia
turvaamalla kulttuuri- ja luonnonperinnor
sdilyminen osana asuinymparistoja.

6 | Rakennettuun ymparistoon ja yhdyskuntaraken- | ++ Mydnteinen vaikutus, koska turvataan
teeseen asumisen ja asuinymparistén monipuoli-
suus sekd luodaan hyvinvointia tukevia,
viihtyisid ja arjen fyysisen aktiivisuuteen
kannustavia viheralueet ja vesistot huo-
mioivia arkiymparistoja.

Johtopaatos ja perustelut

Hyvinvointisuunnitelmaa linjaa ylatasolla toimenpiteita ja tehtavia hyvinvoinnin edistamiseksi, ja niita tulee
tarkentaa toimialakohtaisissa toimintasuunnitelmissa ja konkreettisissa teoissa. Suunnitelman tekojen vai-
kutukset ymparistoon ja ilmastoon ovat myonteiset kun suunnitelma konkretisoituu toteen osana normaalia
johtamisjarjestelmaa ja toimintaa, osana kunnan lakisdateisia tehtavia.

Ennakkoarvio vaikutuksista kunnan talouteen ja henkilostoon

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 | Kunnan henkilostoon (asema, maara, ) Neutraali, koska hyvinvointia tulee lain
osallistuminen jne.) mukaan edistda osana kunnan lakisaa-
teisia tehtdvia. Hyvinvoinnin edistami-
nen on siis jo itsessaan asia, jota kunnan
taytyy toteuttaa. Mikali jokin teko vaatii
lisaresurssia, sen tulisi ilmetd osana toi-
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mialakohtaista toiminnan ja talouden
suunnittelua.
2 | Kunnan talouteen (menoihin, tuloihin, 0 Neutraali, koska hyvinvointia tulee lain
investointeihin, velkaantumiseen jne.) mukaan edistaa osana kunnan lakisaa-
teisia tehtavia. Hyvinvoinnin edistami-
nen on siis jo itsessdan asia, jota kunnan
taytyy toteuttaa. Mikali jokin teko vaatii
lisdresurssia, sen tulisi ilmeta osana toi-
mialakohtaista toiminnan ja talouden
suunnittelua.
3 | Tuloksellisuuteen, tuottavuuteen ja toimintata- | ++ Kun hyvinvointisuunnitelma viedaan laa

poihin

dukkaasti ja riittavalla resursoinnilla
kohti konkretiaa toimialakohtaisessa la-
kisaateisessa toiminnassa, hyvinvoinnin
edistaminen on tuloksellista ja vaikuttaa
myos toimintatapojen kehittymiseen
myonteisesti.

Johtopaatos ja perustelut

jen kehittymiseen myonteisesti.

Kunnan perustehtava on edistaa hyvinvointia. Hyvinvointia tulee lain mukaan edistdaa osana kunnan lakisaa-
teisia tehtavia. Hyvinvoinnin edistaminen on siis jo itsessaan asia, jota kunnan taytyy toteuttaa. Mikali jokin
teko vaatii lisaresurssia, sen tulisi ilmeta osana toimialakohtaista toiminnan ja talouden suunnittelua.

Kun hyvinvointisuunnitelma viedaan laadukkaasti ja riittavalla resursoinnilla kohti konkretiaa toimialakohtai
sessa lakisadteisessa toiminnassa, hyvinvoinnin edistaminen on tuloksellista ja vaikuttaa myos toimintatapo-
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Vaikutukset yrityksiin (Vaikutukset, jotka aiheutuvat esimerkiksi julkisista hankinnoista, asunto- ja kaavoi
tuspolitiikasta, liikenneratkaisuista tai kunnan talouspolitiikasta.)

hankintoihin

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti
1 | Edistaa yritystoiminnan edellytyksia paikkakun- | ++ Hyvinvoiva ty6ikainen vaesto on elinvoi-
nalla / parantaa yritysten toimintaymparistéa man, kasvun ja kehittymisen kannalta

keskeinen asia. Mielenterveyssyyt seka
tuki- ja liikuntaelinsairaudet ovat suu-
rimpia tyokyvyttomyytta aiheuttavia te-
kijoita Suomessa, myos Kuopiossa. Jo-
kainen tyoikdisen sairauspaiva on pois
tuottavasta tyosta ja aiheuttaa taloudel-
lisia kuluja.
Edistamalla lasten, nuorten ja tyoikais-
ten hyvinvointia, edistetaan myos tule-
van ja nykyisen tyovoiman tyokykyi-
syytta ja siten kestavan yritystoiminnan
edellytyksia.

2 | Yritystoiminnan monipuolistumiseen, o

markkinarakenteeseen ja liiketoimintaan

3 | Tyopaikkojen muodostumiseen 0

4 | Yritysten kehittdmiseen 0

5 | Yritysten tydvoiman saantiin 0

6 | Yritysten tavara- ja tyopaikkaliikenteeseen 0

7 | Yritysten asiakasvirtaan o}

8 | Yritysten osallistumiseen julkisiin 0

Johtopaatokset ja perustelut

Hyvinvoiva ty6ikainen vaesto on elinvoiman, kasvun ja kehittymisen kannalta keskeinen asia. Mielenterveys-
syyt seka tuki- ja liilkuntaelinsairaudet ovat suurimpia tyokyvyttomyytta aiheuttavia tekijoita Suomessa,
my®&s Kuopiossa. Jokainen tyoikdisen sairauspdiva on pois tuottavasta tyosta ja aiheuttaa taloudellisia kuluja.
Edistamalla lasten, nuorten ja tydikdisten hyvinvointia, edistetaan myds tulevan ja nykyisen tyévoiman tyo-
kykyisyytta ja siten kestavan yritystoiminnan edellytyksia.
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