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1
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Konsernijaosto 18.02.2026

Paatosehdotus

Puheenjohtaja
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos
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2
Poytakirjantarkastajat

Konsernijaosto 18.02.2026

Paatosehdotus

talousjohtaja Marja-Leena Martikainen

Poytakirja tarkastetaan tekniikan niin mahdollistaessa kokouksen paatyttya tai viimeistaan
kokousta seuraavana paivana. Poytdkirja lahetetdaan puheenjohtajalle, poytakirjanpitdjalle ja
poytakirjantarkastajille sahkoisesti allekirjoitettavaksi. POytakirja pidetdan tarkastamisen
jalkeen ndhtdvana yleisessa tietoverkossa (www.kuopio.fi) kuntalain 140 §:n mukaisesti.

Valitaan poytakirjantarkastajat. Vuorossa ovat jasenet Tuula Savolainen ja Aleksi Eskelinen.

Paatos
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Hyvinvoinnin edistamisen §3 14.01.2026
lautakunta

Konsernijaosto 18.02.2026
3

Vainolanniemen stadionin katsomorakennuksen hankesuunnittelun kaynnistaminen

Konsernijaosto 18.02.2026
67/10.03.01.00/2026

Valmistelijat / lisatiedot:
liikuntapaikkapalveluiden paallikko Saku Kekalainen, puh. 044 718 2515
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

toimitilajohtaja Hannu Vaananen

Konsernijaosto paattaa kaynnistaa Vainolanniemen stadionin katsomorakennuksen
uudisrakentamiseen perustuvan hankesuunnittelun.

Paatos

Selostus

Kuopion kaupungin hallintosaannon mukaan kaupunginhallituksen konsernijaosto valmistelee
kaupunginhallitukselle rakennushankkeiden ja liikuntapaikkojen hankesuunnitelmat.

Toimivallan peruste

Kuopion kaupungin hallintosaanté 29 §

Vaikutusten arviointi

Vaikutusten arviointi on tehty 5.1.2026 tarveselvityksen yhteydessa

Liitteet 67/2026 Alustava hankeselvitys Vadinélanniemen stadion
67/2026 Kalevan-kisojen-olosuhdevaatimukset

67/2026 Kuopio Vadinélanniemen hautausmaa arkeologinen tutkimus 2025
Maanala
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Hyvinvoinnin edistamisen §3 14.01.2026
lautakunta
Konsernijaosto 18.02.2026

67/2026 Tarveselvitysaluerajaus

67/2026 Vaikutusten ennakkoarviointi

67/2026 Vainolanniemi asemapiirustus VE 1 luonnos

67/2026 Vainolanniemi asemapiirustus VE 2 luonnos

67/2026 Vainolanniemi asemapiirustus valaistus ja sahko luonnos
67/2026 Vainolanniemi poikkileikkaukset VE1 luonnos

67/2026 Vainolanniemi poikkileikkaukset VE2 luonnos

67/2026 Vaindlanniemen stadion Tarveselvitys

Pdditoshistoria

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 14.01.2026 § 3

Valmistelijat / lisatiedot:

liikuntapaikkapalveluiden paallikko Saku Kekaldinen, puh. 044 718 2515
liikuntapalvelusuunnittelija llja Venaldinen, puh. 044 718 2500
hyvinvoinnin edistdmisen johtaja Janne Hentunen, puh. 044 718 2502
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

hyvinvoinnin edistamisen johtaja Janne Hentunen

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta:
a. paattaa hyvaksya tarveselvityksen
b. merkitsee saaneensa tiedoksi luonnokset kenttaalueen yleissuunnitelmista.

c. esittaa konsernijaostolle katsomorakennuksen uudisrakentamiseen perustuvan
hankesuunnittelun kdynnistamista

d. esittda suunnittelu- ja rakennustoiden aikatauluttamista siten, etta kayttokatko jaa
mahdollisimman lyhyeksi

e. hyvaksyy toiminnan kustannusraamin. Kustannukset tarkentuvat
hankesuunnitteluvaiheessa.
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Hyvinvoinnin edistamisen §3 14.01.2026
lautakunta

Konsernijaosto 18.02.2026
Paatos

Selostus

Merkitaan, etta liilkuntapalveluiden paallikko Saku Kekaldinen poistui kokouksesta asian
kasittelyn jalkeen.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi yksimielisesti paatosehdotuksen.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paatti 11.10.2023 kdynnistaa tarveselvitystyon
Vainolanniemen stadionin peruskorjauksesta. (Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 11.10.2023
§ 74; 6310/10.03.01.00/2023).

Yhteenveto

Vaindlanniemen stadion on Kuopion keskeisin yleisurheilun kilpailu- ja harjoituspaikka seka
merkittdva tapahtuma-alue. Stadionin nykyinen kunto ei vastaa SM-tason
yleisurheilukilpailujen vaatimuksia, ja myds muun urheilu- ja tapahtumakayton olosuhteet ovat
puutteelliset. Tarveselvityksessa on tunnistettu tarve laajamittaiselle peruskorjaukselle, joka
mahdollistaa alueen monipuolisen ja turvallisen kayton pitkalla aikavalilla.

Liikunnan ja urheilun osalta kaupungin historiallisestikin merkittavan stadionalueen
remontoiminen vastaamaan nykyajan vaatimuksia niin Kalevan kisojen tasoisena
yleisurheilustadionina, kuin muidenkin lajien, kuten esimerkiksi amerikkalaisen jalkapallon
pddsarjatason ottelupaikkana on tunnistetun ja arvioidun palvelutarpeen mukaista. Nailla
ratkaisuilla turvattaisiin mys muu vilkas liikunta- ja urheilukaytto turvallisesti.

Muussa tapahtumakaytossa stadionalueen kehittamisen tarve on talla hetkellad vahvasti
sidoksissa Kuopiorockiin, joka kaupungin yhtena suurimmista tapahtumista aiotaan jarjestaa
jatkossakin Vainolanniemella. Kuopiorockin tarvitsemien olosuhteiden parantuessa
pienempien tapahtumien jarjestamisen fasiliteetitkin olisivat nykytilaa paremmassa kunnossa.
Katsomorakennuksen osalta on tarkasteltu kahta vaihtoehtoa, peruskorjausta, seka nykyisen
rakennuksen purkamista ja korvaamista uudisrakennuksella. Analyysin perusteella
uudisrakennus osoittautui kokonaisuutena kannattavammaksi vaihtoehdoksi.
Katsomorakennuksen tulee tukeutua kentan yleissuunnitelmassa esitettyihin periaatteisiin.
Kentaston ja katsomon suunnittelu- ja rakennustyot tulee aikatauluttaa ja koordinoida siten,
ettd tydmaat voivat toteutua tehokkaasti ja kentta on pois kaytosta mahdollisimman lyhyen
aikaa.

Tarveselvityksen paakohdat
Tavoitteet
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Tayttaa Kalevan kisojen olosuhdevaatimukset.

Mahdollistaa amerikkalaisen jalkapallon, rugbyn ja jalkapallon kilpailutoiminta.

Kehittaa tapahtumakayttoa suurten yleisétapahtumien osalta.

Parantaa esteettomyyttd, turvallisuutta ja teknista infrastruktuuria (valaistus, ddnentoisto,
sahkoliittymat).

Rakennusten vaihtoehtotarkastelu

Katsomorakennuksen osalta on tarkasteltu kahta vaihtoehtoa:

Peruskorjaus:

Investointikustannukset: 3,37 M€ (sisaltaen kentan ja vastakatsomon siirrot).

Elin

kaarikustannukset (50 v): 5,34 M€.

Hiilijalanjalki: 13,8 kg COe/m?/a.

Haittoja: teknisten riskien sailyminen, tilaratkaisujen heikko toimivuus, korkea korjausaste,

kentan ja vastakatsomon siirtotarve.

Uudisrakennus:

Investointikustannukset: 2,97 M«€.

Elinkaarikustannukset (50 v): 4,08 M<.

Hiilijalanjalki: 25,2 kg CO,e/m?/a.

Etuja: paremmat tilaratkaisut, esteettomyys, pienemmat riskit, parempi kustannustehokkuus

pitkalla aikavalilla.

Analyysin perusteella uudisrakennus osoittautui kokonaisuutena kannattavammaksi
vaihtoehdoksi. Se on taloudellisesti ja toiminnallisesti perustellumpi ratkaisu, joka tukee
kaupungin strategisia tavoitteita ja varmistaa stadionin kayttokelpoisuuden pitkalld aikavalilla

Muiden rakennusten (vastakatsomo, maalitoimistorakennus) osalta ei ole ndhty valitonta
peruskorjaustarvetta, mutta niiden kunto tarkistetaan toteutussuunnittelun yhteydessa

Kenttaalueen kehittaminen

Kaikki suorituspaikat ja pintarakenteet uusitaan.

Valaistus uusitaan LED-tekniikalla.

Rakenteet ja kalusteet (aidat, hyppypaikat, katsomot) uusitaan.

Tapahtumakayttoa tukevat ratkaisut (sahkopisteet, kulkureitit, palvelutilat) suunnitellaan
uudelleen.

Aikataulu ja jatkotoimet

Paatoksenteko alkuvuodesta 2026
Suunnittelu: 2026—27
Rakentaminen: 2028-2029 (investointiohjelman mukaisesti)
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lautakunta
Konsernijaosto 18.02.2026

Talousvaikutukset ja rahoitus

e Hankkeelle haetaan opetus- ja kulttuuriministerion investointiavustusta (vuonna 2025
avustuksen maksimitaso oli enintédan 600 000 €).

o Tilakustannukset (€/m2/kk): uudisrakennus 12,53 €, peruskorjaus 13,15 €.

e Muuttuvien kustannusten ei odoteta nousevan merkittavasti.

e Kustannusvaikutukset huomioidaan talousarviovalmistelussa.

Esitys

Tarveselvitysryhma esittda:

* Kenttaalueen yleissuunnitelman viimeistelya ja toteutussuunnittelun kaynnistamista.

» Katsomorakennuksen uvudisrakentamiseen perustuvan hankesuunnitelman laatimista.

* Suunnittelu- ja rakennustdiden aikatauluttamista siten, ettd kayttokatko jaa mahdollisimman
lyhyeksi.

Toteutus turvaa alueen monipuolisen ja turvallisen kayton liilkunnan, urheilun ja tapahtumien

tarpeisiin seka vahvistaa Kuopion asemaa valtakunnallisena tapahtuma- ja urheilukaupunkina.

Toimivallan peruste
Kuopion kaupungin hallintosaanto 30 §
Vaikutusten arviointi

Liitteena
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4

Hiltulanlahti lll, Peukaloisen paivakoti / Palveluntuottajan valinta kehitysvaiheeseen

Konsernijaosto 18.02.2026
7960/02.08.00/2024

Valmistelijat / lisatiedot:

rakennuttaja Jenni Murrosvuo, puh. 044 718 5144
rakennuttajapaallikko Marko Vaatainen, puh. 044 718 5686
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

toimitilajohtaja Hannu Vaananen

Konserninjaosto:

a. valitsee Hiltulanlahti lll Peukaloisen paivdkodin yhteistoiminallisen KVR-urakan
kehitysvaiheeseen palveluntuottajaksi YIT Rakennus Oy:n

b. valtuuttaa Kuopion Tilapalveluiden toimitilajohtajan allekirjoittamaan hankkeen
kehitysvaiheen sopimuksen.

Kuopion Eteldisen maaseutualueen (Lansiranta-Hiltulanlahti) varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen tarpeista (23.5.2023). Hankesuunnitelma on hyvaksytty Kasvun ja oppimisen
lautakunnassa 18.3.2025 § 26 ja kaupunginhallituksessa 31.3.2025 § 103.

Hankesuunnitelman tavoitteena on ollut 16ytaa kokonaisratkaisu, jolla alueen
varhaiskasvatuksen tilatarpeet saadaan ratkaistua pitkajanteisesti ja kustannustehokkaasti.
Hiltulanlahden varhaiskasvatuspalvelut kohdistuvat koko eteldiseen alueeseen, joka kattaa
Hiltulanlahden, Kiviharjun, Pellesmaen, Vanuvuoren ja Puutossalmen. Hiltulanlahti Ill alueen
(Kinnulanmaki) kehityksen myo6ta alueella ennestaan olevan Hiltulanlahden koulun yhteydessa
olevan paivakodin tarjoamat palvelut eivat riita kasvavalle lapsimaaralle, josta johtuen tiloja
halutaan siirtda perusopetuksen kayttoon.
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Hyvaksytyn hankesuunnitelman mukaan uusi kuusiryhmainen (6R) pdivakoti toteutetaan
uudisrakennuksena osoitteeseen Peukaloisenpolku 2 siten, ettd toiminta uudessa
paivakotirakennuksessa voi alkaa tammikuussa 2028. Rakennukseen ei toteuteta avoimen
varhaiskasvatuksen tiloja, ilta- ja yhteiskayttd mahdollistetaan osassa rakennusta kuitenkin
tilajarjestelyin ja kulunvalvonnan avulla.

Kaupunginvaltuuston paattamassa TA 2026:n investointiohjelmassa Hiltulanlahti lll alueen
paivakoti hankkeelle on varattu yhteensd 5,7 M €.

Hiltulanlahti Ill Peukaloisen paivakoti hankkeen toteutusmuotona on yhteistoiminnallinen
KVR-urakka, joka muodostuu kolmesta vaiheesta: osallistumisvaiheesta, kehitysvaiheesta ja
toteutusvaiheesta. Yhteistoiminnallisessa KVR-urakassa palveluntuottaja vastaa hankkeen
suunnittelusta, lupien hakemisesta ja rakentamisesta. Suunnitelmia kehitetdan yhteistyossa
tilaajan ja kayttdjien kanssa erillisessa kehitysvaiheessa ennen siirtymista toteutusvaiheeseen.

Hiltulanlahti Ill Peukaloisen paivakodin hankinta kaynnistettiin julkaisemalla hankintailmoitus
ja osallistumispyynto julkisten hankintojen Hilma-ilmoituskanavassa 8.8.2025.
Osallistumishakemukset tuli jattaa viimeistaan 26.8.2025 klo 12.00. Osallistumishakemuksia
saapui madraaikaan mennessa g kpl. Kaupunginhallitus valitsi kokouksessaan 22.9.2025 § 298
yhteistoiminnallisen KVR-urakan kilpailullisen neuovttelumenettelyn neuvotteluvaiheeseen
Jalon Rakentajat Oy:n, Rakennusliike Lapti Oy:n ja YIT Rakennus Oy:n.

Valituille tarjoajille toimitettiin alustava tarjouspyynto6 29.9.2025. Neuvottelutyopajat, jossa
tarjoajat esittelivat alustavia ehdotussuunnitelmiaan, jarjestettiin 18.-19.11 ja 21.11.2025.
Lopullinen tarjouspyyntd toimitettiin tarjoajille 3.12.2025.

Tarjoajien tuli toimittaa lopulliset tarjoukset kahdessa vaiheessa, laatutarjous 19.1 2026 ja
hintatarjous 27.1.2026. Maaraaikaan mennessa saapui tarjoukset kaikilta kolmelta tarjoajalta.
Tarjoukset avattiin kahdessa vaiheessa, salkku 1/ laatutarjous avattiin 19.1.2026 klo 13.15 ja
salkku 2/ hintatarjous 27.1.2026 klo 13.15.

Laatutarjouksien suunnitelmat arvioitiin ja pistetytettiin tarjouspyynndssa esitettyjen
vertailuperusteiden mukaisesti ennen hintatarjouksen saapumista arviointityopajoissa 20-
22.1.2026. Arviointitydpajaan osallistuivat sivistystoimialan ja Tilapalveluiden asiantuntijat,
yhteensa 8 kpl.

Tarjoukset pisteytettiin kdyttaen valintaperusteena parasta hinta-laatusuhdetta,
jossa laadun painorvo on 40 % ja hinnan painoarvo 60 %. Laatuvertailun padkohdat olivat:
- Ehdotussuunnitelmat (toimivat, tehokkaat ja muuntojoustavat tilaratkaisut, tontin
kaytto ja liikenteellinen toimivuus, arkkitehtuuri ja paikkaan sopivuus, kestavyys ja
puunkaytto)
- Kyvykkyys yhteistoimintaan
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- Lajennettu takuuaika.

Hinnan vertailuperusteena olivat korvattavat kustannukset ja palkkioprosentti. Hinta-
laatusuhteeltaan paras tarjous tarjouspyyntoasiakirjoissa esitettyjen tarjousten
vertailuperusteiden mukaisesti on YIT Rakennus Oy:lla. Kehitysvaiheen jalkeen tuodaan
toteutusvaiheeseen siirtyminen konserninjaoston pdatettavaksi, mikali kehitysvaiheelle
asetetut tavoitteet on saavutettu.

Toimivallan peruste

Kuopion kaupungin hallintosaanto § 30 (1.1.2026).

Vaikutusten arviointi

Liitteet

Vaikutusten arvionti tehty hankesuunnitelmavaiheessa kh. 31.3.2025 § 103

7960/2024 Hiltulanlahti Il Peukaloisen pdivakoti/ Palveluntuottajan valinta
kehitysvaiheeseen- (salassa pidettava, JulkL 24.1. § 20 kohta, ei julkinen, JulkL
6 § 3 kohta)

7960/2024 HL Ill Peukaloisen paivakoti - tarjousten vertailu osallistujille
(salassa pidettava, JulkL 24.1. § 20 kohta, ei julkinen, JulkL 6 § 3 kohta)
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5

Konsernijaoston alaisen toiminnan vuoden 2026 talousarvion muuttaminen

Konsernijaosto 18.02.2026
1015/02.00/2026

Valmistelijat / lisatiedot:

talousjohtaja Marja-Leena Martikainen, puh. 044 718 2153
talouspaallikko Heini Piironen, puh. 044 718 2154
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

talousjohtaja Marja-Leena Martikainen

Konsernijaosto antaa konsernijaoston alaisen toiminnan strategisten tavoitteiden mukaiset
toimenpiteet ja talousarvion muutosesityksen vuodelle 2026.

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava kunnalle
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut
ja velvoitteet. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava myos
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi
on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat kuntastrategiaa ja
edellytykset kunnan tehtdvien hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa
hyvaksytaan kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Kaupunginvaltuusto hyvdksyi vuoden 2026 talousarvion joulukuussa 2025 (KV 1.12.2025 § 95).
Hyvaksytyn talousarvion laadinnan lahtékohtana oli kaupunginvaltuuston 16.5.2022
vahvistama Kuopio 2030 -strategia, johon talousarvion toiminnan tavoitteiden valmistelu
perustui. Lisaksi talousarvio annettiin vuoden 2025 organisaatiorakenteen mukaisena.

Kaupungin uutta strategiaa ja uuden johtamisjarjestelman yksityiskohtia valmisteltiin samaan
aikaan talousarviovalmistelun kanssa. Koska paatokset Kuopio 2035 -strategian ja
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hallintosaannon muutoksista kasiteltiin marras- ja joulukuun valtuustokokouksissa, ei vuoden
2026 talousarvio vastaa uutta kokonaisuutta rakenteeltaan eika tavoiteasetannaltaan.

Vuoden 2026 talousarvion taytantoonpanosta paattaessaan kaupunginhallitus (KH 8.12.2025

§ 388) velvoitti, etta

- kaupungin toimielimet valmistelevat kaupungin uuden strategian (KV 17.11.2025 § 84)
strategisten tavoitteiden mukaiset toimenpiteet vuodelle 2026 helmikuun 2026 loppuun
mennessa

- kaupungin toimielimet jarjestdvat taloudenhoidon vuoden 2026 alusta ldhtien 15.12.2025
paatettdvan kaupungin hallintosdannon mukaisella rakenteella (KV 15.12.2025 § 101) ja
valmistelevat tarvittavat talousarviomuutokset helmikuun 2026 loppuun mennessa

Talousarvioon on tehtava tarvittavat euromuutokset, vaikka koko kaupungin tasolla
loppusummat eivat muutu. Toimielinten valilla tapahtuvat muutokset on kasiteltava
kaupunginvaltuustossa.

Konsernijaosto vastaa yhteisiin palveluihin sijoittuvien vastuualueiden toiminnan
jarjestamisesta seka huolehtii kaupungin omistajaohjauksesta.

Konsernijaoston alaisen toiminnan toimintaympdriston muutokset, toiminnan painopisteet,
toimenpiteet valtuustoon nahden sitoviin tavoitteisiin, talouden tasapainotustoimenpiteet,
toimintatulot ja -menot, henkilstosuunnitelma seka investoinnit on esitetty liitteena.
Liitteessa on keltaisella korostettu uuden strategian ja hallintosaannon aikaansaamat
muutokset.

Konsernijaoston alainen toiminta sisdltda 1.1.2026 alkaen vuoden 2025
organisaatiorakenteessa toimialojen tukipalveluihin sisaltyneet talousarviolautakuntien
(kaupunkirakennelautakunta, sivistyslautakunta ja hyvinvoinnin edistamisen lautakunta) seka
pdatoimisten tyosuojeluvaltuutettujen ja padluottamusedustajien mddrarahat. Lisaksi
konsernijaoston alainen toiminta ei 1.1.2026 alkaen sisdlla vuoden 2025
organisaatiorakenteessa konsernijaoston alaiseen toimintaan sisaltyneita pitdjaraatien ja
kansalaisopiston sopimuskuntien valtionosuuksien maararahoja.

Kaupunginvaltuusto kasittelee maaliskuun kokouksessaan muutetun talousarvion vuodelle
2026. Toimielimet kasittelevat taman jalkeen viipymatta kayttdsuunnitelmat.

Toimivallan peruste

Kuopion kaupungin hallintosaanté 29 §
Kuopion kaupungin hallintosdanto 31 §
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Vaikutusten arviointi

Paatoksen vaikutusten ennakkoarviointia ei tehda, koska kyseessa on hallinnon sisdista
kasittelya koskeva asia (KH 21.10.2024, § 293).

Liitteet 1015/2026 Konsernijaoston alaisen toiminnan vuoden 2026 talousarvion
muuttaminen
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Konsernijaoston kokouksissa lasndolo-oikeutetut toimikaudella 2.6.2025-31.5.2027

Konsernijaosto 18.02.2026
5334/00.01.01/2025

Valmistelijat / lisatiedot:

hallintojohtaja Tero Oinonen, puh. 044 718 2021
hallintopaallikkd Maikki Rouvinen, puh. 044 718 2060
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

hallintojohtaja Tero Oinonen

Konsernijaosto paattaa, etta konsernijaoston kokouksissa voivat olla Iasna jasenten,
kaupunginjohtajan, kaupunginjohtajan nimeamien esittelijoiden ja poytakirjanpitdjan lisaksi:

a. esittelijan paikalle kutsumat asiantuntijat.
b. kokoukselle kutsuttu tekninen sihteeri.

c. jaoston jasenet kutsuvat estyneena ollessaan sijaansa varajasenen.

Kuopion kaupungin hallintosaannon (1.6.2025) 130 §:n mukaan toimielimien kokouksissa on ja-
senten ja esittelijan lisaksi lasndolo- ja puheoikeus kaupunginhallituksen puheenjohtajalla,
kaupunginjohtajalla ja kaupunginhallituksen maaraamalla edustajalla.

Toimielin paattaa muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta.
Tyoskentelyn tehokkuuden seka jaoston ja valmistelijoiden valisen tiedonkulun edistdmisen
vuoksi on perusteltua, etta asioiden valmistelusta ja tdytantéonpanosta vastaavat voivat tar-

vittaessa olla |&sna jaoston kokouksissa.

Hallintosdaannon 129 §:n mukaan toimielimen jasenen, joka on estynyt saapumasta kokouk-
seen, on kutsuttava varajasen sijaansa. Milloin jasen on esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa
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kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varaja-
senen kokoukseen sitd asiaa kasittelemaan. Myos puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sih-
teeri voi toimittaa kutsun varajasenelle.

Toimivallan peruste
Kuopion kaupungin hallintosaanté 129 §. 130 §
Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on hallinnon sisdisia
jarjestelyja koskeva asia (KH 21.10.2024, § 293).

Pdditoshistoria

Konsernijaosto 26.06.2025 § 7

Valmistelijat / lisatiedot:

hallintojohtaja Tero Oinonen, puh. 044 718 2021
hallintopaallikkd , puh. 044 718 2060
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

hallintojohtaja Tero Oinonen
Konsernijaosto paattaa, etta konsernijaoston kokouksissa voivat olla lasna
jasenten, kaupunginjohtajan, kaupunginjohtajan nimedmien esittelijdiden ja

poytakirjanpitdjan lisaksi:

a. kaupunkiympariston apulaiskaupunginjohtaja omistajaohjaukseen liittyvien
asioiden osalta (Hallintosaanto 3 luku 20 § 2 mom.)

b. esittelijan paikalle kutsumat asiantuntijat.

b. kokoukselle kutsuttu tekninen sihteeri.
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Paatos

Selostus

C. jaoston jasenet kutsuvat estyneena ollessaan sijaansa varajasenen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kuopion kaupungin hallintosdannon (1.6.2025) 130 §:n mukaan toimielimien kokouksissa on
jasenten ja esittelijan lisaksi [dsndolo- ja puheoikeus kaupunginhallituksen puheenjohtajalla,
kaupunginjohtajalla ja kaupunginhallituksen maaraamalla edustajalla.

Toimielin paattaa muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta.

Tyoskentelyn tehokkuuden seka jaoston ja valmistelijoiden valisen tiedonkulun edistdmisen
vuoksi on perusteltua, etta asioiden valmistelusta ja tdytantéonpanosta vastaavat voivat
tarvittaessa olla lasna jaoston kokouksissa.

Hallintosddnnon 129 §:n mukaan toimielimen jasenen, joka on estynyt saapumasta
kokoukseen, on kutsuttava varajasen sijaansa. Milloin jasen on esteellinen kasittelemaan
jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi
kutsua varajdsenen kokoukseen sitd asiaa kasittelemaan. Myods puheenjohtaja, esittelija tai
toimielimen sihteeri voi toimittaa kutsun varajasenelle.

Toimivallan peruste

Kuopion kaupungin hallintosaanté 129 §. 130 §

Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehda, kun kyseessa on hallinnon sisaisia
jarjestelyja koskeva asia (KH 21.10.2024, § 293).
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Yhteiset palvelut -toimialan toimintasaannon paivittaminen

Konsernijaosto 18.02.2026
9864/00.01.01/2025

Valmistelijat / lisatiedot:

hallintojohtaja Tero Oinonen, puh. 044 718 2021
hallintopaallikkd Maikki Rouvinen, puh. 044 718 2060
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

hallintojohtaja Tero Oinonen

Konsernijaosto:

a. paattaa hyvaksya Yhteiset palvelut -toimialan toimintasdaantoon esitetyt muutokset liitteena
olevan toimintasaannon mukaisesti nii, etta toimintasdanto astuu voimaan 23.2.2026

b. valtuuttaa hallinnon tekemaan tarvittavat teknisluontoiset korjaukset toimintasaantoon.

Yhteiset palvelut -toimialan toimintasaanto on tullut voimaan 1.1.2026 alkaen (konsernijaosto
8.12.2025). Taman jalkeen toimialalla on tullut tarve korjata tai muuttaa toimintasaantoa alla
olevilta osin.

Lisatdan toimintasdannon kohtaan 8 hankintapaallikon toimivalta: Lisdksi hankintapaallikko
paattaa yhteishankintayksikoéiden toteuttamiin kaupunkitasoisiin yhteishankintoihin
osallistumisesta ja paattaa kaupunkitasoisista hankinnoista 400 0oo euron (ALV o %)
hankintarajaan saakka, kun toimivalta ei hallintosdannén tai muun toimintasaannon
perusteella kuulu toiselle viranhaltijalle.

13 § Yhteisten palvelujen toimialan vastuualueet ja niiden tehtavat kohdassa d. Tietohallinto
muutetaan kirjaus paremmin tietohallinnon tehtavia kuvaavaksi: datahallinnan
kaupunkitasoinen ohjaaminen ja tietoalustojen kehittaminen.
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Korjataan toimintasaanndssa olleet kirjoitusvirheet.

Toimivallan peruste

Kuopion kaupungin hallintosaanto 30 §

Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on hallinon sisdisid jarjestelyja
koskeva asia (KH 21.10.2024 § 293).

Liitteet Yhteiset palvelut -toimialan toimintasaanto 23.2.2026 alkaen
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8

Konserniohjeen muuttaminen

Konsernijaosto 18.02.2026
9864/00.01.01/2025

Valmistelijat / lisatiedot:
konserniohjauspaallikké liro Lyytinen, puh. 044 718 2156
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

talousjohtaja Marja-Leena Martikainen

Konsernijaosto:

a. hyvaksyy liitteen mukaisen konserniohjeen ja esittaa sita edelleen kaupunginhallituksen ja -
valtuuston hyvaksyttavaksi.

b. yhteiset palvelut -toimiala valtuutetaan tekemaan konserniohjeeseen tarvittaessa
teknisluontoisia muutoksia.

Kaupungin johtamisjarjestelma on uvudistunut toimielinrakenteen osalta 1.6.2025 ja
operatiivisen johtamisrakenteen osalta 1.1.2026 alkaen. Konserniohjauksen nakdkulmasta
olennaiset muutokset ovat omistajaohjausjaoston lakkaaminen ja konsernijaoston
perustaminen seka johtamisrakenteesta aiheutuneet muutokset konsernijohdon
virkakokoonpanossa.

Konserniohje on pdivitetty vastaamaan uutta toimielin- ja johtamisrakennetta.
Lisaksi konserniohjeen sitovuutta koskevaan osioon on maaritetty ohjeistus, jonka mukaisesti

konserniohje on kasiteltava yhteison hallituksessa ja ohjeen padivityksen jalkeen seuraavassa

varsinaisessa yhtiokokouksessa.

Toimivallan peruste

Hallintosaanto 29 §
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Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on toimeenpanoa koskeva asia
tai jo aiemmin ennakkoarvioitu asia (KH 21.10.2024 § 293).

Liitteet Konserniohje

Oheismateriaali
Konserniohje 2026 muutosmerkinnat
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Konserniyhteisojen salkkujako ja palkkioryhmat

Konsernijaosto 18.02.2026
1006/02.07.01/2026

Valmistelijat / lisatiedot:
konserniohjauspaallikké liro Lyytinen, puh. 044 718 2156
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

talousjohtaja Marja-Leena Martikainen

a. Konsernijaosto vahvistaa vuodelle 2026 tytaryhteis6jen osalta seuraavan salkkujaon ja
palkkioryhmat:

Markkinayhtict
- Kuopion Energia -konserni, palkkioryhma A
In house -yhtiot
- Jarviseudun Tyoterveys Oy, palkkioryhmé B

- Mestar Kuopio Oy, palkkioryhma B

Muut yhtiot

- Koillis-Savon Ymparistohuolto Oy, ei palkkioryhmaa
- Kuopion Opiskelija-asunnot Oy, palkkioryhma C

- Kuopion Pysakainti Oy, palkkioryhma C

- Kuopion Vesi Oy, palkkioryhma B

- Niiralan Kulma Oy, palkkioryhma A

- Savonia-ammattikorkeakoulu, palkkioryhma A

Asunto- ja kiinteistoyhtiot

- Karttulan Virastokeskus Oy, ei palkkioryhmaa
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- Kiinteistd Oy Juankosken Pankkitalo, ei palkkioryhmaa
- Kiinteistd Oy Juankosken Virastotalo, ei palkkioryhmaa
- Kiinteisté Oy Kuopion Koulutilat, ei palkkioryhmaa

- Kiinteisté Oy Kuopion Palolaakso, ei palkkioryhmaa

- Kiinteisto Oy Kuopion Keskuskentta, ei palkkioryhmaa
- Kiinteisté Oy Kuopion Luukas, ei palkkioryhmaa

- Kuopion Sotekiinteistot Oy, palkkioryhma C

- Nilsidn Teollisuuskyla Oy, ei palkkioryhmaa

b. Konsernijaosto paattaa, etta palkkioryhma C:n puheenjohtajan vuosipalkkio maaritetaan
hallintosadnndssa lautakunnan (hyvinvoinnin edistamisen ltk., tark.Itk., tyollisyysalueltk.)
puheenjohtajalle maaratyn vuosipalkkion (3.000 euroa) suuruiseksi.

Paatos

Selostus

Konserniohjeen mukaisesti tytaryhteisot ryhmitellaan neljaan eri ryhmaan: markkinayhtigihin,
in house -yhtidihin, asunto- ja kiinteistoyhtidihin seka muihin yhtidihin. Niin ikdan vuoden 2025
alusta voimaan astuneiden uusien omistajapoliittisten linjausten mukaisesti tytaryhteisdissad on
yhtenaistetty palkkiopolitiikka siten, etta yhtiot jaetaan kolmeen eri palkkioryhmaan.

Tytaryhteis6jen ryhmittely

Omistajachjausjaosto padttaa tytaryhteisojen sijoittamisesta salkkuihin (konserniohje kohta
4.2).

Markkinayhtiét

Konserniohjeen mukaan yhtion markkinaehtoisuutta arvioidaan sen mukaan, toimiiko yhtio
yleisesti markkinoilla ja harjoittaako se elinkeinotoimintaa. Markkinaehtoisuutta harkittaessa
tarkastellaan, onko yhtio perustettu tyydyttamaan sellaisia yleisen edun mukaisia tarpeita,
joille ei ole kaupallista tai teollista luonnetta. Lisaksi arvioidaan, onko yhtiolla julkisia
palvelutehtdvia tai viranomaistehtavid ja onko yhtion tarkoitus tuottaa voittoa tai toimiiko
yhtid kilpailutilanteessa markkinoilla ja onko yhtion hinnoittelu markkinaperusteista.
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Arvioinnissa huomioidaan myds yhtion toiminnan kohde ja rahoituspohja, eli onko
asiakaskunta laaja ja rajoittamaton seka perustuuko yhtion toiminta padosin tulorahoitukseen.

Konserniohjeen 8 luvun konsernin sisdisia palveluita ja hankintoja koskevat ohjeet eivat koske
markkinaehtoisesti toimivia yhtioita.

Kuopio-konsernin ainoa markkinaehtoisesti toimiva yhtié on Kuopion Energia -konserni.

Vuokrataloyhtididen Niiralan Kulma Oy:n ja Kuopion Opiskelija-asunnot Oy:n osalta
toiminnassa on havaittavissa merkittavasti markkinaehtoisuutta puoltavia piirteita, mutta
toisaalta yhtididen tarkoituksena on osittain tyydyttaa sellaisia yleisen edun mukaisia tarpeita,
joilla ei ole puhtaasti kaupallista luonnetta. Yhtididen liiketoiminnasta merkittava osa on ARA-
tuettujen asuntojen vuokraustoimintaa, mika rajoittaa yhtididen asiakaskuntaa seka
hinnoittelun puhdasta markkinaperusteisuutta, vaikka toiminta perustuukin tulorahoitukseen.
Nain ollen vuokrataloyhtict Niiralan Kulma Oy ja Kuopion Opiskelija-asunnot Oy eivat
ryhmittelyn nakokulmasta ole markkinayhtidita.

My6s Kuopion Pysakdinti Oy:n toiminnassa on markkinaehtoisuuteen liittyvia piirteita. Vaikka
pysakointimarkkina on osin kilpailtua, on yhtiolla myos julkiseksi palvelutehtavaksi katsottavia
toimintoja, kuten kaupunkialueen kadunvarsipysakdinnin organisointi seka
velvoitepysakointipaikkojen rakentaminen. Nain ollen Kuopion Pysakdinti Oy:n toiminnan ei
ryhmittelyn ndkokulmasta katsota olevan markkinaehtoista.

In house -yhtiét

Ryhmaan kuuluvat kaikki tytaryhteisosuhteessa Kuopion kaupunkiin olevat yhti6t, jotka ovat
hankintalaissa tarkoitettuja omistajiensa sidosyksikoita.

Asunto- ja kiinteistoyhtiot

Ryhmaan kuuluvat kaikki tytaryhteisésuhteessa Kuopion kaupunkiin olevat yhtict, jotka ovat
asunto- tai kiinteistdosakeyhtioitd, ei kuitenkaan asuntojen vuokraamistoimintaa harjoittavat
vuokrataloyhtiot Niiralan Kulma Oy ja Kuopion Opiskelija-asunnot Oy.

Muut yhtiét

Ryhmaan kuuluvat muut kuin edelld oleviin ryhmiin kuuluvat yhtiot.

Tytaryhteisojen palkkioryhmat
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Omistajaochjausjaosto paattaa yhtididen sijottamisesta palkkioryhmiin A-C omistajapoliittisten
linjausten (s. 12) mukaisesti. Ryhmittely perustuu yhtion liikevaihtoon, henkiloston tai taseen
kokoon sekad toimintaan markkinoilla.

Tunnusluvuissa ei ole tapahtunut muutoksia, joten palkkioryhmittely voidaan vahvistaa sen
mukaisena, kun omistajapoliittisten linjausten valmistelun yhteydessa on linjattu. Servica Oy:n
poistuttua konsernista yhtiolle ei maaritella palkkioryhmaa, mutta kaupungin kanta yhtion
palkitsemiseen johdetaan omistajapoliittisista linjauksista. Kuopion Sotekiinteistot uutena
yhtiona konsernissa tayttaa palkkioryhman C mukaiset kriteerit.

Palkkioryhmittelyn ulkopuolelle jadvat kiinteisto- ja asunto-osakeyhtiot seka yhtiot, joiden
liikevaihto on alle 1 milj. euroa vuodessa. Naiden yhtididen osalta hyvaksytdan enimmillaan
kaupunginhallituksen kokouspalkkiokaytantoa vastaava kokouspalkkio hallituksen jasenille.

Omistajapoliittisten linjausten mukaisessa palkkioryhmittelyssa ryhma C:n osalta linjauksiin on
jaanyt virheellinen maininta budjettilautakunnan jasenen vuosipalkkiosta, jolla on tarkoitettu
budjettilautakunnan puheenjohtajalle maksettavaa vuosipalkkioa (jdsenille ei makseta
vuosipalkkioita). Johtamisjarjestelman vudistamisen yhteydessa lautakuntien
kokouspalkkioihin tuli kolme eri tasoa (2.000, 3.000 ja 4.000 euroa), joten rinnastusta ei voi
enda suoraan tulkita hallintosdannosta. Koska palkkioista suurin olisi kdytdnnossa sama kuin
ryhma B:n yhtién puheenjohtajalle maaraytyva vuosipalkkio, on tarkoituksenmukaista tulkita
siten, ettd vuosipalkkio maaraytyy hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan,
tarkastuslautakunnan ja tyo6llisyysaluelautakunnan puheenjohtajan vuosipalkkion (3.000 euroa)
mukaiseksi. Vertailukohta tulee tarkentaa omistajapoliittisten linjausten seuraavassa
paivityksessa.

Toimivallan peruste
Hallintosaanto 29 §
Vaikutusten arviointi

Paatoksen vaikutusten ennakkoarviointia ei tehda, koska kyseessa on toimeenpanoa koskeva
asia, jonka osalta ennakkoarviointi on tehty jo aiemmin (KH 21.10.2024 § 293).
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Tiedoksi merkittava asia / Kuopion Energia Oy

Konsernijaosto 18.02.2026
2812/00.04.02/2025

Valmistelijat / lisatiedot:
konserniohjauspaallikko liro Lyytinen, puh. 044 718 2156
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

talousjohtaja Marja-Leena Martikainen

Konsernijaosto hyvaksyy liitteen mukaisen paatdsehdotuksen.

Paatos

Selostus

Paatosehdotus ja selostus liitteena (Salassa pidettava JulkL 24.1 § 20 k.)
Toimivallan peruste

Hallintosaanto 29 §
Vaikutusten arviointi

Padtosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehda, kun kyseessa on toiminnan seurantaa tai
lausuntoihin ja esityksiin vastaamista koskeva asia (KH 21.10.2024, § 293).

Liitteet 2812/2025 Selostus (salassa pidettava, JulkL 24.1. § 20 kohta)
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Konsernijaosto 20.10.2025 § 57

Valmistelijat / lisdtiedot:
konserniohjauspaallikko liro Lyytinen, puh. 044 718 2156
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

talousjohtaja Marja-Leena Martikainen

Konsernijaosto hyvaksyy liitteen mukaisen paatosehdotuksen.
Paatos

Esittelija muutti paatdsehdotustaan liitteen mukaisesti.

Konsernijaosto hyvaksyi muutetun paatosehdotuksen yksimielisesti.

Selostus

Paatosehdotus ja selostus liitteend (Salassa pidettava JulkL 24.1 § 20 k.)
Toimivallan peruste

Hallintosaanto 29 §
Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on toiminnan seurantaa tai
lausuntoihin ja esityksiin vastaamista koskeva asia (KH 21.10.2024, § 293).
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Pdatoshistoria

Konsernijaosto 22.09.2025 § 46

Valmistelijat / lisdtiedot:

konserniohjauspaallikko liro Lyytinen, puh. 044 718 2156

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

talousjohtaja Marja-Leena Martikainen

Konsernijaosto hyvaksyy liitteen mukaisen paatosehdotuksen.

Paatos

Merkitaan, etta toimitilajohtaja Hannu Vaananen poistui kokouksesta asian kasittelyn ajaksi.

Esittelijan muutettu pdatosesitys annetaan konsernijaostolle liitteessa (salassa pidettava, JulkL

24.1.§20k.).

Konsernijaosto hyvaksyy muutetun paatésehdotuksen yksimielisesti.

Asian kasittelyn jalkeen pidetaan kokoustauko klo 11.29-11.32.

Selostus

Paatosehdotus ja selostus liitteend (Salassa pidettava JulkL 24.1 § 20 k.)

Toimivallan peruste

Hallintosaanto 29 §

Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehda, kun kyseessa on toiminnan seurantaa tai

lausuntoihin ja esityksiin vastaamista koskeva asia (KH 21.10.2024, § 293).
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Tulevat ja pidetyt yhtiokokoukset ja vastaavat

Konsernijaosto 18.02.2026
9531/00.01.01/2025

Valmistelijat / lisatiedot:
konserniohjauspaallikké liro Lyytinen, puh. 044 718 2156
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus
talousjohtaja Marja-Leena Martikainen
Konsernijaosto

a. merkitsee tiedoksi pidetyt yhtiokokoukset ja niista kokouksessa annetut katsaukset ja

b. merkitsee tulevat yhtiokokoukset tiedoksi ja tarvittaessa ohjeistaa kokousedustajia.

Paatos

Selostus

Pidetyt yhtiokokoukset ja vastaavat
- Suomen Vesitiet ry, vuosikokous 12.02.2026 (Lehtonen)
- Monetra-yhtiét, padomistajatapaaminen 20.02.2026 (Lyytinen)

Tulevat yhtiokokoukset ja vastaavat

- Servica Oy, pddomistajatapaaminen 10.03.2026 (Kaartinen, Martikainen, Lyytinen, Punkki)
- Servica Oy, osakaskokous 25.03.2026

- ltarata Oy, varsinainen yhtiokokous 25.03.2026

- Servica Oy, varsinainen yhtiokokous 14.04.2026 (Kaartinen)

Toimivallan peruste

Hallintosaanto 29 §
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Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on tiedoksi merkittava asia
(KH 21.10.2024, § 293).
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12
Konsernijaoston muut asiat 18.2.2026

Konsernijaosto 18.02.2026
9532/00.01.01/2025

Paatosehdotus

hallintojohtaja Tero Oinonen

Konsernijaosto merkitsee muut asiat tiedoksi.

Paatos

Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on tiedoksi merkittdva asia
(KH 21.10.2024 § 293).



