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Päätösehdotus 
 
työllisyysaluejohtaja Tiina Mäenpää 
 
Työllisyysaluelautakunta merkitsee asian tiedoksi. 

 
Päätös 

 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Selostus 

 
Kuopion työllisyysalue vahvistaa kuntayhteistyötä ja tiedonkulkua vakiinnuttamalla selkeät ja 
säännölliset rakenteet yhteistä vuoropuhelua varten. Tavoitteena on parantaa 
ennakoitavuutta, ajantasaista tiedonsaantia ja kuntien aitoa mukanaoloa työllisyyden hoidon 
kokonaisuudessa.  
 
Jatkossa poliittisen päätöksenteon osalta toteutetaan tarpeen mukaan vierailuja esimerkiksi 
kuntien hallitusten kokouksiin, joissa käsitellään työllisyysalueen ajankohtaisia asioita ja 
valmistelussa olevia kokonaisuuksia. Lisäksi kuntajohtajien kokoukset pidetään säännöllisesti 
neljä kertaa vuodessa.  
 
Kuntien osallistaminen on keskeinen osa Kuopion 2035-strategiaan liittyvän työllisyysohjelman 
laadintaa. Työllisyysohjelman tavoitteena on muodostaa yhteinen suunta ja toimintamalli, joka 
tukee kuntien elinvoimaa ja työllisyyden edistämistä.   
 
Operatiivisella tasolla toteutetaan säännölliset palaverit, joissa käsitellään työllisyysalueen 
ajankohtaisia asioita, valmistelussa olevia muutoksia ja kaikkia kuntia koskettavia teemoja. 
Näiden lisäksi toimitetaan säännölliset kirjalliset tilannekatsaukset, jotta tieto on saatavilla 
myös kokousten ulkopuolella.  
 

Toimivallan peruste 
 
Kuopion kaupungin hallintosääntö 32 § 
 

Vaikutusten arviointi 
 



Päätösten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdä, kun kyseessä on tiedoksi merkittävä asia 
(KH 21.10.2024 § 293). 
 

 
Liitteet 

 
1168/2026 liite: Kuntien tietopalvelu ja sen kehittäminen 

 
 
 

 
 
  


