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1§ Pitajaraatien toiminta-ajatus

Pitajaraadin toiminta-ajatuksena on edistaa kuntalain 22 §:n mukaisesti kunnan asukkaiden ja
palvelujen kayttdjien osallisuus- ja vaikuttamismahdollisuuksia. Pitajaraadit toimivat alueen
asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamisvaylana yhteistydssa alueen toimijoiden kanssa.

Pitajaraati ei ole kuntalain mukainen kunnan toimielin.

2  §Pitajaraadin toiminta-alue

Pitdjaraadit toimivat eteldiselld maaseutualueella (Eteld-Kuopio), Juankoskella, Karttulassa,
lantisella maaseutualueella (Lansi-Kuopio), Maaningalla, Nilsidssa, Riistavedelld ja
Vehmersalmella. Itdinen maaseutualue jakaantuu Riistaveden ja Vehmersalmen pitajaraateihin.

3  §Pitajaraadit kaupungin paatoksenteko-organisaatiossa

Pitdjaraadit toimivat hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan alaisuudessa.

4  §Pitajaraadin asettaminen, kokoonpano, toimikausi

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta asettaa pitdjaraadit Pitdjakokousten tekemien esitysten
pohjalta. Pitajakokoukseen voivat osallistua kaikki alueen asukkaat ja toimijat. Pitdjaraatiin
voidaan valita viidestd kymmeneen (5—10) 18 vuotta tayttaneita henkildita varsinaiseksi jaseneksi
ja varajdseneksi kolmesta viiteen (3—5) henkil6a. Varajasenet kutsutaan kokoukseen noudattaen
heidan sijaantulojarjestystaan.

Jasenista yksi nimetdan puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi Pitajakokouksen tekeman
esityksen mukaisesti. Pitdjaraadit valitsevat keskuudestaan sihteerin. Tavoitteena on, etta
pitdjaraadin kokoonpanossa huomioitaisiin alueellinen edustavuus seka tasa-arvon toteutuminen
ja lisaksi, etta raadissa olisi edustus mahdollisimman monesta taustaryhmasta.

Pitajaraadin toimikausi on kaksi vuotta.

5  §Pitdjaraadin tehtavat

1. Edistda yhteisollisyyttd, alueen viihtyisyyttd ja asukkaiden hyvinvointia.



3(3)

KUOPIO

Valitse paivamaara
Asianro 4286/00.01.02/2025

2. Koordinoi ja rakentaa alueen toimijoiden ja kaupungin valista yhteistyota ja tuo esiin
alueen kehittamisen tarpeet.

3. Laatii lausuntoja ja aloitteita alueen kehittdmiseen liittyvista tarpeista.

4. Jarjestda tilaisuuksia, joissa kuullaan alueen asukkaita ja yhteisoja ja edistetaan
vuoropuhelua kaupungin ja eri toimijoiden kanssa.

5. Avustaa suurissa hdiriétilanteissa kaupungin viestintaa.

6. Pitdjdraati laatii talousarvion, toimintasuunnitelman ja toimintakertomuksen.

6 §Pitajaraadin toimintaan osoitettavat maararahat

Kaupunginvaltuusto osoittaa pitdjaraadeille vuosittain toimintamaararahan. Madararaha on
tarkoitettu pitajaraadin toiminnasta ja tehtavista aiheutuvien toimintakulujen kattamiseen.
Pitajaraati paattada maararahan kayttamisestd. Kaupungin viranhaltija hyvaksyy laskut.

7  §Pitajaraadin jasenille maksettavat palkkiot ja muut korvaukset

Pitajaraadin jasenille maksetaan kokouspalkkiot ja korvaukset Kuopion kaupungin hallintosdannon
mukaisesti. Pitdjaraadin puheenjohtajalle ja sihteerille maksetaan palkkio 50 %:lla korotettuna.

Lisaksi maksetaan matkakustannusten korvausta noudattaen soveltuvin osin voimassa olevaa
kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen maarayksia. Korvauksen maksaminen edellyttaa
pitdjaraadin kokouksen hyvaksymista.

Muita korvauksia ei makseta (ml. ansionmenetyskorvaukset).

8  §Pitajaraadin kokousten paatosvaltaisuus

Pitajaraadin kokous on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna. Lasna
oleviksi katsotaan myds pitdjaraadin jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkdisesti.

Kuopion kaupunki

PL 228 (Tulliportinkatu 31)
70101 Kuopio

Puhelin: 017182 112
www.kuopio.fi

Y-tunnus: 0171450-7



