Ehdokkaiden nimeaminen Jatekukko Oy:n hallitukseen

Konsernijaosto 22.09.2025 § 34
6468/00.04.02/2025

Valmistelijat / lisatiedot:
konserniohjauspaallikké liro Lyytinen, puh. 044 718 2156
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

talousjohtaja Marja-Leena Martikainen, Talous- ja omistajaohjaus

Konsernijaosto nimeda ehdokkaiksi Jatekukko Oy:n hallitukseen

Varsinainen jasen Henkilokohtainen varajasen
Toivanen Markku Laitinen Jani

Toivanen Jyrki Pennanen Jarmo

Riikonen Suvi Ervamaa Eeva

Jalkala Tarja Rytsy Hetti

seka esittaa, etta hallituksen puheenjohtajaksi valitaan Markku Toivanen.
Nimeamisesitys on voimassa valtuustokauden 2025-2029 ajan.

Paatos annetaan kuntalain 46 §:n tarkoittamana ohjeena kaupungin edustajalle yhtion
yhtiokokouksessa.

Konsernijaosto hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.

Kuopion kaupunki omistaa 49,51 % Jatekukko Oy:n osakekannasta. Yhtio on kaupungin
osakkuusyhteiso.

Yhtion yhtiojarjestyksen mukaan hallitukseen nimetaan vahintaan seitseman (7) ja enintaan
yhdeksan (9) varsinaista jasenta, joista kullakin on henkilokohtainen varajasen. Hallitus valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Yhtion osakkaiden kesken on laadittu osakassopimus, jonka mukaisesti hallitukseen nimetaan
yhdeksan (9) jasentd, joista kullakin on henkilokohtainen varajasen. Osakassopimuksen
mukaan Kuopion kaupungilla on oikeus nimeta nelja (4) hallituksen jasenta. Yhtion hallituksen
puheenjohtajaksi valitaan yksi Kuopion kaupungin nimeamista hallituksen jasenista.

Kuopion kaupungin omistajapoliittisissa linjauksissa on maaritetty hallitukseen nimettavien
yleiset osaamispainotukset, joihin sisaltyy kuntalain 47 §:ssa tarkoitettu yhteison toimialan



edellyttama riittava talouden ja liiketoiminnan asiantuntemus. Osakkuusyhteisdjen osalta
omistajapoliittisissa linjauksissa ei ole maaritetty yhtiokohtaisia osaamispainotuksia.

Yhtion hallitukseen varsinaiseksi jaseneksi ehdotettaville henkil6ille on toteutettu
alkukartoituskysely, jossa on selvitetty ehdokkaiden osaamista. Kartoituksen perusteella
osaaminen kokonaisuutena arvioiden vastaa omistajapoliittisissa linjauksissa tavoiteltua
osaamista. Kyselylla arvioitiin myds, onko henkilolla oikeudellisia, eettisia tai toiminnallisia
esteita hallitusjasenyyden hoitamiselle. Vastausten perusteella arvioidaan, ettei estetta ole.

Nimeamisesitys on hallituksen kokoonpanon osalta omistajaohjausjaoston 23.04.2025 § 26
maadritetyn tavoitetilan mukainen.

Toimivallan peruste

Hallintosaannd 29 § mukaisesti konsernijaosto valitsee kaupungin edustajat kaupungin
organisaation ulkopuoliseen hallintoon.

Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on hallinnon sisdista
jarjestelya koskeva asia (KH 21.10.2024, § 293).
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