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Vaikutusten ennakkoarviointi Kuopion kaupungin paatoksenteossa

Tasmaosaamisella Toihin -hanke (ESR)
Jari Parkkonen

Merkkien selitykset
++ Merkittava ja pitkdaikainen myonteinen vaikutus - Lyhytaikainen kielteinen vaikutus
+ Lyhytaikainen myodnteinen vaikutus - - Merkittava ja pitkaaikainen kielteinen vaikutus

o Neutraali vaikutus tai ei vaikutuksia asiaan

Paatoksen vaikutus

Strategiavaikutukset
Kuopion strategia: Kuopio 2030 strategia

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 | Hyvinvoiva ja yhteisollinen ++ Osallistujien osaamisen lisdantyminen,
e Elinymparisto ja osallisuus nopeampi tyollistyminen ja toimeentulon
e Hyvinvointia edistavat elintavat ja sosiaaliset lisdys. Myonteinen vaikutus hyvien
verkostot elintapojen muodostumiseen ja
e Elinikdinen oppiminen, ty6 ja toimeentulo sosiaalisten verkostojen lisdantymiseen.
e Vapaa-ajan mielekds tekeminen ja kokeminen
2 | Elinvoimainen ja kasvava ++ Tyoévoimavarannon lisdys, avointen
¢ Kilpailukykyinen ja kannustava tyopaikkojen nopeampi tayttyminen ja
yrittdjyysympadristo osaamisen kehittamisen palveluiden seka
e Rohkea ja kestava kaupunkikehitys koulutuspalveluiden kehittyminen.

Vetovoimainen innovaatio-, tutkimus- ja
osaamiskeskittyma ja laadukas koulutus

e Kasvava matkailu ja vetovoimaiset tapahtumat
Kuopion tunnettuus ja edunvalvonta

3 | llmasto- ja resurssiviisas o

o Kiertotalous ja resurssiviisaus

e Viisas liikkuminen ja kestava
yhdyskuntarakenne

e Luonnon monimuotoisuuden edistaminen ja
luontokadon torjunta

e Huoltovarmuus ja kriisinsietokyky

4 | Uudistuva ja yhdessa tekeva ++ Yhteistyomallien ja palvelukanavien
e Sujuva ja uudistuva toiminta kehittaminen, koulutuspalveluiden
e Uudistuva johtaminen kehittaminen, tyohakutaitojen
e Osaava ja hyvinvoiva henkildstd kehittdminen, osaavan ja hyvinvoivan
o Kestiva talous henkiloston maaran liséantyminen ja

talouden myonteinen kehitys
tyollisyysalueella.
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Poikkileikkaavat tavoitteet: ++ Osallistujien digitaalisten taitojen lisays,
¢ Digitaalisuus, kumppanuus, kansainvalisyys kumppanuuksien kehittaminen,

yhteistydomallien luominen,
kansainvalisten osaajien juurruttaminen
opiskeluiden jalkeen alueelle.

Johtopaatos ja perustelut:

Osallistujien osaaminen, tydelamataidot, tyohakutaidot lisadntyvat. Osallistujien osaamispohja kasvaa jz
tyomarkkinoille saadaan paremmin tydmarkkinoiden vaatimuksia vastaavaa osaamista ja yritykset saavat sitg
osaamista mitd tarvitsevat. Tydllisten osaamispohja lisddntyy. Digitaaliset taidot lisdantyvat ja valmiudet
toimia erilaisissa tehtdvissa paranevat. Yhteistyomallien ja palvelukanavien kehittyminen parantaa osaajier]
kiinnittymista tyeldmaan ja nopeuttaa tyollistymista ja avoimien tydpaikkojen tayttymista.

Vaikutukset ihmisiin (Ennakkoarvio paatosten sosiaalisista ja terveysvaikutuksista eri ihmisryhmiin,
esimerkiksi sukupuolen, seksuaalisen suuntautumisen, idn, asuinpaikan, kielen, kulttuuritaustan, tulojen,
koulutuksen, ammatti- ja tydmarkkina-aseman tai erityisryhman tms. mukaan.)

Mihin vaestéryhmiin paatoksella on vaikutuksia:
Merkitse rastilla ikdryhmat: Kaikki___ Aikuiset_x__ Ikaantyneet___
Lapsiin ja nuoriin kohdistuvat vaikutukset kuvataan kohdassa “Lapsivaikutusten arviointi”

Kohdistuuko paatos jonkinkin tiettyyn vaestoryhmaan Ei, Kylla, mihin Ei
Merkki| Vaikutuksen kuvaus lyhyesti
1| Palvelujen saatavuuteen ja yhdenvertaisuuteen, | ++ Koulutuksen uraohjauksen ja
seka laatuun (esimerkiksi koulutus, kulttuuri ja tyomarkkinatietdmyksen kasvu,
liikunta jne.) tyoelamalahtoisten koulutuksien
kehittdminen ja saatavuuden lisddntyminen
2 | Sosiaaliseen elinymparistoon (esi- + Myodnteinen vaikutus osallistujien sosiaalisen
merkiksi ihmissuhteisiin, syrjintaan, verkostojen lisadntymineen,
yhteiséllisyyteen, yhteisolliseen, yhteiséllisyyteen ja osallisuuteen

kulttuuriseen tai hengelliseen
osallistumiseen)

3 | Elintapoihin (esimerkiksi ruokavalioon, + Mydnteinen vaikutus osallisuuden ja
paihteiden kayttoon, liikkuntaan, toimeentulojen kasvun myota
virkistaytymiseen, riski- terveellisempaan ruokavalioon, paihteitten
kayttaytymiseen) kayton vahenemiseen ja lilkunnan

lisadntymiseen.

4 | Terveyteen (fyysinen, psyykkinen, + Myonteinen vaikutus tydllistyvien fyysiseen,
sosiaalinen) psyykkiseen ja sosiaaliseen terveyteen.

5 | Osallistumiseen (osallistuminen +
paatoksiin ja vaikuttaminen, tiedonsaanti jne.)

6 | Vdestoryhmien toimeentulo (tyollisyys, ++ Opiskelijoiden ja tyonhakijoiden
talous, varallisuus jne.) tyollistymisen nopeutuminen,
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toimeentulojen kasvu, varallisuuden
lisadntyminen ja verotulojen lisadntyminen.

7 | Yhdenvertaisuuteen ja tasa-arvoon, kuten o
sukupuolten valinen tasa-arvo seka terveys- ja
hyvinvointierojen kaventaminen
Johtopaatos ja perustelut

Koulutuspalveluita kehitetddn yhdessa koulutuspalveluiden tuottajan kanssa, niin ettd yritykset saavat
tyontekijoitd, joita voidaan kouluttaa yrityksien omista tdsmdosaamisen tarpeista ldhtien. Koulutuksien laaty
ja saatavuus vastaa paremmin tyomarkkinoiden tarpeita. Koulutukset ja tyollistymisen mahdollisuuksier
kasvattaminen lisaa yksildiden fyysistd ja psyykkistd turvallisuuden tunnetta ja osallisuutta erilaisiin sosiaalisiir|
verkostoihin. My6s tydelamaan siirtyminen vaikutta myonteisesti elintapoihin ja harrastuksiin. Yksiloider
taloudellinen asema parantuu ja mahdollisuus osallistua erilaisiin aktiviteetteihin lisdantyy ja mahdollisuug
kartuttaa varallisuutta ansiotulojen avulla lisdaantyy.
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Lapsivaikutusten arviointi (LAVA) (Ennakkoarvio paatosten vaikutuksista lapsen oikeuksien toteutumiseen.)

Merkki [Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 |Lapsen oikeus elamaan, henkiinjddmiseen ja 0
kehittymiseen (6 artikla)

(esimerkiksi fyysiseen, psyykkiseen ja sosiaaliseen
terveyteen ja turvallisuuteen, perheeseen,
asumiseen, liikkkumiseen, vapaa-aikaan ja
harrastuksiin, kaverisuhteisiin, oikeuteen saada
laadukasta opetusta tai varhaiskasvatusta tai
pedagogista/ erityistd tukea)

2 |Syrjimattomyys ja yhdenvertaisuus (2 artikla) o
(esimerkiksi miten vaikuttaa ldheisiin ja jatkuviin
ihmissuhteisiin, erilaisiin lapsiryhmiin, eri alueilla
@suviin, erityisen haavoittuvassa asemassa
oleviin lapsiin, lasten syrjdytymiseen)

3 |Lapsen oikeus tulla kuulluksi ja hdnen o
nakemystensa kunnioittaminen (22 artikla)
(Miten lasten/ nuorten kanssa on kasitelty asiaa ja
miten heita on kuultu? Mita nakemyksia heilld on
ollut)

4 [Miten lapsiin ja nuoriin kohdistuvia myonteisia o
vaikutuksia voidaan vahvistaa?

Miten lapsiin ja nuoriin kohdistuvia kielteisia
vaikutuksia voidaan poistaa tai ainakin lieventda?
Johtopaatokset ja perustelut (lapsen edun huomioiminen, 3.1 artikla)

Vaikutukset maaseutuun (Ennakkoarvio paatoksen vaikutuksista erityisesti maaseudun
toimintaymparistoon.)

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 | Maaseudun palvelut (asumisen ja palveluiden + Tukee maaseudulla olevia tydantajia
saatavuus, laatu ja hinta, saavutettavuus, osaajaan tyovoiman saatavuuteen ja
yhteydet ja infrastruktuuri) tyollisyyteen.

2 | Maaseudun elinvoima (elinkeinot, yrittajyys ja ++ Osaavan tydvoiman saatavuudella
ty0, osaaminen, vahvuudet ja vetovoimatekijat) turvataan alueen yritysten tyovoiman

saatavuutta ja turvataan yritysten kasvua
ja alueen elinvoimaisuutta. Turvataan
tyOvoiman pysyvyys ja alueen vetovoima.

3 | Maaseudun demokratia (yhteiséllisyys, + Yksilon osaamisen kasvu lisda sosiaalista
sosiaalinen padoma ja kansalaisten padomaa.
osallistuminen)

4 | Miten maaseudulle kohdistuvia myonteisia + Turvataan tyévoiman pysyvyys ja alueen
vaikutuksia voidaan vahvistaa? vetovoima. Kielteisid vaikutuksia voidaan

vdhentaa tarjoamalla osaavaa tyovoimaa
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Miten maaseudulle kohdistuvia kielteisia ja vastata alueen yrityksien
vaikutuksia voidaan poistaa tai ainakin lieventaa? tyovoimatarpeeseen.

Johtopaatos ja perustelut

Yksiloiden palveluiden saatavuus parantuu toiminta-alueella. Tyévoiman osaamisen lisddantyminen palveleg
alueen yrityksid ja elinkeinoeldmaa osaavan tydvoiman saatavuuden lisddntymisena ja tydvoiman osaamiser|
kehittymisend. Osaamisvaranto kasvaa ja palvelee alueen elinvoiman kehittymista. Tama lisda alueider]
vetovoimaa ja pitovoimaa yrityksien ja tydvoiman nakokulmasta.

Vaikutukset ymparistoon ja ilmastoon (Ennakkoarvio vaikutuksista, jotka aiheutuvat luonnonvarojen ja
energian kaytosta ja niihin liittyvistd padstojen ja jatteiden maarasta, kulutuskayttaytymisen muutoksesta ta
toimintojen sijoittumisesta ja niihin liittyvista lilkkkumis- ja lilkenneratkaisuista.)

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 | Fyysiseen elinymparistdon ja viihtyvyyteen (tyo- | + Myodnteinen vaikutus verotulojen
ja asumisolot, lilkenne- ja lisadntymisen myo6ta investointeihin
liikkumismahdollisuudet, esimerkiksi melu, ilman elinympariston, asuinympariston
epapuhtaus, onnettomuusriski jne.) kehittamisen ja viihtyisyyden

lisadntymisessa ja hyvien ja sujuvien
liikenneyhteyksien yllapitamiseen.
Pienentaa riskia kuntien maksuosuuksien
kasvamiseen tyottomyysturvamaksujen
osalta.

2 | Maaperdaan, vesiston ja luonnon moni- o
muotoisuuteen
3 | Kasvihuonekaasujen paastdjen vahentdmiseen ja| o
ilmastonmuutokseen sopeutumiseen ja
varautumiseen

4 | Luonnonvarojen kayttoon, jatteiden madraanja | o
haitallisuuteen seka kierratys-

asteeseen

5 | Maisemaan, kaupunkikuvaan, kulttuuri- o
perintdoon

6 | Rakennettuun ymparistoon ja o

yhdyskuntarakenteeseen
Johtopaatos ja perustelut

Myonteisia vaikutuksia alueen elinolosuhteisiin lisddntyvien verotulojen osalta. Kuntien verotulot lisddntyvat
henkildiden tyollistyessa, mika vaikuttaa palveluihin, maankayttéon, kaavoitukseen, rakentamiseen, alueer|
veto- ja pitovoimaan ja investointeihin.

Ennakkoarvio vaikutuksista kunnan talouteen ja henkil6stoon

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 | Kunnan henkilostoon (asema, maara, o)
osallistuminen jne.)
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2 | Kunnan talouteen (menoihin, tuloihin,
investointeihin, velkaantumiseen jne.)

++

Mydonteinen vaikutus kunnan talouteen
lisadantyvien verotulojen myo6ta ja sita
kautta mahdollistaan investointeja
tulorahoituksen pohjalta. Lisdantyvat
verotulot vahentdvat velkarahoitusta
investointeihin.

3 | Tuloksellisuuteen, tuottavuuteen ja
toimintatapoihin

Vahvistetaan ekosysteemiyhteisty6ta.

Johtopaatos ja perustelut

tyottomyysturvamakujen osalta.

Merkittava myonteinen vaikutus kuntien verotuloihin. Vahentaa riskid kuntien maksuosuuksien kasvamiseer]
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Vaikutukset yrityksiin (Vaikutukset, jotka aiheutuvat esimerkiksi julkisista hankinnoista, asunto- jz
kaavoituspolitiikasta, liikenneratkaisuista tai kunnan talouspolitiikasta.)

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 | Edistaa yritystoiminnan edellytyksia + Osaavan tyovoiman saatavuus lisdantyy
paikkakunnalla / parantaa yritysten
toimintaymparistoa

2 | Yritystoiminnan monipuolistumiseen, + Yritykset saavat nopeammin
markkinarakenteeseen ja liiketoimintaan tarvitsemaansa tasmaosaamista.
3 | Tyopaikkojen muodostumiseen ++ Tyopaikkalahtoisia, nopeita ja joustavia

koulutusratkaisuja. Aukaisee
mahdollisesti nopeammin avoimia
tyopaikkoja.

4 | Yritysten kehittamiseen + Tyopaikkalahtoisia, nopeita ja joustavia
koulutusratkaisuja.
5 | Yritysten tyovoiman saantiin +++ Osaavan tyovoiman saatavuus lisaantyy

Yritykset saavat nopeammin
tarvitsemaansa tasmaosaamista.

Yritysten tavara- ja tyopaikkaliikenteeseen 0
Yritysten asiakasvirtaan o

8 | Yritysten osallistumiseen julkisiin o
hankintoihin

Johtopaatokset ja perustelut

Hanke tukee yritysten osaavan tyovoiman saatavuutta ja nopeuttaa uusien tyopaikkojen avautumista ja
ndiden avautuvien tyopaikkojen tayttymista osaavilla tyontekijoilla.
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