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Hyvinvoinnin edistamisen §72 22.10.2025
lautakunta

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.10.2025 § 72

Paatosehdotus

Puheenjohtaja

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja padtosvaltaiseksi.
Kokouksen alussa esittaytyi nelja yhteistyotoimijaa:
Mannerheimin Lastensuojeluliiton Jarvi-Suomen piiri ry
Pelastakaa Lapset ry | Kuopion Perheentalo

Pohjois-Savon Liikunta ry
SOS-lapsikylasaatio
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Hyvinvoinnin edistamisen §73 22.10.2025
lautakunta

Poytakirjantarkastajat

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.10.2025 § 73

Paatosehdotus

apulaiskaupunginjohtaja SIV Pekka Vahakangas

Poytakirja tarkastetaan tekniikan niin mahdollistaessa kokouksen paatyttya tai viimeistaan
kokousta seuraavana paivana. Poytakirja Iahetetdadn puheenjohtajalle, poytakirjanpitajalle ja
poytakirjantarkastajille sahkoisesti allekirjoitettavaksi. POytakirja pidetdan tarkastamisen

jalkeen ndhtdvana yleisessa tietoverkossa (www.kuopio.fi) kuntalain 140 §:n mukaisesti.

Valitaan poytakirjantarkastajat. Vuorossa ovat jasenet Marjatta Parviainen ja Satu Pylkkonen.

Paatos

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi yksimielisesti paatdsehdotuksen.
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Hyvinvoinnin edistamisen § 74 22.10.2025
lautakunta

Kuopion strategialuonnos vuoteen 2035

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.10.2025 § 74
7957/00.01.02/2025

Valmistelijat / lisatiedot:
markkinointijohtaja vs. strategiajohtaja Kirsi Soininen, puh. 044 718 2020
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

apulaiskaupunginjohtaja SIV Pekka Véhakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta kdy keskustelun asiasta ja merkitsee strategialuonnoksen
tiedoksi.

Paatos

Merkitaan, etta kaupunginhallituksen edustaja Teija Savolainen-Lipponen poistui kokouksesta
asian kasittelyn aikana.

Merkitdan, ettd suunnittelija Satu Moilanen oli Idsna pykaldssa esittelemdssa asiaa ja han
poistui kokouksesta asian esittelyn jalkeen.

Merkitdan, ettd markkinointijohtaja Kirsi Soininen poistui kokouksesta tdmdn asian esittelyn
jalkeen.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi yksimielisesti paatosehdotuksen.

Selostus

Kuopion strategia kertoo kaupungin halutun tulevaisuuden kuvan ja paamaarat. Strategia
toimii johtamisen valineend, ohjaa pitkajanteista toiminnan suunnittelua ja luo punaisen langan
suunnitelmalliselle kehittamiselle.

Strategiaa ja yhteisia suuntaviivoja tarvitaan muuttuvassa toimintaymparistossa. Myos
kuntalaki edellyttaa, etta jokaisessa kunnassa on oltava voimassa oleva kuntastrategia ja se on
tarkastettava vahintaan kerran valtuustokaudessa. Kuopion nykyinen strategia on uvudistettu
vuonna 2017 ja paivitetty vuonna 2022.

Kuntalain (410/2015) 37 pykalan mukaan kuntastrategiassa tulee paattaa kunnan toiminnan ja
talouden pitkan aikavalin tavoitteista. Strategian tulee perustua arvioon kunnan
nykytilanteesta seka tulevista muutoksista. Strategian toteutumista tulee myos arvioida ja
seurata.
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Hyvinvoinnin edistamisen § 74 22.10.2025
lautakunta

Kuopion strategia ei ole ainoastaan kaupunkiorganisaation strategia vaan kaupunkiyhteison
strategia, silld strategian toteuttamisessa Kuopion kaupunki on yksi toimija muiden rinnalla.
Keskeisia kumppaneita strategian toteuttamisessa ovat yritykset, jarjestot ja yhteisot seka
kuntalaiset.

Kuopion kaupunkiyhteison strategian uudistaminen on kdynnistetty loppusyksysta 2024.
Strategian valmisteluun ovat osallistuneet kaupungin paattajat, henkilosto ja johto. Strategian
laadintaan ovat eri vaiheissa osallistuneet laajasti myos kuntalaiset, elinkeinoelaman edustajat,
lapset ja nuoret, kansainvaliset opiskelijat sekd muut sidosryhmat. Strategiaprosessi on haluttu
pitda mahdollisimman avoimena ja osallistavana. Strategiaprosessi on edennyt
luonnosvaiheeseen ja menee paatoksentekoon marraskuussa, ensin kaupunginhallitukselle
3.11. ja lopulta kaupunginvaltuustolle 17.11.2025.

Uusi strategia on muutosvoimainen. Se ottaa kantaa voimakkaasti muuttuvaan
toimintaympadristoon ja sen haasteisiin painottaen elinvoimaa, kilpailukykya ja uudistumista.
Keskeinen strateginen tavoite on sosiaalinen, ekologinen ja taloudellinen kestavyys. Strategia
on valintatyokalu ja suunnitelma menestyksesta tulevaisuudessa. Kuopio 2030-strategian
arvioinnin yhteenvetona uusi strategia halutaan luoda aiempaa tiiviimmaksi, keskittyen
olennaisiin asioihin seka sisdltden vahemman tavoitteita ja mittareita. Tiivista strategiaa
tulevat taydentamaan strategian toteutusohjelmat, joissa maaritellaan tarkemmin osa-
aluekohtaiset tavoitteet ja mittarit. Ohjelmavaihe kdynnistetdan kevaallad 2026.

Strategiassa nakyy kaupungin rooli elinvoimaa, kilpailukykya ja sivistysta, ympariston
kestavyytta seka asukkaiden hyvinvointia korostavaksi. Strategia pyrkii vastaamaan eri tahojen
kyselyissa esille nostamiin toimintaympariston haasteisiin, kuten ilmastonmuutokseen,
vihredan siirtymaan, elinvoiman ja kilpailukyvyn, osaavan tyévoiman saamiseen ja ty6llisyyden
vahvistumiseen. Lisdksi se pyrkii vastaamaan asukkaiden aktiivisuuden lisaamiseen, lasten ja
nuorten valmiuksien kasvattamiseen nyky-yhteiskunnassa seka kaupunkiorganisaation
uudistumiseen, henkildston tyokykyyn, osaamiseen ja motivaatioon.

Geopoliittinen tilanne, huoltosuhteen muutos, lisddntyneet poikkeus- ja hairidtilanteet,
kaupunkien valisen kilpailun kiristyminen ja hyvinvointierot haastavat kaupunkeja jatkossakin.
Strategiaty0 tulee nahda jatkuvana toiminta ja tarvittaessa strategiaa tulee uudelleensuunnata
ja muuttaa kesken valtuustokauden.

Toimivallan peruste

Kuopion kaupungin hallintosaanto 31 §
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Hyvinvoinnin edistamisen § 74 22.10.2025
lautakunta

Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on tiedoksi merkittava asia
(KH 21.10.2024 § 293).

Liitteet 7957/2025 liite: Kuopio2035 strategialuonnos 141025 (ei julkinen JulkL 6 §)
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Hyvinvoinnin edistamisen §75 22.10.2025
lautakunta

Menestyneiden kuopiolaisten urheilijoiden palkitseminen vuonna 2025

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.10.2025 § 75
6846/02.05.01.00/2025

Valmistelijat / lisatiedot:

kansalaistoiminnan palveluiden paalikko Kati Vahasarja, puh. 044 718 2513
vastaava asiantuntija Sirpa Niemi, puh. 044 718 2504
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

apulaiskaupunginjohtaja SIV Pekka Véhékangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa hyvaksya menestyneiden urheilijoiden stipendit
esitetylla tavalla.

Paatos
Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi yksimielisesti padatosehdotuksen.

Selostus

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt 11.1.2016 7 § stipendisddannon menestyneiden kuopiolaisten
urheilijoiden palkitsemisesta. Palkitseminen rahoitetaan kaupunginhallituksen maararahoista.
Palkittavien on oltava kilpailuhetkella kirjoilla Kuopiossa.

Kuopion kaupungin palkitsemistilaisuus pidetdan tiistaina 18.11.2025 klo 13.00-14.30
Paikka: Kaupungintalo, juhlasali.

Suvi Nissinen, Kuopion Taidoseura ry 5250 €

¢ EM kulta henkilokohtainen liikesarja (hokei) naiset 2000 €
* EM pronssi henkilokohtanen ottelu (jissen) naiset 1000 €
* EM hopea joukkueliikesarja 750 €

* EM hopea joukkueottelu 750 €

* EM hopea joukkue mixed Tenkai 750 €

Nea Puustinen, Kuopion Taidoseura ry 1250 €
* EM hopea joukkueottelu 750 €
* EM pronssi joukkue mixed Tenkai 500 €

Jere Anttalainen, Kuopion Taidoseura ry 3500 €
* EM pronssi henkilokohtainen ottelu (jissen) miehet 1000 €
* EM kulta joukkueliikesarja 1000 €
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Hyvinvoinnin edistamisen §75 22.10.2025
lautakunta

* EM hopea joukkueottelu 750 €
* EM hopea joukkue mixed Tenkai 750 €

Elmeri Lang, Kuopion Suunnistajat ry 500 €
* EM kulta pyorasuunnistuksen nuorten viestijoukkueessa 500 €

Joel Naukkarinen 8000 €

Sisasoudun MM-kisat (virtual)

¢ Open Men Endurance Relay (5000 m), Suomen viestijoukkue kultamitali 2000 €
* Open Men Sprint Relay (2000 m), Suomen viestijoukkue kultamitali 2000 €

* Open Men 2000 m pronssimitali 2000 €

* 23-39 Men 2000 m pronssimitali 2000 €

Antti Heinanen (Joel Naukkarisen valmentaja) 2000 €
Jarno Sinevaara (Joel Naukkarisen valmentaja) 2000 €

Niklas Anttila 4000 €
Frisbeegolf MM-pronssi 2000 €

Frisbeegolf EM-kulta 2000 €

Nina Karna 1000 €

Hiihtosuunnistuksen alle 23-vuotiaiden MM-pronssimitali sprintista

Toimivallan peruste

Kuopion kaupungin hallintosaantoé 30 §
Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on yksiloa koskeva asia.

Liitteet 6846/2025 Stipendisaantd 2023
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Hyvinvoinnin edistamisen §76 22.10.2025
lautakunta

Kuntakumppanuussopimus Rajatonta liikuntaa Pohjois-Savossa / Pohjois-Savon Liikunta ry

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.10.2025 § 76
7728/00.04.02/2025

Valmistelijat / lisatiedot:

hyvinvoinnin edistamisen johtaja Janne Hentunen puh. 044 718 2502
kansalaistoiminnan palveluiden paallikko Kati Vahasarja puh. 044 718 2513
vastaava asiantuntija Sirpa Niemi, puh. 044 718 2504
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

apulaiskaupunginjohtaja SIV Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa
a. hyvaksya kuntakumppanuussopimuksen Pohjois-Savon Liikunta ry:n kanssa

b. valtuuttaa apulaiskaupunginjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen.

Paatos
Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvdksyi yksimielisesti paatosehdotuksen.

Selostus

Pohjois-Savon Liikunta ry on valmistellut Pohjois-Savon kuntien kanssa
kuntakumppanuussopimuksia. Sektorirajat ylittavalla yhteistyolla vahvistetaan liilkunnan
asema osana kuntien hyvinvointipolitiikkaa seka strategista kehittamista. Liikunnan
huomioiminen osana kunnan strategista kehittamista on erinomainen keino edistaa
kuntalaisten liikunta-aktiivisuutta laaja-alaisesti.

Kunnan sisdisen yhteistyon lisaksi kuntien on hyva kehittaa paikallista yhteistyota.
Yhteistydssa muiden kuntien kanssa pystytaan paremmin vastaamaan tulevaisuuden
haasteisiin. Kuntien ja Pohjois-Savon Liikunta ry:n hyvaa yhteistyota vahvistetaan
kumppanuussopimuksella.

Kumppanuusverkoston tavoitteena on vahvistaa lilkkunnan asemaa kunta-, seutu- ja aluetasolla,
syventaa kuntien liikuntatoimien ja muiden toimijoiden yhteistyotd ja osaamista sekd tuottaa
toimintamalleja vaeston hyvinvoinnin edistamiseksi liikunnan keinoin. Tavoitteena on jatkaa jo
syntyneiden alueellisten tyokalujen ja toimintatapojen kehittamista seka etsia sellaisia uusia
kehittdmisen osa-alueita, joille kuntarajat ylittavastd yhteistydstd on hyotya niin liilkkunnan
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Hyvinvoinnin edistamisen §76 22.10.2025
lautakunta

11

strategisen asemoimisen, liilkkumaan aktivoinnin kuin olosuhteidenkin kehittamisen

nakokulmasta.

Kaynnistamisvaiheessa verkosto ei vaadi kuntien taloudellista panostusta. Mukana olevat
toimijat vastaavat mahdollisista omista kustannuksistaan. Mahdollisia rahoitustarpeita ja
erilaisia rahoituskanavia selvitetdan vuosittain toiminnan kdynnistyttya. Sopimus on
toistaiseksi voimassa oleva.

Toimivallan peruste

Kuopion kaupungin hallintosdanto 30 §
Vaikutusten arviointi

Liitteena

Liitteet 7728/2025 Sopimus kuntakumppanuudesta PSL-Kuopio

7728/2025 Vaikutusten ennakkoarviointi
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Hyvinvoinnin edistamisen §77 22.10.2025
lautakunta

Martti Merenmaan stipendi 2025

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.10.2025 § 77
7859/12.01.06/2025

Valmistelijat / lisatiedot:
kirjastotoimenjohtaja Pdivi Savinainen, puh. 044 718 2311
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

apulaiskaupunginjohtaja SIV Pekka Véhakangas

Hyvinvoinnin edistémisen lautakunta paattaa:
a. stipendin saajan esityksen mukaisesti.

b. etta stipendi huomioidaan talousarviossa ja se maksetaan jatkossa kirjastopalveluiden
kayttotaloudesta.

Paatos
Merkitaan, etta kirjastotoimenjohtaja Paivi Savinainen poistui kokouksesta taman asian
kasittelyn jalkeen.
Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi yksimielisesti paatosehdotuksen.
Selostus

Martti Merenmaan stipendi on kaunokirjallisuusstipendi, joka jaetaan vuosittain hakemuksetta
pohjoissavolaiselle alle 35-vuotiaalle kirjailijalle, jolla on jo ndyttoa kirjallisista kyvyista.
Stipendin suuruus on 1700 euroa. Esityksen stipendin saajasta tekee Kuopion
kaupunginkirjaston asiantuntijaryhma ja paatoksen tekee Hyvinvoinnin edistamisen
lautakunta. Stipendin jakoperusteet on paivitetty paatokselld 3576/065/2013. Kuopion
kaupunginkirjaston esityksen stipendin saajasta ovat valmistelleet asiantuntijaryhmana
jarjestelma- ja verkkopaallikko Lissu Rossi, kirjastotoimenjohtaja Paivi Savinainen,
kirjastonhoitaja (Savonia-raadin sihteeri) Anniina Tikkanen ja asiakas- ja kokoelmapaallikko
Johanna Vuorinne. Asiantuntijaryhman esittama stipendin saaja (liite 1) tayttaa stipendille
asetetut ehdot. Stipendin saaja julkistetaan 14.11.2025, jolloin myds julkistetaan Kuopion
kaupungin myontaman Savonia-kirjallisuuspalkinnon ehdokkaat vuodelle 2025.

Stipendin jatko vaatii lautakunnan linjausta talousarvioesitykseen liittyen. Stipendirahasto on
perustettu Kuopion kaupunginvaltuustossa 25.9.1972 ja ensimmainen stipendi siita on jaettu
1973. Se on perustettu Kuopion kaupunginkirjaston 100-vuotisjuhlatoimikunnan aloitteesta.
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Hyvinvoinnin edistamisen §77 22.10.2025
lautakunta

Stipendin perustamisen yhteydessa todettiin, ettd rahastoa kartutetaan maararahoilla,

jotka kaupunginvaltuusto vuosittain talousarviossa tai muuten tahan tarkoitukseen osoittaa ja
lisadamalla rahaston varojen tuottama korko ja myds tata tarkoitusta varten kaupungille
mahdollisesti lahjoitetuilla varoilla. Vuoden 2025 stipendi on viimeinen, joka rahaston varoista
pystytaan kustantamaan huomioiden myds korot. Kaupungille ei ole tullut lahjoituksia
stipendirahastoa varten, eika siihen olen aiemmin osoitettu maararahaa kaupungin
vuosittaisesta talousarviosta. Mikali stipendia halutaan jatkaa, niin siihen on tehtava erillinen
maadrdrahaesitys talousarviovalmistelun yhteydessa ja linjattava se kirjastopalveluiden
kayttotaloudesta maksettavaksi.

Toimivallan peruste
Kuopion kaupungin hallintosaanto 30 §
Vaikutusten arviointi

Liitteena

Liitteet 7859/2025 Martti Merenmaan stipendi 2025

7859/2025 Vaikutusten ennakkoarviointi
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Hyvinvoinnin edistamisen §78 22.10.2025
lautakunta

Hyvinvoinnin edistamisen palvelualueen vuoden 2025 kolmas osavuosikatsaus

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.10.2025 § 78
7980/02.02.02/2025

Valmistelijat / lisatiedot:
apulaiskaupunginjohtaja, asiakkuusjohtaja, palvelupaallikét, taloustiimi
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

apulaiskaupunginjohtaja SIV Pekka Véhakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta merkitsee vuoden 2025 kolmannen osavuosikatsauksen
tiedoksi.

Paatos
Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi yksimielisesti paatosehdotuksen.
Selostus

Hyvinvoinnin edistdmisen palveluiden kolmas osavuosikatsaus sisaltda kayttotalouden
seurannan 30.9.2025 tilanteesta, johdon katsauksen, tuloslaskelmaennusteen, mittaritiedot ja
investointien tilanteen.

Hyvinvoinnin edistamisen palveluiden toimintatuotoissa ennustetaan o,6 Milj. euron
vahennysta talousarvioon nahden. Liikuntapaikoilla Tahko Span, tapahtumamyynnin ja kultsi-
kortin myyntitavoitteet eivat ole toteutuneet. Teatterin myyntitavoite jaa vajaaksi syksyn
musikaalin ja tilavuokrauksen heikon myynnin vuoksi. My6s musiikkikeskuksen myynti ei paase
tavoitteeseen. Kansalaisopiston tulotavoite sen sijaan kasvaa o,1 Milj. euroa talousarviosta
hyvan opiskelijamaaran ja hinnan korotuksen vuoksi.

Toimintamenoissa saastoa kertyy liikkuntapaikkojen palvelu- ja materiaaliostoissa, seka
kansalaistoiminnan palveluostoista. Musiikkikeskuksen ostoissa sen sijaan on kasvua

talousarvioon ndhden.

Hyvinvoinnin edistamisen toimintakatteen ennuste on o,5 milj. euroa talousarviota heikompi.

Toimivallan peruste

Kuopion kaupungin hallintosaanté 69 §
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Hyvinvoinnin edistamisen §78 22.10.2025
lautakunta

15

Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on toiminnan seurantaa
koskeva asia (KH 21.10.2024/, §293).

Liitteet 7980/2025 Hyvinvoinnin edistamisen palveluiden kolmas osavuosikatsaus 2025
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Hyvinvoinnin edistamisen §79 22.10.2025
lautakunta

16

Vehmersalmen pitajaraadin varajasenten asettaminen

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.10.2025 § 79
8023/00.00.01/2025

Valmistelijat / lisatiedot:

hyvinvoinnin edistamisen johtaja Janne Hentunen, puh. 044 718 2502
kansalaistoiminnan palveluiden paallikko Kati Vahasarja, puh. 044 718 2513
osallisuuskoordinaattori Sirkka-Liisa Piipponen, puh. 044 718 8922
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

apulaiskaupunginjohtaja SIV Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistémisen lautakunta paattaa asettaa Vehmersalmen pitdjaraadin varajasenet

pitdjakokouksen pohjalta. Vehmersalmen pitdjaraadin varajaseniksi asetetaan:
Topi Kortelainen (Arja livarisen varahenkil®)

Sirpa Miettinen (Juha Immosen varahenkil®)

Petteri Koskela (Pentti Ruotsalaisen varahenkild)

Janne Saastamoinen (Satu Miettisen varahenkild)

Paatos
Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi yksimielisesti paatosehdotuksen.

Selostus

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan tehtaviin kuuluu pitdjaraatien jasenten asettaminen

pitdjakokousten tekemien esitysten pohjalta (Kuopion kaupungin hallintosaanto, s. luku 35.9

§).

Vehmersalmella jarjestettiin 18.9.2025 avoin asukastilaisuus, jossa valittiin nelja varajasenta

pitdjaraatiin. Pitdjaraadin varajaseneksi oli mahdollista ilmoittautua etukateen ja paikan paalla.
Pitajakokouksesta tiedotettiin muu muassa Vehmersalmen Seudun Facebook-kanavalla.
Pitajaraatien toimintasadannon mukaan pitajaraatiin voidaan valita viidesta kymmeneen (5—10)
jasenta ja henkilokohtaista varajasenta. Varajasenten asettamisen jalkeen kaikilla seitsemalla
Vehmersalmen pitdjaraadin jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Toimivallan peruste
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Hyvinvoinnin edistamisen §79 22.10.2025
lautakunta

17

Kuopion kaupungin hallintosaanté § 35

Vaikutusten arviointi

Vaikutusten arviointia ei tehdd, koska kyse on hallinnon jarjestelyista (KH 21.10.2024/§293)

Liitteet 8023/2025 Vehmersalmen pitdjaraadin 18.9.2025 muistio
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Hyvinvoinnin edistamisen § 8o 22.10.2025
lautakunta

Tiedonannot 22.10.2025

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.10.2025 § 80
8700/00.01.01/2024

Paatosehdotus
apulaiskaupunginjohtaja SIV Pekka Vahakangas
Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta merkitsee edelld olevat asiat tiedoksi ja paattad, etteivat
ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edella mainituissa poytakirjoissa olevia
paatoksia oteta hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan ratkaistavaksi.

Paatos

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi yksimielisesti paatosehdotuksen.
Selostus

Muut tiedonannot
Kuntalaisaloite / Perhekaveri-projektin tyylinen hanke Kuopioon lapsiperheiden tueksi

Poytakirjanote Kaavin kunnanvaltuuston paatoksesta 15.9.2025 / Koillis-Savon kirjastoauton
lakkauttaminen 31.12.2025 lukien

Poytakirjanote Tuusniemen kunnanhallituksen paatoksesta 24.2.2025 / Koillis-Savon
kirjastoauton tarkastelun laittaminen vireille

Selvityspyyntd/ Vastaus selvityspyyntoon ulkokuntosalin laitteista Juankosken, Muuruveden ja
Sayneisen ulkokuntosalien perustamisesta

Viranhaltijapaatosluettelo 11.9-13.10.2025 annetaan tiedoksi kokouksessa.

Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehda, kun kyseessa on tiedoksi merkittava asia
(KH 21.10.2024, § 293).

Liitteet 8700/2024 Kuntalaisaloite / Perhekaveri-projektin tyylinen hanke Kuopioon
lapsiperheiden tueksi.
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Hyvinvoinnin edistamisen § 8o 22.10.2025
lautakunta

Poytakirjanote Kaavin kunnanvaltuuston paatoksesta 15.9.2025 / Koillis-Savon
kirjastoauton lakkauttaminen 31.12.2025 lukien

8700/2024 Poytakirjanote Tuusniemen kunnanhallituksen paatoksesta
24.2.2025 [ Koillis-Savon kirjastoauton tarkastelun laittaminen vireille
8700/2024 Viranhaltijapaatokset 11.9-13.10.2025

8700/2024 Selvityspyyntd/ Vastaus selvityspyyntoon ulkokuntosalin laitteista
Juankosken, Muuruveden ja Sayneisen ulkokuntosalien perustamisesta
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 72, § 73, § 74, § 78, § 79, § 8o

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tdytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

20
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 75, § 76, § 77
Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda
se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittémasti vaikuttaa (asianosainen) seka
— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistaan maaraajan
viimeisend pdivana ennen valtuustotalon asiakaspalvelun aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen ldhettamisesta. Kdytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen padtoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun
poytakirja on yleisesti nahtavana Kuopion kaupungin verkkosivuilla
www.kuopio.fi/paatoksenteko.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilavantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Kuopion kaupunki

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta
Kirjaamo

Suokatu 42, Valtuustotalo

PL 1097

70111 KUOPIO

kirjaamo(at)kuopio.fi

Puhelin 017 18 2111


http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
— paatos, johon haetaan oikaisua
— miten paatosta halutaan oikaistavaksi ja
— milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspdatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.
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