Apulaiskaupunginjohtajien virkojen lakkauttaminen 1.1.2026 alkaen

Kaupunginhallitus 06.10.2025 § 316
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Valmistelijat / lisatiedot:

kaupunginlakimies Vesa Toivanen, puh. 044 718 2041
hallintovastaava Pauliina Moilanen, puh. 044 718 2067
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Paatosehdotus

Paatos

Selostus

kaupunginjohtaja Soile Lahti

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd apulaiskaupunginjohtajien virat
lakkautetaan 1.1.2026 alkaen.

Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vahakangas totesi esteellisyyden (osallisuusjdavi) ja poistui
asian kasittelyn ajaksi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

Kuopion kaupunki on tehnyt johtamisjarjestelman uudistamista 10.6.2024
kaupunginvaltuuston § 46 hyvaksyman talouden tasapainotusohjelman linjauksesta hallinnon
ja organisoinnin sopeutustoimenpiteiksi. Uudistustyolla tavoitellaan yhtenaists,
kokonaisvaltaista ja vaikuttavaa johtamista. Tavoitteena on johtaa kaupunkiorganisaatiota
isompina kokonaisuuksina seka vahvistaa kaupunkikonsernin johtamista. Kaupunginvaltuusto
hyvaksyi kaupunginhallituksen esityksesta 24.3.2025 § 17 hallintosaantémuutosten yhteydessa
poliittisen johtamisjarjestelman uudistuksen ja samalla kdynnistyi operatiivisen johtamisen
valmistelu toimialamallilla.

Johtamisjarjestelman uudistusta on kasitelty kaupungin yhteistyétoimikunnan kokouksissa

6.6.2025 ja 4.9.2025. Uudistamisen yhteydessa siirrytaan apulaiskaupunginjohtaja-mallista

toimialajohtaja-malliin 1.1.2026 alkaen. Uudistuksen my6ta apulaiskaupunginjohtajien virat
jaadvat tarpeettomiksi ja ne tulee siten lakkauttaa.

Tyonantajan ja henkiloston vélisesta yhteistoiminnassa kunnassa ja hyvinvointialueella annetun
lain (449/2007) 5 §:n 2 momentissa saddetaan, etta yksittdista tyontekijaa koskeva asia
kasitellaan ensisijaisesti taman ja tyonantajan valilla. Apulaiskaupunginjohtajille on pidetty
kuulemistilaisuudet 15.9.2025 (akj Pekka Vahakangas) ja 24.9.2025 (akj Jari Kyllonen).
Apulaiskaupunginjohtajien yhteisen nakemyksen mukaan nykyisen apulaiskaupunginjohtajan
viran ja uuden toimialajohtajan viran osalta tehtavat eivat olennaisesti muutu tai vahene.
Apulaiskaupunginjohtajan viran lakkauttamisen vuoksi tydnantajalla on joka tapauksessa
viranhaltijalain mukainen vudelleensijoittamisvelvoite.

Konsernijaoston on tarkoitus perustaa 20.10.2025 kokouksessa toimialajohtajien virat,
maarittaa niiden kelpoisuusvaatimukset ja palkka 1.1.2026 alkaen.



Apulaiskaupunginjohtajien virkasuhdetta ja virantoimitusvelvollisuutta koskevat paatokset
tehdaan erikseen kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003)
edellyttamalla tavalla.

Toimivallan peruste
Hallintosaanto 48 §

Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on hallinnon sisdisia
jarjestelyja koskeva asia (Kh 21.10.2024 § 293).

Liitteet 7281/2025 liite: Muistio kuulemistilaisuudesta 24.9.2025

7281/2025 liite: Muistio kuulemistilaisuudesta 15.9.2025



