
 
 
Kuopion kaupunki 
 

Kokouskutsu 27/2025  1 

 
Kaupunginhallitus 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Eskelinen Aleksi puheenjohtaja  
 Kaartinen Tiina 1. varapuheenjohtaja  
 Pääkkö Sakari 2. varapuheenjohtaja  
 Ahonen Jenna jäsen  
 Backnäs Teemu jäsen  
 Berg Marja jäsen  
 Hakokivi Nina jäsen  
 Karkulahti Saara jäsen  
 Korhonen Kari jäsen  
 Linnanmäki Vesa jäsen  
 Savolainen-Lipponen Teija jäsen  
 Airaksinen Tanja valtuuston puheenjohtaja  
 Savolainen Leila valtuuston 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Auvinen Harri valtuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Soile Lahti  esittelijä kaupunginjohtaja 
 Jari Kyllönen  muu osallistuja apulaiskaupunginjohtaja 
 Pekka Vähäkangas  muu osallistuja apulaiskaupunginjohtaja 
 Kirsi Soininen  muu osallistuja markkinointijohtaja 
 Tero Oinonen  pöytäkirjanpitäjä hallintojohtaja 
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Kaupunginhallitus  22.09.2025 
 

 

 
1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 22.09.2025       
      
 
 
Päätösehdotus 
 

Puheenjohtaja  
 
 Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

 
Päätös  
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Kaupunginhallitus  22.09.2025 
 

 

 
2 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Kaupunginhallitus 22.09.2025       
    
 
 
Päätösehdotus 
 

kaupunginjohtaja Soile Lahti 
 
 Pöytäkirja tarkastetaan viimeistään kokousta seuraavana torstaina (pyhäpäivän sattuessa 

seuraavana arkipäivänä). Pöytäkirja lähetetään puheenjohtajalle, pöytäkirjanpitäjälle ja 
pöytäkirjantarkastajille sähköisesti allekirjoitettavaksi. Pöytäkirja pidetään tarkastamisen 
jälkeen nähtävänä yleisessä tietoverkossa (www.kuopio.fi) kuntalain 140 §:n mukaisesti. 
 
Valitaan pöytäkirjantarkastajat. Vuorossa ovat jäsenet Tiina Kaartinen ja Teemu Backnäs. 

 
 

Päätös   
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Kaupunginhallitus  22.09.2025 
 

 

 
3 
Kuukausiraportti tammi-elokuu 2025 
  
Kaupunginhallitus 22.09.2025       
3312/02.02.02/2025  
 

Valmistelijat / lisätiedot: 
taloussuunnittelupäällikkö Jaana Kuuva, puh. 044 718 2788 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus 
 
kaupunginjohtaja Soile Lahti 
 
Kaupunginhallitus merkitsee kuukausiraportin tiedoksi. 
 

Päätös 
 
   
 

Selostus 
 
Kuukausiraportti sisältää talouden toteuman ja henkilöstöraportoinnin 31.8. tilanteesta sekä 
tilinpäätösennusteen koko vuodelle. Elokuun kuukausiraportin tietoja käytetään vuoden 2026 
talousarviovalmistelussa, kun vertailutietona esitetään arvio vuoden 2025 tilanteesta. 

 
Kaupungin talouden arvioidaan olevan vuoden 2025 tilinpäätöksessä -12,0 milj. euroa 
alijäämäinen, mikä merkitsee noin 0,5 milj. euroa alkuperäistä talousarviota parempaa 
tilannetta ja hienoista parannusta edelliseen raporttiin. 

 
Keskeiset ennusteessa toimintakatetta parantavat erät ovat tilapalveluissa. Raportilta löytyvät 
yksityiskohtaisemmat selvitykset ennusteen taustalla olevista tekijöistä. 

 
Verotuloennuste on heikentynyt kuluvan vuoden mittaan työttömyyden kasvaessa. 
Palkkasumman kasvu on pienentymässä, eivätkä yritysten näkymät ole toivotunlaiset. 
Rakentamisen lähes täydellinen pysähtyminen rapauttaa kiinteistöverotuottoa. 
Valtionosuustulot paikkaavat osin tulorahoituksen kertymää. 

 
Kaupungin lainamäärän arvioidaan olevan noin 525 milj. euroa vuoden lopussa. Pitkäaikaisia 
lainoja on tuolloin n. 4150 euroa/asukas. Vuosikatteen tuoma tulorahoitus ja 
investointihankkeiden eteneminen vaikuttavat rahoitustarpeeseen ja loppuvuoden 
kassatilanteesta riippuen harkitaan,  käytetäänkö koko talousarviovuoden lainanottovaltuus. 

 
Toimivallan peruste 
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Kaupunginhallitus  22.09.2025 
 

 

Hallintosääntö 69 § 
 

Vaikutusten arviointi 
 
Päätösten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdä, kun kyseessä on tiedoksi merkittävä asia 
(KH 21.10.2024 § 293). 

Liitteet  
3312/2025 Kuukausiraportti elokuu 2025 
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Konsernijaosto § 20 11.09.2025 
Kaupunginhallitus  22.09.2025 
 

 

 
4 
Hiltulanlahti III, Peukaloisen päiväkoti, uudisrakennus  / Osallistujien valinta kilpailullisen 
neuvottelumenettelyn neuvottelunvaiheeseen 
  
Kaupunginhallitus 22.09.2025       
7960/02.08.00/2024  
 

Valmistelijat / lisätiedot: 
rakennuttajapäällikkö Marko Väätäinen, puh. 044 718 5686 
rakennuttaja Jenni Murrosvuo, puh. 044 718 5144 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus 
 
kaupunginjohtaja Soile Lahti 
 
Kaupunginhallitus 
 
a. hylkää RP Karmi Oy:n osallistumishakemuksen 
 
b. valitsee Hiltulanlahti III, Peukaloisen päiväkodin yhteistoiminnallisen KVR-urakan 
kilpailullisen neuvottelumenettelyn neuvotteluvaiheeseen Jalon Rakentajat Oy:n, 
Rakennusliike Lapti Oy:n ja YIT Rakennus Oy:n. 
 

Päätös 
 
   

 
 

 
Liitteet 

 
7960/2024 Liite: Hiltulanlahti III Peukaloisen 
päiväkoti_Osallistumishakemusten vertailu 

 
 
Päätöshistoria 
 
Konsernijaosto 11.09.2025 § 20  
  
 

Valmistelijat / lisätiedot: 
rakennuttajapäällikkö Marko Väätäinen, puh. 044 718 5686 
rakennuttaja Jenni Murrosvuo, puh. 044 718 5144 
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Konsernijaosto § 20 11.09.2025 
Kaupunginhallitus  22.09.2025 
 

 

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus 
 
toimitilajohtaja Hannu Väänänen 
 
Konserninjaosto esittää kaupunginhallitukselle, että kaupunginhallitus 
 
a. hylkää RP Karmi Oy:n osallistumishakemuksen 
 
b. valitsee Hiltulanlahti III, Peukaloisen päiväkodin yhteistoiminnallisen KVR-
urakan kilpailullisen neuvottelumenettelyn neuvotteluvaiheeseen Jalon 
Rakentajat Oy:n, Rakennusliike Lapti Oy:n ja YIT Rakennus Oy:n. 
 

Päätös 
 
Konsernijaosto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 

Selostus 
 
Hiltulanlahti III Peukaloisen päiväkodin hankesuunnittelu pohjautuu Kasvun ja oppimisen 
palvelualueen tarveselvitykseen Kuopion Eteläisen maaseutualueen (Länsiranta-Hiltulanlahti) 
varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen tarpeista (23.5.2023). Hankesuunnitelma on hyväksytty 
Kasvun ja oppimisen lautakunnassa 18.3.2025 § 26 ja kaupunginhallituksessa 31.3.2025 § 103.  
 
Hankesuunnitelman tavoitteena on ollut löytää kokonaisratkaisu, jolla alueen 
varhaiskasvatuksen tilatarpeet saadaan ratkaistua pitkäjänteisesti ja kustannustehokkaasti. 
Hiltulanlahden varhaiskasvatuspalvelut kohdistuvat koko eteläiseen alueeseen, joka kattaa 
Hiltulanlahden, Kiviharjun, Pellesmäen, Vanuvuoren ja Puutossalmen. Hiltulanlahti III alueen 
(Kinnulanmäki) kehityksen myötä alueella ennestään olevan Hiltulanlahden koulun yhteydessä 
olevan päiväkodin tarjoamat palvelut eivät riitä kasvavalle lapsimäärälle, mitä tilannetta 
heikentää vielä koulun lapsimäärän kasvu – varhaiskasvatuksen tiloja halutaan siirtää 
perusopetuksen käyttöön. Tämän lisäksi päiväkodin hakijajonossa on tällä hetkellä yli sata 
hakijaa.  
 
Hyväksytyn hankesuunnitelman mukaan uusi kuusiryhmäinen (6R) päiväkoti toteutetaan 
uudisrakennuksena osoitteeseen Peukaloisenpolku 2 siten, että toiminta uudessa 
päiväkotirakennuksessa voi alkaa tammikuussa 2028. Rakennukseen ei toteuteta avoimen 
varhaiskasvatuksen tiloja, ilta- ja yhteiskäyttö mahdollistetaan osassa rakennusta kuitenkin 
tilajärjestelyin ja kulunvalvonnan avulla.  
 



 
 
 
Kuopion kaupunki 
 

Kokouskutsu 27/2025  9 

 
Konsernijaosto § 20 11.09.2025 
Kaupunginhallitus  22.09.2025 
 

 

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 31.3.2025 § 104 esittänyt ja kaupunginvaltuusto 
kokouksessaan 14.4.2025 § 24 hyväksynyt vuoden 2025 talousarviomuutokset. 
Talousarviomuutosesitykset 2025 investointiosassa koko hankkeelle on varattu 5,7 M € ja 
vuodelle 2025 on varattu  
200 000 €.  
 
Hiltulanlahti III Peukaloisen päiväkoti hankkeen toteutusmuotona on yhteistoiminnallinen 
KVR-urakka, joka muodostuu kolmesta vaiheesta: osallistumisvaiheesta, kehitysvaiheesta ja 
toteutusvaiheesta. Yhteistoiminnallisessa KVR-urakassa palveluntuottaja vastaa hankkeen 
suunnittelusta, lupien hakemisesta ja rakentamisesta. Suunnitelmia kehitetään yhteistyössä 
tilaajan ja käyttäjien kanssa erillisessä kehitysvaiheessa ennen siirtymistä toteutusvaiheeseen.  
 
Hiltulanlahti III Peukaloisen päiväkodin uudisrakennuksen hankinta toteutetaan kilpailullisella 
neuvottelumenettelyllä. Kilpailullisen neuvottelumenettelyn neuvotteluvaiheeseen valitaan 3–
5 osallistujaa osallistumishakemusten vertailujen perusteella. Valittujen osallistujien kanssa 
tapahtuvan ehdotussuunnittelun ja neuvottelutyöpajojen jälkeen osallistujat jättävät lopulliset 
tarjoukset, jotka sisältävät suunnitelmaehdotukset ja alustavan tavoitehinnan.  
 
Neuvottelumenettelyn lopuksi vertaillaan annetut tarjoukset esitettyjen vertailuperusteiden 
mukaisesti. Konserninjaokselle ja edelleen kaupunginhallitukselle esitetään kehitysvaiheen 
palveluntuottajaksi hinta-laatusuhteeltaan parhaan tarjouksen jättänyttä osallistujaa. Kaikki 
tarjoukset voidaan myös jättää hyväksymättä hankintalain mukaisilla perusteilla tai mikäli 
hankintayksikkö päättää keskeyttää hankinnan toteuttamisen.  
 
Neuvottelumenettelyn jälkeen alkavan kehitysvaiheen päätyttyä tilaaja arvioi saavuttiko 
kehitysvaihe sille asetetut tavoitteet. Mikäli kehitysvaiheen tavoitteet saavutetaan 
kehitysvaiheeseen valitun palveluntuottajan kanssa, esitetään konserninjaokselle ja edelleen 
kaupunginhallitukselle myöhemmin erillisellä päätöksellä siirtymistä toteutusvaiheeseen.  
 
Peukaloisen päiväkodin hankinta käynnistettiin julkaisemalla hankintailmoitus ja 
osallistumispyyntö julkisten hankintojen Hilma-ilmoituskanavassa 8.8.2025. 
Osallistumishakemukset tuli jättää viimeistään 26.8.2025 klo 12.00. Osallistumishakemuksia 
saapui määräaikaan mennessä 9 kpl. Yksi osallistumishakemus esitetään hylättäväksi, koska se 
ei täytä hankinta-asiakirjoissa edellytettyjä soveltuvuusvaatimuksia. Osallistumishakemukset 
vertailtiin hankinta-asiakirjoissa esitettyjen kriteerien mukaisesti. Vertailujen perusteella 
Peukaloisen päiväkodin kilpailullisen neuvottelumenettelyn neuvotteluvaiheeseen valitaan 
kolme eniten pisteitä saanutta osallistujaa, jotka ovat Jalon Rakentajat oy, Rakennusliike Lapti 
oy ja YIT Suomi oy. 
 

Toimivallan peruste 
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Konsernijaosto § 20 11.09.2025 
Kaupunginhallitus  22.09.2025 
 

 

Kuopion kaupungin hallintosääntö § 27 ja § 29 
 
Vaikutusten arviointi 

 
Vaikutusten arviointi on tehty hankesuunnitelmavaiheessa kh. 31.3.2025 § 103 

 
 
  
 
Oheismateriaali 

7960/2024 Oheisaineisto: Esitys HL III Peukaloisen PK Osallistujien valinta kilpailullisen 
neuvottelumenettelyn neuvotteluvaiheeseen (ei julkinen, JulkL 6 §) 
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Kaupunginhallitus  22.09.2025 
 

 

 
5 
Oikaisuvaatimus / arkipyhäkorvaukset 
  
Kaupunginhallitus 22.09.2025       
2860/01.00.01/2025  
 

Valmistelijat / lisätiedot: 
kaupunginlakimies Vesa Toivanen, puh. 044 718 2041 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus 
 
kaupunginjohtaja Soile Lahti 
 
Kaupunginhallitus hylkää oikaisuvaatimuksen. 
 

Päätös 
 
   
 

Selostus 
 
Oikaisuvaatimus ja muutoksenhaun kohteena oleva päätös 
 
Oikaisuvaatimuksentekijän palkkasaatavavaatimus on hylätty Kuopion kaupungin 
henkilöstöjohtajan päätöksellä vuosien 2020 ja 2021 osalta vanhentuneena. Vuoden 2022 
osalta palkkasaatavavaatimus on hylätty, koska oikaisuvaatimuksentekijän palvelussuhde on 
kuulunut tuolloin sosiaali- ja terveydenhuollon henkilöstön virka- ja työehtosopimuksen 
soveltamisalaan (SOTE-sopimus), jossa ei ole määräystä lisätyökorvauksen maksamisesta 
arkipyhäviikolla. 
 
Oikaisuvaatimuksentekijä on toistanut aiemman vaatimuksensa ja vaatinut palkkasaatavia 
vuosilta 2020–2022. Oikaisuvaatimuksentekijä on ensisijaisesti vedonnut vanhentumisajan 
pätemättömyyteen sekä Kuopion kaupunginhallituksen päätökseen 9.12.2024, joka on 
koskenut sovintosopimuksen hyväksymistä eräiden työntekijöiden palkkasaatavien 
maksamista koskevassa asiassa siltä osin, kun palkkasaatavat eivät ole vanhentuneet. 
Toissijaisesti oikaisuvaatimuksentekijä on vaatinut palkkasaatavia vastaavan määrän 
korvattavaksi vahingonkorvauksena. 
 
Oikeudellinen arviointi ja johtopäätös  
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Kaupunginhallitus  22.09.2025 
 

 

Selvityksen mukaan vaatimus palkkasaatavien maksamisesta on tehty kirjallisesti Kuopion 
kaupungille 12.5.2025. 
 
Velan vanhentumisesta annetun lain (728/2003) 2 §:n 1 momentin mukaan, jos muussa laissa on 
tästä laista poikkeavia erityissäännöksiä velan vanhentumisajasta tai muusta vanhentumiseen 
liittyvästä seikasta, noudatetaan niitä tämän lain sijasta.  
 
Koska asiassa on kyse virkasuhteeseen perustuvasta palkkasaatavasta, eli arkipyhäviikkojen 
lisätyökorvauksesta, palkkasaatavan vanhentumiseen sovelletaan lakia kunnan ja 
hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003).  Velan vanhentumisen osalta erityislakina 
sovellettavan viranhaltijalain 55 §:n 1 momentin mukaan viranhaltijan on esitettävä 
virkasuhteesta johtuvaa palkkaa tai muuta taloudellista etuutta koskeva kirjallinen vaatimus 
kolmen vuoden kuluessa sen kalenterivuoden päättymisestä, jona asianomainen palkkaerä tai 
muu etu olisi ollut maksettava tai annettava. Jos edellä tarkoitettua vaatimusta ei ole esitetty 
määräajan kuluessa, oikeus palkkaan tai muuhun taloudelliseen etuuteen on menetetty.   
 
Edellä mainituin perustein vuonna 2020 maksettavaa palkkaerää koskeva vaatimus olisi tullut 
tehdä viimeistään 31.12.2023 ja vuonna 2021 maksettavaa palkkaerää koskeva vaatimus olisi 
tullut tehdä viimeistään 31.12.2024. Mainittuja vuosia koskevat palkkasaatavat ovat siten 
vanhentuneet.   
 
Asiassa ei ole myöskään merkitystä sillä, että kaupunki on suorittanut vanhentumattomia 
palkkasaatavia niitä vaatineille henkilöille joulukuussa 2024 hyväksytyn sovintosopimuksen 
mukaisesti. Kaupunki on myös tässä yhteydessä käsitellyt sille esitettyjä vaatimuksia 
yhdenmukaisin perustein viranhaltijalain palkkasaatavan vanhentumista koskevan säännöksen 
mukaisesti.       

 
Vahingonkorvausvaatimuksen osalta todetaan, että kaupunki on työantajana noudattanut 
viranhaltijalain 11 §:ssä säädettyä yleisvelvoitetta, jonka mukaan työnantajan on huolehdittava 
siitä, että viranhaltijalle annetaan virkasuhteesta johtuvat etuudet ja oikeudet sellaisina kuin ne 
hänelle kuuluvat. Vahingonkorvauslain (412/1974) 2 luvun 1 §:n mukaan korvausvastuu 
edellyttää tahallisuutta tai tuottamusta. Kaupunki ei ole menetellyt tahallisesti tai 
tuottamuksellisesti, koska se on toiminut voimassaolevan virka- ja työehtosopimuksen 
mukaisesti.  

 
Hallinto-oikeudessa ei kunnallisvalituksen yhteydessä voida ratkaista aineellisesti 
vahingonkorvauskysymystä, vaan siihen on oma prosessinsa yleisessä tuomioistuimessa. 
Käräjäoikeus voi käsitellä vahingonkorvausvaatimuksen riita-asiana, jos korvauksen vaatija 
nostaa asiassa kanteen.  
 
Edellä mainituin perustein oikaisuvaatimus ei anna aihetta aiemman päätöksen muuttamiselle 
ja oikaisuvaatimus hylätään perusteettomana.  
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Kaupunginhallitus  22.09.2025 
 

 

 
 
 

Vaikutusten arviointi 
 
Päätösten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdä, kun kyseessä on oikaisuvaatimuksen 
käsittelyä koskeva asia (KH 21.10.2024, § 293)  

 
 
 

 
 
Liitteet 

 
2860/2025 Oikaisuvaatimus 

2860/2025 Täydennys oikaisuvaatimukseen 31.7.2025 

2860/2025 Täydennys oikaisuvaatimukseen 12.8.2025 

2860/2025 Henkilöstöjohtajan viranhaltijapäätös 18.7.2025 § 62 
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Oikaisuvaatimus / arkipyhäkorvaukset 
  
Kaupunginhallitus 22.09.2025       
2860/01.00.01/2025  
 

Valmistelijat / lisätiedot: 
kaupunginlakimies Vesa Toivanen, puh. 044 718 2041 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus 
 
kaupunginjohtaja Soile Lahti 
 
Kaupunginhallitus hylkää oikaisuvaatimuksen 
 

Päätös 
 
   
 

Selostus 
 
Oikaisuvaatimus ja muutoksenhaun kohteena oleva päätös 
 
Oikaisuvaatimuksentekijän palkkasaatavavaatimus on hylätty Kuopion kaupungin 
henkilöstöjohtajan päätöksellä vuosien 2020 ja 2021 osalta vanhentuneena. Vuoden 2022 
osalta palkkasaatavavaatimus on hylätty, koska oikaisuvaatimuksentekijän palvelussuhde on 
kuulunut tuolloin sosiaali- ja terveydenhuollon henkilöstön virka- ja työehtosopimuksen 
soveltamisalaan (SOTE-sopimus), jossa ei ole määräystä lisätyökorvauksen maksamisesta 
arkipyhäviikolla. 
 
Oikaisuvaatimuksentekijä on toistanut aiemman vaatimuksensa ja vaatinut palkkasaatavia 
vuosilta 2020–2022. Oikaisuvaatimuksentekijä on ensisijaisesti vedonnut vanhentumisajan 
pätemättömyyteen sekä Kuopion kaupunginhallituksen päätökseen 9.12.2024, joka on 
koskenut sovintosopimuksen hyväksymistä eräiden työntekijöiden palkkasaatavien 
maksamista koskevassa asiassa siltä osin, kun palkkasaatavat eivät ole vanhentuneet. 
Toissijaisesti oikaisuvaatimuksentekijä on vaatinut palkkasaatavia vastaavan määrän 
korvattavaksi vahingonkorvauksena. 
 
Oikeudellinen arviointi ja johtopäätös  
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Kaupunginhallitus  22.09.2025 
 

 

Selvityksen mukaan vaatimus palkkasaatavien maksamisesta on tehty kirjallisesti Kuopion 
kaupungille 10.3.2025. 
 
Velan vanhentumisesta annetun lain (728/2003) 2 §:n 1 momentin mukaan, jos muussa laissa on 
tästä laista poikkeavia erityissäännöksiä velan vanhentumisajasta tai muusta vanhentumiseen 
liittyvästä seikasta, noudatetaan niitä tämän lain sijasta.  
 
Koska asiassa on kyse virkasuhteeseen perustuvasta palkkasaatavasta, eli arkipyhäviikkojen 
lisätyökorvauksesta, palkkasaatavan vanhentumiseen sovelletaan lakia kunnan ja 
hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003).  Velan vanhentumisen osalta erityislakina 
sovellettavan viranhaltijalain 55 §:n 1 momentin mukaan viranhaltijan on esitettävä 
virkasuhteesta johtuvaa palkkaa tai muuta taloudellista etuutta koskeva kirjallinen vaatimus 
kolmen vuoden kuluessa sen kalenterivuoden päättymisestä, jona asianomainen palkkaerä tai 
muu etu olisi ollut maksettava tai annettava. Jos edellä tarkoitettua vaatimusta ei ole esitetty 
määräajan kuluessa, oikeus palkkaan tai muuhun taloudelliseen etuuteen on menetetty.   
 
Edellä mainituin perustein vuonna 2020 maksettavaa palkkaerää koskeva vaatimus olisi tullut 
tehdä viimeistään 31.12.2023 ja vuonna 2021 maksettavaa palkkaerää koskeva vaatimus olisi 
tullut tehdä viimeistään 31.12.2024. Mainittuja vuosia koskevat palkkasaatavat ovat siten 
vanhentuneet.   
 
Asiassa ei ole myöskään merkitystä sillä, että kaupunki on suorittanut vanhentumattomia 
palkkasaatavia niitä vaatineille henkilöille joulukuussa 2024 hyväksytyn sovintosopimuksen 
mukaisesti. Kaupunki on myös tässä yhteydessä käsitellyt sille esitettyjä vaatimuksia 
yhdenmukaisin perustein viranhaltijalain palkkasaatavan vanhentumista koskevan säännöksen 
mukaisesti.       
 
Vahingonkorvausvaatimuksen osalta todetaan, että kaupunki on työantajana noudattanut 
viranhaltijalain 11 §:ssä säädettyä yleisvelvoitetta, jonka mukaan työnantajan on huolehdittava 
siitä, että viranhaltijalle annetaan virkasuhteesta johtuvat etuudet ja oikeudet sellaisina kuin ne 
hänelle kuuluvat. Vahingonkorvauslain (412/1974) 2 luvun 1 §:n mukaan korvausvastuu 
edellyttää tahallisuutta tai tuottamusta. Kaupunki ei ole menetellyt tahallisesti tai 
tuottamuksellisesti, koska se on toiminut voimassaolevan virka- ja työehtosopimuksen 
mukaisesti.  
 
Hallinto-oikeudessa ei kunnallisvalituksen yhteydessä voida ratkaista aineellisesti 
vahingonkorvauskysymystä, vaan siihen on oma prosessinsa yleisessä tuomioistuimessa. 
Käräjäoikeus voi käsitellä vahingonkorvausvaatimuksen riita-asiana, jos korvauksen vaatija 
nostaa asiassa kanteen.  
 
Edellä mainituin perustein oikaisuvaatimus ei anna aihetta aiemman päätöksen muuttamiselle 
ja oikaisuvaatimus hylätään perusteettomana.  
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Vaikutusten arviointi 
 
Päätösten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdä, kun kyseessä on oikaisuvaatimuksen 
käsittelyä koskeva asia (KH 21.10.2024, § 293)  
 
 

 
Liitteet 

 
2860/2025 Oikaisuvaatimus 

2860/2025 Täydennys oikaisuvaatimukseen 

2860/2025 Henkilöstöjohtajan viranhaltijapäätös 18.7.2025 § 63 
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Kaupunginhallituksen tiedonantoja 22.9.2025 
  
Kaupunginhallitus 22.09.2025       
6/00.01.01/2025  

 
Päätösehdotus 

 
kaupunginjohtaja Soile Lahti 
 
Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksiantoasiat tiedoksi ja päättää, että pöytäkirjoissa olevia 
päätöksiä ei oteta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 

Päätös 
 
   
 

Selostus 
 
Kh:lle saapuneet kirjeet yms.: 

 
1409/2022 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 12.9.2025 (64/2025, ISAVI/3305/2022): Suuri-Pieksän 

lasku-uomassa olevan säätöpadon korvaaminen pohjapadolla ja käyttöoikeus, jokiuoman 
perkaus ja vanhaa vesivoimalaitosta ja myllyjä koskevien lupien raukeaminen, Kuopio 

 
6806/2025 Kuntalaisaloite: Urheiluharrastuksista tiedottaminen maahanmuuttajille. 
 
7177/2025 Pöytäkirja paikallisneuvottelusta 2.9.2025 kunta-alan yleisen virka- ja työehtosopimuksen 

liitteen 5 tasopalkka-järjestelmän käyttöönotosta 1.10.2025 alkaen. 
 
7177/2025 Pöytäkirja paikallisneuvottelusta 1.9.2025 kunta-alan yleisen virka- ja työehtosopimuksen liitteen 

7 tasopalkka-järjestelmän käyttöönotosta 1.10.2025 alkaen. 
 
7177/2025 Pöytäkirja paikallisneuvottelusta 1.9.2025 kunta-alan opetushenkilöstön virka- ja 

työehtosopimuksen osio G:n tasopalkkajärjestelmän käyttöönotosta 1.10.2025 alkaen. 
 
7177/2025 Pöytäkirja paikallisneuvottelusta 1.9.2025 kunta-alan yleisen virka- ja työehtosopimuksen liitteen 

1 tasopalkka-järjestelmän käyttöönotosta 1.10.2025 alkaen. 
 
7177/2025  Pöytäkirja paikallisneuvottelusta 1.9.2025 kunta-alan yleisen virka- ja työehtosopimuksen ja 

kunta-alan opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen osio G: n tasopalkkajärjestelmän 
tasolisistä 1.10.2025 alkaen. 
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 Seuraavien kokousten pöytäkirjat: 

- konsernijaosto 11.9.2025 
 

 
 
 
 
Vaikutusten arviointi 

 
Päätösten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdä, kun kyseessä on tiedoksi merkittävä asia 
(KH 21.10.2024 § 293). 
 

 
Liitteet 

 
Elinvoima- ja konsernipalvelujen viranhaltijoiden päätökset ajalta 10.-
16.9.2025 
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Kaupunginhallituksen muut asiat 22.9.2025 
  
Kaupunginhallitus 22.09.2025       
4/00.01.02/2025  
   

 
 

Päätösehdotus 
 
kaupunginjohtaja Soile Lahti 
 
Kaupunginhallitus merkitsee muut asiat tiedoksi. 
 

Päätös 
 
   
 

Vaikutusten arviointi 
 
Päätösten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdä, kun kyseessä on tiedoksi merkittävä asia 
(KH 21.10.2024 § 239). 
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Kaupunginhallitus 
 
Aika 22.09.2025 klo 15:30 -  
 
Paikka Vehmersalmen koulu, Vehmersalmenkatu 27 
 
Lisätietoja 
 
Käsiteltävät asiat 
 
Asia Otsikko Sivu 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Eskelinen Aleksi puheenjohtaja  
 Kaartinen Tiina 1. varapuheenjohtaja  
 Pääkkö Sakari 2. varapuheenjohtaja  
 Ahonen Jenna jäsen  
 Backnäs Teemu jäsen  
 Berg Marja jäsen  
 Hakokivi Nina jäsen  
 Karkulahti Saara jäsen  
 Korhonen Kari jäsen  
 Linnanmäki Vesa jäsen  
 Savolainen-Lipponen Teija jäsen  
 Airaksinen Tanja valtuuston puheenjohtaja  
 Savolainen Leila valtuuston 1. varapuheenjohtaja  
 Auvinen Harri valtuuston 2. varapuheenjohtaja  
 Soile Lahti  esittelijä kaupunginjohtaja 
 Jari Kyllönen  muu osallistuja apulaiskaupunginjohtaja 
 Pekka Vähäkangas  muu osallistuja apulaiskaupunginjohtaja 
 Kirsi Soininen  muu osallistuja markkinointijohtaja 
 Tero Oinonen  pöytäkirjanpitäjä hallintojohtaja 
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PALI-liikenteen järjestäminen 
  
Kaupunginhallitus 22.09.2025       
7681/08.00.00/2024  
 

Valmistelijat / lisätiedot: 
kaupunginlakimies Vesa Toivanen, puh. 044 718 2041 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus 
 
Kaupunginhallitus 
 
Kaupunginhallitus hyväksyy liitteessä olevan päätösehdotuksen. 
 

Päätös 
 
   
 

Selostus          Selostus ja päätösehdotus liitteenä (JulkL 24.1 § 19 kohta).   
 

 
Toimivallan peruste 

 
Kuopion kaupungin hallintosääntö 27 § 

 
Vaikutusten arviointi 

 
Päätösten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdä, kun kyseessä on hallinnon sisäisiä 
järjestelyjä koskeva asia (KH 21.10.2024 § 293).  

 
 
 
Liitteet 

 
PALI-liikenteen järjestäminen 

 
 

 
 
  


