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Lahidemokratiajaosto asettaa 1.6.2025 alkaen pitdjaraatien jdsenet, varajasenet,
puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat tehtavaansa pitajakokousten tekemien
esitysten pohjalta. Pitdjaraatien toimintakauden pituudesta paatetaan syksylla
2025 kaupungin osallisuusmallin uudistuksen yhteydessa.

Lahidemokratiajaosto hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.
Pitajaraadit toimivat Kuopiossa alueen asukkaiden osallistumis- ja
vaikuttamiskeinona. 27.4.2025 valittujen pitajaraatilaisten toimikausi alkaa

1.6.2025.

Kuopion kaupungin hallintosdd@nndn 29 §:n mukaan lahidemokratiajaoston
asettaa pitdjaraadit Pitdjakokousten tekemien esitysten pohjalta.

Pitdjdraatien toimintasddnnon 4 §:n mukaan pitdjaraadin jasenet ja
puheenjohtajat valitaan alueella jarjestettavassa pitdjakokouksessa. Pitdjaraadin
toimintasaannén mukaan raadissa voi olla 5—10 jdsentd seka heilla
henkilokohtaiset varajdsenet. Jasenista yksi nimetadn puheenjohtajaksi ja yksi
varapuheenjohtajaksi Pitdjakokouksen tekeman esityksen mukaisesti.
Tavoitteena on, etta pitajaraadin kokoonpanossa huomioitaisiin alueellinen
edustavuus seka tasa-arvon toteutuminen ja lisdksi, ettd raadissa olisi edustus
mahdollisimman monesta taustaryhmasta.

Sunnuntaina 27.4.2025 jarjestetyissa pitdjakokouksissa Juankoskella,
Karttulassa, Maaningalla, Nilsidssa, Riistavedella ja Vehmersalmella valittiin
pitdjaraateihin varsinaisia jasenia ja varajasenia yhteensa 86. Pitajaraateihin
valittiin kolme jasenta enemman kuin kaksi vuotta sitten. Valituista 58 prosenttia
on ollut aikaisemmin pitdjaraadissa ja 42 prosenttia on ensimmaista kertaa.

Pitajaraatien jasenet ovat eri-ikaisia alueella pidempaan asuneita tai uusia
asukkaita ja maahanmuuttajataustaisia kuopiolaisia. Jasenilla on monipuolista
kokemusta ja osaamista seka erilaisia nakokulmia alueidensa kehittdmiseen.
Naisia pitdjdraateihin valituista on 63 prosenttia ja miehid 37 prosenttia.

Pitajaraatien toimintakauden pituudesta paatetaan syksylla 2025 kaupungin
johtamisjarjestelman ja lahidemokratia- ja osallisuusmallin uudistuksen
yhteydessa.

Pitajakokouksista tiedotettiin seuraavasti: ilmoitukset paikallislehtien (5 kpl)
printtimediassa ja verkossa seka ViikkoSavossa. Sahkoiset mainokset kaupungin
maaseutualueiden sahkaisilla ilmoitustauluilla. Pitdjaraadeille toimitettiin


https://www.kuopio.fi/uploads/2025/01/hallintosaanto-1.1.2025-lukien-1.pdf
https://www.kuopio.fi/uploads/2023/04/pitajaraatien_toimintasaanto_2021.pdf

Vaikutusten arviointi

Liitteet

mainoksia someen ja ilmoitustauluille pitdjaraatien omaan mainontaan ja
tiedottamiseen. Mainokset olivat esilla myos kaupungin omilla some - ja
verkkosivuilla ja uutiskirjeessa. Medialle Iahetettiin 1 tiedote.

Pitajaraateja on valittu Kuopiossa vuodesta 2017 lahtien.

Pitajakokoukset esittavat pitdjaraatien jaseniksi, henkilokohtaisiksi
varajdseniksi, puheenjohtajiksi ja varapuheenjohtajiksi liitteessa mainittuja
henkiloita.

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehda, koska kyseessa on tiedoksi

merkittava asia (KH 21.10.2024, § 293)
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