Tyollisyysjohtajan viran tayttaminen

Kaupunginhallitus 28.04.2025 § 134

3522/01.01.01/2025

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Valmistelijat / lisdtiedot:
hallintojohtaja Tero Oinonen
puh. 044 718 2021
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

vs. kaupunginjohtaja Pekka Vahakangas
Kaupunginhallitus paattaa, etta:
a. tyollisyysjohtajan virka julistetaan avoimesti haettavaksi,

b. viran kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja riittava
johtamiskokemus seka perehtyneisyys vastuualueen toimialaan.

c. rekrytointiin kumppaniksi otetaan ulkopuolinen asiantuntija

d. viran tayttamista valmistelevaan tyoryhmaan ja haastatteluryhmaan
nimetaan kaupunginhallituksen puheenjohtajisto, kaupunginjohtaja,
elinkeinojohtaja ja koulutus- ja rekrytointipaallikko.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan
paatosehdotuksen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kokouksessaan 10.4.2025 Kuopion
Tyollisyyspalveluiden vastuualueen yhteistoimintaneuvottelun tuloksen, jossa
sovittiin, etta tyollisyysjohtajan virka tulee avoimeen hakuun.

Kuopion kaupungin hallintosdannon 48 §:n mukaisesti kaupunginhallitus ottaa
palvelukseen Elinvoima- ja konsernipalvelun asiakkuusjohtajat.

Elinvoima- ja konsernipalveluiden toimintasaannon 6 §:n mukaan

tyollisyysjohtaja johtaa Tyollisyyspalvelun vastuualuetta. Tyollisyysjohtajan

tehtaviin toimintasaannon s §:n (asiakkuusjohtaja/vastuualuejohtaja) ja

hallintosdaannon 21 §:n (asiakkuusjohtajat) tehtavien lisdksi kuuluu:

- vastata koko vastuualuettaan koskevien lausuntojen ja selvitysten antamisesta
- toimia tyollisyysaluejaoston/-lautakunnan esittelijana

- toimia tyollisyyspalvelupaallikdiden, digitaalisten palveluiden paallikon ja
kehittamispaallikon esihenkilona.

Vastuualue vastaa Kuopion tyéllisyysalueen tyovoimapalveluiden
jarjestamisesta ja tuottamisesta tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksen ja
palveluiden jarjestdamissuunnitelman mukaisesti.

Vastuualue vastaa tyollisyyden edistamisestd, tyollisyysasioiden
kaupunkitasoisesta koordinoinnista seka kaupungin omien tyollisyyspalveluiden
tuottamisesta ja tyollisyyshankkeiden toteuttamisesta.



Vastuualue vastaa maahanmuuttaja-asioiden kaupunkitasoisesta
koordinoinnista, ohjaus- ja neuvontapalveluista ja kotoutumista edistavien
palveluiden jarjestamisesta ja tuottamisesta.

Vaikutusten arviointi Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehda, kun kyseessa on viran tai
toimen tayttamistd koskeva asia (KH 21.10.2024 § 293).



