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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Eskelinen Aleksi puheenjohtaja poissa § 79 
 Koskinen Ari (Allu) 1. varapuheenjohtaja puheenjohtaja § 79, poissa 

§ 81 
 Kaartinen Tiina 2. varapuheenjohtaja  
 Cederberg Björn jäsen pöytäkirjantarkastaja 
 Eskelinen-Fingerroos Miia jäsen pöytäkirjantarkastaja 
 Kantele Kaisa jäsen  
 Kosunen Jaakko jäsen  
 Linnanmäki Vesa jäsen  
 Niiranen Pekka jäsen  
 Reijonen Minna jäsen  
 Karkulahti Saara varajäsen  
 Kilpi Marko valtuuston puheenjohtaja  
 Savolainen Leila valtuuston 1. varapuheenjohtaja poissa § 79 
 Auvinen Harri valtuuston 2. varapuheenjohtaja  
 Pekka Vähäkangas  esittelijä vs. kaupunginjohtaja 
 Jari Kyllönen  muu osallistuja apulaiskaupunginjohtaja 
 Sirpa Lätti-Hyvönen  muu osallistuja strategiajohtaja 
 Kirsi Soininen  muu osallistuja markkinointijohtaja 
 Tero Oinonen  pöytäkirjanpitäjä hallintojohtaja 
 Jaana Kuuva  muu osallistuja taloussuunnittelupäällikkö, 

läsnä § 74 klo 14:08-14:09 
 Pirjo Oksanen  muu osallistuja työllisyysjohtaja, läsnä § 79 

klo 14:17-14:35 
 
Poissa Markkanen Sallamaarit 
 Soile Lahti  

 
 
 
 
 
 Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden  
 voi todentaa kirjaamosta. 
 
 
 
Käsitellyt asiat 72 - 82 
 
 
 
Pöytäkirjan nähtävänäolo 
 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosivuilla 
www.kuopio.fi/paatoksenteko 14.03.2025  
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Kaupunginhallitus § 72 10.03.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2025 § 72    
      
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 73 10.03.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2025 § 73    
      
 
 
Esittelijä vs. kaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 
Päätösehdotus Pöytäkirja tarkastetaan viimeistään kokousta seuraavana torstaina (pyhäpäivän 

sattuessa seuraavana arkipäivänä). Pöytäkirja lähetetään puheenjohtajalle, 
pöytäkirjanpitäjälle ja pöytäkirjantarkastajille sähköisesti allekirjoitettavaksi. 
Pöytäkirja pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
(www.kuopio.fi) kuntalain 140 §:n mukaisesti.  

 
 Valitaan pöytäkirjantarkastajat. Vuorossa ovat jäsenet Ari Koskinen ja Minna 

Reijonen. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Miia Eskelinen-Fingerroos ja Björn Cederberg. 
Muilta osin kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 
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Kaupunginhallitus § 74 10.03.2025 
 

 

 
Vuoden 2024 talousarviopoikkeamat 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2025 § 74    
767/02.06.01/2025    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
 talousjohtaja Marja-Leena Martikainen, puh. 044 718 2153 
 taloussuunnittelupäällikkö Jaana Kuuva, puh. 044 718 2788 

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 
 

 Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy liitteessä 
olevat vuoden 2024 talouden toteumat kaupunginvaltuuston hyväksymällä 
sitovuustasolla sekä sitovien tavoitteiden poikkeamat. 
 

Päätös Merkitään, että taloussuunnittelupäällikkö Jaana Kuuva oli läsnä pykälässä 
esittelemässä asiaa ja hän poistui kokouksesta asian esittelyn jälkeen.  
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
Selostus Vuoden 2024 aikana kaupungin taloudesta raportoitiin valtuustolle kolmessa 

osavuosikatsauksessa. Kukin raportti sisälsi palvelualuekohtaisen 
tilinpäätösennusteen toimintakatetasolla sekä selostuksen riskitekijöistä, jotka 
toteumaan liittyvät. Tilinpäätösennuste esitettiin myös tulos- ja 
rahoituslaskelman muodossa. Osavuosikatsauksiin sisältyi investointien seuranta 
ja toteumaennuste. Lisäksi kaupunginhallitus käsitteli taloustilannetta 
kuukausiraporteilla, joista viimeinen eli lokakuun 2024 raportti oli 
kaupunginhallituksessa 27.11.2024. Tilinpäätösennusteen pohjalta arvioitiin 
talousarviomuutostarpeet ja ne tuotiin kaupunginvaltuuston käsittelyyn 
9.12.2024. Talousarviomuutoksia päätettiin myös 10.6.2024 
kaupunginvaltuustossa. 

 
Talousarviossa määritellään tilivelvolliset viranhaltijat. Tilivelvollisella on 
henkilökohtainen vastuu johtamastaan toiminnasta ja sen valvonnasta. 

 
Vuoden 2024 talousarvion sitovuusmääräysten mukaan kaupungin 
palvelualueiden käyttötalouden sitovuustaso on toimintakate. 
Tuloslaskelmaosassa sitovia ovat verotulot, valtionosuudet ja rahoitustuottojen 
ja kulujen nettomäärä. Rahoitusosassa antolainasaamisten lisäys ja vähennys 
sekä pitkäaikaisten lainojen lisäys ja pitkäaikaisten lainojen vähennys. Edellä 
mainituissa sitovuustasoissa toteumat ovat talousarviota paremmat tai 
poikkeamat eivät ole olennaisia.  

 
Investointiosassa ydinkaupungin ja taseyksikön investointimenot ja -tulot ovat 
valtuustoon nähden sitovia hanketasolla. Hankkeet voivat olla yksilöityjä tai 
suurempia kokonaisuuksia. Talousarvio on ylittynyt seuraavasti ja poikkeamat on 
katsottava olennaisiksi: 
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Kaupunginhallitus § 74 10.03.2025 
 

 

 
Kunnallistekniikan menojen ylitys on 872.730,80 euroa. Tilivelvollinen on 
kaupungininsinööri. Ylitys aiheutui siitä, että valtuustossa joulukuussa tehty 
talousarviomuutos perustui liian positiivisen ennusteeseen investointien 
laskutuksen viivästysten vuoksi. Vastaavasti rahoitusosuuksia kunnallistekniikan 
hankkeisiin saatiin 1.293.514,70 euroa talousarvioon merkittyä enemmän. Näistä 
ennakoimattomia olivat Tahkon keskustan EAKR-avustus sekä ely-keskuksen 
rahoitus Hiltulanlahden rakentamiseen. Hietasalon laiturin rakentamiseen saatiin 
myös avustusta. Lähiliikuntapaikkojen rakentamismenot ylittyivät 196.750,17 
eurolla, mutta näihin kohteisiin saatiin vastaavasti 125.000 euroa enemmän 
avustuksia. Yleisiin alueisiin, puistoihin ja virkistysalueisiin arvioitua avustusta ei 
saatu ollenkaan.  
 
Kokonaisuutena yhdyskuntatekniikan investointimenojen ylitys jäi 0,3 milj. 
euroon ja kasvaneet rahoitusosuudet johtivat siihen, että nettomääräisesti 
investoinnit alittivat talousarvion 0,9 milj. eurolla. 
 
Tilapalvelujen taseyksikön investointimenot kokonaisuutena eivät ylittyneet, 
mutta yksittäisissä hankkeissa oli poikkeamia. Tilivelvollinen on tilapalvelujen 
toimitilajohtaja.  
 
Investointimenojen ylityksiä tapahtui seuraavissa kohteissa: 

• Minna Canthin yläkoulu (Mölymäki) 233.752,13 euroa. 
Hankkeen suunnitelmia kehitettiin yhdessä palveluntuottajan kanssa 
loppuvuonna 2024 paremman tilatehokkuuden saavuttamiseksi. Tästä 
syystä suunnitteluvaiheen kustannusten kertyminen vuonna 2024 on 
ollut arvioitua nopeampaa. 

• Jynkän päiväkoti 90.838,95 euroa 
Toteutusvaihe on loppuvuodesta 2024 edennyt hieman arvioitua 
nopeammin, joka on vaikuttanut kustannuskertymään 
talousarviokaudella. 

• Savilahden Luola 425.728,18 euroa 
Investoinnin viimeisin kustannusarvio 50,2 M€ on laadittu syksyllä 2023. 
Vuoden 2024 investointimäärärahaa pienennetiin kesäkuussa 2024 
talousarviomuutoksella 11,7 milj. euroon.  Toteutumaan nähden (12,1 
milj. euroa) määräraha jäi kuitenkin riittämättömäksi. Hankkeen 
loppuvaiheessa vuonna 2024 kustannuksia muodostui arvioitua 
enemmän mm. hankintojen hintojen tarkentumisena ja johtuen 
kirjauskäytännön muutoksesta, jossa aiemmista hankkeista poiketen 
180.000,00 euron takuutyövaraus kirjataan osaksi hankkeen 
investointikustannusta.  

 
Kiinteistöjen myyntituloarvion alittui 383.802,00 eurolla, kun kiinteistöjen myynti 
on edennyt arvioitua hitaammin ja osa kiinteistöjen myynneistä on siirtynyt 
seuraavalle tilikaudelle. 
 
Kokonaisuutena Tilapalvelujen investointimenot alittuivat 628.551,59 eurolla ja 
nettoinvestoinnit 202.484,46 eurolla talousarvioon verrattuna. 
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Kaupunginhallitus § 74 10.03.2025 
 

 

Vaikutusten arviointi Päätösten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdä, kun kyse on 
asiakokonaisuudesta mistä on lainsäädännössä säädetty tai muussa kuntaa 
koskevassa ohjeistuksessa määrätty. (KH 21.10.2024 § 293). 

 
 
Liitteet 

 
767/2025 Toteutumisvertailu sitovuustason mukaan tilinpäätös 2024 

767/2025 Tilapalvelujen investoinnit sitovuustason mukaan tilinpäätös 2024 
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Kasvun ja oppimisen lautakunta § 18 18.02.2025 
Kaupunginhallitus § 75 10.03.2025 
 

 

 
Kahden perusopetuksen erityisluokanopettajan viran perustaminen 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2025 § 75    
1614/01.01.00/2025    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
 opetusjohtaja Silja Silvennoinen, puh. 044 718 4003 

  perusopetuspäällikkö Mika Kuitunen, puh. 044 718 5151 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 
 

 Kaupunginhallitus hyväksyy kahden perusopetuksen erityisluokanopettajan 
viran perustamisen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
 
 
 
Liitteet 

 
1614/2025 liite: Päätösten vaikutusten ennakkoarviointi Kahden 
perusopetuksen erityisluokanopettajan viran perustaminen 

 
Päätöshistoria 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta 18.02.2025 § 18  
  
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
 opetusjohtaja Silja Silvennoinen,  puh. 044 718 4033 
  perusopetuspäällikkö Mika Kuitunen, puh. 044 718 5151 
  etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 
Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 
 
 Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyy kahden perusopetuksen 

erityisluokanopettajan viran perustamisen ja esittää asian edelleen 
kaupunginhallitukselle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen.  
 
Korvattiin päätöksen vaikutusten ennakkoarvioinnin liite päivitetyllä liitteellä. 

 
Selostus Kuopion kaupungin perusopetukseen on tarpeen perustaa kaksi uutta 

perusopetuksen erityisluokanopettajan virkaa 1.8.2025 alkaen Puijonsarven 
kouluun ja Martti Ahtisaaren kouluun.  Perusteluna virkojen tarpeelle on 
oppimisen tuen lakisäädännön uudistus 1.8.2025 alkaen. Virkojen perustaminen 
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Kasvun ja oppimisen lautakunta § 18 18.02.2025 
Kaupunginhallitus § 75 10.03.2025 
 

 

on otettu huomioon perusopetuksen talousarviota ja toimintasuunnitelmaa 
laadittaessa.  

 
 Perusopetuksen erityisluokanopettajan viran kelpoisuus määräytyy 

opetustoimeen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 
(1998/986) 3 luvun 8 §:n mukaan. Opettajan palkkaus määräytyy Kunta-alan 
opetushenkilöstön virka ja työehtosopimuksen mukaan (OVTES, osio B, liite 1, § 
3). 

 
 Erityisluokanopettajan virat ovat perusopetuksen yhteisiä virkoja, joiden 

sijoituskoulu määritellään virkaa täytettäessä. Virat voidaan tarvittaessa sijoittaa 
myöhemmin johonkin muuhun perukouluun. 

 
 Kuopion kaupungin hallintosäännön 47 §:n mukaan kaupunginhallitus perustaa 

virat.  
 
Vaikutusten arviointi Erityisluokanopettajavirkojen lisääminen edistää oppimisen tuen lakiuudistuksen 

toteuttamista ja opettajavirkojen lisääminen kasvattaa henkilöstömenoja. 
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Kasvun ja oppimisen lautakunta § 19 18.02.2025 
Kaupunginhallitus § 76 10.03.2025 
 

 

 
Kahden perusopetukseen valmistavan opettajan viran perustaminen 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2025 § 76    
1616/01.01.00/2025    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
 opetusjohtaja Silja Silvennoinen, puh. 044 718 4003  

  perusopetuspäällikkö Taina Vainio, puh. 044 718 4018   
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 
 

 Kaupunginhallitus hyväksyy kahden perusopetukseen valmistavan luokan 
opettajan viran perustamisen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
 
 
Liitteet 

 
1616/2025 liite: Päätösten vaikutusten ennakkoarviointi Kahden 
perusopetukseen valmistavan opettajan viran perustaminen 

 
Päätöshistoria 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta 18.02.2025 § 19  
  
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
 opetusjohtaja Silja Silvennoinen, puh. 044 718 4003 
 perusopetuspäällikkö Taina Vainio, puh. 044 718 4018 
  etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 
Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 
 Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyy kahden perusopetukseen valmistavan 

luokan opettajan viran perustamisen ja esittää asian edelleen 
kaupunginhallituksen hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen.  
 
Korvattiin päätöksen vaikutusten ennakkoarvioinnin liite päivitetyllä liitteellä. 

 
Selostus Kuopion kaupungin perusopetukseen on tarpeen perustaa kaksi uutta 

perusopetukseen valmistavan opettajan virkaa 1.8.2025 alkaen Hatsalan 
klassilliseen kouluun ja Neulamäen kouluun.  

 
 Kuopion perusopetuksessa on tähän saakka ollut yhteensä kolme vakinaista 

valmistavan opetuksen luokkaa Rajalan koulussa ja Hatsalan klassillisessa 
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Kasvun ja oppimisen lautakunta § 19 18.02.2025 
Kaupunginhallitus § 76 10.03.2025 
 

 

koulussa. Venäjän hyökkäyssodan alettua ukrainalaisten lasten määrä alkoi 
lisääntyä huomattavasti ja tuli tarpeen perustaa useita määräaikaisia 
valmistavan opetuksen luokkia. Vaikka ukrainalaisten lasten määrä 
valmistavassa opetuksessa on vähentynyt, ulkomaalaisten lasten määrä on 
vakiintunut aiempaa korkeammalle tasolle. Kuopioon muuttaa paljon myös 
perheellisiä kansainvälisiä opiskelijoita mm. Savonian, Sakkyn ja Itä-Suomen 
yliopiston kansainvälisten ohjelmien myötä. Valmistavasta opetuksesta saadaan 
valtionosuutta, joille katetaan valmistavan opetuksen kustannukset. 

 
 Perusopetukseen valmistavan opetuksen opettajalle ei ole valtakunnallisesti 

määritelty kelpoisuutta. Mikä tahansa opettajakelpoisuus on periaatteessa 
riittävä, mutta opetuksen järjestäjä voi hakuvaiheessa määritellä, mitä se 
tehtävään valittavalta opettajakelpoisuuden lisäksi edellyttää.   

 
 Kuopion kaupungin hallintosäännön 47 §:n mukaan palvelukseen ottava 

viranomainen päättää ennen viran täyttötoimiin ryhtymistä viran 
kelpoisuusehdoista, ellei kelpoisuusehdoista ole säädetty laissa, asetuksessa tai 
määrätty toisin. Kuopion kaupungin toimintasäännön 4 §:n mukaan 
palvelupäälliköllä on ratkaisuvalta vakinaisten opettajien ottamisessa. Tähän 
saakka perusopetukseen valmistavien luokkien opettajilta on edellytetty 
luokanopettajan kelpoisuus. Perusopetuksen luokanopettajan viran kelpoisuus 
määräytyy opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun 
asetuksen (1998/986) 3 luvun 4 §:n mukaan. Opettajan palkkaus määräytyy 
Kunta-alan opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen (OVTES, osio B, liite 
1, § 4) mukaan.  

 
 Perusopetusjohtajan päätöksessä § 96 vuodelta 2012 perusopetukseen 

valmistavan opettajan opetusvelvollisuus on 22 tuntia viikossa, sillä 
vaativuudeltaan työ on verrattavissa erityisluokanopettajan työhön. 

 
 Kuopion kaupungin hallintosäännön 47 §:n mukaan kaupunginhallitus päättää 

viran perustamisesta. 
 
   
Vaikutusten arviointi Perusopetukseen valmistavan opettajan virkojen perustaminen vahvistaa 

valmistavan opetuksen laatua ja opettajavirkojen lisääminen kasvattaa 
henkilöstömenoja. 
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Kasvun ja oppimisen lautakunta § 20 18.02.2025 
Kaupunginhallitus § 77 10.03.2025 
 

 

 
Neljän perusopetuksen luokanopettajan viran lakkauttaminen 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2025 § 77    
1620/01.01.00/2025    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
 opetusjohtaja Silja Silvennoinen, puh. 044 718 4003 

  perusopetuspäällikkö Taina Vainio, puh. 044 718 4018 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 
 

 Kaupunginhallitus hyväksyy neljän perusopetuksen luokanopettajan viran 
lakkauttamisen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
 
Liitteet 

 
1620/2025 liite: Päätösten vaikutusten ennakkoarviointi Neljän 
perusopetuksen luokanopettajan viran lakkauttaminen 

Päätöshistoria 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta 18.02.2025 § 20  
  
  Valmistelijat / lisätiedot: 
 opetusjohtaja Silja Silvennoinen, puh. 044 718 4003 
 perusopetuspäällikkö Taina Vainio,  puh. 044 718 4018 
  etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
  
 
Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 
 
 Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyy neljän perusopetuksen 

luokanopettajan viran lakkauttamisen ja esittää asian edelleen 
kaupunginhallitukselle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
Selostus Perusopetuksen oppilasmäärien vähenemisen vuoksi on tarpeen lakkauttaa neljä 

luokanopettajan virkaa. Lakkautettavat virat ovat perusopetuksen 
luokanopettajan virat 0098, 0335, 0232 ja 0297. Virkojen viimeisimmät 
sijoituskoulut ovat olleet Kalevan koulu, Karttulan Kissakuusenkoulu, Martti 
Ahtisaaren koulu ja Pihkainmäen koulu. 

 
 Kuopion kaupungin hallintosäännön 47 §:n mukaan kaupunginhallitus päättää 

viran lakkauttamisesta. 
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Kasvun ja oppimisen lautakunta § 20 18.02.2025 
Kaupunginhallitus § 77 10.03.2025 
 

 

Vaikutusten arviointi Virkojen lakkauttaminen tuo taloudellista säästöä. 
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Kaupunginhallitus § 78 10.03.2025 
 

 

 
Vaalilautakuntien ja -toimikuntien asettaminen vuoden 2025 alue- ja kuntavaaleja varten 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2025 § 78    
8361/00.00.00/2024    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
 kaupunginlakimies Vesa Toivanen 

  puh. 044 718 2041 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs.kaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 
 

 Kaupunginhallitus päättää  
 
1. asettaa kutakin 38 äänestysaluetta varten vaalilautakunnan, 
 
2. asettaa seitsemän vaalitoimikuntaa liitteessä mainittuja laitoksia varten, 
 
3. hyväksyä hallintopalvelun esityksen vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntiin 
valittavista puheenjohtajista, varapuheenjohtajista, jäsenistä ja varajäsenistä 
siten, että vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien varajäseniksi valitut henkilöt 
voivat toimia tarvittaessa ja päätösvaltaisen kokoonpanon turvaamiseksi myös 
toisen vaalilautakunnan tai vaalitoimikunnan jäsenen sijaisena 
keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan erikseen antaman määräyksen 
mukaisesti sekä 
 
4. oikeuttaa hallintopalvelun täydentämään esitystä ja tarvittaessa tekemään 
muutoksia vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien kokoonpanoihin. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
Selostus Alue- ja kuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 13.4.2025 ja ennakkoäänestys ajalla 

2. – 8.4.2025. 
 
   Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja 

asetettava kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu 
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen 
määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme; sekä laitoksessa 
toimitettavaa ennakkoäänestystä varten yksi tai useampi vaalitoimikunta, joihin 
kuhunkin kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu jäsen sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme. 

  
  Jäsenten ja varajäsenten on oltava kuntalain mukaan vaalikelpoisia kunnan 

luottamustoimeen. Lisäksi jäsenten että varajäsenten on mahdollisuuksien 
mukaan edustettava kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä. Vaalilautakunnan ja -toimikunnan varajäsenet on asetettava 
siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan.    
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  Vaalitoimielinten valinnassa on myös otettava huomioon tasa-arvolain vaatimus 
sukupuolikiintiöstä, jonka tulee toteutua erikseen jäsenten ja varajäsenten 
kohdalla. Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan sekä naisia että miehiä tulee 
olla kumpiakin vähintään 40 %. 

 
  
 
  Vaaleissa ehdokkaana oleva henkilö ei voi olla vaalilautakunnan jäsen tai 

varajäsen. 
 
  Vaalitoimikunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla aluevaalien ehdokas eikä 

kuntavaalien ehdokas eikä myöskään ehdokkaan puoliso, lapsi sisarus tai 
vanhempi. Puolisolla tarkoitetaan aviopuolisoita sekä avioliitonomaisissa 
olosuhteissa ja rekisteröidyssä parisuhteessa eläviä henkilöitä.  

 
  Vaalitoimikuntien jäsenet ja varajäsenet ovat huolehtineet myös 

kotiäänestyksestä keskusvaalilautakunnan erikseen määräämin tavoin. 
 
  Vaalilautakuntia asetetaan 38 kappaletta ja vaalitoimikuntia seitsemän. 
 
       Hallintopalvelu on laatinut kunnallisjärjestöiltä saatujen esitysten perusteella 

ehdotuksen vaalilautakuntien ja -toimikuntien kokoonpanoiksi. Lisäksi 
kokoonpanoja on jouduttu täydentämään myös muilla henkilöillä. 

 
    Esityslistan liitteenä jaetaan kokoukseen osallistuville ehdotus vaalilautakuntien 

ja -toimikuntien kokoonpanoiksi. 
 
Vaikutusten arviointi Päätösten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdä, kun kyse on 

asiakokonaisuudesta mistä on lainsäädännössä säädetty tai muussa kuntaa 
koskevassa ohjeistuksessa määrätty. (KH 21.10.2024 § 293). 

 
 
Liitteet 

 
Vaalilautakunnat ja -toimikunnat Alue- ja kuntavaalit 2025 10.3.2025 KH 
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Kotoutumispalvelujen tuottaminen Kaavin kunnalle 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2025 § 79    
2139/00.04.01/2025    
 
 Valmistelijat / lisätiedot: 
 työllisyysjohtaja Pirjo Oksanen, puh. 044 718 1711 

  työllisyyspalvelupäällikkö Virpi Noronen, puh. 044 718 1071 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 
 

 Kaupunginhallitus  
 
a. hyväksyy kuntien vastuulla olevien kotoutumista edistävien palveluiden 
tuottamisen kuntayhteistyönä Kaavin kunnalle ja  
 
b. hyväksyy sopimuksen ko. palveluiden tuottamisesta sekä  
 
c. valtuuttaa työllisyysjohtajan tekemään siihen tarvittavat teknisluonteiset 
muutokset ja allekirjoittamaan sen. 
 

Päätös Merkitään, että kaupunginhallituksen puheenjohtaja Aleksi Eskelinen 
(yhteisöjäävi) ja kaupunginvaltuuston I varapuheenjohtaja Leila Savolainen 
(palvelussuhdejäävi) totesivat esteellisyyden ja poistuivat asian käsittelyn ajaksi. 
Puheenjohtajana pykälässä toimi kaupunginhallituksen I varapuheenjohtaja Ari 
Koskinen.  
 
Merkitään, että työllisyysjohtaja Pirjo Oksanen oli läsnä pykälässä esittelemässä 
asiaa ja hän poistui kokouksesta asian esittelyn jälkeen. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
Selostus Vuoden 2025 alussa astui voimaan uusi kotoutumislaki (laki kotoutumisen 

edistämisestä 681/2023), jonka mukaan kuntien vastuu kotoutumisen 
edistämisestä kasvoi lainsäädännön uudistumisen myötä. Uudistuksen 
tavoitteena on vahvistaa maahan muuttaneiden työllisyyttä, 
työllistymisvalmiuksia, kielitaitoa ja osallisuutta yhteiskuntaan. Lain 
tavoitteena on myös edistää tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta ja myönteistä 
vuorovaikutusta eri väestöryhmien kesken.  

 
Uuden kotoutumislain tultua voimaan kunnan tehtävänä kotoutumisen 
edistämisessä on huolehtia mm. kunnan peruspalveluiden soveltuvuudesta 
maahanmuuttajille, matalan kynnyksen ohjauksen ja neuvonnan 
järjestämisestä maahanmuuttaneille maahantulon syystä riippumatta sekä 
järjestää alkuvaiheen kotoutumista tukevia palveluja.  
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TE24 -uudistuksen valmisteluvaiheessa on laadittu Kuopion työllisyysalueen 
palveluiden järjestämissuunnitelma, johon on kuvattu palvelujen 
toteuttamistavat työllisyysalueella. Kuopion työllisyysalueelle laaditun 
palveluiden järjestämissuunnitelman mukaisesti, ”jokainen jäsenkunta vastaa 
jatkossakin itsenäisesti kotoutumista edistävien palveluiden järjestämisestä. 
Kunnat voivat tehdä kahdenvälisiä pienempiä alueita koskevia sopimuksia 
kotoutumista edistävien palveluiden tuottamista tai palveluyhteistyötä 
koskien”. Kuopio on laatinut aiemmin sopimukset kunnan vastuulla olevien 
kotoutumispalvelujen järjestämisestä Lapinlahden ja Tuusniemen kuntien 
kanssa. Alkuvuodesta 2025 kuntien kanssa käytyjen tilannekatsausten 
yhteydessä Kaavi toi esille vastaavan tarpeen sopimukselliseen yhteistyöhön 
Kuopion kanssa.   
 
Kuten järjestämissuunnitelmaan on kirjattu, kunnat voivat järjestää palvelut itse 
tai tehdä niiden järjestämisessä yhteistyötä Kuntalain (410/2015) mukaisesti. 
Kuntalain 49 §:ssä säädetään kuntien julkisoikeudellisen yhteistoiminnan 
muodoista. Lain mukaisista vaihtoehdoista sopimus viranomaistehtävän 
hoitamisesta on tarkoituksenmukaisin palveluihin, joista Kaavin kunnan kanssa 
on tarkoitus sopia.  Kuntalain 54 §:ssä säädetään sopimuksesta 
viranomaistehtävän hoitamisesta. Kunnalle, kuntayhtymälle tai sen 
viranomaiselle laissa säädetty tehtävä, jossa toimivaltaa voidaan siirtää 
viranhaltijalle, voidaan sopimuksella antaa virkavastuulla toisen kunnan tai 
kuntayhtymän viranhaltijan hoidettavaksi.  
 
Kaavilla ei tällä hetkellä ole juurikaan sopimuksen piiriin kuuluvia asiakkaita, 
mutta kuntien tulee varautua lain edellyttämien palvelujen tuottamiseen.  
 
Sopijaosapuolten kesken on käyty neuvotteluja yhteistyöstä kunnan vastuulla 
olevien lakisääteisten kotoutumispalvelujen järjestämiseksi. Tällä sopimuksella 
sovitaan seuraavien lakisääteisten palvelujen järjestämisestä Kaavin kunnan 
työvoiman ulkopuolisille maahanmuuttajille. 

 
Alla luetellut palvelut sisältyvät Kuopion laatimaan kotoutumisohjelmaan, 
jonka Kuopio palveluntuottajana on laatinut ja jotka kunnan tulee lain mukaan 
järjestää. Sopimuksen mukaiset tarjottavat palvelut ovat: 
 
1) kotoutumisen palvelutarpeen ja osaamisen arviointi  

2) edellisen pohjalta laadittava kotoutumissuunnitelma  

3) monikielinen yhteiskuntaorientaatio  

4) kotoutumiskoulutus ja siihen sisältyvä kielitaidon päättötestaus  

5) muu koulutus ja palvelut, jotka edistävät suomen ja ruotsin kielen 
osaamista, luku- ja kirjoitustaitoa, yhteiskunta- ja työelämävalmiuksia sekä 
työllistymistä ja yrittäjyyttä 

6) kotoutumisohjelman aikainen ohjaus ja neuvonta 
 

Palvelua tuottavat Kuopion kaupungin kotoutumispalvelujen viranhaltijat. 
Palvelua tuotetaan hybridimallilla eli tarpeen mukaan jalkautuen, mutta 
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hyödyntämällä myös etäyhteyksiä. Laskutus tapahtuu jälkikäteen käytetyn 
työajan suhteessa. Kotoutumisen palvelun hinta on 39 €/tunti. 
Osaa palveluista tuotetaan myös ostopalveluina, jolloin palvelun hinta 
määräytyy hankintakohtaisesti osallistujien mukaan.  

 
Vaikutusten arviointi Sopimuksen mukaisen palvelun tuottamisella on monia positiivisia vaikutuksia 

erityisesti maahan muuttaneisiin, mutta myös kantaväestöön ja yrityksiin. 
Palvelu parantaa yhteistyötä, yhdenvertaisuutta ja osallistumismahdollisuuksia 
sekä edistää maahan muuttaneiden integroitumista yhteiskuntaan. Tarkempi 
arviointi liitteenä. 

 
 
Liitteet 

 
Päätösten vaikutusten ennakkoarviointi, Kaavi kotoutumispalvelut 

Sopimus kotoutumisen palvelujen tuottamisesta Kaavin kunnalle - luonnos 
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Muutoksia hallintosääntöön 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2025 § 80    
2140/00.01.01/2025    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
 kaupungin lakimies Vesa Toivanen, puh. 044 718 2041 

hallintojohtaja Tero Oinonen, puh. 044 718 2021 
hallintopäällikkö Maikki Rouvinen, puh. 044 718 2060 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 
 
 Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy liitteenä 

olevan hallintosäännön tulemaan voimaan 1.6.2025. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti poistaa hallintosäännön 2 luvun 
'Toimielinorganisaatio’ 6 § ’Työllisyysaluelautakunta’ kohdan 
”Työllisyyslautakunnan puheenjohtajan tulee olla Kuopion kaupunginhallituksen 
jäsen tai varajäsen.” 
 
Kaupunginhallitus päätti, että hallintopalvelut voi tehdä hallintosääntöön 
teknisluonteisia korjauksia. 
 
Kaupunginhallituksen jäsen Pekka Niiranen teki muutosehdotuksen, että 
hallintosäännön kohtaan 16 § 'Vaikuttamistoimielimet' kirjataan: Kaupungilla on 
kuntalain määrittelemät nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja 
vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta, asettamisesta ja 
toimintaedellytyksistä päättää kaupunginhallitus. Kaupunginhallituksen I 
varapuheenjohtaja Ari Koskinen kannatti Pekka Niirasen tekemää ehdotusta. 
 
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Aleksi Eskelinen totesi, että koska on tehty 
päätösehdotuksesta poikkeava ehdotus siitä on äänestettävä. Puheenjohtaja 
ehdotti, että suoritetaan nimenhuutoäänestys siten, että päätösehdotus on 'JAA' 
ja Niirasen ehdotus on 'EI'. Ehdotus äänestystavasta hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 7 'JAA' -ääntä (Eskelinen, Kaartinen, 
Cederberg, Kantele, Kosunen, Linnanmäki ja Karkulahti)  ja 4 'EI' -ääntä 
(Koskinen, Eskelinen-Fingerroos, Niiranen ja Reijonen). Puheenjohtaja totesi 
päätösehdotuksen tulleen kokouksen päätökseksi. 
 
Kaupunginhallituksen jäsen Kaisa Kantele teki lisäysehdotuksen, että 
hallintosäännön kohtaan 35 § 'Hyvinvoinnin edistämisen lautakunnan 
erityistehtävät ja ratkaisuvalta' lisätään 13 lause "huolehtii hyvien 
väestösuhteiden foorumin toteutumisesta ja seurannasta". Miia Eskelinen-
Fingerroos kannatti Kanteleen tekemää muutosehdotusta. 
 
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Aleksi Eskelinen kysyi voidaanko Kanteleen 
tekemä lisäysehdotus hyväksyä yksimielisesti. Puheenjohtaja totesi, että 
Kanteleen lisäysehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Muilta osin kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
Selostus Johtamisjärjestelmää koskevat muutokset 
 
 Kuopion kaupungin johtamisjärjestelmän uudistamisen valmistelu aloitettiin 

maalis-huhtikuussa 2024 toimitetulla johtamisen arviointikyselyllä. Kyselyn 
tuloksia esiteltiin valtuustoseminaarissa huhtikuussa 2024. Valmistelua on sen 
jälkeen jatkettu ohjausryhmässä ja valmisteluryhmässä. Valtuustoseminaarit 
aiheesta pidettiin 2.12.2024 ja 17.2.2025.  

 
 Uudistuksen tavoitteena on: 
 

1. selkiyttää ja yksinkertaistaa organisaation toiminta-ajatus, päämäärät ja 
rakenteet sekä saada ne vastaamaan muuttuvaa todellisuutta 

2. vahvistaa kaupunkikonsernin johtamista ja johtaa kaupunkiorganisaatiota 
isompina kokonaisuuksina 

3. luottamushenkilöorganisaation strategisen aseman vahvistaminen ja 
operatiivisten asioiden delegointi siten, että toimielimillä on päätösvalta ja 
rooli on oikealla tasolla kasvattamatta toimielinten määrää 

4. madaltaa johtamisen tasoja 
  
 Keskeisiä muutoksia organisaatioon: 
 

1. kaupunginhallitukseen elinvoimajaosto ja konsernijaosto  
2. lähidemokratiajaoston tehtävät hyvinvoinnin edistämisen lautakunnalle 
3. kasvun ja oppimisen lautakunnasta sivistyslautakunta 
4. työllisyysjaostosta työllisyysaluelautakunta 
5. kolme toimialaa korvaavat palvelualueet  
6. toimialojen toimintojen sisältö ja organisointi täsmentyy jatkovalmistelussa   
7. vanhus- ja vammaisneuvosto yhdistetään 

 
 Valmistelun tavoitteet ja ehdotettavat muutokset käyvät tarkemmin ilmi 

liitteestä ja oheismateriaalista. 
 
  Muita muutoksia 
 
 Tarkastuslautakunnan jäsenten ja varajäsenten valintaa koskevia määräyksiä 

ehdotetaan muutettavaksi siten, että lautakunnan jäsenet ovat valtuutettuja tai 
varavaltuutettuja ja edellä mainitusta voidaan poiketa, mikäli 
tarkastuslautakunnan jäseneksi ei ole mahdollista nimetä valtuutettua tai 
varavaltuutettua tasa-arvolain mukaisesti. 

 
 Henkilöstöasioiden osalta tekstiin tehdään Kuntatyönantajan suositusten sekä 

Kuntaliiton mallijohtosäännön mukaisia korjauksia.  
 
 Hallintosäännön tekstiin tehdään lisäksi eräitä muita vähäisempiä täsmennyksiä 

ja tekstitarkistuksia.    
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Vaikutusten arviointi Päätösten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdä, kun kyseessä on hallinnon 

järjestelyjä koskeva asia (KH 21.10.2024, § 293). 
 
 
 
Liitteet 

 
2140/2025 liite: Kuopion kaupungin hallintosääntö 1.6.2025 lukien 

2140/2025 liite: Hallintosääntöön 1.6.2025 esitetyt muutokset 

2140/2025 liite: Johtamisjärjestelmän uudistus 

2140/2025 liite: kannanotto vammais- ja vanhusneuvostot 

  
Oheismateriaali 

2140/2025 oheisaineisto: Hallintosäännön keskeiset muutokset_1.6.2025 
hallintosääntö 
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Kaupunginhallituksen tiedonantoja 10.3.2025 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2025 § 81    
6/00.01.01/2025    
 
  

 
Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 
 Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksiantoasiat tiedoksi ja päättää, että 

pöytäkirjoissa olevia päätöksiä ei oteta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 

Päätös Merkitään, että kaupunginhallituksen I varapuheenjohtaja Ari Koskinen 
(yhteisöjäävi) totesi esteellisyyden ja poistui pykälän käsittelyn ajaksi. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
Selostus Kh:lle saapuneet kirjeet yms.: 
 
5763/2023 Itä-Suomen hallinto-oikeuden päätös 4.3.2025 (512/2025) valitukseen Kuopion 

kaupunginvaltuuston päätöksestä 28.10.2024 § 76, jossa kaupunginvaltuusto on 
hyväksynyt uuden Minna Canthin koulun ympäristön asemakaavamuutoksen ja 
sitovan tonttijaon. Asemakaavan muutoksella muodostuu 8. kaupunginosan 
korttelin 108 tontit 2 ja 3. Asemakaavan muutoksen tarkoituksena on 
mahdollistaa Minna Canthin koulun uudisrakentaminen Mölymäelle. 
Hallinto-oikeus on hylännyt valituksen. 

 
6/2025 Savon koulutuskuntayhtymän hallituksen kokouksen 21.2.2025 pöytäkirja. 
 
6/2025 Savonia-ammattikorkeakoulu Oy:n hallituksen kokousten 27.2.2025 pöytäkirjat 

1/2025 ja 2/2025. 
 
6/2025 Purkamisaikomusilmoitus, joka koskee tonttia Tapionkatu 13, Kuopio.  
 
34/2025  Pohjois-Savon väestönmuutosten ennakkotiedot tammikuu 2025.  
 
1951/2025 Kuntalaisaloite / Golfin harjoittelupaikka Savisaareen. Aloite on lähetetty 

käsiteltäväksi hyvinvoinnin edistämisen palvelualueelle.  
 
2133/2025 Kuntalaisaloite / Kuopionlahden puoleisen ranta-alueen kunnostaminen 

Väinölänniemen stadionilta Lappalaisenkadulle asti. Aloite on lähetetty 
käsiteltäväksi kaupunkiympäristön palvelualueelle. 

 
 Seuraavien kokousten pöytäkirjat: 

- hyvinvoinnin edistämisen lautakunta 19.2.2025 
- joukkoliikennelautakunta 20.2.2025 
- kaupunkirakennelautakunta 26.2.2025 
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Vaikutusten arviointi Päätösten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdä, kun kyseessä on tiedoksi 

merkittävä asia (KH 21.10.2024 § 293). 
 
 
Liitteet 

 
Elinvoima- ja konsernipalvelujen viranhaltijoiden päätökset ajalta 19.2.-
4.3.2025 
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Kaupunginhallituksen muut asiat 10.3.2025 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2025 § 82    
4/00.01.02/2025    
 
  

 
Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 
 Kaupunginhallitus merkitsee muut asiat tiedoksi. 

 
Päätös Muita asioita ei ollut. 
 
 
Vaikutusten arviointi Päätösten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdä, kun kyseessä on tiedoksi 

merkittävä asia (KH 21.10.2024 § 293). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 72, § 73, § 74, § 80, § 81, § 82 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain  
136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 75, § 76, § 77, § 78, § 79 
 
Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 
 
 Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  

− se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  

− kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista.  

 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin 
verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Kuopion kaupunki 
Kaupunginhallitus 
Kirjaamo 
Tulliportinkatu 31 
PL 228 
70101 KUOPIO 
kirjaamo(at)kuopio.fi 

 Puhelin 017 18 2111 
 

http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
  
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

− päätös, johon haetaan oikaisua 

− miten päätöstä halutaan oikaistavaksi ja 

− millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
 Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 

postiosoite ja puhelinnumero. 
 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  

 
 


