Muutoksia hallintosaantoon

Kaupunginvaltuusto 19.05.2025 § 39

2140/00.01.01/2025

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Pdditoshistoria

Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy liitteend olevan hallintosaannon tulemaan
voimaan 1.6.2025.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Leila Savolainen tiedusteli voidaanko
hallintosaantomuutoksien luottamushenkilopalkkioiden kokonaisuus hyvaksya
sen liitteen pohjalta, joka on kayty lavitse valtuustoryhmien puheenjohtajien
kanssa ja toimitettu valtuuston jasenille ennen kokousta. Liitteen mukaiset
luottamushenkilopalkkioiden muutokset ja selvityksen tekeminen
luottamushenkildiden palkkioiden sitomiseksi indeksiin hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Muilta osin kaupunginvaltuusto hyvaksyi yksimielisesti
hallintosaantomuutokset.

2140/2025 liite: Kuopion kaupungin hallintosdanto 1.6.2025 lukien
2140/2025 liite: Keskeiset hallintosaanté muutokset 1.6.2025
Luottamustoimipalkkioiden vertailu

Luottamustoimipalkkioiden yhteenveto paivitetty

Kaupunginhallitus 05.05.2025 § 145

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelijat / lisatiedot:

hallintojohtaja Tero Oinonen, puh. 044 718 2021
hallintopaallikkd Maikki Rouvinen, puh. 044 718 2060
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

kaupunginjohtaja Soile Lahti

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy liitteena
olevan hallintosdannén tulemaan voimaan 1.6.2025.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti ottaa ylimaaraisen asian
kasiteltavakseen.

Merkitaan, etta kokouksessa pidettiin tauko pykalan kasittelyn aikana klo 16:26-
16:34.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Aleksi Eskelinen teki muutosehdotuksen,
etta paatosehdotus hyvaksytaan muutoin pohjaehdotuksen mukaisesti mutta



Selostus

Vaikutusten arviointi

ehdotuksesta jatetaan pois seuraava kohta: "30 § Lautakunnan ja jaoston
yleistehtavat 4. paattaa palvelualueen yksittaisten yksikdiden perustamisesta ja
lakkauttamisesta valtuuston hyvaksyman palveluverkkosuunnitelman
mukaisesti. Yksikkd on hallinnollinen kokonaisuus, joka voi jakaantua
alayksikoihin."

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Aleksi Eskelinen tiedusteli voidaanko
muutosehdotus hyvaksya yksimielisesti. Muutosehdotus hyvdksyttiin
yksimielisesti.

Hallintosaantoon on valmisteltu paivitys, jossa esitetddn muutoksia mm.
palveluverkkoon ja kaavaprosessiin liittyvia toimivallan muutoksia seka
luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteita.

Kaavoitukseen esitetdan kaavoitusprosessia tehostavaa toimintatapaa. Uudessa
mallissa kaupunkirakennelautakunta valmistelee valtuustolle paatettavaksi
kaavoitusohjelman. Kaavoitusohjelmalla valtuusto delegoi osan asemakaavoista
kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi ja kaupunkirakennelautakunta hyvaksyy
vaikutuksiltaan vahaiset asemakaavat. Kaupunginhallituksen toimivallasta
poistetaan kaavoituskatsauksen hyvaksyminen. Kaavoituskatsaus valmistellaan
valtuuston hyvaksyman kaavoitusohjelman perusteella ja julkaistaan edelleen
kuten laki edellyttaa.

Palveluverkkoon ja yksikéihin liittyen on valmisteltu muutoksia niin, etta
jatkossa kaupunginvaltuusto paattaa palveluverkkosuunnitelmasta.
Palveluverkkosuunnitelmalla tarkoitetaan palvelutarpeen, toimitilojen ja
talouden yhteensovittamista. Palveluverkkosuunnitelmaan perustuvat
yksittdiset toimenpiteet paatetdan erillispaatdksina lautakunnissa. Lautakunta
paattaa palvelualueen yksittdisten yksikdiden perustamisesta ja
lakkauttamisesta palveluverkkosuunnitelman mukaisesti. Yksikko on
hallinnollinen kokonaisuus, joka voi jakaantua alayksikaéihin.

Luottamushenkildiden taloudellisissa etuuksissa esitetdan paivitettavaksi niin,
ettd kokouspalkkioihin tehty 5-10 €korotus ja vuosipalkkioihin noin 3% korotus.
Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteet osiota on jarjestetty
uudelleen ja lisatty valiotsikointeja eli pykalia:

- keskusvaalilautakunnan ja vaalilautakunnan palkkio

- kokoukseen rinnastettava tilaisuus ja kaupungin edustaminen

- palkkioiden ja korvausten maksatus.

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on hallinnon
jarjestelyja koskeva asia (KH 21.10.2024, § 293).



