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Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta
Kuopion kaupunki

Mielitekorahaston vuoden 2024 raportti

TOIMINTA

Mielitekorahasto on perustettu toukokuussa 2022. Mielitekorahastoa hallinnoi Hyvinvoinnin
edistamisen lautakunnan nimeama hoitokunta.

Mielitekorahaston hoitokunta 1.9.2023-31.8.2026:
Pekka Vahdkangas, apulaiskaupunginjohtaja, Kuopion kaupunki, puheenjohtaja
Tiina Bies, HR Director, FinVector
Kai Hyttinen, aluejohtaja, Rastor-instituutti
Marja-Leena Martikainen, talousjohtaja, Kuopion kaupunki, varapuheenjohtaja
Pia Nykvist-Lindstrom, henkilostopaallikkd, Yara Suomi Oy
Jukka Pitkanen, elinkeinojohtaja, Kuopion kaupunki

Helena Lansimies, hankejohtaja, Kuopion kaupunki, asiamies
Tuula Rautiainen, hankesihteeri, Kuopion kaupunki, sihteeri

Hoitokunta kokoontui kolme kertaa Teams-kokouksena (1.3, 31.5, 20.9). Tarkoituksena oli
kokoontua myos 13.12.2024, mutta kokous peruttiin kasiteltavien asioiden vahyyden vuoksi.
Kokouksista ei maksettu palkkioita.

TALOUSTILANNE

Rahasto on saanut lahjoitukset LahiTapiola Savolta 5 000 € (alkupadgoma) ja vuonna 2023
Vararengasravintoloilta 500 €. Rahaston varoista vuonna 2023 ostettiin 600 € PeeAssin
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lahjakortteja ensimmaisen Mieliteko-ohjelman hankekauden elintapainterventioiden
osallistujien motivoimiseksi. Nain ollen paakirjassa loppusaldo on 4 900 €.

Vuonna 2024 rahaston varat eivat karttuneet. Hoitokunta linjasi, ettéd Mielitekorahasto pyrKkii
kartuttamaan varoja Kuopion kaupungille mydnnettavista perintévaroista. Naista tehtiin
Valtioneuvostolle kaupunginjohtajan esitys kevaalla 2024. Paatoksia haettavana olleista
perintdvaroista ei vuoden loppuun mennessa tullut. Hakemuksen kasittely on siirtynyt nain
ollen vuodelle 2025.

SUUNNITELMA AVUSTUSTEN JAKOMALLISTA

Syyskuun hoitokunnan kokouksessa paatettiin ldhtea edistdmaan suunnitelmaa
Mielitekorahaston varojen jakomallista, jossa rahasto keskittyisi myontamaan avustuksina
hankkeiden omarahoitusosuuksista osan. Esimerkiksi jos omarahoitusosuus on 20 %, niin
hankkeen toteuttaja (kunta, jarjestd, yhdistys tai oppilaitos) voi hakea rahastolta osuutta
korvaamaan ns. kuntarahoitusta. Selvitetaan jatkossa, voiko avustuksen hakija olla myo6s
yritys. Haettava rahoitusosuus voi olla enimmillédn puolet omarahoitusosuudesta.

Suunnitellulla jakomallilla Mielitekorahasto tukisi ja osin jopa mahdollistaisi uusien hankkeiden
kdynnistamista Pohjois-Savossa. Mallin avulla on mahdollista saada avustussummaa
merkittavasti suurempi taloudellinen ja tuloksellinen hyéty. Lisaksi rahastolta poistuisi
valvontavelvoite rahojen kaytosta, koska hankkeiden paarahoittaja maarittelee aina
raportointi- ja seurantakaytannoét. Avustusta maksettaisiin padrahoittajan hyvaksymien
kulujen osalta.

Kaupungin lakimieheltd on varmistettu, etta ylla kuvattu avustusten jakomalli on juridisesti
mahdollinen. Suunnitelman yksityiskohtia ldhdetdan tyostamaan asiamiehen johdolla sitten,
kun saadaan tietoa perintovaroista.

RAHASTON VERKKOSIVUT

Mielitekorahaston verkkosivu julkaistiin joulukuussa 2022 ja se |6ytyy osoitteesta
https://www.mielitekomedia.fi/fi/mielitekorahasto.
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Liite 1. SAANNOT (paivitetty 23.8.2023)

1 § Rahaston nimi ja tarkoitus

Kuopion kaupungin hallinnoiman Mielitekorahaston perusarvo on
yhdenvertaisuus ja se huomioi koko Pohjois-Savon alueen. Rahaston
tarkoituksena on tukea toimia, joilla tahdatdan pohjoissavolaisten
mielenterveyden ja mielen hyvinvoinnin kohenemiseen, padihteiden kaytdn ja
paihdemydnteisyyden vahenemiseen seka toimiin, joilla lisdtaan osallisuutta.
Rahaston perustamispaatds on hyvaksytty Kuopion kaupunginvaltuustossa
16.5.2022. Mielitekorahastolle avattiin perustamisen yhteydessa oma verkkosivu
www.mielitekomedia.fi-verkkosivuston yhteyteen.

2 § Lahjoitusvarojen kaytto

Mielitekorahaston varoja kaytetaan toimiin, kohteisiin ja avustuksiin (4 §), jotka
tukevat ja taydentavat Mieliteko-ohjelman tavoitteiden saavuttamista.
Mielitekorahasto tukee toimia, joilla tahdatdan pohjoissavolaisten
mielenterveyden ja mielen hyvinvoinnin kohenemiseen, paihteiden kayton ja
paihdemydnteisyyden vahenemiseen seka toimiin, joilla lisataan osallisuutta.
Ostopalveluissa noudatetaan Kuopion kaupungin ostopalvelu- ja
kilpailutusperiaatteita.

3 § Rahaston padaoma, rahastovarojen yllapitaminen ja kartuttaminen
Rahastoa kartutetaan lahjoitusvaroin, joita se ottaa vastaan yksityishenkilGilta,
yhteisdilta ja yrityksilta. Mikali rahastoon tulee muita kuin rahavaroja, niiden
rahaksi muuttamisesta paatetadan kaupungin hallintosaannén mukaisesti (paattaa
kaupunginhallitus).

4 § Avustusten myontaminen

Perustamispdivasta alkaen ensimmaisten kahden vuoden aikana rahasto ei
vastaanota avustushakemuksia, vaan kayttaa varoja itse suunniteltuihin toimiin
ja kohteisiin (2 §).

Tarkemmat kriteerit avustusten hakemiselle ja myontamiselle maaritellaan

rahaston hoitokunnan toimesta. Esitetyt kriteerit hyvaksytetaan Hyvinvoinnin
edistdmisen lautakunnassa.

www.mielitekomedia.fi


http://www.mielitekomedia.fi-verkkosivuston/

5 § Rahaston hallinnointi ja hoito

Mielitekorahastoa hallinnoi hoitokunta. Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta
nimeaa hoitokunnan kolmeksi (3) vuodeksi kerrallaan. Mikali hoitokunnan jasen
eroaa, erotetaan tai han menettaa kelpoisuutensa tai tulee esteelliseksi
tehtavaan, nimeaa Hyvinvoinnin edistdmisen lautakunta uuden jasenen jaljella
olevaksi toimikaudeksi. Hoitokunnan jasenille ei makseta kokous- eikd muita
palkkioita ennen kuin rahaston varallisuus on vahintaan 20 000 €. Palkkioiden
suuruus maaritellaan ja hyvaksytaan Hyvinvoinnin edistdmisen lautakunnassa.
Rahaston asiamiehena toimii Mieliteko-ohjelman johtaja. Asiamies valmistelee
hoitokunnalle esitykset varojen kaytostd, mahdolliset avustusten
hakukuulutukset, toiminnan suunnittelusta seka huolehtii muista kaytannén
asioista. Lisaksi asiamies huolehtii varainkeruusta.

Hoitokunnassa on puheenjohtaja ja 4-6 jasentd, asiamies ja sihteeri. Kirjallinen
kokouskutsu on lahetettava vahintaan yksi (1) viikko ennen kokousta ja siind on
mainittava kasiteltavat asiat. Hoitokunta on paatosvaltainen, kun lasna on
kokouksen puheenjohtaja ja vahintaan puolet muista jasenista. Mikali seka
puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat esteellisia kokouksessa kasiteltavaan
asiaan valitsee hoitokunta keskuudestaan jasenen, joka toimii puheenjohtajana
kasiteltavassa asiassa.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella danten enemmistélld, mikali naistd saanndista
ei muuta johdu. Adnten mennessé tasan ratkaistaan vaalit arvalla, muissa
asioissa tulee voimaan se mielipide, johon kokouksen puheenjohtaja on yhtynyt.
Rahaston hoitokunnan kokoukset voidaan pitda sahkdisina etédkokouksina.
Hoitokunta voi pitad myds sahkdpostikokouksia. Sahkdpostikokousten paatdkset
kirjataan seuraavan hoitokunnan kokouksen pdytdkirjaan.

Mielitekorahastoa edustaa rahaston asiamies tai hoitokunnan puheenjohtaja
yhdessa hoitokunnan jonkun muun jasenen kanssa.

Rahaston varoja hoidetaan kaupungin kassavarojen yhteydessa. Rahaston
varoille ei makseta erillista korkoa. Rahastosta pidetaan tilia (tasetili)
keskuskirjanpidon yhteydessa. Rahaston hoidosta on tehtava raportti
Hyvinvoinnin edistdamisen laitakunnalle kalenterivuosittain, josta selviaa rahaston
paaoma vuoden alussa, rahastoon vuoden aikana kertyneet varat, varojen kaytto
seka rahaston padoma vuoden paattyessa.

Mielitekorahaston toiminta raportoidaan niin ikaan vuosittain Hyvinvoinnin
edistamisen lautakunnalle.
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6 § Rahaston lakkauttaminen ja sadantojen muuttaminen

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa rahaston lakkauttamisesta ja
saantdjen muuttamisesta Mielitekorahaston hoitokunnan esityksesta. Rahaston
lakattua jaavat sen varat Hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan kdytettavaksi
rahaston nykyisia tarkoituksia vastaavalla tavalla.
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