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Tyollisyyspalvelupaallikko Salla Ronkko saapui kokoukseen klo 15:32 ja esitteli
asian.

TE-palvelut 2024 uudistus on suuri rakenteellinen, toiminnallinen ja
kulttuurillinen muutos, joka koskee vahvasti alueen kuntia ja henkil6st6a,
sidosryhmia ja kumppaneita seka tyonantaja- ja henkil6asiakkaita. Tavoitteena
on, etta kaikilla on yhtenainen kasitys muutoksesta, sen aikataulusta ja
vaikutuksista. Muutosviestinnan tarkoituksena on vahent&aa epatietoisuutta ja -
varmuutta, rohkaista muutoksessa ja vahvistaa positiivista muutosvoimaa.
Muutosviestintda toteutetaan valtakunnallisena yhteistyona tyo- ja
elinkeinoministerion, Keha-keskuksen ja Kuntaliiton kanssa seka paikallisesti
tyollisyysalueen kuntien, Pohjois-Savon TE-toimiston ja ELY-keskuksen kanssa.

Tyéllisyysalueen valmistelun yhteydessa on laadittu suunnitelma
muutosviestinnan toteuttamiseksi seka aikatauluttamista kuvaava viestinnan
vuosikello. Tydllisyyspalvelupaallikko Salla Ronkko selostaa asiaa kokouksessa.
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