Tyomarkkinatukimaksujen kehitys ja ennakoidut tulevat tyottomyysturvavastuut
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Kuopio maksoi vuonna 2023 tyomarkkinatuen kuntaosuutta yhteensa 12,065
miljoonaa euroa. Kasvua edelliseen vuoteen verrattuna on 212 750 euroa vaikka
maksulistalla oli koko vuoden edellisvuotta vahemman tyomarkkinatuen saajia.
Kasvu syntyi kokonaan yli 1 ooo pdivaa tyottomyyden perusteella saaneiden
maksuosuudesta, joka oli koko potista jo noin 73 %. Tammi-maaliskuussa 2024
tyomarkkinatukimaksuja on kertynyt maksettavaksi 3,039 M€. Alkuvuoden
tyomarkkinatukimaksuissa ndkyy jo merkit ty6ttémyyden kasvusta, joskin tmt-
maksuihin liittyva kasvupaine on alkuvuodessa ollut vield kohtuullisella tasolla.

Tyomarkkinatukimaksujen hallinnassa suurimmat haasteet tulevat siitd, etta
tyokykyarvioihin ja kuntouttavaan tyotoimintaan paasy on hyvin hidasta.
Pitkaan tydmarkkinatukea saaneiden joukossa on my0ds merkittava maara
henkil6ita, jotka odottavat toiselle etuudelle (esimerkiksi tyokyvyttomyyseldke)
paasya.

Tyottomyysturvan maksuvastuut muuttuvat TE25 vudistuksen yhteydessa
merkittavasti. Kuopion tyollisyysjohtaja tilasi kaikkia tyollisyysalueen kuntia
koskevan selvityksen tyottomyysturvavastuiden hahmottamiseksi ja vuoden
2025 talousarvion laatimisen pohjaksi. Tulevien tyottomyysturvamaksujen
muodostumisen kannalta pitkittyva tyottomyys aiheuttaa kunnille merkittavan
taloudellisen riskin. Erityisen haasteelliseksi ndyttdisi muodostuvan
hyvinvointialueen resurssit ja mahdollisuudet tuottaa tarvittavia tyottémien
tyokykya kartoittavia ja edistavia palveluita. Kuopiossa tuleekin pohtia, onko
kaupungin lahdettava hakemaan uudenlaisia ratkaisuja omalla rahoituksellaan
tyottdmyysturvamaksujen ja niiden hallintaan liittyvien riskien pienentamiseksi.
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