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Hyvinvoinnin edistamisen § 25 22.05.2024
lautakunta

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.05.2024 § 25

Esittelija Puheenjohtaja
Paatosehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Hyvinvoinnin edistamisen johtaja Janne Hentunen esitteli kulttuurin ja taiteen
tilojen tarveselvityksen tilannekatsauksen.

Esa Pitkdnen saapui kokoukseen avauksen aikana klo 16.18.
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Hyvinvoinnin edistamisen § 26 22.05.2024
lautakunta

Poytakirjantarkastajat

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.05.2024 § 26

Esittelija apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas
Paatosehdotus Valitaan poytdkirjantarkastajat. Vuorossa ovat jasenet Kaija Koponen ja Esa
Pitkanen.

Paatos Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.
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Hyvinvoinnin edistamisen §27 22.05.2024
lautakunta

Juho Rissasen stipendi 2024

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.05.2024 § 27
3443/12.03.01/2024

Valmistelijat / lisatiedot:

vt. museokeskuksen paallikkd Anna Vilkuna, puh. 044 718 2634
intendentti Maarit Hakkarainen, puh. 044 718 2640

intendentti Marja Louni, puh. 044 718 2639

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa myontaa Juho Rissasen stipendin

1.700 euroa liitteend olevan taidemuseon esityksen mukaisesti.

Paatos Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Selostus Juho Rissasen stipendi myonnetaan vuosittain hakemuksetta tunnustuksena ja
kannustimena nuorelle, alle 35-vuotiaalle kuopiolaiselle kuvataiteilijalle.

Taidemuseon esityksen ovat valmistelleet intendentti Maarit Hakkarainen,

intendentti Marja Louni ja museonjohtaja Anna Vilkuna.

Vaikutusten arviointi Liitteena

Liitteet 3443/2024 Kuopion Taidemuseon esitys
3443/2024 Ansioluettelo

3443/2024 Vaikutusten ennakkoarviointi
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§ 28 22.05.2024

Kuopiolaisten kuvataiteilijoiden apuraha 2024

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.05.2024 § 28

3441/12.03.01/2024

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Vaikutusten arviointi

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

vt. museokeskuksen paallikko Anna Vilkuna, puh. 044 718 2634
intendentti Maarit Hakkarainen, puh. 044 718 2640

intendentti Marja Louni, puh. 044 718 2639
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattas, etta kuopiolaisten
kuvataiteilijoiden apuraha 7.400 € myonnetaan liitteena olevan taidemuseon
esityksen mukaisesti.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.

Kuopiolaisten kuvataiteilijoiden apuraha tarkoituksena on luoda ansioituneelle
ammattikuvataiteilijalle apurahakauden aikana toimeentulo luovaan
taiteelliseen tyohon. Paatosta tehtaessa huomioidaan hakijalle myonnetyt muut
apurahat ja muut taloudelliset tyoskentelyedellytykset. Apuraha voidaan
myontaa jakovuoden 1. pdivana Kuopiossa henkikirjoitetulle kuvataiteilijalle.

Taidemuseon lausunnon ovat valmistelleet intendentti Maarit Hakkarainen,
intendentti Marja Louni ja museonjohtaja Anna Vilkuna.

Liitteena

3441/2024 Kuopion taidemuseon esitys
3441/2024 Ansioluettelo

3441/202¢4 Vaikutusten ennakkoarviointi
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§ 29 22.05.2024

Kuopion kaupungin ja Savonia-ammattikorkeakoulun sopimus Savilahden liikunta- ja
tapahtumakeskuksen kaytosta

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.05.2024 § 29

2769/12.04.00/2024

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Valmistelijat / lisdtiedot:

liikuntapaikkapalveluiden paallikkd Saku Kekaldinen, puh. 044 718 2515
liikuntapalvelusuunnittelija llja Venaldinen, puh. 044 718 2500
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa hyvaksya liitteena olevan Kuopion
kaupungin ja Savonia-ammattikorkeakoulun vélisen sopimuksen Savilahden
liikunta- ja tapahtumakeskuksen kaytosta.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.
llja Venaldinen osallistui kokoukseen asian kasittelyn ajaksi klo 16.48-16.58.

Kuopion kaupungin ja Savonia-ammattikorkeakoulun valille on tehty esisopimus
Savilahden liikunta- ja tapahtumakeskuksen kaytosta Kuopion kaupungin
hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan 19.5.2021 §44 mukaisesti.

Hankkeen edetessa osapuolet ovat neuvotelleet varsinaisen sopimuksen
sisallosta tulevaan kayttoon ja kayttétuntihinnan laskentaperusteisiin liittyen.
Liikuntatilojen kadyttoajan/vuokran maarittelyssa kdytetdan seuraavia
laskentaperusteita:

= [|nvestointisumma (50,2 M€) jaetaan seuraaviin osiin
o Liikuntatilat

Muut vuokrattavat tilat

Sisaankayntirakennus

Varasto- ja aputilat

Monitoimihallin sosiaalitilat

Ryhmaliikuntahallin ja kuntosalin sosiaalitilat

Tekniset tilat (ilmanvaihto, lammitys, séhko)

Véaestonsuojan vaatima lisdrakentaminen

Kaytavat

O O O O O O O O

= Liikuntatiloille muodostuu liikuntatiloihin kohdistuvasta investoinnista
johtuva paaomavuokra €/m2/kk lisattyna maanvuokralla.

* Yhteiskayttotilojen padoma- ja yllapitovuokrat ovat jyvitetty vuokrattaville
tiloille vuokrattavien tilojen pinta-alojen ja tosiasiallisen kdyton suhteessa.
Vaestonsuojarakentamisen kustannuksia ei peritd osana vuokrattavien
tilojen vuokraa.
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Vaikutusten arviointi

Liitteet

* Yllapitovuokra on maéaritelty energia- ja talotekniikkaratkaisuiden pohjalta
huomioiden muut liikuntatiloihin kohdistuvat yllapito-, siivous- ja
henkilostokustannukset

* Yhteenlasketut paaoma- ja yllapitovuokrat lasketaan vuositasolla
neliometrit ja kdyttotunnit suhteessa viikoittaiseen aukioloaikaan
laskentaperusteena. Liikuntatilojen viikoittaisen aukioloajan arvioidaan
olevan g4 h. (ark. klo 8-22, viikonloppuisin klo g—21)

Edelld mainitut nettoinvestointikustannukseen ja kdyttokustannukseen
perustuvat suuruusluokkahinnat muodostuvat tasolle:

- Kalustamattomien lilkuntatilojen kayttétuntihinta (pddoma ja
yllapitokustannus) on 0,1472 €/h/m2 (ALV0%)

- Kalustettujen liikuntatilojen, esim. kuntosalin, hinnasto maaraytyy Kuopion
kaupungin hyvinvoinnin edistamisen palvelualueen
liikuntapaikkapalveluiden vuosittain hyvaksyttavan hinnaston mukaisesti.

Sopimuksen mukaisesti Savonia-ammattikorkeakoulu sitoutuu hankkimaan ylla
mainituilla laskentaperusteilla kayttotunteja viideksi (5) vuodeksi siten, etta
vuosittainen vuokrataso on 115 032,35 €, sidottuna elinkustannusindeksiin.
Vuoden 2024 osalta vuokra on 45 % sopimuksen vuosittaisesta vuokratasosta,
johtuen Savilahden liikunta- ja tapahtumakeskuksen aukeamisesta yleisolle
elokuussa 2024.

Neuvoteltu sopimus on esityslistan liitteend. Savonia-ammattikorkeakoulun
hallitus on omalta osaltaan hyvdksynyt sopimuksen.

Liitteena

2769/2024 Vaikutusten ennakkoarviointi

2769/2024 Sopimusluonnos Savonia-ammattikorkeakoulu
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Hyvinvoinnin edistamisen §30 22.05.2024
lautakunta

Hyvinvoinnin edistamisen suunnittelijan palkkaaminen kansalaistoiminnan palveluihin painopisteena
ehkaiseva paihdetyo

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.05.2024 § 30
3454/12.03.00/2024

Valmistelijat / lisdtiedot:

kansalaistoiminnan palveluiden paallikko Kati Vahasarja, puh. 044 718 2513
ehkaisevan paihdetyon koordinaattori Tiina Nykky, puh. 044 718 3448
hyvinvointikoordinaattori Tanja Tilles-Tirkkonen, puh. 044 718 2506
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta merkitsee hyvinvoinnin edistamisen
suunnittelijan (1 htv) lisdresurssin valmistelun tiedoksi. Ehkaisevaan
pdihdetyohon painottuva suunnittelijan tehtava huomioidaan talousarvio 2025
valmistelussa.

Paatos Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.
Selostus Ehkaiseva paihdetyo kunnan lakisaateisena tehtavana

Alueen asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen on yksi kunnan keskeisista
tehtdvista. Kuopion kaupungin kansalaistoiminnan palveluihin sijoittuvien
ehkaisevan pdihdetyon (2 htv) ja hyvinvoinnin edistdmisen (1 htv)
koordinaattoreiden tyonkuvat ovat laaja-alaiset. On tarkeds, ettd ehkaisevan
pdihdetyon sekd laajemmin hyvinvoinnin edistamisen koordinoinnin ja -
suunnittelun tehtdvien toteutukseen on kdytettavasti riittavasti tydaikaa -
kaupungin asukasmddra, maantieteellinen laajuus seka hyvinvoinnin haasteet
huomioiden - uusimman tutkimustiedon hyddyntamiseen, vaikuttavien
kaytantojen toteuttamiseen, asukkaiden hyvinvointiin liittyvaan viestintaan seka
toiminnan kehittdmiseen myos ulkopuolisen hankerahoituksen avulla.
Tavoitteena on yha vahvistaa toiminnan vaikuttavuutta ja kohdentamista.

Laki ehkaisevan paihdetyon jarjestamisesta astui voimaan 1.12.2015. Laissa
maaritetdan tarkasti kuntien tehtavat ehkaisevan paihdetyon suhteen seka
edellytetdan kunnissa olevan tehtavista huolehtimiseen nimetty taho. Suurissa
kunnissa on tavallisesti ehkaisevan paihdetyon koordinaattori tai ehkaisevan
pdihdetyon tiimi, joka vastaa osaltaan lain toteutuksesta. Isommissa kunnissa on
usein kaksi-kolme ehkaisevan paihdetyon tekijaa (esimerkiksi koordinaattori ja
suunnittelija). Toisaalta esimerkiksi Siilinjarvella, Porissa ja useissa Etela-
Suomen pienissa kunnissa on yksi kokopdivainen ehkaisevan paihdetyon
koordinaattori.

Nykytilan kuvaus
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Tilastojen mukaan mielenterveys- ja paihdeongelmat seka yksindisyyden
kokeminen ovat lisadantyneet Kuopion alueella tietylla vaestonosalla.
Julkisuudessa on keskusteluttanut eniten nuorten mielenterveys- ja
pdihdehaasteiden lisaantyminen. Nuorten paihdekokeilujen kynnys on
madaltunut kansainvalisen huumekaupan rantauduttua Suomeen, ja netti seka
useat some-sovellukset mahdollistavat huumeiden helpon saannin. Laajemmin
nuoria ja nuoria aikuisia koskee nikotiinituotteiden (nuuska, sahkotupakka,
nikotiinipussit) kdyton merkittava lisdédntyminen. Korjaavan mielenterveys- ja
pdihdetyon kysynndn jatkuva kasvu pidentda jo ennestadn pitkia hoitojonoja ja
pitkittda entisestddn hoitoon padsya. Ennaltaehkaisevaa tyota tekevat tahot
joutuvat usein toimimaan pdihdeongelmaisia nuoria kannattelevina
hoitotahoina, vaikka sen ei kuuluisi olla heiddn tehtdvansa. Samoin Poliisin
resurssit ovat kiristyneet niin paljon, etta ennaltaehkaisyyn ei heillad esimerkiksi
nikotiinituotteiden tai kannabiksen kayton suhteen jaa Poliisin mukaan aikaa.

Kuopion ehkaisevdssa paihdetydssa lasten ja nuorten tilanteen kiristyminen
nakyy niin, ettd ko ikaryhmdaan kohdentuu valtaosa tyopanoksesta ja ajasta.
Ehkaisevan paihdetyon koordinaattorin tehtavana on toimia kaikkien
ikdryhmien hyvaksi ja kaikkien paihteiden aiheuttamien haittojen
ennaltaehkaisyn puolesta. Parin vuoden aikana lapsiin, nuoriin ja heidan
vanhempiin liittyvat toimenpiteet tehtavassa ovat kuitenkin vaajaamatta
korostuneet. Aika ja resurssit eivat ole mahdollistaneet riittavaa ottautumista
muihin ikaryhmiin, kuten tyoikaisiin ja ikdantyneisiin kuopiolaisiin.

Maaseutualueiden omat erityistilanteet tai kotona asuvat kehitysvammaiset
tulisi pystya huomioimaan ehkaisevassa paihdetydssa nykyista paremmin ja
yhdenvertaisemmin. Viestintaa ja erityisesti sosiaalisen median ty6ta olisi
tarvetta tehdd enemman, jotta kohderyhma, erityisesti nuoret, tavoitettaisiin
nykyista paremmin. Maahanmuuttajien parissa tehtavaan ehkaisevadn
paihdetyohon on pystytty paneutumaan yksiselitteisen riittamattomasti.
Ehkadisevan paihdetyon tuen tarve kouluilla ja varhaiskasvatuksessa on
lisaantynyt jatkuvasti haasteiden yleistyttya voimakkaasti.

Ehkaiseva paihdetyo toimii vahvasti paikallisissa, alueellisissa ja
valtakunnallisissa verkostoissa. Potentiaalia ja tarvetta olisi myos vahvistaa
kansainvalistd yhteistyota. Verkostot tuovat osaltaan ohjausta ja tietoa
ehkadisevan paihdetyon tilanteesta ja ajankohtaisista asioista ja kaupunki
puolestaan valittaa tietoa ja Kaupungin tavoitetilaa verkostoille ja koordinoi
toimijoiden valisia yhteisia toimenpiteitd. Yhteinen ehkaisevan paihdetyon
padmaara ja sen mukainen toiminta edistda Hyvan eldman padkaupunki -vision,
Hyvinvoiva Kuopio -ohjelman ja Kuopion hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden
toteutumista. Hyvinvointialueuudistuksen myota on myos tullut merkittava vusi
yhdyspintaty6 uutena sisaltona ehkaisevan paihdetyon koordinaattorin
tehtavankuvaan.

Olisi erittain tarpeellista ennakoida tulevia haasteita ja niihin varautuen tutkia
muissa maissa toteutettuja vaikuttavia ehkdisevdn paihdetyon innovaatioita.
Myos hankkeista pitaa olla tietoinen, millaisia hyvinvoinnin edistdmiseen liittyvia
hankkeita alueellamme on. Hyvinvoinnin koordinaattorit ovat tuoneet useita
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hankkeita ja tydmuotoja Kuopioon, kuuluvat ohjausryhmiin ja vievat hankkeiden
asioita eteenpain esimerkiksi kouluille tai nuorisotyéhon.

Monet tassa ajassa vaikuttavat ilmiot heijastuvat laajasti eri ikaryhmiin ja
erityisesti heikommassa asemassa oleviin. Jarjestdavustusten maara pienenee
niin valtion kuin kuntien rahoituksessa merkittavasti, mika tulee oletettavasti
ndyttdytymaan yhdistysten toiminnan supistumisena. N&in ollen olemassa
olevat resurssit tulee saada entistakin vahvemmin toimimaan yhdessa ja
toteuttamaan vaikuttavia tyotapoja.

Ehkadiseva pdihdetyo on asiantuntijatyotd, jonka vaikuttava toteutuminen
edellyttdad monikanavaista ja monelle kohderyhmalle suunnattua viestintda.
Jatkuvana tavoitteena on saada kdannettya paihteisiin kytkeytyvien tilastojen
suunta parempaan pdin —toisin sanoen lisata koko ajan toiminnan
vaikuttavuutta pitkdjanteisesti. Tavoitteeseen padsy edellyttaa vahvaa
viestintaa. Kuopion kaupungin markkinoinnin ja viestinnan yksikon toimintaa on
suunnattu siten, etta yksikot ja palvelualueet viestivat aiempaa vahvemmin itse
toiminnastaan. Kansalaistoiminnan palveluissa ei ole erillista viestintaresurssia,
vaan kukin hoitaa oman asiantuntijuutensa puitteissa viestintaa ja yksi
tyontekijoista on vastuutettu koordinoimaan yksikon viestintda paatehtavansa
(yhteisokoordinaattori) ohella. Ehkaisevan paihdetyon nakyvyys jaa
viestintaresurssien ja ajan puutteessa liian vahaiseksi, ottaen huomioon aiheen
merkittavyyden kuopiolaisten jatkuvana hyvinvointihaasteena. Taloudellisesti
haastavina aikoina paihteisiin liittyvat ongelmat tunnetusti lisdantyvat ja
seuraukset nakyvat vuosia. Vallitsevan taloustilanteen voidaan olettaa
heijastuvan kuopiolaisten paihteidenkayttoon ja ennaltaehkaisyyn panostus on
ensiarvoisen tarkeda tassa hetkessa. Kuopion kaupungin talouden
tasapainotusohjelman yhtena toimenpiteend on ulkopuolisen rahoituksen
lisadminen. Ulkopuolista rahoitusta on hyvin tarjolla myos ehkaisevaan
paihdetyohon, mutta tulee olla my®ds riittava henkiléresurssi suunnittelemaan
hankkeita, hakemaan rahoitusta ja hallinnoimaan hankkeita. Pohjois-Savon
laajuinen, Kuopion kaupungin hallinnoima Mieliteko-ohjelma ei poista tarvetta
ehkaisevan paihdetyon lisdresursointiin.

Suunniteltu tehtavankuvaus hyvinvoinnin edistamisen suunnittelijalle
Hyvinvoinnin edistamisen suunnittelijan tehtdvan painopisteeksi on ajateltu
ehkadisevan paihdetyon toimenpiteiden suunnittelua, toteutusta ja viestintaa.
Suunnittelijan tehtava tukee ehkaisevan paihdetyon koordinaattorin ja
hyvinvoinnin edistamisen koordinaattorin ty6ta. Hyvinvoinnin edistamisen
koordinaattorin ty6ta suunnattaisiin yha enemman vaativaan tiedolla
johtamisen kehittamiseen ja poistettaisiin tehtdvankuvasta tapahtumien
organisointiin ja kampanjoihin liittyvat tehtavat.

Tehtdvat
- Ehkaisevan paihdetyon koulu- ja oppilaitosyhteistyo (erityisesti

kohderyhmalle suunnatut yleisotilaisuudet, kaupunkitasoiset
vanhempainillat, Wilma-tiedotus, messut yms.)
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- Tapahtumien valmistelu ja toteutus (vuosittain toistuvat ehkaisevan
paihdetyon viikon tapahtumat, Hyva mieli -paiva, hyvinvointiseminaari seka
muut koulutukset ja seminaarit)

- Ehkaisevan paihdetydon monikanavainen viestinta eri kohderyhmille (tiedolla
johtamisen tueksi tilannekuvasta viestiminen, viestintdmateriaalien
tuottaminen, some-viestintd, kampanjamateriaalit, verkostoviestinta)

- Valtakunnalliseen ehkaisevan paihdetyon Pakka-toimintatavan
toteutukseen osallistuminen

- Hankevalmistelu ehkaisevan padihdetyon koordinaattorin ja
hyvinvointikoordinaattorin kanssa

- Muut tarvittavat tehtavat

Palkka:Suunnittelija, hyvinvoinnin edistaminen (ehkaiseva paihdetyo) 3 090,19

€/kk

Vaikutusten arviointi Liitteena

Liitteet 3454/2024 Vaikutusten ennakkoarviointi
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Hyvinvoinnin edistamisen §31 22.05.2024
lautakunta

Hyvinvointialueen, kuntien ja maakunnan liiton valinen yhdyspintasopimus

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.05.2024 § 31
8320/00.04.02/2023

Valmistelijat / lisatiedot:

henkildsto- ja hallintopaallikko Pekka Savolainen, puh. 044 718 4101
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta merkitsee yhdyspintasopimuksen ja
yhdyspintasuunnitelman tiedoksi ja esittaa osaltaan Kuopion
kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Paatos Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Kati Vahasarja poistui kokouksesta klo 17.23 asian esittelyn aikana.
Markku Virta poistui kokouksesta klo 17.28 asian kasittelyn aikana.

Selostus Pohjois-Savon Hyvinvointialueen aluehallitus on kasitellyt 13.11.2023
Hyvinvointialueen, kuntien ja maakunnan liiton (sopimusosapuolet) yhteistyolle
laadittua yhdyspintasopimusluonnosta.

Alueen asukkaiden hyvinvoinnin edistdmiseksi on hyvinvointialueen, kuntien ja
maakunnan liiton kesken tarve yhteistyolle. Solmittavassa sopimuksessa
osapuolet sitoutuvat yhdessa sovittujen kaytantdjen mukaisesti yhteisissa
tavoitteissa ja tehtdvissd ihmislahtdisten ja toimivien palvelujen jarjestamiseksi
seka osaavien tyontekijoiden saatavuuden varmistamiseksi. Luonteeltaan
sopimus on yleinen tahdonilmaus, puitesopimus.

Sopimuksessa sovitaan taustasta, tarkoituksesta seka todetaan yhteistyon
lainsaadantopohja. Sopimuksessa on todettu yhteiset tavoitteet, jotka on
muodostettu sovittamalla yhteen hyvinvointialueen, kuntien ja maakunnan liiton
strategiat. Sopimuksessa on kuvattu yhteistyon pelisdannot seka viestinnan
vastuut. Sopimuksessa on kuvattu johdon tason rakenteet, kuntafoorumi ja
palvelukeskustelut.

Sopimuksen taydennykseksi on laadittu yhdyspintasuunnitelma, jossa
Kuntafoorumin seka palvelukeskustelujen jarjestaminen seka
yhdyspintarakenteet on kuvattu tarkemmin. Suunnitelmassa on kuvattu
palvelukeskustelujen aluejako, jossa Kuopiolla on oma palvelukeskustelu.

Yhdyspintasuunnitelma on tehty sopimusta taydentavaksi asiakirjaksi.
Suunnitelma ei ole sopimuksellisesti sitova. Se on tehty siksi, ettd sopimuksen
tekemisessa mukana olleet kuntien, tyollisyyspalvelujen seka sosiaali-, terveys-,
ja pelastustoimen viranhaltijat halusivat kuvata tamanhetkista yhteistyon tilaa,
yhteistyon rakenteita seka toimenpiteita yhteistydn kaynnistamiseksi tai



Kuopion kaupunki

Hyvinvoinnin edistamisen
lautakunta

Poytakirja 42024 14

§31 22.05.2024

Vaikutusten arviointi

Liitteet

yhteistyon jatkumiseksi. Yhdyspintapalveluista osa on muutosprosessissa
(suurimpana TE2025), joten yhteistyon rakenteet ovat muotoutumassa.

Sopimusta ja suunnitelmaa on valmisteltu yhteistydssa kuntien,
tyollisyyspalvelujen seka HVAnN toimialojen (ikadantyneiden palvelut, tydikaisten
sosiaalipalvelut seka perhekeskuspalvelut) kanssa.

Sopimusluonnos on lahetetty hyvinvointialueen kunnille kommentoitavaksi ja
allekirjoitettavaksi.

Sopimusluonnos ja liitteend oleva yhdyspintasuunnitelma kasitelldadan Kuopion
kaupungin Kasvun ja oppimisen lautakunnan kokouksessa 21.5.2024,
Hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan kokouksessa 22.5.2024 ja Perusturvan ja
terveyslautakunnan kokouksessa 28.5.2024, jonka jalkeen sopimus ja
yhdyspintasuunnitelma esitetaan kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi.

8320/2023 Yhdyspintasuunnitelma 2023
8320/2023 § 383 Poytakirjanote

8320/2023 Pohjois-Savon hyvinvointialueen, kuntien ja maakunnan liiton
puitesopimus yhteistyon ja toimintatapojen periaatteiksi ja rakenteiksi
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§32 22.05.2024

Tiedonannot 22.5.2024

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 22.05.2024 § 32

8879/00.01.01/2023

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Vaikutusten arviointi

apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta merkitsee edella olevat asiat tiedoksi ja
pdattad, etteivat ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edelld
mainituissa poytakirjoissa olevia paatoksia oteta hyvinvoinnin edistamisen
lautakunnan ratkaistavaksi.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Tasmennysliite koskien seuraavaa sopimusta: Kaavin ja Tuusniemen kuntien ja
Kuopion kaupungin valinen sopimus kirjastolain (Kirjastolaki nro 9o4/1998) 3§:n
2 mom. mukaisten kirjastopalveluiden tuottamisesta ja sen muutosliitteesta.
Sopimus on liitteena.

Lasten ja nuorten mediakasvatussuunnitelma 2024 (liitteena)

e Suunnitelma pohjautuu lakiin yleisista kirjastoista ja OKM:n kansalliseen
linjausasiakirjaan Medialukutaito Suomessa.

e Yleisen mediakasvatussuunnitelman lisaksi tahan suunnitelmaan kuuluvat
Kuopion kaupunginkirjaston ja perusopetuksen yhteistydsuunnitelma seka
Kuopion kaupunginkirjaston ja varhaiskasvatuksen yhteistyésuunnitelma.

e Yhteistyosuunnitelmat on valmisteltu yhdessa perusopetuksen,
varhaiskasvatuksen ja kirjaston henkildston kanssa ja ne ovat perusopetuksen
paikallisen OPS:in ja varhaiskasvatuksen paikallisen VASUn liitteina. Kuopion
kaupunginkirjastossa mediakasvatussuunnitelma yhteistydsuunnitelmineen
on osa kirjastopalveluiden vuosisuunnittelua.

Vehmersalmen pitdjaraadin ja Vanhempainyhdistyksen kannanotto kaupungin
esittdmiin sddastotoimiin 5.5.2024. Kannanotto on liitteena.

Juankosken pitdjaraadin kannanotto Kuopion kaupungin talouden
tasapainottamiseen 6.5.2024. Kannanotto on liitteena.

Rautavaaran kunnan poytakirjanote 8.5.2024 § 28: Kuopion kansalaisopiston
maksujen perusteet lukuvuonna 2024-2025.

Viranhaltijapaatoksista on yhteenveto liitteena.
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Hyvinvoinnin edistamisen §32 22.05.2024
lautakunta
Liitteet 8879/2023 Lasten ja nuorten mediakasvatussuunnitelma

8879/2023 Tasmennysliite/Kaavin ja Tuusniemen kuntien ja Kuopion
kaupungin valinen sopimus kirjastopalveluiden tuottamisesta

8879/2023 Vehmersalmen pitdjaraadin ja Vanhempainyhdistyksen kannanotto
kaupungin esittamiin sadstotoimiin

8879/2023 Juankosken pitdjaraadin kannanotto Kuopion kaupungin talouden
tasapainottamiseen

8879/2023 Rautavaaran kunnan poytakirjanote 8.5.2024 § 28

8879/2923 Viranhaltijapaatokset
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 25, § 26, § 30, § 31, § 32

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tdytantéonpanoa, ei saa kuntalain
136 §:n mukaan hakea muutosta.

4]2024
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 27, § 28, § 29
Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus Oikaisuvaatimuksen saa tehda

— se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka

— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistaan
maardajan viimeisena pdivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman pdivan kuluttua kirjeen |ahettamisestd. Kdytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta ndytetd, kolmantena pdivana viestin [ahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on yleisesti nahtavana Kuopion kaupungin
verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Kuopion kaupunki

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta
Kirjaamo

Tulliportinkatu 31

PL 228

70101 KUOPIO

kirjaamo(at)kuopio.fi

Puhelin 01718 2111


http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
— paatos, johon haetaan oikaisua
— miten paatosta halutaan oikaistavaksi ja

— milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspdatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.



