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III JOHTAMINEN, ORGANISAATIO JA RATKAISUVALTA  

8 § Palvelualueiden johtaminen 

--- 

Johdon tukipalvelut 

Johdon tukipalvelut huolehtivat toimielinten ja johtoryhmän työskentelyedellytyksistä, toimielinten 
asioiden valmistelun koordinoinnista ja päätösten toimeenpanosta sekä keskitetyistä yleis-, talous-, 
henkilöstö- ja tietohallinnon sekä tila- ja hankintapalvelujen tehtävistä, hankehallinnasta, muista sille 
annetuista  

palvelutoimintaa tukevista tehtävistä sekä valmiussuunnittelusta. Palvelualueiden keskitetty asiakaspalvelu 
kuuluu tukipalveluihin. 

Tukipalveluissa on  

1. Henkilöstö- ja hallintopäällikkö 

jonka tehtävänä on 

1. Toimia palvelualueiden henkilöstöasioista vastaavana. 

2. Vastata henkilöstövoimavarasuunnittelun koordinoinnista ja henkilöstön kehittämisestä. 

3. Huolehtia luottamushenkilöpäätöksenteon valmistelun koordinoinnista ja päätösten toimeenpanosta. 

3. Huolehtia yleishallinnon tehtävistä mukaan lukien valmiussuunnittelusta. 

4. Osallistua palvelualueen johtoryhmätyöskentelyyn. 


