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Valmistelijat / lisdtiedot:

Tero Oinonen, hallintojohtaja puh. 044 718 2021

Sirpa Latti-Hyvonen, strategiajohtaja puh. 044 718 2132
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

kaupunginjohtaja Soile Lahti

Kaupunginhallitus merkitsee arviointikyselyjen tulokset tiedokseen ja kehottaa
toimielimia kaydaan kyselytulokset l1&pi omalta osaltaan vuoden 2023 loppuun
mennessa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan paatoésehdotuksen.

Kuopion kaupungin strategia vuoteen 2030 sisaltaa ‘Uudistuva ja yhdessa tekeva
— haluttu hyvinvoiva tydyhteiso’ osion. Osiossa on tunnistettu kriittiseksi
menestystekijaksi Uudistuva johtaminen ja sen osalta on asetettu tavoitteeksi
valtuustokaudelle 2022-2025: Laadukkaan paatoksenteon, johtamisen seka
hyvan ilmapiirin ja toimivien rakenteiden kehittaminen.

Taman valtuustokauden tavoitteen edistamiseksi on Kuopion kaupungin
talousarviossa vuodelle 2023 ‘Uudistuvan ja yhdessa tekevan Kuopion’
tavoiteosiossa asetettu toteutettavaksi toimielinten itsearviointien
kehittdminen. Taman tavoitteen toimeenpanon tueksi on syksylla toteutettu
itsearviontikyselyt (liitteend). Itsearviointeja on tarkoitus kayttaa toimielinten
oman tydskentelyn kehittamisessa ja toimielimet voivat niiden pohjalta
kiinnittaa huomiota kyselyssa nouseviin asioihin ja tehda niiden pohjalta
toimenpiteita. Osa toimielimista on jo kaynyt tulokset lapi omalta osaltaan ja
loppujenkin on syyta kayda ne lapi vuoden loppuun mennessa. Valtuuston osalta
tulokset kasittelee valtuuston neuvottelukunta.
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