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Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Valmistelijat / lisdtiedot:

Vesa Toivanen, kaupunginlakimies
puh. 044 718 2041
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

kaupunginjohtaja Soile Lahti

Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy liitteena olevan
hallintosaannon tulemaan voimaan 1.12.2023.

Merkitaan, etta kaupunginlakimies Vesa Toivanen oli paikalla vastaamassa asiaa
koskeviin kysymyksiin.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

Uudistuksen tausta ja tavoite

Kuopion kaupungin hallintosaanto on hyvaksytty 22.5.2017 valtuustossa, jonka
jalkeen hallintosaantoon on tehty useita tarkistuksia ja muutoksia, viimeisin
20.2.2023.

Hallintdsaanto on tarkoitus paivittaa kokonaisuudessaan edelld mainitut
muutokset ja esiintulleet uudet muutostarpeet huomioiden. Samalla
hallintésaannon luettavuutta on tarkoitus parantaa esitystapaa

tiivistamalla ja poistamalla tarpeettomia tekstejd. Uudistuksessa on huomioitu
my0s Kuntaliiton hallintosaantomalli, joka on julkaistu huhtikuussa 2023.

Uudistettu hallintosaanto on tarkoitus tulla voimaan 1.12.2023.

Keskeisia muutoksia

- Kaupunginhallituksen tehtéavia on tdasmennetaan siten, etta
kaupunginhallitus vastaa sopimushallinnan ja sisdisen tarkastuksen
jarjestamisesta seka hyvinvointialueen kanssa kaytavista tehtavien
hoitamiseen liittyvaa yhteisty6td, tavoitteita ja tyonjakoa koskevista
neuvotteluista.

- Kaupunginhallitus hyvaksyy yhtiojarjestyksen, perussopimuksen,
osakassopimuksen tai vastaavan sopimuksen muutokset muulloin kuin
yhteis0a perustettaessa.

- Poikkeusoloja ja normaaliolojen hdiridtilanteita koskeva toimivalta
kirjoitetaan selvyyden vuoksi erilliseen lukuun ja samalla termistoa
tarkistetaan vastaamaan voimassa olevaa valmiuslainsaadantoa.

- Kaupunginjohtajan viran kelpoisuusehdot poistetaan hallintosaannosta.
Jatkossa kaupunginjohtajan ja apulaiskaupunginjohtajien viran
kelpoisuuehdoista paattaisi kaupunginhallitus.



- Toimivallan edelleen siirtamista koskevaa sdannostd muutetaan siten, etta
edelleendelegointi on mahdollista kaupungin organisaatiossa nykyista
laajemmin.

- Konsernijohtoon merkitaan kuuluvaksi myos talousjohtaja, jolloin
hallintésadannon kirjaus vastaa kaupungin konserniohjetta.

- Kaupunginkanslian nimike muutetaan hallintopalveluksi ja
tyonantajapalvelun nimike muutetaan henkilostopalveluksi.

- Valtuuston toimintaa ja kaupungin muiden toimielinten

kokokousmenettelya koskeviin maaraykseen tehdaan vahaisia
tdsmennyksid Kuntaliiton mallin mukaisesti.
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