
  Arviointi 
 

1 (4) 
 

Kuopion kaupunki Asianro 
Varhaiskasvatuspalvelut 31.10.2023 Julkinen 
Tiina Mikkilä   

 

 
 

Postiosoite PL 228, 70101 KUOPIO Puhelin 017 182 111 www.kuopio.fi 
Käyntiosoite Tulliportinkatu 31   etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 
Vaikutusten ennakkoarviointi Kuopion kaupungin päätöksenteossa 
 

Yksityisen varhaiskasvatuksen sääntökirja  
Tiina Mikkilä varhaiskasvatuksen palvelupäällikkö 
Yksityisen varhaiskasvatuksen palveluohjaajat Marja-Liisa Bågman, Mari Kerman ja Heidi Miettinen  
 
Merkkien selitykset 
 

++ Merkittävä ja pitkäaikainen myönteinen vaikutus -   Lyhytaikainen kielteinen vaikutus 
+    Lyhytaikainen myönteinen vaikutus - - Merkittävä ja pitkäaikainen kielteinen vaikutus 
0    Neutraali vaikutus  

 
Päätöksen vaikutus 

Strategiavaikutukset  

Kuopion strategia:  Kuopio 2030 strategia 

  Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti 

1  Hyvinvoiva ja yhteisöllinen 

• Elinympäristö ja osallisuus 

• Hyvinvointia edistävät elintavat ja sosiaaliset 
verkostot 

• Elinikäinen oppiminen, työ ja toimeentulo 

• Vapaa-ajan mielekäs tekeminen ja kokeminen 

0  

2  Elinvoimainen ja kasvava 

• Kilpailukykyinen ja kannustava yrittäjyysympä-
ristö 

• Rohkea ja kestävä kaupunkikehitys 

• Vetovoimainen innovaatio-, tutkimus- ja osaa-
miskeskittymä ja laadukas koulutus 

• Kasvava matkailu ja vetovoimaiset tapahtumat 

• Kuopion tunnettuus ja edunvalvonta 
 

+ Palvelusetelin sääntökirjaan tarkennetut ja 
selkeytetyt käytännöt varmistavat palvelu-
jen sujuvuuden ja luovat yhdenmukai-
suutta.  

3 3
. 

Ilmasto- ja resurssiviisas 

• Kiertotalous ja resurssiviisaus 

• Viisas liikkuminen ja kestävä yhdyskuntara-
kenne 

• Luonnon monimuotoisuuden edistäminen ja 
luontokadon torjunta 

• Huoltovarmuus ja kriisinsietokyky 

0  

4 4
.  

Uudistuva ja yhdessä tekevä  

• Sujuva ja uudistuva toiminta 

• Uudistuva johtaminen 

• Osaava ja hyvinvoiva henkilöstö 

• Kestävä talous 

++ Talouteen vaikuttavien yhteistyösopimus-
ten tarkennetut kirjautukset mahdollista-
vat paremman ennakoinnin talouden 
suunnittelussa. 

 Poikkileikkaavat tavoitteet:  

• Digitaalisuus, kumppanuus, kansainvälisyys 

0  

https://www.kuopio.fi/documents/7369547/9081414/Strategia-asiakirja/f0cc921e-2a9a-462c-b7b6-de44afeadb0e
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Johtopäätös ja perustelut: 
Sääntökirjaan on kirjattu talouteen vaikuttavan palvelusetelin tarkistusaikataulu, mikä auttaa kaupun-
gin talouden suunnittelussa. Myös tarkennukset palvelun tuottamisessa ja palvelusetelin maksamisessa 
erilaisissa poikkeavissa tilanteissa luovat yhdenmukaisuutta kaikkia palveluntuottajia kohtaan. 
 
 
 
 

Vaikutukset ihmisiin (Päätösten sosiaaliset ja terveysvaikutukset eri ihmisryhmiin, esimerkiksi sukupuolen, 
seksuaalisen suuntautumisen, iän, asuinpaikan, kielen, kulttuuritaustan, tulojen, koulutuksen, ammatti- ja 
työmarkkina-aseman tai erityisryhmän tms. mukaan.)  
 
Mihin väestöryhmiin päätöksellä on vaikutuksia:  
Merkitse rastilla ikäryhmät: Kaikki___ Lapset x  Nuoret___ Aikuiset x  Ikääntyneet___   
Kohdistuuko päätös jonkinkin tiettyyn väestöryhmään Ei, Kyllä, mihin Perheisiin 

  Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti 

1 Palvelujen saatavuuteen ja yhdenvertaisuuteen, 
sekä laatuun (esimerkiksi koulutus, kulttuuri ja lii-
kunta jne.) 

++ Yhdenmukaiset sopimukset ja käytänteet luo-
vat selkeät raamit palvelun tuottamiselle.  

2 Sosiaaliseen elinympäristöön (esimerkiksi ihmis-
suhteisiin, syrjintään, yhteisöllisyyteen, yhteisöl-
liseen, kulttuuriseen tai hengelliseen osallistumi-
seen) 

+ Perheille varhaiskasvatus näyttäytyy tasaver-
taisena palveluna riippumatta tuottaako sen 
kaupunki vai yksityinen palveluntuottaja.  

3 Elintapoihin (esimerkiksi ruokavalioon, päihtei-
den käyttöön, liikuntaan, virkistäytymiseen, ris-
kikäyttäytymiseen) 

0  

4  Terveyteen (fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen) 0  

5 Osallistumiseen (osallistuminen päätöksiin ja vai-
kuttaminen, tiedonsaanti jne.) 

++ Sääntökirja koskee kaikkia yksityisiä palvelun-
tuottajia ja heitä on kuultu päätösprosessissa. 

6  Väestöryhmien toimeentulo (työllisyys, talous, 
varallisuus jne.) 

- Palveluntuottaja voi periä perheiltä lisämak-
sua palvelusta ja palveluntuottajalla on erilai-
sia maksukäytäntöjä esim. loma-aikoina.  

7 Yhdenvertaisuuteen ja tasa-arvoon, kuten suku-
puolten välinen tasa-arvo sekä terveys- ja hyvin-
vointierojen kaventaminen 

- Mahdollinen lisäkustannus palvelusta voi 
eriarvoisuutta perheitä kohtaan.  

Johtopäätös ja perustelut:  
Sääntökirja luo yhdenmukaiset toimintatavat palveluntuottajille. Se antaa myös mahdollisuuden palve-
luntuottajien omiin ratkaisuihin liittyen asiakasmaksuihin. Tällä voi olla vaikutuksia perheiden valintoi-
hin.  
 



  Arviointi 
 

3 (4) 
 

Kuopion kaupunki Asianro 
Varhaiskasvatuspalvelut 31.10.2023 Julkinen 
Tiina Mikkilä   

 

 
 

Postiosoite PL 228, 70101 KUOPIO Puhelin 017 182 111 www.kuopio.fi 
Käyntiosoite Tulliportinkatu 31   etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 
 

 

Vaikutukset ympäristöön ja ilmastoon (Vaikutukset, jotka aiheutuvat luonnonvarojen ja energian käytöstä 
ja niihin liittyvistä päästöjen ja jätteiden määrästä, kulutuskäyttäytymisen muutoksesta tai toimintojen sijoit-
tumisesta ja niihin liittyvistä liikkumis- ja liikenneratkaisuista.) 

  Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti 

1 Fyysiseen elinympäristöön ja viihtyvyyteen (työ- 
ja asumisolot, liikenne- ja liikkumismahdollisuu-
det, esimerkiksi melu, ilman epäpuhtaus, onnet-
tomuusriski jne.) 

0  

2 Maaperään, vesistön ja luonnon moni-muotoisuu-
teen 

0  

3 Kasvihuonekaasujen päästöjen vähentämiseen ja 
ilmastonmuutokseen sopeutumiseen ja varautu-
miseen 

0  

4 Luonnonvarojen käyttöön, jätteiden määrään ja 
haitallisuuteen sekä kierrätys-asteeseen 

0  

5 Maisemaan, kaupunkikuvaan, kulttuuri-perintöön 0  

6 Rakennettuun ympäristöön ja yhdyskuntaraken-
teeseen 

0  

Johtopäätös ja perustelut 
Ei vaikutuksia 
 

Vaikutukset kunnan talouteen ja henkilöstöön   

  Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti 

1 Kunnan henkilöstöön (asema, määrä, osallistu-
minen jne.) 

0  

2 Kunnan talouteen (menoihin, tuloihin, investoin-
teihin, velkaantumiseen jne.) 

-- Vuosittainen palvelusetelin tarkistami-
nen indekseillä lisää palveluostomenoja. 

3 Tuloksellisuuteen, tuottavuuteen ja toimintata-
poihin 
 

- Sanktioiden seuraaminen aiheuttaa uu-
sien toimintatapojen luomista yksityisen 
palveluohjaajan tehtäväkuvaan.  
Asiakkaiden palvelusetelit tarkistetaan 
jatkossa vuosittain, mikä lisää asiakas-
maksusihteerien työtä. 

Johtopäätös ja perustelut 
Palvelusetelin tarkistus tulee ottaa huomioon talouden suunnittelussa. Palveluostomenot nousevat vuo-
sittaisten palvelusetelien indeksitarkistusten myötä. Sääntökirjaan kirjattujen muutosten vuoksi valvon-
taa tulee kehittää.   

Vaikutukset yrityksiin (Vaikutukset, jotka aiheutuvat esimerkiksi julkisista hankinnoista, asunto- ja kaavoi-
tuspolitiikasta, liikenneratkaisuista tai kunnan talouspolitiikasta.)  

  Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti 
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Täydentävien arviointien toteuttaminen 
 
Onko päätöksestä tehty: 

• Laajempi lapsivaikutusten arviointi: Ei/Kyllä 

• Tiedonhallintalain mukainen muutosvaikutusten arviointi: Ei/Kyllä 

• Maaseutuvaikutusten arviointi: Ei/Kyllä 

• Muu vaikutusten arviointi: Ei/Kyllä, mikä? ______________ 
 
Onko päätöksestä tehty vaihtoehtotarkasteluja: Ei/Kyllä. Mitä? 
 
  
 

 

1 Edistää yritystoiminnan edellytyksiä paikkakun-
nalla / parantaa yritysten toimintaympäristöä  

+ Sääntökirjassa sovitut selkeät sopimuk-
set ja käytänteet antavat tietoa mihin 
ympäristöön palveluntuottajat omaa 
palveluaan suunnittelevat 

2 Yritystoiminnan monipuolistumiseen, markkina-
rakenteeseen ja liiketoimintaan 

+ Sääntökirjassa sovitut selkeät sopimuk-
set ja käytänteet antavat tietoa mihin 
ympäristöön palveluntuottajat omaa 
palveluaan suunnittelevat 

3 Työpaikkojen muodostumiseen 0  

4 Yritysten kehittämiseen 0  

5 Yritysten työvoiman saantiin 0  

6 Yritysten tavara- ja työpaikkaliikenteeseen 0  

7 Yritysten asiakasvirtaan - Asiakasmaksun mahdollinen erisuurui-
nen määrä eri palveluissa voi vaikuttaa 
perheen valintoihin.   

8 Yritysten osallistumiseen julkisiin hankintoihin 0  

Johtopäätökset ja perustelut 
Sääntökirja luo profiilin yritystoiminnan luomiselle tai kehittämiselle. Tällä voi olla positiivisia tai nega-
tiivisia vaikutuksia palveluntuottajien määrään.  
 
 


