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kaupunginjohtaja Soile Lahti

Kaupunginhallitus paattaa nimeta kaupunkipolitiikan yhteistydryhman jaseneksi
kaupunginjohtaja Soile Lahden ja varajaseneksi strategiajohtaja Sirpa Latti-
Hyvosen seka sihteeriston jaseneksi myos Sirpa Latti-Hyvosen.

Merkitaan, etta kaupunginjohtaja Soile Lahti ja strategiajohtaja Sirpa Latti-
Hyvonen ilmoittivat esteellisyyden (yleislausekejaavi) ja poistuivat kokouksesta
pykalan kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

Ty0- ja elinkeinoministerid (TEM) valmistelee kaupunkipolitiikan
yhteistyoryhman asettamista. Yhteistyoryhman tehtavdna on kaupunkipolitiikan
edistdminen, ministerididen kaupunkipoliittisten toimenpiteiden
koordinoiminen seka kaupunkien ja valtion valisen kumppanuuden ja
yhteistyomuotojen kehittdminen. Lisdksi kaupunkipolitiikan yhteistydryhma
maarittelee hallituskauden kaupunkipolitiikan tavoitteet ja prioriteetit seka luo
yhteista tilannekuvaa.

TEM kutsuu kaupunkipolitiikan yhteistydryhman jaseniksi seuraavista
ministeridista osastopaallikon tai muun johtoryhman jasenen, jonka
tehtavakenttaan kaupunkipolitiikka oleellisesti liittyy: ymparistoministerio,
liikenne- ja viestintaministerio, sosiaali- ja terveysministerio, opetus- ja
kulttuuriministerio, sisaministerio ja valtiovarainministerio.

Neuvottelukuntaan kutsutaan lisaksi seuraavien kaupunkien edustajat: Helsinki,
Espoo, Tampere, Vantaa, Oulu, Turku, Jyvaskyla, Kuopio, Lahti, Pori, Kouvola,
Joensuu, Lappeenranta, Hdmeenlinna, Vaasa, Seinajoki, Rovaniemi, Mikkeli,
Porvoo, Salo, Kotka, Kokkola ja Kajaani seka seutukaupunkien edustaja.
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