Kuopion tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksen ja palveluiden jarjestamissuunnitelman
hyvaksyminen

Kaupunginvaltuusto 18.09.2023 § 66
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Paatosehdotus Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy Kuopion tydllisyysalueen
yhteistoimintasopimuksen ja palveluiden jarjestamissuunnitelman.

Paatos Valtuusto hyvaksyi yksimielisesti kaupunginhallituksen paatosesityksen silla
lisaykselld, etta yhteistoimintasopimukseen lisataan kohtaan 4 Toimielimen
kokoonpano ja jasenten valitseminen seuraava teksti: "Toimielimen
kokoonpanon tulee vastata edellisten kuntavaalien yhteenlaskettua tulosta
jasenkunnissa."

Vaikutusten arviointi -

Liitteet Kuopion tyollityysalue_Palveluiden jarjestamissuunnitelma

Kuopion tyollisyysalue_yhteistoimintasopimus

Kaupunginhallitus 04.09.2023 § 257

Valmistelijat / lisdtiedot:

Pirjo Oksanen, tyollisyyspalvelujohtaja
puh. 044 718 1711
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus kaupunginjohtaja Soile Lahti

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle Kuopion ty6llisyysalueen
yhteistoimintasopimuksen ja palveluiden jarjestamissuunnitelman
hyvaksymista.

Paatos Merkitaan, etta tyollisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen esitteli asiaa kokouksessa
ja han poistui kokouksesta asian esittelyn jalkeen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

Selostus Tyovoimapalvelut siirtyvat kunnille ja nilden muodostamille tydllisyysalueille
1.1.2025. Kuntien jarjestamisvastuulle kuuluvista julkisista tydvoimapalveluista ja
niihin liittyvista tehtdvista saddetdan tyovoimapalveluiden jarjestdmisestd
annetussa laissa (380/2023, jdljempana jarjestamislaki). Kuntien on toimitettava
viimeistdan 31.10.2023 tyd- ja elinkeinoministeridlle sopimukset, joilla
perustetaan tyollisyysalue ja joiden mukaan jarjestetaan tyévoimapalvelut



kuntien yhteistoimintana seka suunnitelma tyévoimapalvelujen jarjestamiseksi
(jaljempana jarjestamissuunnitelma).

Tyoévoimapalvelujen jarjestamisvastuu on jarjestamislain mukaan kunnalla tai
tyollisyysalueella. Jarjestamislaissa on saadetty, ettd kunnat, joiden
tydvoimapohja on vahintadn 20 ooo, voivat jarjestdd tyovoimapalvelut
itsendisesti. Muiden kuntien tulee liittya tyossakayntialueensa huomioiden
tarkoituksenmukaiseen tydllisyysalueeseen. Pohjois-Savossa jaljempana
luetellut kymmenen kuntaa ilmaisivat halukkuutensa ldhted valmistelemaan
yhteistad tyollisyysaluetta ensisijaisesti Kuopion kaupungin kanssa. Kuopion
kaupunginhallitus teki paatoksen 19.6.2023 §212 Kuopion tydllisyysalueen
valmistelusta ja ohjausryhman asettamisesta. Tydllisyysalueen valmisteluun
ovat paatoksen mukaisesti Kuopion lisaksi osallistuneet Kaavi, Keitele,
Lapinlahti, Rautalampi, Rautavaara ja Siilinjarvi, Suonenjoki, Tervo, Tuusniemi ja
Vesanto.

Tyollisyysalueen muodostavien kuntien tulee sopia tydvoimapalveluiden ja niihin
liittyvien tehtavien jarjestamisesta kuntalain 8 §:n tarkoittamana lakisaateisena
yhteistoimintana. Vaihtoehtoina tydllisyysalueiden jarjestamiselle ovat yhteinen
toimielin eli vastuukuntamalli tai kuntayhtyma. Kuopion tydllisyysalueella
kuntien yhteistoiminnan muodoksi on valmisteluvaiheessa valittu
vastuukuntamalli, jossa vastuukuntana toimii Kuopion kaupunki.

Jarjestamisvastuussa oleva kunta vastaa kuntalain 8 §:n 2 momentin mukaisesti
palvelujen ja muiden toimenpiteiden yhdenvertaisesta saatavuudesta, tarpeen,
maardn ja laadun maarittelemisestd, tuottamistavasta, tuottamisen valvonnasta
seka viranomaiselle kuuluvan toimivallan kdyttamisesta. Jarjestamislain 12 §:ssa
jarjestamisvastuun sisaltdd on vield tarkennettu niin, ettd palveluiden
jarjestamisessa ja tuottamisessa on otettava huomioon yhteistoiminnassa
mukana olevien kuntien toiminta, tyollisyysalueen vaestorakenne, asiakkaiden
palvelun tarve sekd muut palveluiden antamista koskevat olosuhteet.

Kuntien on tehtava sopimus (jatkossa yhteistoimintasopimus) yhteisestd
toimielimesta (kuntalaki 52 §). Laissa saddetaan, ettd sopimuksessa tulee
vahintaan maarata yhteisen toimielimen tehtavista seka tarvittaessa 8 §:ssa
tarkoitetun jarjestdmisvastuun siirtymisesta, yhteisen toimielimen
kokoonpanosta ja muiden kuntien oikeudesta valita toimielimen jasenia,
kustannusten perusteista ja jakautumisesta, sopimuksen voimassaolosta ja
irtisanomisesta.

Edelld mainitut sopimusmaaraykset koskevat yhteistoiminnan perusteita, mutta
kaytannon toiminnan vuoksi yhteistoimintasopimuksessa on perusteltua sopia
muistakin yhteistoiminnan jarjestamiseen liittyvista seikoista.

Valtioneuvosto padttaa jarjestamislain mukaan tydllisyysalueiden
hyvdksymisesta. Tyollisyysalueiden ja kuntien edellytyksia suoriutua
jarjestamisvastuuseen ja palveluiden tarjoamiseen liittyvista velvoitteistaan
arvioidaan tyo- ja elinkeinoministeridssa palveluiden jarjestamissuunnitelman
perusteella. Talla on erityisesti merkitysta, jos joudutaan arvioimaan
jarjestamislain 12 §:ssa tarkoitetun valtioneuvoston paatoksenteko-oikeuden
kayttamista tai kunnan poikkeusluvan edellytyksia.

Kuopion tyollisyysalueen yhteistoimintasopimus (liite 1) ja palveluiden
jarjestamissuunnitelma (liite 2) on valmisteltu Kuopion tekeman pohjaesityksen



pohjalta yhteistydssa alueen valmisteluun osallistuneiden kuntien kanssa.
Yhteistoimintasopimusta ja palveluiden jarjestamissuunnitelmaa on kasitelty
tyollisyysalueen valmistelun ohjausryhmassa 30.6.2023 ja 16.8.2023.

Vaikutusten arviointi -



