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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Eskelinen Aleksi puheenjohtaja poissa § 222 
 Kaartinen Tiina 2. varapuheenjohtaja puheenjohtaja § 222 
 Cederberg Björn jäsen  
 Eskelinen-Fingerroos Miia jäsen  
 Hämäläinen Vuokko jäsen  
 Kantele Kaisa jäsen pöytäkirjantarkastaja 
 Kokki Hannu jäsen poissa §:t 209, 211 ja 214 
 Linnanmäki Vesa jäsen  
 Niiranen Pekka jäsen pöytäkirjantarkastaja §:t 

209, 211 ja 2014 
 Pääkkö Sakari varajäsen pöytäkirjantarkastaja §:t 

204-208, 210, 212-213 ja 
215-222. Poissa §:t 209, 211 
ja 214 

 Karkulahti Saara varajäsen klo 14:00-16:12, poissa §:t 
208-209 ja 217-222 

 Savolainen Leila valtuuston 1. varapuheenjohtaja  
 Auvinen Harri valtuuston 2. varapuheenjohtaja poissa §:t 208-209 
 Jari Kyllönen  esittelijä vs. kaupunginjohtaja 
 Sirpa Lätti-Hyvönen  muu osallistuja strategiajohtaja 
 Kirsi Soininen  muu osallistuja markkinointijohtaja 
 Vesa Toivanen  pöytäkirjanpitäjä va. hallintojohtaja 
 Katri Hiltunen  muu osallistuja kehittämispäällikkö, § 206, 

klo 14:07-14:37 (teams) 
 Marika Huovinen  muu osallistuja kaavasuunnittelija, § 206, 

klo 14:07-14:37 (teams) 
 Simo Hiltunen  muu osallistuja asiakkuuspäällikkö, § 207, 

klo 14:38-14:39 (teams) 
 Arto Holopainen  muu osallistuja innovaatiopäällikkö, §:t 

208-210, klo 14:42-15:11 
(teams) 

 Anu Häiväläinen  muu osallistuja yritysasiantuntija, §:t 208-
210, klo 14:42-15:11 
(teams) 

 Anu Tiikasalo  muu osallistuja henkilöstöjohtaja, § 211, 
klo 15:13-15:22 (teams) 

 Mika Kuitunen  muu osallistuja perusopetuspäällikkö, § 
211, klo 15:13-15:22 
(teams) 

 Pirjo Oksanen  muu osallistuja työllisyyspalvelujohtaja, §:t 
212-213, klo 15:23-15:44 
(teams) 

 Laura Pikkusaari  muu osallistuja hankesuunnitteluarkkitehti
, § 213, klo 15:27-15:44 
(teams) 

 Jari Torvinen  muu osallistuja tietohallintojohtaja, § 214, 
klo 15:46-16:05 (teams) 

 Jorma Tikkanen  muu osallistuja tietoverkkoarkkitehti, § 
214, klo 15:46-16:05 
(teams) 
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 Retu Ylinen  muu osallistuja kehitysasiantuntija, § 214, 
klo 15:46-16:05 (teams) 

 
Poissa Koskinen Ari (Allu) 
 Markkanen Sallamaarit 
 Kilpi Marko 

 
 
 
 
 
 Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden  
 voi todentaa kirjaamosta. 
 
 
 
Käsitellyt asiat 204 - 222 
 
 
 
Pöytäkirjan nähtävänäolo 
 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosivuilla 
www.kuopio.fi/paatoksenteko 22.6.2023.     
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Kaupunginhallitus § 204 19.06.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 204    
      
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 205 19.06.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 205    
      
 
 
Esittelijä vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 

 
Päätösehdotus Pöytäkirja tarkastetaan välittömästi kokouksen jälkeen, mikäli se on teknisesti 

mahdollista, kuitenkin viimeistään kokousta seuraavan viikon maanantaina 
(pyhäpäivän sattuessa seuraavana arkipäivänä). Pöytäkirja lähetetään 
puheenjohtajalle, pöytäkirjanpitäjälle ja pöytäkirjantarkastajille sähköisesti 
allekirjoitettavaksi. Pöytäkirja pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa (www.kuopio.fi) kuntalain 140 §:n mukaisesti.  

 
 Valitaan pöytäkirjantarkastajat. Vuorossa ovat jäsenet Ari Koskinen ja Kaisa 

Kantele. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Kaisa Kantele ja Sakari Pääkkö. Muilta osin 
kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 
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Kaupunginhallitus § 206 19.06.2023 

 
Kuopion väestö, työpaikat ja asuminen - asumisen rakentamisen eteneminen ja käyttöönotettavat 
alueet vuosina 2024 - 2028 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 206    
4650/10.04.00/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          Marika Huovinen, kaavasuunnittelija 

puh. 044 718 5447 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

              Katri Hiltunen 
puh. 044 718 5050, kehittämispäällikkö 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 
 

 Kaupunginhallitus hyväksyy Kuopion väestöä, elinkeinoja ja asumista koskevat 
lähtötiedot ja asuntotuotannon ohjelmoinnin ja etenemisen muutokset 
käytettäväksi talousarvion valmistelun ja muun suunnittelun pohjana. 
 

Päätös Merkitään, että kehittämispäällikkö Katri Hiltunen ja kaavasuunnittelija Marika 
Huovinen esittelivät asiaa kokouksessa. Hiltunen ja Huovinen poistuivat 
kokouksesta asian esittelyn jälkeen.  
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
Selostus Kuopion väestöä, elinkeinoja sekä asumista koskevat lähtötiedot on koottu ja 

tarkistettu tulevan vuoden talousarvion laadintaa varten. Lähtötietoja käytetään 
perusteena myös useamman vuoden käsittävälle toiminta- ja 
taloussuunnittelulle, palvelujen suunnittelulle sekä kaavoitukselle. 

  
 Tänä vuonna tarkistuksia on tehty lähinnä asuntotuotannon etenemisen ja 

ohjelmoinnin osalta, kun taas vuonna 2022 hyväksytyt väestösuunnitteet ja 
Kuopion kasvutavoitteet ovat säilyneet ennallaan. Tarvittaessa näitä lähtötietoja 
tullaan vielä tarkentamaan asuntotuotannon ja palveluinvestointien osalta ensi 
syksynä vuodelle 2024 hyväksyttävän talousarvion / toiminta- ja 
taloussuunnitelman (2024–2027) yhteydessä.  

  
 Kuopion virallinen väkiluku oli vuoden 2022 lopussa 122 594 henkilöä, jossa 

vuoden 2022 väestönkasvua oli 1051 henkeä (+0,9 %). Viime vuosina Kuopion 
väestönkasvu on perustunut muuttovoittoon ja siirtolaisuuteen (ulkomailta 
muuttaneiden netto), kun taas luonnollinen väestönkasvu on ollut negatiivinen.  

  
 Kuopion kaupungin uusi väestösuunnite hyväksyttiin kevättalvella 2022. 

Kuopion tavoitteellinen väestönkasvu on tulevina vuosina keskimäärin 1 000 
asukasta/vuosi (0,8 %), ja noin 140 000 asukasta asuisi Kuopiossa vuonna 2040. 
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Kaupunginhallitus § 206 19.06.2023 

Kuopion väestösuunnite on laadittu myös alueille (suunnittelualueittain) vuoteen 
2030 saakka.  

  
 Kuopion asuntotuotanto on jatkunut jo vuosia vilkkaana ja monipuolisena. 

Kuopion kaupungin asuntorakentamisen tavoitteet on kirjattu kaupunkiseudun 
vuonna 2021 hyväksyttyyn MAL-sopimukseen, jonka mukaan Kuopion 
tavoitteena on 1200 asunnon vuosituotanto. Valtaosa tuotannosta täydentäisi ja 
uudistaisi nykyistä kaupunkirakennetta ja noin kolmannes tuotannosta toteutuisi 
ns. kohtuuhintaisena asuntotuotantona, joka tarkoittaa valtion korkotuettua 
vuokra- ja asumisoikeustuotantoa sekä vapaarahoitteista vuokratuotantoa. 

 
 Vuonna 2022 kaupungin tavoite 1200 asuntoa/vuosi ylittyi ja Kuopioon valmistui 

yhteensä 1428 asuntoa. Eniten asuntoja valmistui Keskustaan, 
Saaristokaupungin Lehtoniemeen sekä Hiltulanlahteen. Kohtuuhintaisen 
tuotannon määrä oli myös varsin korkea ja noin 540 asuntoa valmistui eri puolille 
kaupunkia. Pientalojen osuus oli reilu viidennes kokonaistuotannosta ja yhteensä 
noin 310 asuntoa. 

 
 Nykyisen taloudellisen epävarmuuden ja korkotason oloissa asuntotuotannon 

määrän ennustaminen on erittäin vaikeaa tuleville vuosille. Vuonna 2023 
valmistuu vielä noin 1200 uutta asuntoa, mutta sen jälkeen asuntotuotannon 
ennustetaan vähentyvän. Asuntotuotannon ennustetta on pienennetty 800 
asunnon tasolle vuosina 2024–2025, jonka jälkeen tuotannon ennustetaan 
nousevan 1200 asuntoon vuodessa Kuopion tavoitteiden mukaan.  

 
 Kuopion asuinrakentamisen painopiste on siirtymässä vähitellen Savilahteen, 

joka on tulevina vuosina kaupungin pääalue kerrostaloille. Savilahden 
ensimmäisten asuintalojen rakentaminen käynnistyy tänä vuonna Vanhan 
varikon alueella, jonne on tulossa yhteensä noin 1300 uutta asuntoa noin 2000 
asukkaalle. 

 
 Asuntorakentaminen jatkuu viime vuosien tapaan vilkkaana myös keskustassa ja 

Saaristokaupungin viimeisillä alueilla. Keskustassa uusia asuintaloja rakennetaan 
Malmgreninrannan, Kotikatu 365-Hatsalan sekä Puijonkuppeen alueilla, kuten 
myös yksittäisinä taloina ja kortteleina eri puolilla keskustaa. Kuluvan 
vuosikymmenen puolivälissä asuntorakentaminen käynnistyy Itkonniemen ja 
Vanhan aseman alueella, kuten myös Kivilammen alueella Leväsellä. 
Ohjelmointiin on otettu mukaan uusina alueina Kelloniemi ja Vanuvuori, jotka 
ovat nyt osayleiskaavavaiheessa ja joissa asuntorakentaminen voisi 
mahdollisesti käynnistyä aivan tulevan viisivuotiskauden lopussa. 

 
 Kuopion omakoti- ja rivitalotonttitarjonta on vähentynyt ja vähenemässä 

tulevina vuosina. Kesän 2023 omakotitalotuotantoon luovutettiin noin 30 uutta 
tonttia rakentajille Hiltulanlahdesta ja vastaavalla määrällä on tarkoitus jatkaa 
myös tulevina vuosina. Tällä tahdilla Hiltulanlahdessa riittää pientalotontteja 
vielä noin neljäksi vuodeksi. Tämän jälkeen vuonna 2028 pientalorakentamisen 
tulisi siirtyä Vanuvuoren alueelle, mikäli nykyisen kaltaista 
pientalotonttitarjontaa halutaan tarjota Kuopion keskeisellä kaupunkialueella 
myös tulevaisuudessa.  
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 Kaupungin omakotitalotonttitarjontaa on myös maaseututaajamissa ja -kylissä 
väljemmillä tonteilla. Tulevalla viisivuotiskaudella tutkitaan, voidaanko uusia 
omakotitalotontteja kaavoittaa maaseututaajamiin ja -kyliin niille alueille, joissa 
tarjontaa on tällä hetkellä hyvin vähän ja joissa mahdollisesti olisi potentiaalista 
kysyntää. Ensimmäinen tutkittava alue olisi Riistavesi, jonne on juuri 
valmistumassa uusi Riistaveden monitoimijatalo (perusopetus, kirjasto, 
nuorisotyö ja lähiliikunta). 

 
 Kuopion työpaikkakasvu on ollut voimakasta: Vuosina 2020–2021 työpaikkojen 

määrä lisääntyi noin 2180 työpaikalla (4,2 %). Yritystonttien määrä on 
vähentynyt merkittävästi ja tällä hetkellä niitä on kysyntään nähden 
riittämättömästi. Vapaiden yritystonttien tarjonta painottuu Pieneen 
Neulamäkeen, jonka lisäksi yksittäisiä tontteja on tarjolla Matkuksessa, 
Kylmämäessä, Petosella ja Pirtissä. Tulevina vuosina yritystonttitarjontaa 
pyritään kasvattamaan ja monipuolistamaan maanhankinnan ja kaavoituksen 
avulla.  

 
 Kuopion kasvutavoitteiden toteutuminen edellyttää riittävää ja houkuttelevaa 

yritystonttitarjontaa, vahvaa työpaikkakasvua ja hyvää asuntotuotannon 
toteutumisen tasoa. Strategisesti tärkeiden uusien elinkeino- ja asuntoalueiden 
maanhankintaa sekä ripeää suunnittelua ja kaavoitusta on jatkettava 
tavoitteiden toteutumiseksi. 

 
Vaikutusten arviointi Liitteenä 
 
 
Liitteet 

 
4650/2023 Kuopion väestö, työpaikat ja asuminen - Asumisen rakentamisen 
eteneminen ja käyttöönotettavat alueet 2024-2028 (YKEMS) 
4650/2023 Asumisen rakentamisen eteneminen ja käyttöönotettavat alueet 
vuosina 2024–2028 
4650/2023 Vaikutusten ennakkoarviointi Kuopion kaupungin päätöksenteossa 
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Kaupunginhallitus § 207 19.06.2023 

 
Varhaiskasvatuksen lisätilat / Rantapuistonkatu 3 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 207    
3086/10.00.02/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 

Minna Kari, vs. kasvatusjohtaja, puh. 044 718 4008 
Tarja Hosionaho, tilahallintapäällikkö, puh. 044 718 4130 
Simo Hiltunen, asiakkuuspäällikkö, puh. 044 718 5248 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 
 

 Kaupunginhallitus hyväksyy asiakkuuspäällikön esityksen. 
 

Päätös Merkitään, että asiakkuuspäällikkö Simo Hiltunen esitteli asiaa kokouksessa. 
Hiltunen poistui kokouksesta asian esittelyn jälkeen.  
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
Esitys asiakkuuspäällikkö Simo Hiltunen: 
 
 Esitän, että kaupunginhallitus hyväksyy Kuopion Tilapalveluiden esityksen 

Rantapuistonkatu 3 sijaitsevan kiinteistön vuokraamisestä neljän (4) 
varhaiskasvatusryhmän tarpeisiin toistaiseksi 1.8.2023 lukien ja valtuuttaa 
toimitilajohtaja Hannu Väänäsen allekirjoittamaan vuokrasopimuksen Pilke 
Päiväkodit Oy:n (Y-tunnus 1840113-6) kanssa.  

 
Selostus Saaristokaupungissa kunnalliseen varhaiskasvatukseen on jatkuvasti paljon 

hakijoita. Hakijoita on ohjattu alueen kunnallisten päiväkotien lisäksi 
Saaristokaupungin yksityisiin päiväkoteihin sekä kaupungin muille alueille, mm. 
Petoselle ja keskustaan. Alueen esiopetuksen järjestäminen toimintavuotena 
2023-2024 keskittyy kunnallisiin päiväkoteihin, joilloin alle esiopetusikäisten 
lasten varhaiskasvatuspaikat vähenevät alueen kunnallisista päiväkodeista. 

 
 Rantapuistonkatu 3:ssa Saaristokaupungissa toimineelta Kristilliseltä 

päiväkodilta vapautui tilat toukokuun 2023 loppuun, jonka perusteella selvitettiin 
tilojen vuokrausmahdollisuusmahdollisuutta kiinteistön omistajalta. 
Rantapuistonkatu 3 on Pilke -päiväkotien omistama 601,5 m2 kokoinen 
kiinteistö, joka on rakennettu päiväkodiksi vuonna 2016. Rantapuistonkatu 3:n 
kiinteistön tiloihin on mahdollista sijoittaa yhteensä 4 varhaiskasvatusryhmää. 

 
 Kasvun ja oppimisen palvelualue on vuokrannut Rantapuistonkadun kiinteistö 

tilat yhdelle lapsiryhmälle 11.04.2023 alkaen. Sisäinen tilakustannus on 5 450,00 
€/kk. Vuokrasopimus on voimassa heinäkuun loppuun saakka.  

 
 Saaristokaupungissa palvelun tarpeen kasvuun on vastattu yksityisellä 

palvelutuotannolla. Yksityisen varhaiskasvatuksen osuus on tällä hetkellä n. 45 
%. Rantapuistonkadun tilojen käyttöönotolla kunnallisen varhaskasvatuksen 
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Kaupunginhallitus § 207 19.06.2023 

osuutta saadaan kasvatettua ja muille alueille ohjatut lapset saadaan sijoitettua 
omalle alueelle. 

 
 Kasvun ja oppimisen palvelualueella on tarve lisätiloille. Markkinoinnilla ei ole 

muuta tarjontaa päiväkodiksi sopivista tiloista lyhyellä aikavälillä tarkasteltuna, 
joten näin ollen tarve vuokrata Rantapuistonkatu 3:sta tilat yhteensä 4 
lapsiryhmälle elokuusta 2023 alkaen toistaiseksi. Lisätilan tarve tarkastellaan 
Pyörön päiväkodin valmistuttua 2025-2026 vuoden vaihteessa. Kiinteistön 
vuokra on sopimuksen alkaessa 16 982,00 euroa kuukaudessa. (ALV. 0 %). 
Vuokraan sisältyy sähkö, lämmitys-, vesi- ja kiinteistönhuoltokulut mukaan 
lukien jätehuolto sekä tiloissa olevat kalusteet ja niiden käyttö. Sisäinen 
tilakustannus siivouksineen tulisi olemaan 19 090,00 €/kk.  

 
Vaikutusten arviointi - 
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Kaupunginhallitus § 208 19.06.2023 

 
Kuntarahahakemus / WInEco - Water Innovation Ecosystem -hanke (Uudistuva ja osaava Suomi 2021–
2027 ohjelma/Kestävä kaupunkikehittäminen) 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 208    
4881/00.01.05/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 

Arto Holopainen, innovaatiopäällikkö, puh. 045 139 3996 
Anu Häiväläinen, yritysasiantuntija, puh. 044 718 2036 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 
 

 Kuopion kaupunki rahoittaa enintään 20% osuudella WInEco - Water Innovation 
Ecosystem -hanketta. Rahoitussumma on enintään 116 881 euroa, jakautuen 
hankkeen toteuttajien kesken rahoitustaulukon mukaisesti. Rahoitus maksetaan 
yleishallinnon ekosysteemisopimukselle varatusta määrärahasta, ja sen 
maksaminen edellyttää hyväksyttyä raportointia hankkeelta. Strategiajohtaja 
hyväksyy laskut Kuopion kaupungin puolesta, ja hankkeen seurantaryhmänä 
toimii kaupungin asettama ekosysteemisopimuksen johtoryhmä. Kuopion 
kaupungilla on mahdollisuus perääntyä hankkeen osarahoitusvastuusta, jos 
hanke ei etene suunnitellusti. 
 

Päätös Merkitään, että kaupunginhallituksen varajäsen Saara Karkulahti poistui 
esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
 
Merkitään, että kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtaja Harri Auvinen poistui 
esteellisenä (työsuhdejäävi) kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
 
Merkitään, että innovaatiopäällikkö Arto Holopainen ja yritysasiantuntija Anu 
Häiväläinen esittelivät asiaa kokouksessa.  
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
  
 
Selostus Savonia-ammattikorkeakoulu, THL, Itä-Suomen yliopisto ja GTK hakevat 

Kuopion kaupungilta kuntarahoitusta ”WInEco - Water Innovation Ecosystem” –
ryhmähankkeeseen. 

 
 Työ- ja elinkeinoministeriö (päätös TEM/2022/16) on myöntänyt Pohjois-Savon 

liitolle 700 000 euroa EAKR/kestävä kaupunkikehittäminen -määrärahaa (Osaava 
Suomi 2021–2027 ohjelma), mikä on kohdennettu valtion ja Kuopion kaupungin 
innovaatioekosysteemisopimuksen toteutukseen. Hankkeeseen on haettu 
rahoitusta kestävän kaupunkikehittämisen määrärahasta 6.6. – 31.8.2022 
avoinna olleesta Kuopion ekosysteemisopimuksen hankehausta. 

 
 Hanke luo Smart Water Innovation Centerin (SWIC) toimintaan konseptin, joka 

hyödyntää uusimpia innovaatioita, vesilaboratorioita ja demonstraatioalustoja 
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liiketoiminnan tarpeisiin. Tavoitteena on myös kehittää systemaattinen 
toimintamalli Savilahden kehittäjäekosysteemin ja sen yritysten 
yhteistoimintaan. SWIC:n avulla pyritään yhdistämään ympäristötavoitteet, 
yritysten kehittämistarpeet, asiantuntijat ja kehittämisalustat sekä 
avainyritykset. Tavoitteena on kehittää yhdessä älykkäitä vesi-innovaatioita ja 
uusia korkean teknologian ratkaisuja kansainvälisille markkinoille. Erityisesti 
pyritään tukemaan PK-yritysten kansainvälistymistä ja kasvua osana uusia 
teknologioiden kehittäjäekosysteemejä ja veturiyrityskumppanuuksia. 
Hankkeessa etsitään tehokasta toimintamallia, johon osallistuu alueellisia, 
kansallisia ja kansainvälisiä kumppaneita Savilahden ekosysteemin kapasiteetin 
vahvistamiseksi PK-yritysten kasvun tukemisessa. Lisäksi tarkastellaan 
globaalisti toimivien veturiyritysten roolia PK-yritysten kansainvälistymisen ja 
kasvun edistämisessä. 

 
 Hankkeen suunniteltu toteutusaika on 1.1.2023-31.12.2025. Hanke sai 

arvioinnissa 27/37 pistettä. 
  

Toteuttaja Kokonais-
budjetti 

Haettu 
Kuopion 
rahoitus 

20% 

EU+valtio 
60% 

Hakijan 
omarahoitus 

20% 

Savonia-amk 
(päätoteuttaja) 

199.290€ 39.858€ 119.574€ 39.858€ 

THL 145.155€ 29.031€ 87.093€ 29.031€ 
Itä-Suomen 
yliopisto 

86.732€ 17.347€ 52.038€ 17.347€ 

GTK 148.224€ 29.645€ 88.935€ 29.644€ 
YHTEENSÄ 579.401€ 116.881€ 347.640€ 115.880€ 

 
 Hankkeella arvioidaan olevan hyvin merkittävä vaikutus Kuopion kaupungin ja 

valtion välisen innovaatioekosysteemisopimuksen vesiosaaminen-strategisen 
painopisteen toteutukseen. Hankkeessa on ymmärretty hyvin 
ekosysteemisopimuksen sisältö ja mitä toimenpiteitä tällä hankkeella voidaan 
toteuttaa. 

 
Vaikutusten arviointi Liitteenä 
 
 
Liitteet 

 
EURA2021 Savonia-amk hankehakemus 

EURA2021 GTK hankehakemus 

EURA2021 THL hankehakemus 

EURA2021 UEF hankehakemus 

Yhteistyösopimus 

Vaikutusten ennakkoarviointi WInEco 

EURA 2021 Kestävän kaupunkikehittämisen haku - Kuopion 
ekosysteemisopimus 
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Kuntarahahakemus / Terveys- ja hyvinvointiteknologia Kuopion ekosysteemisopimuksessa -hanke 
(Uudistuva ja Osaava Suomi 2021–2027 ohjelma/Kestävä kaupunkikehittäminen) 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 209    
4887/00.01.05/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 

Anu Häiväläinen, yritysasiantuntija, puh. 044 718 2036 
Arto Holopainen, innovaatiopäällikkö, puh. 045 139 3996 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 
 

 Kuopion kaupunki rahoittaa enintään 20% osuudella Terveys- ja 
hyvinvointiteknologia Kuopion ekosysteemisopimuksessa -hanketta. 
Rahoitussumma on enintään 117 318 euroa. Rahoitus maksetaan yleishallinnon 
ekosysteemisopimukselle varatusta määrärahasta, ja sen maksaminen 
edellyttää hyväksyttyä raportointia hankkeelta. Strategiajohtaja hyväksyy laskut 
Kuopion kaupungin puolesta, ja hankkeen seurantaryhmänä toimii kaupungin 
asettama ekosysteemisopimuksen johtoryhmä. Kuopion kaupungilla on 
mahdollisuus perääntyä hankkeen osarahoitusvastuusta, jos hanke ei etene 
suunnitellusti. 
 

Päätös Merkitään, että kaupunginhallituksen jäsen Hannu Kokki, varajäsen Saara 
Karkulahti ja varajäsen Sakari Pääkkö poistuivat esteellisenä (yhteisöjäävi) 
kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
 
Merkitään, että kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtaja Harri Auvinen poistui 
esteellisenä (työsuhdejäävi) kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
 
Merkitään, että toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi tämän asian kohdalle valittiin 
kaupunginhallituksen jäsen Pekka Niiranen.  
 
Merkitään, että innovaatiopäällikkö Arto Holopainen ja yritysasiantuntija Anu 
Häiväläinen esittelivät asiaa kokouksessa.  
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
  
 
Selostus Kuopio Health osuuskunta, Itä-Suomen yliopisto, Savonia-amk ja Pohjois-Savon 

hyvinvointialue hakevat Kuopion kaupungilta kuntarahoitusta ”Terveys- ja 
hyvinvointiteknologia Kuopion ekosysteemisopimuksessa” –
ryhmähankkeeseen. 

 
 Työ- ja elinkeinoministeriö (päätös TEM/2022/16) on myöntänyt Pohjois-Savon 

liitolle 700 000 euroa EAKR/kestävä kaupunkikehittäminen -määrärahaa 
(Uudistuva ja Osaava Suomi 2021–2027 ohjelma). Tämä rahoitus on tarkoitettu 
valtion ja Kuopion kaupungin välisen innovaatioekosysteemisopimuksen 
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toteutukseen. Hankkeeseen on haettu rahoitusta kestävän 
kaupunkikehittämisen määrärahasta 6.6. – 31.8.2022 avoinna olleesta Kuopion 
ekosysteemisopimuksen hankehausta. 

 
 Hankkeen tavoitteena on edistää ekosysteemin visiota konkreettisten 

toimenpiteiden avulla. Tavoitteena on suunnitella innovaatioaihioiden 
tukeminen älykkäiden ratkaisujen osalta ja luoda vaikuttavuusmalli 
muistiterveyden edistämiseen. Lisäksi pyritään kasvattamaan terveys- ja 
hyvinvointidataan liittyvää yhteistyötä, kehittämään terveysdatan 
hyödyntämistä ja kartoittamaan lääketutkimuksessa tarvittava infrastruktuuri. 
Hankkeessa pyritään myös kasvattamaan ekosysteemin näkyvyyttä ja 
tunnettuutta sekä kansallisesti että kansainvälisesti. 

 
 Hankkeen tuloksena innovaatioiden kaupallistaminen ekosysteemissä nopeutuu, 

oppi- ja tutkimuslaitosten sekä elinkeinoelämän välinen yhteistyö tiivistyy ja 
kansainvälistyminen edistyy. Hankkeen konkreettiset tulokset koostuvat 
kartoituksista, tiekartoista, toimenpide-ehdotuksista ja suunnitelmista, jotka 
edistävät avoimen innovaatioekosysteemin yhteistyötä käytännössä. 

 
 Hankkeen suunniteltu toteutusaika on 1.9.2022-31.10.2024. Hanke sai 

arvioinnissa 18/37 pistettä. 
  

Toteuttaja Kokonais-
budjetti 

Haettu 
Kuopion 
rahoitus 

20% 

EU+valtio 
60% 

Hakijan 
omarahoi-

tus 20% 

Kuopio Health 
osk 
(päätoteuttaja) 

335.346€ 67.070€ 201.206€ 67.070€ 

Itä-Suomen 
yliopisto 

82.851€ 16.570€ 49.713€ 16.568€ 

Savonia-amk 83.477€ 16.684€ 50.053€ 16.740€ 
Pohjois-Savon 
hyvinvointialue 

84.973€ 16.994€ 50.984€ 16.995€ 

YHTEENSÄ 586.647€ 117.318€ 351.956€ 117.373€ 
 
 Hankkeella arvioidaan olevan merkittävä vaikutus Kuopion kaupungin ja valtion 

välisen innovaatioekosysteemisopimuksen terveys- ja hyvinvointiteknologia –
strategisen toteutukseen. Hankkeessa on ymmärretty ekosysteemisopimuksen 
sisältö ja mitä toimenpiteitä tällä hankkeella voidaan toteuttaa. 

 
 
Vaikutusten arviointi Liitteenä 
 
 
Liitteet 

 
EURA2021 Kuopio Health osk hankehakemus 

EURA2021 UEF hankehakemus 

EURA2021 Savonia-amk hankehakemus 

EURA2021 Pohjois-Savon hyvinvointialueen hankehakemus 
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Aiesopimus 

Vaikutusten ennakkoarviointilomake Terveyshyvinvointiteknologia 

EURA 2021 Kestävän kaupunkikehittämisen haku - Kuopion 
ekosysteemisopimus 
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Kuntarahahakemus / Digitaalisen terveyden & hyvinvointiteknologian osaamisverkosto (DTHOSVE) -
hanke (Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027 ohjelma/Kestävä kaupunkikehittäminen) 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 210    
4893/00.01.05/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 

Anu Häiväläinen, yritysasiantuntija, puh. 044 718 2036 
Arto Holopainen, innovaatiopäällikkö, puh. 045 139 3996 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 
 

 Kuopion kaupunki rahoittaa enintään 20% osuudella Kuopio Health 
osuuskunnan osatoteutusta Digitaalisen terveyden & hyvinvointiteknologian 
osaamisverkosto (DTHOSVE) -hankeesta. Rahoitussumma on enintään 15 000 
euroa. Rahoitus maksetaan yleishallinnon ekosysteemisopimukselle varatusta 
määrärahasta, ja sen maksaminen edellyttää hyväksyttyä raportointia 
hankkeelta. Strategiajohtaja hyväksyy laskut Kuopion kaupungin puolesta, ja 
hankkeen seurantaryhmänä toimii kaupungin asettama ekosysteemisopimuksen 
johtoryhmä. Kuopion kaupungilla on mahdollisuus perääntyä hankkeen 
osarahoitusvastuusta, jos hanke ei etene suunnitellusti. 
 

Päätös Merkitään, että innovaatiopäällikkö Arto Holopainen ja yritysasiantuntija Anu 
Häiväläinen esittelivät asiaa kokouksessa. Holopainen ja Häiväläinen poistuivat 
kokouksesta asian esittelyn jälkeen.  
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
  
 
Selostus Kuopio Health osuuskunta hakee Kuopion kaupungilta kuntarahoitusta 

”Digitaalisen terveyden & hyvinvointiteknologian osaamisverkosto (DTHOSVE)” 
–ryhmähankkeen osatoteutukseen. 

 
 Työ- ja elinkeinoministeriö (päätös TEM/2022/16) on myöntänyt Pirkanmaan 

liitolle 2 000 000 euroa EAKR/kestävä kaupunkikehittäminen -määrärahaa 
(Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027 ohjelma). Tämä rahoitus on tarkoitettu 
kaupunkien välisiin yhteisiin innovaatioekosysteemisopimuksiin liittyvien 
vetovastuuteemahankkeiden toteuttamiseen. Hankkeeseen on haettu 
rahoitusta kestävän kaupunkikehittämisen määrärahasta 12.5. – 14.6.2022 
avoinna olleesta vetovastuuteemahankkeiden hankehausta. 

 
 Hankkeen toimenpiteillä edistetään kansallista innovaatiotoimintaa ja 

rakennetaan ylimaakunnallista Digitaalisen terveyden ja terveysteknologian 
osaamisverkostoa. Tavoitteena on kehittää uudenlaista fokusoitunutta 
yhteistyötä sekä kansallisesti että kansainvälisesti. Hankkeessa määritellään 
osaamisverkoston visio, missio, johtamisperiaatteet ja yhteistyön elementit. 
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Lisäksi luodaan kansainvälisen yhteistyön strategia osaamisverkostolle ja 
määritellään kohdennetut tehtävät. 

 
 Hanke täydentää innovaatioekosysteemisopimuksia ja mahdollistaa kansallisen 

ja kansainvälisen yhteistyön vahvistamisen sekä alueellisen osaamisen 
yhdistämisen. Se edistää hyvien käytäntöjen levittämistä, kansainvälisesti 
rahoitettavien yhteishankkeiden luomista ja rajat ylittävien TKI-investointien 
kasvua. Verkostomaiset yhteistyön muodot voidaan hyödyntää laajalti 
alueellisissa ekosysteemeissä. Hankkeen aikana tunnistetut toimijat eri 
osaamisalueilta mahdollistavat uusien TKI-kumppanuuksien ja yhteistyön 
rakentamisen. 

 
 Kaupungin myönteinen päätös rahoituksesta on oleellinen hankkeen 

toteutumisen kannalta, koska työ- ja elinkeinoministeriö edellyttää hankkeilta 
kaupunkien osallistumista sekä sisällöllisesti, että rahoituksellisesti. Muita 
ryhmähankkeen toteuttajia ovat Oulun yliopisto (päätoteuttaja), Turun amk, 
Tampereen korkeakoulusäätiö, Oulun amk ja Helsinki Partners Oy. Muiden 
ryhmähankkeen osapuolten kuntarahoituksesta vastaavat kunkin toteuttajan 
ekosysteemisopimuskaupungit. Hankkeen suunniteltu toteutusaika on 1.9.2023-
31.12.2024. 

 
  

Toteuttaja Kokonais-
budjetti 

Haettu 
Kuopion 
rahoitus 
20% 

EU+valtio 
60% 

Hakijan 
omarahoitus 
20% 

Kuopio Health 
osk 
(osatoteuttaja) 

75.617€ 15.000€ 52.932€ 7.685€ 

 
 Hankkeella arvioidaan olevan hyvin merkittävä vaikutus kaupungin ja valtion 

välisen innovaatioekosysteemisopimuksen toteutukseen. Hankkeessa on 
ymmärretty hyvin ekosysteemisopimuksen sisältö ja mitä toimenpiteitä tällä 
hankkeella voidaan toteuttaa. 

 
Vaikutusten arviointi Liitteenä 
 
 
Liitteet 

 
EURA2021 Kuopio Health osk hankehakemus 

Vaikutusten ennakkoarviointilomake DTHOSVE 

EURA2021 Kestävän kaupunkikehittämisen haku - vetovastuuteemat 
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Henkilöstövuokraus Pohjois-Savon hyvinvointialueelle 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 211    
4422/01.01.03/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 

Anu Tiikasalo, henkilöstöjohtaja, puh. 044 718 3100 
Mika Kuitunen, perusopetuspäällikkö, puh. 044 718 5151 
Pekka Savolainen, henkilöstö- ja hallintopäällikkö, puh. 044 718 4101 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 
 

 Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä olevan sopimuksen. 
 

Päätös Merkitään, että kaupunginhallituksen jäsen Hannu Kokki ja varajäsen Sakari 
Pääkkö poistuivat esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
 
Merkitään, että toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi tämän asian kohdalle valittiin 
kaupunginhallituksen jäsen Pekka Niiranen.  
 
Merkitään, että henkilöstöjohtaja Anu Tiikasalo ja perusopetuspäällikkö Mika 
Kuitunen esittelivät asiaa kokouksessa. Tiikasalo ja Kuitunen poistuivat 
kokouksesta asian esittelyn jälkeen.  
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
Vaikutusten arviointi - 
 
 
Liitteet 

 
Sopimusluonnos HVA koulunkäynninohjaajat 

 
Kaupungin yhteistyötoimikunta 08.06.2023 § 27  
  

 
Päätösehdotus henkilöstöjohtaja Anu Tiikasalo 

 
 Yhteistyötoimikunta toteaa, että asia on käsitelty yhteistoiminnallisesti ja 

esittää asian kaupunginhallitukselle päätettäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Perusopetuspäällikkö Mika Kuitunen selosti asiaa kokouksessa. 
Esitys  
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Selostus Kuopion kaupunki vuokraa koulunkäynnin ohjaajia Pohjois-Savon 
hyvinvointialueelle määräaikaisella sopimuksella kesällä 2023.  

 
Sopimuksen kohteena on koulunkäynninohjaajien vuokraaminen 
vammaispalvelujen palvelualueen loma-ajan toimintaa koskevan palvelun 
tuottamiseksi. Toiminnassa on kyse kehitysvammaisten erityishuollosta annetun 
lain (519/1977) 2 §:n 2 momentissa tarkoitetusta toiminnasta. Loma-ajan 
toiminnassa koulunkäynninohjaajan työtehtäviin kuuluu turvallisen ja 
mielekkään viriketoiminnan järjestäminen sekä loma-ajan toimintaan 
osallistuvien lasten ohjaaminen, valvonta sekä lapsen hoiva ja tuki yksilöllisen 
suunnitelman mukaisesti. 
 
Työntekijät ovat antaneet kirjallisen suostumuksensa menettelyyn.  

 
 Asiaa on esitelty kasvun- ja oppimisen lautakunnassa 23.5.2023 pöytäkirjan 

ulkopuolisena asiana.   
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Kuopion työllisyysalueen valmistelu 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 212    
4904/00.04.01/2023 
 
 
         Valmistelija/lisätiedot  
                                                           Pirjo Oksanen, työllisyyspalvelujohtaja      

puh. 044 718 1711 
pirjo.oksanen(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 
  
 Kaupunginhallitus hyväksyy työllisyyspalvelujohtajan esityksen. 

 
Päätös Merkitään, että työllisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen esitteli asiaa kokouksessa.  

 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
Esitys työllisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen: 
  

Esitän, että Kuopion kaupunginhallitus päättää valmistella Kuopion 
työllisyysaluetta niiden kuntien kanssa, jotka ensisijaisesti ovat lähdössä mukaan 
Kuopion työllisyysalueen valmisteluun. Näitä kuntia ovat Kaavi, Kuopio, Keitele, 
Lapinlahti, Rautalampi, Rautavaara, Siilinjärvi, Suonenjoki, Tervo, Tuusniemi ja 
Vesanto.  
 
Lisäksi esitän, että Kuopion ja edellä mainittujen kuntien kaupungin- ja 
kunnanjohtajista sekä Pohjois-Savon ELY-keskuksen ja TE-toimiston edustajista 
nimetään työllisyysalueen valmistelulle ohjausryhmä 

  
 
Selostus TE-palvelut 2024 uudistuksen valmistelu on edennyt Pohjois-Savossa ja Kuopion 

tulevalla työllisyysalueella kevään ja alkukesän aikana. Kuopion 
työllisyyspalvelussa on laadittu pohjaesitys Kuopion työllisyysalueen valmistelun 
lähtökohdaksi. Pohjaesitys perustuu vastuukuntamalliin (yhteinen toimielin), 
jossa Kuopio toimisi vastuukuntana. Pohjaesityksessä on kuvattu muun muassa 
yhteisen toimielimen vaihtoehtoja ja hallintoa, otettu kantaa lähipalveluksi 
jalkautettaviin ja työllisyysalueella keskitettäviin palveluihin sekä kuvattu 
mahdollisuutta tehdä työllisyysalueiden välistä yhteistyötä Pohjois-Savossa. 
Pohjaesitystä on esitelty valmisteluun mukaan ilmoittautuneille kunnille info- ja 
keskustelutilaisuuksissa 16. ja 22.5.2023. Keskustelut yhteisestä valmistelutyöstä 
on käynnistetty 26.5.2023 pidetyssä työpajassa. Keskustelujen jäsentämiseksi on 
myös muodostettu valmisteluryhmiä, jotka pohtivat kuntien välisten 
kustannusten jakomallia, palveluiden järjestämissuunnitelmaa ja 
yhteistoimintasopimusta. 
 
Yhteensä 10 kuntaa (Kaavi, Keitele, Lapinlahti, Rautalampi, Rautavaara, 
Siilinjärvi, Suonenjoki, Tervo, Tuusniemi ja Vesanto) on tehnyt päätöksen, jonka 
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mukaan ne haluavat valmistella työllisyysaluetta ensisijaisesti Kuopio vetoisen 
vastuukuntamallin pohjalta. Lisäksi Joroinen, Leppävirta ja Varkaus ovat 
ilmoittaneet, että valmistelevat ensisijaisesti Keski-Savon työllisyysaluetta 
yhdessä Pieksämäen kanssa. Jos Keski-Savon työllisyysalue ei toteudu, niin ne 
toivovat yhteistyötä Kuopion kanssa. 

 
 
 
Vaikutusten arviointi - 
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Työllisyyspalvelun hankeselvitys 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 213    
4932/10.03.02.02/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          Liisa Kaksonen 

puh. 044 718 5201 
Jorma Matinniemi 
puh. 044 718 8912 
Pirjo Oksanen 
puh. 044 718 1711 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 
 

 Kaupunginhallitus hyväksyy työllisyyspalvelujohtajan esityksen. 
 

Päätös Merkitään, että työllisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen ja 
hankesuunnitteluarkkitehti Laura Pikkusaari esittelivät asiaa kokouksessa. 
Oksanen ja Pikkusaari poistuivat kokouksesta asian esittelyn jälkeen.  
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
Esitys         työllisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen: 
 

Esitän, että kaupunginhallitus hyväksyy hankeselvityksen ja valtuuttaa Kuopion 
Tilapalveluiden toimitilajohtajan allekirjoittamaan sopimuksen tilojen 
vuokrauksesta Karelia Finland Oy:n kanssa. 

 
 
Selostus Julkiset työvoima- ja yrityspalvelut (jatkossa TE-palvelut) on päätetty siirtää 

valtiolta kunnille 1.1.2025 alkaen. Tasavallan presidentti on vahvistanut TE-
palvelut 2024 uudistukseen (jatkossa TE24 uudistus) liittyvät lait 23.3.2023. 
Uudistuksessa kunnille siirtyy TE-toimiston tehtävät ja henkilökunta pääosin.  

 
TE24 uudistus vaikuttaa laajasti työllisyyspalvelun asiakas- ja henkilöstömääriin 
sekä toiminnan tilatarpeeseen. Työllisyyspalvelun toiminnallisessa 
kokonaisuudessa on varauduttava noin 12 000 henkilöasiakkaan ja 6000 
työnantaja-asiakkaan palveluun. Henkilöstömäärä tullee tämänhetkisen arvion 
mukaan olemaan noin 210 henkilötyövuotta. Henkilöstöstä noin ¾ tekee 
pääasiallisesti asiakastyötä.  
Asiakastyötä on tarkoitus tehdä hybridimallilla, jossa lähityön osuus työajasta on 
50 %. Uudistuksen mukanaan tuoma keskeisin toimintatapamuutos onkin se, 
että asiakkaiden lähipalveluja ja kasvokkain tapahtuvia asiakastapaamisia 
lisätään merkittävästi. Tämä puolestaan vaikuttaa siihen, että etätyönä tehdyt 
puhelinkontaktoinnit vähenevät ja asiakaspalvelun henkilöstö on nykytilannetta 
enemmän lähityössä. Nykyiset työllisyyspalvelun ja TE-toimiston tilat eivät 
mahdollista tällaista asiakaspalvelun toimintatapamuutosta. 
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Ensisijaisena tavoitteena on ollut löytää koko työllisyyspalvelulle Kuopion 
keskustasta yhteiset uudistuvaa toimintaa tukevat monitoimitilat. 
Työllisyyspalvelun uudet tilatarpeet koostuvat monikäyttöisistä erilaiseen 
asiakaspalveluun soveltuvista tiloista, koulutus- ja kokoustiloista, hallinto- ja 
 
toimistotyötiloista, TE-live palveluun soveltuvasta studiotilasta sekä 
asianmukaisista sosiaali- ja taukotiloista. Toimitilojen keskeisinä vaatimuksina 
on  

- soveltuvuus lain mukaisen asiakastyön tekemiseen ja tapaamistilojen 
määrällinen riittävyys 

- asiakkaiden näkökulmasta helppo saavutettavuus julkisen liikenteen 
avulla 

- esteettömyys  
- tietoturvallisuus kasvokkaisten asiakastapaamisten sekä 

videotapaamisten ja puhelintyöskentelyn näkökulmista  
- fyysinen turvallisuus asiakastapaamistiloissa työntekijöiden näkökulmat 

huomioiden 
 

Työllisyyspalveluiden tilaratkaisuksi on haettu laaditun tilaohjelman pohjalta 
pitkäaikaista ja tulevaisuuden tarpeisiin joustavasti vastaavaa toimitilaa, joka on 
käytettävissä tavoiteaikataulussa syksystä 2024 lukien. Tavoiteaikataulussa 
pysyminen mahdollistaa toiminnan siirtymisen nykyisistä useista toimipisteistä 
uuteen tilakokonaisuuteen ilman väistötilatarvetta. Tavoitteena on ollut löytää 
tilaratkaisu Kuopion ydinkeskustasta, helposti eri kulkuvälineillä saavutettavasta 
sijainnista. Sijaintivaatimukset ja tavoiteaikataulu rajaavat tutkittavia 
vaihtoehtomahdollisuuksia.  
 
Selvityksessä on käyty läpi yhteensä kahdeksan tilavaihtoehtoa. Vaihtoehtojen 
kartoittaminen aloitettiin kaupungin omista kiinteistöistä, mutta niistä ei 
kuitenkaan ole ollut mahdollista löytää tavoiteaikataulun ja tilaohjelman 
mukaista ratkaisua.  
 
Kahdesta työllisyyspalveluiden tilaohjelmavaatimukset täyttävästä kohteesta on 
pyydetty ja saatu vuokratarjoukset. Kumpaankin tarjoukseen sisältyy tilojen 
muutostyöt työllisyyspalveluiden toimintaan soveltuvaksi tilakokonaisuudeksi. 
Vuokra-ajaksi molemmissa on määritelty 20 vuotta. 
 
Hankeselvitystyöryhmä esittää, että Työllisyyspalvelun tilat vuokrataan Karelia 
Finland Oy:ltä. Karelia Finland Oy:n tarjoamiin toimitiloihin saadaan toteutettua 
lainsäädännön edellyttämä monipuolinen palvelukokonaisuus ja varmistettua 
TE-palvelut 2024 uudistuksen toimeenpano Kuopiossa kustannustehokkaasti.  
Esitettävä tilaratkaisu mahdollistaa tarvittavien toimintatapamuutosten 
tekemisen sekä ekosysteemitoimijoiden palveluyhteistyön ja tilojen 
yhteiskäytön asiakastarpeiden mukaisesti. Työllisyyspalvelun käyttöön 
kaavailluissa tiloissa ja koko kiinteistössä on myös sellaista muuntojoustavuutta, 
mikä mahdollistaa toiminnan kehittämisen pitkän vuokrasopimuksen aikana.  
 
 
Tiedot vuokrattavista tiloista 
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Vuokratarjouksen mukaisen uuden toimitilaratkaisun (1 872,5 m2) ulkoiset 
vuokrakustannukset tiloja käyttöön otettaessa 1.10.2024 ovat 28 971 €/kk ja 
1.1.2025 alkaen 30 275 €/kk. Muiden kuin pääoma- ja hoitovuokrien 
muodostamien tilakustannusten arvioidaan olevan kohteessa vuonna 2025 
yhteensä 116 500 €.  
 

                        Arvio vuokrattavien tilojen tilakustannuksista vuonna 2025 käyttäjälle (ilman 
                                  turvallisuuspalveluja ja muita käyttäjäpalveluja): 
                      

- pääomavuokra 269 371 €, hoitovuokra 93 925 €, Tilapalvelujen sisään-
vuokrauskustannus yhteensä 363 296 €  

- laitoshuolto 33 600 €, sähkö 22 900 €, vesi ja jätevesi 2 800 €, autopaikka-
vuokra 360 €  

- Tilapalvelujen manageerauskustannus 7 640 €  
- arvioitu tilakustannus käyttäjälle vuonna 2025 yhteensä 430 596 €  
- arvioitu tilakustannus käyttäjälle vuonna 2026 yhteensä 442 850 € 
 
 
 
Työllisyyspalvelulle on vuokrattu toimitilat määräaikaisilla vuokrasopimuksilla 
osoitteessa Torikatu 5, 70110 Kuopio. Määräaikaiset vuokrasopimukset ovat 
voimassa 31.8.2025 saakka ja niistä aiheutuvat kustannukset ovat 16 813 €/kk, 
yhteensä 134 504 euroa. Näille tiloille pyritään hankkimaan käyttäjiä 
päällekkäisten kulujen minimoimiseksi. 
 
Uusien toimitilojen kalustaminen on työllisyyspalvelun vastuulla. TE24 
uudistukseen liittyvä toimeenpanolaki säätää, että siirtyvän henkilöstön 
käytössä olevat laitteet ja kalusteet siirtyvät heidän mukanaan kuntaan.  
 
Työllisyyspalvelun toimitiloissa Pyörönkaari 10:ssä ja Torikatu 5:ssä on 
hankittuna toimisto- ja koulutustilojen kalusteita. Nämä kalusteet hyödynnetään 
täysimääräisesti uusissa tiloissa. Hankkeessa varaudutaan kuitenkin toimitilojen 
osittaiseen kalustamiseen, ja kalustehankinnat ovat mukana 
kokonaisbudjetoinnissa. 

 
Vaikutusten arviointi - 
 
 
Liitteet 

 
Työllisyyspalvelu 2025 hankeselvitys liitteineen 

  
Oheismateriaali 

Vuokrasopimusluonnos liitteineen 
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Kuopion tietoliikenneinfrastruktuurin vuokramallin ja -hinnaston hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 214    
4930/07.03.02/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 

Jari Torvinen 
tietohallintojohtaja 
puh. 044 718 5504 
jari.torvinen(at)kuopio.fi 
 
Jorma Tikkanen 
tietoverkkoarkkitehti 
puh. 044 718 2858 
jorma.tikkanen(at)kuopio.fi 
 
Retu Ylinen 
kehitysasiantuntija 
puh. 044 718 5140 
retu.ylinen(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 
 

 Kaupunginhallitus hyväksyy tietohallintojohtajan esityksen. 
 

Päätös Merkitään, että kaupunginhallituksen jäsen Hannu Kokki ja varajäsen Sakari 
Pääkkö poistuivat esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
 
Merkitään, että toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi tämän asian kohdalle valittiin 
kaupunginhallituksen jäsen Pekka Niiranen.  
 
Merkitään, että tietohallintojohtaja Jari Torvinen, tietoverkkoarkkitehti Jorma 
Tikkanen ja kehitysasiantuntija Retu Ylinen esittelivät asiaa kokouksessa. 
Torvinen, Tikkanen ja Ylinen poistuivat kokouksesta asian esittelyn jälkeen.  
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
Esitys tietohallintojohtaja Jari Torvinen:  
 
 Esitän, että kaupunginhallitus 

 
- hyväksyy liitteenä olevat Valokuidun ja kaapelin sijoitusoikeus- ja 

vuokrahinnaston ja Laitetilan vuokrahinnaston 
- hyväksyy, että vuokrahinnaston hintoja korotetaan liitteenä olevien 

hinnastojen lähtötasoista kunkin sopimuksen allekirjoitushetkellä virallisen 
elinkustannusindeksin (lokakuu 1951 = 100) pisteluvun muutosta vastaavasti. 
Perusindeksinä on vuoden 2022 joulukuun indeksiluku ja tarkistusindeksinä 
kunkin sopimuksen allekirjoitusajankohtaa edeltävän vuoden joulukuun 
voimassa oleva indeksiluku 



 
Kuopion kaupunki Pöytäkirja 19/2023  26 
 
Kaupunginhallitus § 214 19.06.2023 

- hyväksyy liitteenä olevan vuokrasopimuspohjan, kaapeleiden 
sijoitusoikeuden palvelukuvauksen, valokuitujen vuokrauksen 
palvelukuvauksen ja niissä kuvatut yleiset sopimusehdot käytettäväksi 
Kuopion kaupungin hallinnassa olevien tietoliikenneinfran vuokraamisessa 
siten, että vuokrasopimuspohjaan ja palvelukuvauksiin voidaan tehdä 
kansliatoimenpitein vähäisiä muutoksia 

- valtuuttaa tietohallintojohtajan allekirjoittamaan Kuopion kaupungin 
tietoliikenneinfrastruktuurin vuokrasopimukset kaupungin edustajana 

- valtuuttaa tietohallintojohtajan allekirjoittamaan Kuopion kaupungin ja 
Digita Oy:n välisen teletilan palvelusopimuksen kaupungin edustajana 

- päättää, että maksujen alv -käsittelyä voidaan muuttaa myöhemmin, mikäli 
verottajan näkemys sen alv -käsittelystä poikkeaa 10.6.2019 saadusta 
verottajalta saadussa ennakkoratkaisusta, joka on ollut perusteena tässä 
päätösvaiheessa tai mikäli arvonlisäverolaki muuttuu 
 

 
 
Selostus Kuopion kaupunki hallinnoi tietoliikenneinfraan liittyviä putkireittejä eri puolilla 

kaupunkialuetta. Putkireittejä ovat mikrokanavaputkistot, suojaputket sekä 
kaupungin hallinnoimissa sisätiloissa olevat kaapelireitit. Näitä putkireittejä 
vuokraamalla voidaan edistää kaupungin digitalisaatio- ja älykaupunkitavoitteita 
tarjoamalla kaupunkilaisille, yrityksille ja muille toimijoille mahdollisuus 
kilpailuttaa tarvitsemansa tietoliikennepalvelut valitsemiltaan 
operaattoritoimijoilta. Mahdollisia vuokraajia ovat teleoperaattorit sekä omia 
kuituyhteyksiä tarvitsevat yritykset ja tutkimuslaitokset. Kaupungin olemassa 
olevia putkireittejä vuokraamalla voidaan myös vähentää uuden 
tietoliikenneinfrastruktuurin rakentamisesta aiheutuvia tietöitä ja katuinfran 
kunnon heikkenemistä (esim. Savilahden vasta rakennetut kadut). 
Kilpailukykyinen vuokrahinta ohjaa operaattoreita valitsemaan putkireitin 
vuokrauksen oman kaapelin kaivamisen sijaan.   
 
Kaupunginhallitus on hyväksynyt Savilahden tavoitteet 28.4.2015, Maankäytön 
yleissuunnitelman 8.5.2017 sekä Savilahti-ohjeen 12.8.2019. Savilahden 
tavoitteissa, yleissuunnitelmassa ja Savilahti-ohjeessa on luotu kaupungin 
tahtotilaa alueen tietoliikenneinfrastruktuuriratkaisuista. Lisäksi 9.3.2020 
Kaupunginhallitus hyväksyi Savilahden autopaikka- ja väestösuojasopimukset, 
joiden perusperiaatteita voidaan soveltaa myös tietoliikenneinfrastruktuurin 
putkireittien vuokraamiseen.  
 
Kaupunginhallitus on 12.8.2019 hyväksynyt (Asianro 5025/10.00.02.01/2019) 
Savilahden tietoliikenneinfrastruktuurin uuden toteutusmallin ja päättänyt 
osoittaa tarvittaman määrärahoituksen, minkä pohjalta kaupunki on aloittanut 
putkiverkoston rakentamisen ja tarvittavien teknisten tilojen varaamisen 
tietoliikenneyhteyksiä varten. Lisäksi Kaupunginhallitus päätti valmistautua 
myöhemmin hyväksymään putkireittien vuokrahinnaston.   
 
Kuopion tietoliikenneverkkokonsepti 2050 (KTLVK 2050) valmistui lokakuussa 
2021 ja se sisältää tietoliikenneinfrastruktuurin kehittämisperiaatteita koko 
Kuopion alueelle pitkällä aikavälillä. KTLVK 2050 –valmistelussa tarkasteltiin 
myös, missä määrin Savilahdessa kehitettyä tietoliikenneinfrastruktuurin 
toteutusmallia kannattaa ottaa laajemmin käyttöön eri puolilla Kuopiota.   
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Sekä Savilahden että laajemmin Kuopion kaupungin hallinnassa olevan 
tietoliikenneinfrastruktuurin vuokraamista varten on laadittu liitteenä olevat 
sopimuspohja ja hinnastot. 
 
Putkireittien vuokrahinnasto perustuu Fiberit Oy/Kuitutien tekemään 
selvitykseen, jonka mukaan palveluhinnoittelussa huomioidaan hallitsevan 
markkinavoiman (HMV) sääntely ja sen vaikutus niin palveluihin kuin hintoihin. 
Hinnoittelu on suhteutettu eri teleyritysten operaattorituotteiden tukkuhintoihin 
sekä teleyritysten lopputuotehintoihin. Hinnoittelussa on huomioitu 
putkireittien pitkä takaisinmaksuaika sekä katujen auki kaivamisesta aiheutuvien 
haittojen minimoiminen. Hinnasto liitteenä 1. Valokuidun ja kaapelin 
sijoitusoikeus- ja vuokrahinnasto. 
 
Kaupungin olemassa olevien valokuitujen vuorauksen osalta on tullut tarve 
hinnastolle Pohjois-Savon hyvinvointialueen muodostumisen johdosta. Iso 
joukko aikaisemmin kaupungin toimintaan liittyvistä toimipisteistä siirtyi 
hyvinvointialueelle ja useissa niiden tietoliikenneyhteyksissä on käytetty 
kaupungin omistamaa valokuituja. Osassa näitä toimipisteitä varten 
rakennettuja valokuituja ei käytetä enää kaupungin toiminnassa, joten niitä voi 
hyödyntää vain hyvinvointialue. Hyvinvointialueen tietohallinnon ja Istekki Oy:n 
kanssa on käyty läpi tietoliikenneyhteyksien tuottamisessa tarvittavien 
valokuitujen vuokrausta Istekille, joka hyödyntää niitä tuottaessa 
tietoliikennepalveluja asiakkailleen. Kaupungin valokuitujen rakentamiseen 
tehtyjä investointeja saadaan kuoletettua vuokrauksen ansiosta ja vuokrauksen 
hintataso noudattelee teleoperaattoreiden käyttämiä vuokrahintoja. 
Vuokraushinta on liitteen 1. Valokuidun ja kaapelin sijoitusoikeus- ja 
vuokrahinnaston kohdassa Valokuidun vuokraus. 
 
Laitetilojen vuokrauksen osalta on hyödynnetty Digita Oy:n asiantuntemusta ja 
kokemusta teletilan vuokrausmallin tekemisessä sekä hinnaston luomisessa. 
Digitan kanssa on myös suunniteltu yhteistyömalli, jossa Digita toimii teletilan 
hallinnoinnissa, teknisen kaluston ylläpidossa, markkinoinnissa, 
sopimusneuvotteluissa asiakkaiden kanssa ja asiakkaiden informoinnissa. 
Mallissa Digita saa osan Kuopion kaupungin laskuttamasta teletilan 
laskutussummasta vastikkeeksi hallinnointityöstä. Laitetilan vuokrahinnasto 
liitteenä 2. Laitetilan vuokrahinnasto sekä Liitteenä 3 Palvelusopimusluonnos 
Digita. 
 
Teleoperaattoreilla on ollut mahdollisuus kommentoida suunniteltua 
toteutusmallia ja hinnastoa sekä sähköpostitse lähetetyllä kyselyllä että 
kahdenkeskisissä palavereissa. Dokumentteja on muokattu soveltuvilta osin 
saamamme palautteen perusteella.  
 
 

Vaikutusten arviointi  Päätösesitys on yritysvaikutuksiltaan positiivinen. 
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Liitteet 

 
4930/2023 1 Valokuidun ja kaapelin sijoitusoikeus- ja vuokrahinnasto 

4930/2023 2 Laitetilan vuokrahinnasto 

Ei-julkinen asiakirja 

4930/2023 4 Vuokrasopimusluonnos 

4930/2023 5 Kaapeleiden sijoitusoikeuden palvelukuvaus 

4930/2023 6 Valokuidun vuokrauksen palvelukuvaus 
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Vanhusneuvoston nimeäminen 1.6.2023 - 31.5.2025 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 215    
2426/00.00.01/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          Vesa Toivanen, va. hallintojohtaja 

puh. 044 718 2041 
vesa.toivanen(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 
 

 Kaupunginhallitus 
 
1) toteaa, että vanhusneuvoston kokoonpanon rakenteeseen ei tehdä muutoksia 
kuluvan vaalikauden aikana ja kokoonpanoa voidaan tarkastella vaalikauden 
päättyessä, 
 
2) nimeää neuvostoon seitsemän edustajaa kaupungin luottamushenkilöistä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä nimeää yhden heistä neuvoston 
puheenjohtajaksi,  
 
3) nimeää neuvostoon viisi kuopiolaista vanhusjärjestöjen edustajaa, joista 
Markku Ulmasen neuvoston varapuheenjohtajaksi, eläkeläisjärjestöjen 
yhteistyötoimikunnan esityksen mukaisesti. 

 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen ja nimesi luottamushenkilöedustajiksi neuvostoon seuraavat 
henkilöt: 
 
puheenjohtaja Anja Korhonen, varalla Ritva Mikkola 
jäsen Veli Mäntynen, varalla Kari Rytkönen 
jäsen Ilkka Hiltunen, varalla Hannu Halonen 
jäsen Pirkko Ohvo, varalla Hillevi Ruuskanen 
jäsen Leena Pulkkinen, varalla Helena Macorig 
jäsen Tanja Kaipainen, varalla Anna-Maija Pyykönen 
jäsen Juhani Happonen, varalla Riitta Anttila 

 
  
 
Selostus Kuopion Eläkeläisjärjestöjen Yhteistyötoimikunta on esittänyt kirjeellään 

16.11.2022, että vanhusneuvoston kokoonpanoa muutetaan 
järjestöpainotteiseksi ja neuvostoon valitaan 10 järjestöjen nimeämää jäsentä ja 
2 lautakuntien (hyvinvoinnin edistämisen lautakunta ja 
kaupunkirakennelautakunta) nimeämää edustajaa. Puhenjohtajana toimii 
järjestöjen nimeämä edustaja. 
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 Vanhusneuvoston työvaliokunta on antanut esityksestä lausuntonsa 13.4.2023. 
Vanhusneuvosto katsoo, ettei kokoonpanon muutokselle ole tarvetta.     

 
 
Vaikutusten arviointi - 
 
 
Liitteet 

 
2426/2023 Eläkeläisyhdistysten Vanhusneuvoston jäsenet ja varajäsenet 2023-
2025 
2426/2023 Esitys Vanhusneuvoston kokoonpanon muuttamiseksi 

 
Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 199  
  

 
Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 
 Kaupunginhallitus  

 
1) nimeää neuvostoon seitsemän edustajaa kaupungin luottamushenkilöistä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä nimeää yhden heistä neuvoston 
puheenjohtajaksi,  
 
2) nimeää neuvostoon viisi kuopiolaista vanhusjärjestöjen edustajaa, joista 
Markku Ulmasen neuvoston varapuheenjohtajaksi, eläkeläisjärjestöjen 
yhteistyötoimikunnan esityksen mukaisesti. 
 

Päätös Vs. kaupunginjohtaja poisti asian listalta. 
 
  
 
Selostus Kuntalain 27 §:n mukaan ikääntyneen väestön osallistumis- ja 

vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava 
vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksistä. vanhusneuvosto 
voi olla useamman kunnan yhteinen.  

 
 Kaupunginhallitus on 4.10.2021 nimennyt vanhusneuvoston 31.5.2023 

päättyneelle toimikaudelleen, joten vanhusneuvoston jäsenet tulee valita 
kaupunginhallituksen uudelle toimikaudelle 1.6.2023-31.5.2025.     

 
 Lain mukaan vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri 

toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla 
on merkitystä ikääntyneen väestön hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, 
elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä toiminnoista 
suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta. 

 
 Vanhusneuvoston toimintasäännön mukaan vanhusneuvostoon kuuluu 12 

jäsentä ja kullekin henkilökohtainen varajäsen, joista kaupunginhallitus nimeää 
 

- seitsemän kaupungin luottamushenkilöistä varajäsenineen ja 
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- viisi kuopiolaisten vanhusjärjestöjen nimeämistä ehdokkaista 
henkilökohtaisine varajäsenineen.  

 
Toimintasäännön mukaan kaupunginhallitus määrää vanhusneuvostolle 
puheenjohtajan luottamushenkilöiden joukosta. Varapuheenjohtaja nimetään 
kuopiolaisten vanhusjärjestöjen esittämistä ehdokkaista. 
 
Vanhusneuvoston ja tarvittaessa työvaliokunnan esittelijän ja sihteerin nimeää 
hyvinvoinnin palvelualue. 
 
Kuopion Eläkeläisjärjestöjen yhteistyötoimikunnan esitys vanhusneuvoston 
jäseniksi ja varajäseniksi on vuosille 2023-2025 on liitteenä.  
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Kaupunginjohtajan johtajasopimuksen hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 216    
4780/01.01.03/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          Vesa Toivanen, va. hallintojohtaja 

puh. 044 718 2041 
vesa.toivanen(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja 
 

 Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä olevan kaupunginjohtajan 
johtajasopimuksen. Sopimukseen voidaan tehdä kansliatoimenpitein vähäisiä 
muutoksia. 
 

Päätös Merkitään, että kaupunginhallituksen varajäsen Saara Karkulahti poistui 
kokouksesta asian käsittelyn aikana.  
 
Puheenjohtaja täydensi päätösehdotustaan seuraavasti: 
- kohdan 5 toisesta kappaleesta poistetaan seuraavat lauseet: "Kaupunginjohtaja 
johtaa kaupunginhallituksen alaisena kaupungin hallintoa, taloutta ja muuta 
toimintaa. Kaupunginjohtaja vastaa asioiden valmistelusta kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi."  
- kohdan 5 neljännen kappaleen viimeinen lause muutetaan kuulumaan 
seuraavasti: "Kaupunginhallituksen puheenjohtajien muista tehtävistä on 
säädetty kuntalaissa ja kaupungin hallintosäännössä." 
- kohdan 8 neljäs kappale muutetaan kuulumaan seuraavasti: 
"Kaupunginjohtajalla on oikeus käyttää virka- ja virantoimitusmatkoilla omaa 
autoa." 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan täydennetyn 
päätösehdotuksen. 

 
  
 
Selostus Kaupunginvaltuusto valitsi 24.4.2023 kokouksessaan Soile Lahden Kuopion 

kaupungin uudeksi kaupunginjohtajaksi 1.8.2023 lukien. 
 
 Kuntalain (410/2015) 7 luvun 42 §:n mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on 

tehtävä johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksistä. 
Johtajasopimuksen hyväksyy kunnanhallitus. Johtajasopimukseen voidaan ottaa 
määräyksiä kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen puheenjohtajan työnjaosta 
kunnan johtamisesssa ottaen huomioon, mitä hallintosäännössä määrätään. 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä menettelytavoista, joilla 
kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvät erimielisyydet ratkaistaan 43 §:ssä 
tarkoitetun menettelyn sijasta. Johtajasopimuksessa voidaan tällöin sopia 
kunnanjohtajalle maksettavasta erokorvauksesta. 
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 Johtajasopimuksen tarkoituksena on mm. tukea kaupunginjohtajan 
johtamistyötä ja sen edellytyksiä sekä määritellä puitteet työnjaolle 
kaupunginjohtajan ja poliittisen johdon välillä. 

 
 Hallintosäännön 143 §:n mukaisesti toimielin voi erityisestä syystä päättää, että 

asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan 
esittelyä.  

 
Vaikutusten arviointi - 
 
 
Liitteet 

 
Kaupunginjohtajasopimus_luonnos 
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Kaupunginhallitus § 217 19.06.2023 

 
Hallintojohtajan viran täyttäminen 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 217    
2014/01.01.01/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          Vesa Toivanen, va. hallintopäällikkö 

puh. 044 718 2041 
vesa.toivanen(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 
 

 Hakemusten, niistä tehdyn ansiovertailun ja henkilöarvioinnin muodostaman 
kokonaisarvioinnin perusteella viran täyttöä valmistellut haastatteluryhmä 
yksimielisesti esittää kaupunginhallitukselle, että hallintojohtajan virkaan 
valitaan YTM Tero Oinonen. Ottaen huomioon virkaan kuuluvat tehtävät ja viran 
edellyttämä muodollinen pätevyys, työkokemus sekä muut valintakriteerit, Tero 
Oinonen täyttää ne hakijoista parhaiten. Hänellä on laaja sekä koulutuksen että 
työkokemuksen kautta hankittu kokemus hallintojohtajan virkaan kuuluvista 
tehtävistä. Hänellä on kokemusta ja näkemystä toiminnan uudistamisesta. 
Lisäksi hänellä on riittävästi virassa menestymisen edellyttämää johtamis- ja 
esihenkilökokemusta ja koulutusta. Tero Oinosen kieltäytymisen varalle valitaan 
KTM, VTM Eeva Suomalainen   
 
Kaupunginhallitus päättää, että Kuopion kaupungin hallintojohtajan virkaan 
valitaan YTM Tero Oinonen. Hallintojohtajan viran kokonaispalkka on 
7.825,51€/kk€/kk ja virassa noudatetaan kokonaistyöaikaa. Viran täytössä 
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Valinta on ehdollinen siihen 
saakka, kunnes virkaan valittu on esittänyt hyväksytyn lääkärintodistuksen 
terveydentilastaan.  Tero Oinosen viran vastaanottamisesta  kieltäytymisen 
varalle valitaan Eeva Suomalainen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
  
 
Selostus Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 13.3.2023 hallintojohtajan viran auki 

julistamisesta ja valintaa valmistelevasta työryhmästä. Viran kelpoisuusehtona 
oli virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja perehtyneisyyttä 
vastuualueen toimialaan. Samalla kaupunginhallitus päätti, että hallintojohtajan 
viran täyttämistä valmistelevaan työryhmään nimetään kaupunginhallituksen 
puheenjohtajisto, kaupunginjohtaja ja koulutus- ja rekrytointipäällikkö. Lisäksi 
rekrytoinnissa käytetään ulkopuolista asiantuntijaa. 

 
Elinvoima- ja konsernipalvelujen toimintasäännön 8 §:n mukaan 
kaupunginhallitus valitsee elinvoima- ja konsernipalvelujen asiakkuusjohtajat. 
Toimintasäännön 10 §:n mukaan asiakkuusjohtajalta vaaditaan ylempi 
korkeakoulututkinto ja perehtyneisyyttä vastuualueen toimialaan. 
Toimintasäännön 6 §:n mukaisesti hallintojohtaja johtaa Kaupunginkanslia 
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vastuualuetta. Vastuualue vastaa keskitetyistä hallintopalveluista sekä 
kaupungin päätöksenteon valmistelun ja täytäntöönpanon ohjaamisesta. 
Vastuualueen sekä hallintojohtajan tehtävät on määritelty tarkemmin elinvoima- 
ja konsernipalvelujen toimintasäännön 4-6 §:ssä. 
 
Hallintojohtajan virka oli avoinna ensin ajalla 29.3.-24.4.2023, jona aikana 
virkaan tuli 16 hakemusta. Henkilöstöjohtajan virkavalintaa valmisteleva 
työryhmä kokoontui 26.4.2023 ja päätti esittää kaupunginhallitukselle, että viran 
hakuaikaa jatketaan.  
 
Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 2 momentin mukaan 
virkasuhteen ottamisestä päättävä viranomainen voi perustellusta syystä 
päättää mm. uudesta hakumenettelystä. Uutta hakumenettelyä koskevassa 
ilmoituksessa on mainittava, otetaanko aikaisemmat hakemukset huomioon.  
 
Uudella hakumenettelyllä oli tarkoitus mahdollistaa riittävän kokemuksen 
omaavien hakijoiden mahdollisimman laaja hakeutuminen virkaan. 
 
 Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 8.5.2023, että 
 1) hallintojohtajan virka julistetaan uudelleen haettavaksi aiempien  
kelpoisuusehtojen mukaisesti, 
2 )virkaa aikaisemmin hakeneiden henkilöiden hakemukset otetaan huomioon, 
3) hakuaika päättyy keskiviikkona 24.5 klo 12, 
4) hallintojohtajan viran täyttämistä valmistelevaan työryhmään ja 
haastatteluryhmään nimetään kaupunginhallituksen puheenjohtaja Aleksi 
Eskelinen (pj), kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja Ari Koskinen, 
kaupunginhallituksen 2. varapuheenjohtaja Tiina Kaartinen, vs. 
kaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas, tuleva kaupunginjohtaja Soile Lahti ja 
koulutus- ja rekrytointipäällikkö Tarja Savolainen. Työryhmän tukena toimii 
ulkopuolinen rekrytointiasiantuntija. 
 
Uusi virkahaku toteutettiin ajalla 9.5.-23.5.2023. Kukaan ensimmäisen 
hakukierroksen hakijoista ei vetänyt hakemustaan pois hallintojohtajan viran 
rekrytoinnista. Hakemuksia tuli 8. Yhteensä Kuopion hallintojohtajan virkaan tuli 
24 hakemusta. Hallintojohtajan viran haastatteluryhmä valitsi hakemusten ja 
niistä tehdyn ansiovertailun perusteella 10 hakijaa viran lähihaastatteluun. 
 
Kaikki haastatteluun kutsutut hakijat täyttivät viran muodollisen 
kelpoisuusehdon. Heillä kaikilla oli sekä koulutuksen että työkokemuksen kautta 
perehtyneisyyttä vastuualueen toimintaan. Haastattelut pidettiin torstaina 
1.6.2023.  Yksi hakija perui hakemuksensa tässä vaiheessa. Haastatteluissa 
käytettiin kaikille samaa haastattelurunkoa. Ulkopuolisena asiantuntijana toimi 
psykologitoimisto Kallio Oy:stä psykologi Pauli Kallio. Haastattelujen lisäksi 3 
haastatteluissa parhaiten menestynyttä hakijaa kutsuttiin suostumuksensa 
mukaisesti henkilöarviointiin. 
 
Hakijoita vertailtaessa on otettu huomioon perustuslain 125.2 §:n mukaiset 
julkisia virkoja koskevat yleiset nimitysperusteet: taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto.  

   
Esityslistan liitteenä jaetaan hakuilmoitus ja hakijakoontiluettelo.    
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Henkilöarviointien tulokset ja hakemusasiakirjat ovat kaupunginhallituksen 
kokoukseen osallistuvien nähtävänä ennen kaupunginhallituksen 19.6.2023 klo 
14 pidettävää kokousta. (Lain viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999 6 
luvun 24.1 §:n 29 kohdan mukaisesti soveltuvuusarviointien tulokset sisältävät 
salassa pidettävää tietoa.) 

 
 
Vaikutusten arviointi - 
 
 
Liitteet 

 
2014/2023 Hallintojohtajan viran hakuilmoitus 

2014/2023 Hakijakoonti 
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Kuntamarkkinoille 2023 osallistuminen 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 218    
4898/00.04.02/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          Vesa Toivanen, va. hallintojohtaja 

puh. 044 718 2041 
vesa.toivanen(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 
 

 Kaupunginhallitus nimeää osallistujat Kuntamarkkinoille. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti, että Kuntamarkkinoille osallistujiksi 
voidaan ilmoittaa kaupunginhallituksen jäsenet, kaupunginvaltuuston 
puheenjohtajisto ja valtuustoryhmien puheenjohtajat. 

 
  
 
Selostus Järjestyksessään 30. Kuntamarkkinnat järjestetään Kuntatalossa 13. – 14.9.2023. 

Kuntamarkkinat on avoin ja ilmainen tapahtuma julkisen hallinnon, kuntien ja 
hyvinvointialueiden valtuustojen, yleishuödyllisten järjestöjen ja yhdistysten 
sekä näyttelykumppaneiden edustajille. Osallistuminen markkinoille edellyttää 
rekisteröitymistä. 

 
 Ohessa linkki ohjelmaan: Kuntamarkkinat 2023 (contio.fi) 
 
 sekä ilmoittautumiseen Ilmoittautuminen - Kuntamarkkinat 
 
  
 
Vaikutusten arviointi - 
 
 
 

 
 

 

https://eventapp.contio.fi/kl-kustannus/#/RURZaEZHaFplZlk9/program
https://kuntamarkkinat.fi/ilmoittautuminen/
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Voimistelupäivät Kuopiossa 2024, tila-anomus 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 219    
4938/10.03.02.02/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          Petri Kervola, asiakaspäällikkö 

puh. 044 718 2062 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 
 

 Kaupunginhallitus hyväksyy asiakaspäällikön esityksen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
Esitys asiakaspäällikkö Petri Kervola: 
 
 Esitän, että Kuopion Reippaan Voimistelijoita voidaan tukea haetulla tavalla 

koulumajoitus- ja ruokailutilojen sekä tarvittavien suorituspaikkojen tilavuokrien 
osalta. 

 
Selostus Voimistelupäivät Kuopiossa 6.–9.6.2024 
  

Kuopion Reippaan Voimistelijoiden tapahtumatuki koskien vuoden 2020 
Voimistelupäivien ja Lumo-finaalin järjestämisistä on käsitelty Kuopion 
kaupunginhallituksessa 27.11.2017. (Kaupunginhallitus 27.11.2017, Asianro 
8741/02.05.01.00/2017, § 195, Tapahtuma-avustus Voimistelupäivät ja LUMO-
finaali 4.-7.6.2020) 

 
 Koronapandemian vuoksi tapahtuma siirrettiin kesälle 2021 ja edelleen jatkuvan 

koronatilanteen vuoksi tapahtuma siirtyi kesälle 2024. Kuopion Reippaan 
Voimistelijat hakevat saman sisaltöisen tapahtumatuen 2024 tapahtumaan kuin 
aikaisemmin, pitäen sisällään tapahtumaan tarvittavien suorituspaikkojen ja 
koulumajoituskoulujen käyttö ilman käyttövuokria sekä taloudellinen tuki 
tapahtumaan tarvittavien varusteiden vuokraamiseen. Aikaisemmista 
valmisteluista poiketen, Tanssin Lumo -finaali jaa pois Voimistelupäiviltä ja siten 
myös Musiikkikeskus tapahtumapaikkana. 

 
 Kuopion kaupungin tapahtumaryhmä on käsitellyt hakemusta kokouksessaan 

4.5.2023. Tapahtumaryhmä totesi, että tapahtuma tuottaa kaupungille ja 
aluetaloudellisesti merkittävää hyötyä sekä tukee strategisia tavoitteita. 
Päätettiin jatkaa etenemistä alkuperäisen suunnitelman mukaisesti. Tilojen 
maksuton käyttö huomioidaan tulotavoitteissa vuoden 2024 talousarviossa. 

 
 Voimistelupäivien toteuttamiseen Kuopion Reippaan voimistelijat tarvitsevat 

Kuopion kaupungin tuen, ilman tukea tapahtumaa ei voida järjestää. Kuopion 
Reippaan voimistelijat ehdottavat Kuopion kaupungin vastuulle seuraavia 
toimintoja: 
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Majoituskoulut noin 2000 osallistujalle 6. –9.6.2024 

- majoituskouluissa kiinteistöhuolto- ja päivystys ja jätehuolto kyseisenä 
aikana 

- koulujen normaali siivous tapahtuma-aikana ja loppusiivous 
- lupa siivousvälineiden käyttöön 

 
Ruokailu, Hatsalan koulun ruokailutilat 6. –9.6.2024 

- mahdollisesti myös Klassillisen koulun ruokala, jos ruokailijoiden määrää 
ei voida Hatsalan ruokalassa kokonaisuudessaan hoitaa 

 
Tapahtumapaikat  
Jäähalli 

- Voimistelupäivien lattialajien tapahtumapaikkana 6.-9.6.2024 
- tapahtumapaikan rakentamiseen aikaa 4.–5.6. ja purkamiseen 10.6. 
- käytössä koko jäähalli 
- varaudutaan tapahtuman rakentamisen mukanaan tuomiin 

tilamuutoksiin ja rakentamisratkaisuihin 
 

Kuopion kaupunginteatteri 
- Näytökset/gaala lauantaina 8.6.2024 
- Kaupunginteatterin Minna-näyttämö sekä riittävät pukeutumistilat 
- Näytösten yhteydessä kutsuvierastilaisuudet Kuopion kaupungille ja 

järjestäjille 
 
Kuopio-halli 

- Voimistelupäivien telinelajien tapahtumapaikka 6. –9.6.2024 
- tapahtumapaikan rakentamiseen aikaa 1.–5.6. ja purkamiseen 10.6. 
- käytössä koko halli, tapahtumapäivinä myös kuntosali suljettu 
- varaudutaan tapahtuman rakentamisen mukanaan tuomiin 

tilamuutoksiin ja rakentamisratkaisuihin 
 
 
Vaikutusten arviointi Tapahtumien hyvinvointi- ja yritysvaikutukset ovat positiiviset 
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Lausunto ja selvitys Itä-Suomen aluehallintovirastolle 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 220    
4600/00.01.01/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          Vesa Toivanen, va. hallintojohtaja 

puh. 044 718 2041 
vesa.toivanen(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 
 

 Kaupunginhallitus hyväksyy va. hallintojohtajan esityksen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
Esitys va. hallintojohtaja Vesa Toivanen 
 
 Esitän kaupunginhallitukselle, että kaupunki antaa asiassa Itä-Suomen 

aluehallintovirastolle seuraavan lausunnon ja selvityksen: 
 
 Kantelijan lähettämään viestiin 7.3.2023 on lähetetty kaupungin kirjaamosta 

vastaanottokuittaus 7.3.2023 klo 12.21. Kaupungin näkemyksen mukaan 
kantelijalle on toimitettu ilmoitus asiakirjojen vastaanottamisesta 
asianmukaisesti ja kantelu on aiheeton. Muilta osin kaupunki viittaa 
ympäristöjohtajan  antamaan selvitykseen asiassa. 

 
Selostus Itä-Suomen aluehallintovirasto on pyytänyt kaupunginhallitusta hankkimaan 

sille saapuneen kantelun johdosta selvityksen ja antamaan oman lausuntonsa. 
 
 Kantelun mukaan kantelija ei ole saanut kaupungille sähköpostitse 7.3.2023 

toimittamistaan asiakirjoista vastaanottokuittausta sähköisestä asioinnista 
viranomaistoiminnassa annetun lain (13/2003) 12 §:n 1 momentin mukaisesti siitä 
huolimatta, että hän nimenomaisesti oli pyytänyt kuittausta. 

 
 Ympäristöjohtaja on antanut kantelun johdosta selvityksen. 
 
Vaikutusten arviointi - 
 
 
 

 
4600/2023 Lausunto- ja selvityspyyntö  Hallintokantelu Itä-Suomen 
aluehallintovirastolle 
4600/2023 Selvitys lausunto- ja selvityspyyntöön (Aluehallintovirasto ISAVI 
49992023) (2) 
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Kaupunginvaltuuston päätösten 12.6.2023 täytäntöönpanot 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 221    
1644/00.01.02/2022    
 
   

 
Päätösehdotus vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 

 
 Kaupunginhallitus toteaa, että kaupunginvaltuuston 12.6.2023 tekemät 

päätökset ovat syntyneet lainmukaisessa järjestyksessä ja valtuuston toimivallan 
puitteissa ja ehdottaa, että ne saataisiin välittömästi panna täytäntöön, mikäli 
kysymys ei ole pöydälle pannuista asioista, tai sellaisista asioista, joissa 
täytäntöönpano tekisi mahdollisen valituksen mitättömäksi, sekä viimeksi 
mainittujen asioiden osalta sen jälkeen, kun ne ovat saavuttaneet lainvoiman. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
Vaikutusten arviointi - 
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Kaupunginhallituksen tiedonantoja 19.6.2023 
  
Kaupunginhallitus 19.06.2023 § 222    
26/00.01.01/2023    
 
   

 
Päätösehdotus  vs. kaupunginjohtaja Jari Kyllönen 

 
 Kaupunginhallitus merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi ja päättää, etteivät ne 

anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellä mainituissa pöytäkirjoissa 
olevia päätöksiä oteta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 

Päätös Merkitään, että kaupunginhallituksen puheenjohtaja Aleksi Eskelinen poistui 
esteellisenä (asianosaisjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ajaksi ja 
puheenjohtajana asiakohdassa toimi kaupunginhallituksen 2. varapuheenjohtaja 
Tiina Kartinen. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
  
 
Selostus Kh:lle saapuneet kirjeet: 
 
26/2023 Savon koulutuskuntayhtymän hallituksen kokouksen pöytäkirja 9.6.2023. 
 
26/2023 Savon koulutuskuntayhtymän valtuuston kokouksen pöytäkirja 13.6.2023. 
 
26/2023 Istekki Oy:n kirje 26.5.2023 koskien ostohyvityksen toteutusta vuodelta 2022 

jaetaan viiteaineistona kaupunginhallituksen kokoukseen osallistujille 
 
4836/2023 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 9.6.2023 (40/2023, ISAVI/1354/2022): 

Premium Board Finland Oy:n Juankosken energiantuotantolaitoksen 
ympäristölupa ja toiminnanaloittamislupa, Kuopio.  

 
 Kaupunginhallituksen puheenjohtaja on lomalla 3.- 9.7.2023, 24- 30.7.2023 ja 
 8.- 13.8.2023.  
 
 Kaupunginhallituksen I varapuheenjohtaja on lomalla 19.-22.6.2023, 24.- 

28.7.2023 ja 31.7.2023. 
 
  
 
 Seuraavien kokousten pöytäkirjat: 

- Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta 14.6.2023 
- Kaupunkirakennelautakunta 14.6.2023 
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Vaikutusten arviointi - 
 
 
Liitteet 

 
26/2023 Istekin ostohyvityksen toteutus vuodelta 2022 

Elinvoima- ja konsernipalvelujen viranhaltijoiden päätökset ajalta 9.-14.6.2023 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 204, § 205, § 206, § 212, § 220, § 221, § 222 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain  
136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 207, § 208, § 209, § 210, § 211, § 213, § 214, § 215, § 216, § 217, § 
218, § 219 

 
Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 
 
 Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  

− se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  

− kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista.  

 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin 
verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Kuopion kaupunki 
Kaupunginhallitus 
Kirjaamo 
Tulliportinkatu 31 
PL 228 
70101 KUOPIO 
kirjaamo(at)kuopio.fi 

 Puhelin 017 18 2111 
 

http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
  
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

− päätös, johon haetaan oikaisua 

− miten päätöstä halutaan oikaistavaksi ja 

− millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
 Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 

postiosoite ja puhelinnumero. 
 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  

 


