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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 51 23.08.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta 23.08.2023 § 51    
      
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 52 23.08.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta 23.08.2023 § 52    
      
 
 
Esittelijä apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 

 
Päätösehdotus Valitaan pöytäkirjantarkastajat. Vuorossa ovat jäsenet Mika Savolainen ja Jaana 

Turunen. 
 

Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 53 23.08.2023 

 
Mielitekorahaston nykyisen hoitokunnan lakkauttaminen ja uuden nimeäminen sekä sääntömuutokset 
  
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta 23.08.2023 § 53    
5962/00.01.05/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          Helena Länsimies, puh. 044 718 2699 

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 
 

 Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää hyväksyä hankejohtajan esityksen. 
 

Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Esitys Esitän, että Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta lakkauttaa nykyisen 

hoitokunnan 31.8.2023 ja nimeää Kuopion kaupungilta kolme edustajaa 
hoitokuntaan 1.9.2023 alkaen kolmeksi (3) vuodeksi. Rahaston asiamiehenä 
toimii Mieliteko-ohjelman johtaja. Kuopion kaupungin edustajiksi ehdotetaan 
apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangasta, talousjohtaja Marja-Leena 
Martikaista ja elinkeinojohtaja Jukka Pitkästä. Hoitokuntaan esitetään 
myöhemmin kaksi tai kolme yrityspuolen edustajaa. 

 
 Esitän lisäksi Hyvinvoinnin edistämisen lautakunnan hyväksyttäväksi Kuopion 

kaupungin Mielitekorahaston sääntöjen päivitykset. 
 
 
Selostus Hankejohtaja Helena Länsimies 
 
 Mielitekorahasto on perustettu toukokuussa 2022. Kaupunginvaltuusto teki 

yksimielisen perustamispäätöksen 16.5.2022 kaupunginhallituksen (4.4.2022) ja 
hyvinvoinnin edistämisen lautakunnan (23.3.2022) päätösten pohjalta.  

 
 Perustamisvaiheessa Mielitekorahaston hoitokunnaksi nimettiin Hyvällä mielellä 

Pohjois-Savo 2021-2030 -hankkeen ohjausryhmä. Ohjausryhmän jäsenistön 
ulkopuolelta hoitokuntaan valittiin jäseneksi hankejohtaja Helena Länsimies. 
Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas toimii puheenjohtajana ja Helena 
Länsimies esittelijänä sekä rahastonhoitajana. 

 
 Hyvällä mielellä Pohjois-Savo 2021-2030 -hanke päättyy 31.8.2023. Tärkeä työ 

on jatkumassa Mieliteko-ohjelman puitteissa, mutta ohjelma koostuu jatkossa 
useista eri osahankkeista sekä rahoituksista. Tämän johdosta Mielitekorahasto 
on tärkeää irroittaa näiden osahankkeiden ohjausryhmistä.  

 
Vaikutusten arviointi - 
 
Liitteet 

 
5962/2023 Luonnos-Mielitekorahasto säännöt 2.8.2023 
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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 54 23.08.2023 

 
Mieliteko 2.0 – jatkohankkeet ja niiden vaihe 
  
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta 23.08.2023 § 54    
6000/00.01.05/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          Helena Länsimies 

puh. 044 718 2699 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 
 

 Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää hyväksyä hankejohtajan esityksen. 
 

Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Helana Länsimies poistui kokouksesta klo 16.34 asan käsittelyn jälkeen. 

 
Esitys Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta merkitsee tilannekatsauksen ja 

jatkosuunnitelman tiedoksi. 
 
 
Selostus Hankejohtaja Helena Länsimies: 
 
Tausta Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) huhtikuussa 2022 julkaistujen 

sairastavuusindeksien perusteella Pohjois-Savo on edelleen sairain maakunta 
koko Suomessa. Mielenterveyden ongelmissa ja päihteiden käytössä ero 
Pohjois-Savon ja muun maan välillä on hälyttävän iso. Tähän tarpeeseen 
käynnistettiin kesällä 2021 kymmenvuotiseksi suunniteltu Mieliteko-ohjelma. 
Kahdelle ensimmäiselle vuodelle on myönnetty ELY-keskuksen kautta Euroopan 
sosiaalirahaston (ESR) rahoitus hankenimellä ´Hyvällä mielellä Pohjois-Savo 
2021-2030´. Ensimmäinen hankekausi päättyy 31.8.2023. Lisätietoja löytyy 
www.mielitekomedia.fi. 

 
 Mieliteko-ohjelman tavoite on lisätä 1) pohjoissavolaisten mielenterveyttä ja 

mielen hyvinvointia sekä 2) vähentää päihteiden käyttöä ja päihdemyönteisyyttä 
Pohjois-Savossa. Tavoitteena on siis kääntää maamme sairaimman maakunnan 
suunta kohti terveempää tulevaisuutta vuoteen 2030 mennessä. 

 
 Mieliteko-ohjelmassa on ensimmäisellä hankekaudella mukana 18 Pohjois-

Savon kuntaa ja kaupunkia. Hankkeen päätoteuttajan Kuopion lisäksi mukana 
ovat Iisalmi, Joroinen, Kaavi, Keitele, Kiuruvesi, Lapinlahti, Leppävirta, Pielavesi, 
Rautalampi, Siilinjärvi, Sonkajärvi, Suonenjoki, Tervo, Tuusniemi, Varkaus, 
Vieremä ja Vesanto. Osatoteuttajia ovat Itä-Suomen yliopisto, Savonia-
ammattikorkeakoulu sekä Humanistinen ammattikorkeakoulu.  

 
 Yhteenvetona Mieliteko-ohjelman tämänhetkisestä ymmärryksestä on, että 

mielenterveyden ja mielen hyvinvoinnin haasteet tunnistetaan läpäisevästi 
kaikilla yhteisöjen tasoilla käydyissä keskusteluissa. Mielen hyvinvointiin 

http://www.mielitekomedia.fi/
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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 54 23.08.2023 

panostaminen nähdään jopa ensisijaisen tärkeäksi niin yksilö- kuin 
yhteisötasolla. Riittävän laaja-alaisen yhteiskunnallisen vaikutuksen 
aikaansaamiseksi painopisteen tulisi aidosti olla ennaltaehkäisyssä sekä 
väestötasoisissa toimenpiteissä.  

 
 Mieliteko-ohjelma on onnistunut luomaan yhteisen ja kattavan tilannekuvan 

mielenterveyden tarpeista sekä luomaan keinoja tarpeisiin vastaamiseksi, tehnyt 
näkyväksi matkat ja tulokset, luomaan toimivan ja kasvavan sekä innostuneen 
verkoston toiminnan tavoitteiden edistämiseksi, on onnistunut vaikuttamaan 
johtajiin ja päättäjiin, aktivoinut asukkaita.  

 
 Mieliteko-ohjelma ei ole vielä onnistunut laajasti vaikuttamaan yksilötason 

muutoksiin mielen hyvinvoinnissa. Toiminnan pysyvät vaikutukset ja 
vaikuttavuus voidaan arvioida vasta pidemmällä aikavälillä. Systeemi- ja 
väestötason muutos vie aikaa, parhaimmillaan 15-20 vuotta. Siitä näkökulmasta 
kymmenvuotiseksi suunniteltu Mieliteko-ohjelma on vain alkua muutokselle. 

 
Mieliteko 2.0  Mieliteko-ohjelman puitteissa on haettu Ely:ltä maaliskuussa -23 päättyneessä 

haussa Euroopan sosiaalirahaston rahoitusta (ESR+). Nämä haut etenevät 
7.9.2023 sihteeristön käsittelyyn ja MYR tekee rahoituspäätöksen 24.10.2023. 
Täydennyspyyntöjen määräaika on 25.8.2023. Tavoitteena on kuitenkin 
käynnistää uudet hankkeet 1.10.2023 sihteerin ja Kuopion kaupunginhallituksen 
päätöksen perusteella. 

  
 Ensimmäisen haetun hankkeen keskiössä on mielenterveyteen liittyvän 

työhyvinvoinnin edistäminen. Päähakijana on Kuopion kaupunki ja 
osatoteuttajina UEF, Savonia ja Humak. Tämä hanke kestää 3 vuotta. Kuopion 
osahankkeen kokonaiskustannukset ovat 1 400 922 €. Kuntarahoituksen osuus 
on 20 %, josta Kuopion osuus on 10 %. Ely:n täydennyspyyntöjen mukaisesti 
voimme jättää käsittelyyn korkeintaan 2,5 M€ ryhmähankkeen.  

 
 Toinen hanke painottuu yhdenvertaiseen osallisuuteen ja päähakijana on 

Savonia ja osatoteuttajina Humak ja Kuopion kaupunki. Tämä hanke kestää 4 
vuotta, mutta Kuopio on sitoutunut mukaan vain kolmeksi vuodeksi. Kuopion 
osahankkeen kokonaiskustannukset ovat 98 354 €. Kuntarahoituksen osuus on 
20 %, josta Kuopion osuus on 10 %. Ely:n täydennyspyyntöjen mukaisesti 
voimme jättää käsittelyyn korkeintaan 2 M€ ryhmähankkeen. 

  
 Mieliteko 2.0 -jatkohankkeisiin ovat sitoutuneet Kuopion lisäksi 12 Pohjois-

Savon kuntaa ja kaupunkia (Iisalmi, Keitele, Kiuruvesi, Lapinlahti, Leppävirta, 
Pielavesi, Rautalampi, Siilinjärvi, Suonenjoki, Varkaus, Vieremä ja Vesanto). 
Viimeinen kunta eli Tervo tekee päätöksen elokuussa 2023. Mukana ei ole viisi 
kuntaa. 

 
Vaikutusten arviointi - 
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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 55 23.08.2023 

Kulttuuri Kuopio -ohjelma vuosille 2023-2030 
  
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta 23.08.2023 § 55    
3465/00.04.02/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 

          Kati Vähäsarja, puh. 044 718 2513 
Päivi Savinainen, puh. 044 7182 311 
Janne Hentunen, puh. 044 718 2502 
Jonna Forsman, puh. 044 718 2468 
Anna Rantakoski, puh. 044 718 2472 
Tiina Taskinen-Viinikainen, puh. 044 748 2374 
Nina Venäläinen, puh. 044 718 5142 
Kirsi Rönkkö, puh. 044 718 2469 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 
Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 

 
 Esitän, että hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää osaltaan hyväksyä 

Kulttuuri Kuopio -ohjelman vuosille 2023-2030 ja esittää edelleen 
kaupunginhallitukselle ohjelman hyväksymistä. 
 

Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Anna Rantakoski osallistui kokoukseen asian käsittelyn ajaksi klo 16.36 - 17.16. 

 
 
Selostus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 
 
 Kuopion kaupungin hyvinvoinnin edistämisen palvelualue ja kansalaistoiminnan 

palvelut on vastannut poikkihallinnollisen KulttuuriKuopio -ohjelman valmistelun 
koordinoinnista. Ohjelma toteuttaa Kuopion kaupungin strategiaa, Hyvinvoiva 
Kuopio -ohjelmaa sekä hyvinvointisuunnitelmaa. KulttuuriKuopio -ohjelma 
konkretisoi tavoitteita ja toimenpiteitä Kuopion kulttuuripalveluiden ja -
toiminnan edistämisen osalta. 

 
  KulttuuriKuopio-ohjelma on tehty kulttuurin kokijoille ja tekijöille, harrastajille ja 

ammattilaisille, sinulle, minulle, kaikille. Ohjelma toimii ohjenuorana, yhteisenä 
lähtökohtana ja tavoitteena Kuopion kaupungin eri yksiköille sekä kaikille 
Kuopion seudun kulttuuritoimijoille. Kuopion kaupungin tulevia kulttuuritoimia 
suunnitellaan ja toteutetaan ohjelmassa määritettyjen kehittämisteemojen 
mukaisesti. 

  
Ohjelman tavoitteet kumpuavat tarpeesta tuoda kulttuuri osaksi jokaisen 
kuopiolaisen arkielämää ja palvelemaan kaikenlaisia ihmisiä erilaisissa 
elämäntilanteissa. Kantavana teemana on “Kulttuuri kuuluu kaikille”. Tärkeinä 
tavoitteina ovat lisäksi Kuopion kulttuuritoimijoiden yhteistyön tiivistäminen ja 
yhteisen vision muodostaminen KulttuuriKuopiosta.  
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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 55 23.08.2023 

KulttuuriKuopio-ohjelman kehittämisteemat: 
 

Kulttuuri kuuluu meille kaikille 
Kaikilla on mahdollisuus vaikuttaa, tehdä itse ja osallistua  
Tiivis yhteistyöverkosto 
Saavutettava 
Esteetön 
Yhdenvertainen 
Monimuotoinen 
Kestävän kehityksen mukainen 

Kuopio kuuluu meille kaikille 
Kutsuva kaupunkiympäristö 
Viestinnän kehittäminen  
Saavutettavuus  
Uudistetut tilakäytänteet  

Kulttuuri tehdään yhdessä 
Sujuvat yhteistyöverkostot  
Kulttuurifoorumin laajentaminen 
Avoimet keskustelun kanavat 
Kulttuuritominnan tukeminen 

 
Ohjelman tavoitteet kulkevat rinnakkain kuntien kulttuuritoiminnasta asetetun 
lain 166/2019 tavoitteiden kanssa, kuten myös muiden kulttuuritoimiin liittyvien 
lakien kanssa. Museo- ja nuorisolaki, laki yleisistä kirjastoista, laki esittävien 
taiteiden edistämisestä sekä vammaisten ja ikääntyvien osallistumisen 
mahdollisuuksiin liittyvät lait tähtäävät kaikki yhdenvertaisen kulttuuriin 
osallistumisen, tekemisen ja kokemisen mahdollisuuksien tukemiseen.  
 
Ohjelma pohjautuu Hyvinvoiva Kuopio -ohjelman taustateorioihin, mm. 
itsemääräytymisteoriaan. Suunnitteluprosessissa keskeisessä asemassa on ollut 
asukkaiden kanssa tehtävä yhteistyö. Valmistelu toteutettiin 
palvelumuotoilumenetelmin. Kulttuuri voidaan määritellä monella tavalla, jonka 
vuoksi KulttuuriKuopio-ohjelman suunnittelu aloitettiin kartoittamalla laajasti 
mitä kulttuuri tarkoittaa kuopiolaisille. 

 
 Ohjelman valmistelu toteutettiin hyvin laajasti asukkaita, kaupungin 

palvelualueiden toimijoita sekä muita toimijoita, mm. järjestöjä osallistaen. 
Valmistelun aikana toteutettiin kyselyjä (17 kyselyä), 92 henkilöhaastattelua 
(kaupungin kulttuurityöntekijöitä, oppilaitoksia, alue- ja kulttuurikeskuksia, 
ammattitaiteilijoita, järjestöjä ja yhdistyksiä, nuorisotoimen työntekijöitä ja 
nuorison edustajia, maahanmuuttajien sekä erilaisten ikä- ja vähemmistöryhmi-
en edustajia, asukasyhdistyksiä, pitäjäraateja ja muita kulttuurialan toimijoita), 
työpajoja (5 työpajaa) sekä asukkaiden pariin jalkautumisia (53 
jalkautumiskertaa, 2600 ihmistä tavoitettu).   Asukkaiden kulttuuritoiveita 
kerättiin kesän ja syksyn aikana yhteensä yli 10 000. 

 
 KulttuuriKuopio -ohjelma on esitelty kasvun ja oppimisen lautakunnalle sekä 

kaupunkiympäristön lautakunnalle ja pyydetty lautakunnilta lausuntoa. Kasvun 
ja oppimisen lautakunnan lausunto on liitteenä. Kaupunkiympäristön lautakunta 
hyväksyi kokouksessaan esitetyn ohjelma. 
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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 55 23.08.2023 

 
Vaikutusten arviointi Liitteenä 
 
Liitteet 

 
3465/2023 Kuopio_ohjelma-asiakirja 

3465/2023 VALMISKulttuuriKuopio-ohjelma-04-aukeamat 

3465/2023 Kasvun ja oppimisen lautakunnan lausunto 23.05.2023 § 50 

3465/2023 Lausuntopyyntö Liikkuva Kuopio ja Kulttuuri Kuopio -ohjelmista 

3465/2023 Vaikutusten arviointi 
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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 56 23.08.2023 

 
Liikkuva Kuopio -ohjelma vuosille 2023 - 2030 
  
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta 23.08.2023 § 56    
3465/00.04.02/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          Kati Vähäsarja, puh. 044 718 2513 

Saku Kekäläinen, puh. 044 718 2515 
Janne Hentunen, puh. 044 718 2502 
Irma Savolainen, puh. 044 718 2511  
Sirpa Niemi, puh. 044 7182 504 
Tanja Tilles-Tirkkonen, puh. 044 7182 506 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 
 

 Esitän, että hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää osaltaan hyväksyä 
Liikkuva Kuopio -ohjelman vuosille 2023-2030 ja esittää edelleen 
kaupunginhallitukselle ohjelman hyväksymistä. 
 

Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 
Selostus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 
 

Kuopion kaupungin hyvinvoinnin edistämisen palvelualue ja kansalaistoiminnan 
palvelut on vastannut poikkihallinnollisen Liikkuva Kuopio -ohjelman valmistelun 
koordinoinnista. Ohjelma toteuttaa Kuopion kaupungin strategiaa, Hyvinvoiva 
Kuopio -ohjelmaa sekä hyvinvointisuunnitelmaa. Liikkuva Kuopio -ohjelma 
konkretisoi tavoitteita ja toimenpiteitä liikkumisympäristön ja liikkumisen 
edistämisen toiminnan kehittämisen osalta. Kuopiolaisten fyysisen aktiivisuuden 
lisääminen kaikissa ikäryhmissä on yhtenä päätavoitteena Hyvinvoiva Kuopio -
ohjelmassa. Toimenpideohjelma on laadittu vuosille 2023-2030. Ohjelman 
toimenpiteet toteuttavat osaltaan hallitusohjelmaan kirjattuja suomalaisten 
liikkumisen edistämisen tavoitteita.  

Ohjelman laatimisprosessi on ollut kaksivaiheinen. Kevään 2022 aikana 
toteutettiin liikkumisympäristöjä koskeva kehittämissuunnitelma ja syksyllä 
liikkumisen edistämisen palveluiden kehittämissuunnitelma. Osana 
molempia työvaiheita tarkasteltiin myös palveluihin liittyviä toimintatapoja 
kuten viestintää ja poikkihallinnollista yhteistyötä sekä niiden 
kehittämistarpeita. Ohjelmatyö pohjautuu monitahoiseen lähtötilanteen 
kartoitukseen. Ohjelmaan on kirjattu kehittämistoimenpiteet 
liikkumisympäristöjen, liikkumisen edistämisen sekä poikkihallinnollisten 
toimintatapojen, kuten viestinnän ja yhteistyön kehittämisen osalta.  
 
Liikkumisen edistämisen toimenpiteillä pyritään tukemaan laaja-alaisesti ja 
usealla eri tasolla asukkaiden liikkumisen mahdollisuuksia. Yksilötasolla pyritään 
tukemaan aktiivista elämäntapaa mahdollistamalla monipuoliset liikkumisen 
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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 56 23.08.2023 

mahdollisuudet, jotta asukkaat voivat itse valita mielekkään liikkumisen tapansa. 
Asukkaiden liikkumista halutaan tukea kaikissa ikä- ja väestöryhmissä siten, että 
mahdollisimman moni kokee pystyvänsä liikkumaan Kuopiossa ilman sosiaalisia, 
psyykkisiä tai fyysisiä esteitä. Tavoitteena on, että Kuopiossa jokainen voi 
halutessaan tuntea kuuluvansa LiikkuvaKuopio-joukkoon, omalla tavallaan, 
liikkuen yksin tai yhdessä muiden kanssa. Liikkuva Kuopio tuo asukkailleen 
hyvää mieltä, terveyttä ja hyvinvointia, osallisuutta ja aitoa liikkumisen 
innostusta. Liikkumisen edistäminen edellyttää laaja-alaista viestinnän 
kehittämistä, jotta liikkuminen Kuopiossa on entistäkin saavutettavampaa 
kaikille.  
 
Ohjelman laatimistyötä on ohjannut laaja poikkihallinnollinen 
asiantuntijaryhmä. Lisäksi ohjelman laatimisessa on käytetty ulkopuolisena 
asiantuntijatukena North Sport Consulting Oy:n asiantuntijoita. Ohjelman 
valmistelu on toteutettu palvelumuotoilun menetelmiä hyödyntäen, hyvin 
laajasti asukkaita, kaupungin palvelualueiden toimijoita sekä muita toimijoita, 
mm. järjestöjä osallistaen. Osallistaminen on toteutettu mm. kyselyin ja 
työpajoin. Yhteensä erilaisilla osallistamiseen liittyvillä toimenpiteillä 
ohjelmatyössä tavoitettiin lähes 2 000 kaupunkilaista.  
 
Ohjelma pohjautuu Hyvinvoiva Kuopio -ohjelman taustateorioihin, mm. 
itsemääräytymisteoriaan. Liikkumisen edistämistyössä hyödynnetään Maailman 
terveysjärjestö WHO:n tunnustamaa sosioekologisuuden mallia, jolla kuvataan 
yksilöiden liikuntakäyttäytymisen muodostumiseen ja muuttumiseen 
vaikuttavat tekijät. Malli ohjaa huomioimaan liikkumisen edistämisessä niin 
yksilöön, mutta myös häntä koskettavaan lähipiiriin, yhteisöihin, 
organisaatioihin, alueisiin ja yhteiskuntaan liittyviä tekijöitä (kuva 7). 
Monipuolisella lähestymistavalla mahdollistetaan laajempien kuntalaisryhmien 
liikkumisen edistäminen.   
  
Liikkuva Kuopio -ohjelma on esitelty kasvun ja oppimisen lautakunnalle sekä 
kaupunkiympäristön lautakunnalle ja pyydetty lautakunnilta lausuntoa. Kasvun 
ja oppimisen lautakunnan lausunto on liitteenä. Kaupunkiympäristön lautakunta 
hyväksyi kokouksessaan esitetyt ohjelmat.  

 
Vaikutusten arviointi Liitteenä 
 
Liitteet 

 
3465/2023 Kuopio_ohjelma-asiakirja_2023_1608 

3465/2023 Lausuntopyyntö Liikkuva Kuopio ja Kulttuuri Kuopio -ohjelmista 

3465/2023 Kasvun ja oppimisen lautakunnan lausunto 23.05.2023 § 50 

3465/2023 Vaikutusten arviointi 
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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 57 23.08.2023 

 
Lisätuki Kuopion Lasten Sirkus ry:n tilojen rakentamiskustannuksiin Bellacentterissä 
  
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta 23.08.2023 § 57    
5867/02.05.01.00/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          Sirpa Niemi, puh. 044 718 2504 

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 
 

 Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää hyväksyä kansalaistoiminnan 
palveluiden päällikön esityksen. 
 

Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Esitys Esitän, että hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää myöntää 

lisäavustuksena Kuopion Lasten Sirkus ry:lle 22 537,20 euroa ylimääräisten 
rakennuskustannusten kattamiseen. 

 
Selostus Kansalaistoiminnan palveluiden päällikkö Kati Vähäsarja 
 
 Kuopion kaupunginhallitus on kokouksessaan 3.10.2016 § 293 linjannut 

arviointikriteerit ja periaatteet yksityisten liikuntatilojen mahdollistamisesta. 
Tarvemäärittelyn ja liikuntatilan mahdollistamiseen osallistumisen keskeisiä 
arviointikriteereinä ovat harrastajamäärä, tilan saavutettavuus harrastajiin 
nähden, tilojen kustannustehokas kokonaiskäyttö, muut hyvinvointivaikutukset, 
yritysvaikutukset sekä imago-, tapahtuma- ja matkailuvaikutukset. 

  
 Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta on 18.5.2022 asianro 3744/2022 myöntänyt 

kertaluontoisesti avustusta Kuopion Reippaan Voimistelijat ry:lle 116 780,25 
euroa ja Kuopion Lasten Sirkus ry:lle 83 039,18 euroa tukea mahdollistamaan 
toiminnan käynnistämisen Bellanrannan Bellacenter hallikiinteistön 
vuokratiloissa. 

 
 Kuopion Lasten Sirkus ry hakee lisäavustusta 30.000 euroa Bellanrantaan 

remontoidun sirkuksen ja voimistelijoiden uuden toimitilan sirkusteknisistä 
rakenteista aiheutuneiden ylimääräisten lisäkustannusten (75.124€) 
kattamiseen. Turvallisten sirkuskiinnitysten toteuttaminen vaati erilliset 
tukirakenteet aiemmasta tukihakemuksesta poiketen ja ylimääräisiä 
kustannuksia aiheutui seuraavasti:  

Pilarit ja tukirakenteet  47 864  
Rakennesuunnittelu lisätyöt  4700  
Sähkötyöt lisätöinä  6960  
Lisätyöt muutosten osalta  9700  
Ilma-
akrobatiakiinnitystarpeiston 
hankinta  

5900  
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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 57 23.08.2023 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 Aiemman tukipäätöksen mukaan tukea on myönnetty 30 % hankkeen 

kokonaiskustannuksista. 
 
Vaikutusten arviointi Liitteenä 
 
Liitteet 

 
5867/2023 Vaikutusten arviointi 

  
Oheismateriaali 

5867/2023 Oheisaineisto erityisavustushakemukseen 

Yhteensä  75 124€  
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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 58 23.08.2023 

 
Liikuntapaikkapalveluiden maksulinjaukset käyttökatkojen vuoksi kesällä 2023 
  
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta 23.08.2023 § 58    
5855/02.05.00/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          Saku Kekäläinen, puh. 044 718 2515 

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 
 

 Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää hyväksyä 
liikuntapaikkapalveluiden päällikön esityksen. 
 

Päätös Markku Virta esitti, että aikarajallisiin tuotteisiin myönnetään lisäaikaa 
harkinnanvaraisesti 1-2,5 kuukautta.  
 
Esitystä ei kannatettu, joten se raukesi. 
 
Jäsen Esa Kokki teki seuraavan muutosesityksen: 
 
Liikuntapaikkapalveluiden aikarajallisten tuotteiden voimassaoloa jatketaan 
yhdellä (1) kuukaudella, koska Lippumäen uimahallin kiinteistön teknillisiin 
syihin perustuvan pidennetyn huoltotauon ja Kuntolaakson uimahallin 
huoltotauon vuoksi 1.7.-31.7.2023 välisenä aikana aikarajallisten tuotteiden 
haltijoilla ei ole ollut mahdollisuutta uimahallipalveluihin. 
 
Markku Virta ja Kaija Koponen kannattivat Esa Kokin muutosesitystä. 
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeava 
kannatettu muutosesitys, joten asiasta on äänestettävä. Puheenjohtaja ehdotti, 
että asiasta järjestetään nimenhuutoäänestys. Käsittelyjärjestysehdotus 
hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Ne, jotka kannattavat esittelijän esitystä, äänestävät "JAA" ja ne, jotka 
kannattavat Esa Kokin ehdotusta, äänestävät "EI". Äänestysehdotus 
hyväksyttiin. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä Esa Kokin esitys sai 3 (EI) ääntä (Kokki, 
Koponen, Virta) ja esittelijän esitys 7 (JAA) ääntä (Savolainen-Lipponen, Romo, 
Nivamo, Pitkänen, Sariola, Savolainen, Turunen) ja  joten esittelijän ehdotus 
hyväksyttiin. 
 
Saku Kekäläinen saapui kokoukseen klo 17.43 ennen asian käsittelyn aloitusta. 

 
Esitys Esitän, että hyvinvoinnin edistämisen lautakunta ei myönnä aikarajallisiin 

tuotteisiin lisävoimassaoloaikaa asiakassopimusehtojen kohdan 7.  perusteella. 
 
Selostus Liikuntapaikkapalveluiden päällikkö Saku Kekäläinen 
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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 58 23.08.2023 

 
 Kuopion kaupungin liikuntapaikkapalvelujen aikarajalliset tuotteet on 

hinnoiteltu siten, että vuosi- ja puolivuosituotteiden osalta hinnoissa on valmiiksi 
huomioitu palvelujen osalta uimahallien vuosittaiset pakolliset noin kuukauden 
mittaiset huoltokatkot, muut pakolliset remontit, mahdolliset tapahtumien ja 
kilpailujen aiheuttamat käyttökatkot, sekä arki- ja juhlapyhien ja kesäaikojen 
poikkeusaukioloajat viikonloppujen suhteen. Pyrkimyksenä on kuitenkin ollut, 
että toinen kaupungin uimahalleista olisi asiakkaiden käytössä, jotta 
palvelutarjonta ei heikkenisi oleellisesti. 

 
 Aikarajalliset tuotteet oikeuttavat laajamittaisesti liikuntapaikkojen käyttöön. 

Kyseessä ei ole esimerkiksi yhden uimahallin käyttöön oikeuttava tuote, vaan 
hintaan sisältyy muidenkin liikuntapaikkojen palveluita. Tällöin yhden paikan 
ollessa suljettuna tuotteita ostaneilla asiakkailla on mahdollisuus käyttää 
kuitenkin muita palveluita. Palvelutarjonta on tuotu tiedoksi asiakkaille tuotteita 
myytäessä, samoin asiakkaat ovat sitoutuneet tuotteita ostaessaan 
liikuntapaikkapalveluiden asiakassopimusehtoihin. 

  
 Hyvinvoinnin edistämisen lautakunnan 17.8.2022 53§ tekemän päätöksen 

mukaisesti asiakassopimusehdoissa mainitaan kohdassa 7. seuraavaa: 
 
 Emme hyvitä kalenteripyhiä, yksittäisiä poikkeuspäiviä, tapahtumakäyttöön 

liittyviä tilavarauksia tai huoltotaukoja, jolloin hallimme liikuntatilat ja -paikat ovat 
suljettuina. Palveluntarjoaja pidättää oikeuden sulkea liikuntapaikat esimerkiksi 
huoltotauon vuoksi, tapahtumakäyttöön liittyvän tilavarauksen takia, 
mahdollisista kiinteistöön liittyvistä terveydellisistä ja teknillisistä syistä tai 
turvallisuustekijöistä, sekä poikkeusoloista johtuen. Palveluntarjoajalla ei ole 
korvausvelvoitetta edellä mainituista syistä johtuvasta  palvelukatkosta, ellei 
Kuopion kaupungin hyvinvoinnin edistämisen lautakunta toisin päätä. 
Huomioithan tämän ostaessasi palveluita. 

  
 Lippumäen uimahallin kiinteistön teknillisiin syihin perustuvan pidennetyn 

huoltotauon ja Kuntolaakson uimahallin huoltotauon vuoksi 1.7.-31.7.2023 
välisenä aikana aikarajallisten tuotteiden haltijoilla ei ole ollut mahdollisuutta 
uimahallipalveluihin. Kyseisenä aikana aikarajallisilla tuotteilla on kuitenkin ollut 
mahdollisuus käyttää esimerkiksi Kuopio-hallin kenttäaluetta ja useita 
kaupungin kuntosaleja. 

 
 Asiakassopimusehtojen mukaisesti palveluntarjoajalla (Kuopion kaupungin 

liikuntapaikkapalvelut), ei ole korvausvelvoitetta aiheutuneesta osittaisesta 
palvelukatkosta. 

 
Vaikutusten arviointi - 
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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 59 23.08.2023 

 
Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen vuoden 2023 toinen osavuosikatsaus 
  
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta 23.08.2023 § 59    
2990/02.02.02/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
           

apulaiskaupunginjohtaja, asiakkuusjohtajat, palvelupäälliköt, taloustiimi 
 
 
Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 

 
 Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta merkitsee vuoden 2023 toisen 

osavuosikatsauksen tiedoksi. 
 

Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 
Selostus Talouspäällikkö Jusa Ruotsalainen 

Kasvun ja oppimisen tukipalvelut 
 
 Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen osavuosikatsaus sisältää 

käyttötalouden ja investointien seuranta 31.7. tilanteesta, tuloslaskelmaennuste, 
toiminnallisten tavoitteiden seuranta, mittaritiedot sekä johdon katsaukset.  

 
  Palvelualueen toteuman osalta liikuntapalvelujen toimintatuottoihin 

ennustetaan alitusta -0,15 M€, Nilsiän uimahallin alkuvuosi on jäänyt 
tavoitteesta ja Lippumäen uimahallin huoltotauko kesti kuukauden pitempään. 
Vastaavasti toimintakulut ovat 0,1 M€ alittumassa lämmityskustannusten osalta. 
Museokeskus ennustaa tulokertymää +0,1 M€ talousarviota paremmalta. 
Kansalaisopiston maksukertymä jää -0,1 M€ tavoitteesta.  

 
 Kirjasto, kansalaistoiminta ja taidepalvelut ennakoivat tässä vaiheessa 

talousarvion mukaista kehitystä. 
 
Vaikutusten arviointi - 
 
Liitteet 

 
2990/2023 Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen vuoden 2023 toinen 
osavuosikatsaus 
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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 60 23.08.2023 

 
Puijon tuolihissin määrärahan lisäys 
  
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta 23.08.2023 § 60    
5978/02.02.00/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          Jusa Ruotsalainen, puh. 044 718 4221 

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 
 

 Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle, että hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen vuoden 
2023 talousarvioon lisätään toimintakuluja 120 000 euroa. Toimintakate kasvaa 
talousarviomuutoksen myötä 0,26 %:ia. 
 

Päätös Jaana Turunen esitti kysymyksen omasta jääviydestään (yhteisöjäävi), mutta 
lautakunta päätti yksimielisesti, ettei jääviyttä asian osalta ole. 
 
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 
Selostus Talouspäällikkö Jusa Ruotsalainen 

Kasvun ja oppimisen tukipalvelut 
 

Kaupunginvaltuuston päätös talousarviosta 2023 sisälsi valtuuston nähden 
sitovan tavoitteen, jonka toimenpiteissä oli elinvoima ja konsernipalvelujen 
palvelualueelle Puijon tuolihissin käyttöönotto. Puijon tuolihissin yleisen käytön 
suunnittelu on tehty yhteistyössä elinvoima- ja konsernipalvelujen ja 
hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen kanssa. 
 
Hissin yleisen käytön kustannukset on maksettu kaupungin yleishallinosta ja 
urheilukäytön kustannukset hyvinvoinnin edistämisen budjetista. Toiminnan 
luonteesta johtuen esitetään Puijon tuolihissin yleisen käytön kustannukset 
siirrettäväksi hyvinvoinnin edistämisen palvelualueelle. 
  
Kaupunginjohtajan johtoryhmässä 2.6.2023 on päätetty, että Puijon tuolihissin 
käyttöön tarvittavasta lisämäärärahasta tehdään talousarviomuutos, jonka 
myötä hyvinvoinnin edistämisen palvelualueelle lisätään varat ja vastuut.  
 
Tuolihissin kustannukset tarkentuivat yleisen käytön osalta aukioloaikojen 
vahvistuttua. Näin ollen määrärahalisäyksenä haetaan 120 000 euroa, jotta se 
kattaa toiminnasta aiheutuvat kulut vuodelle 2023. 

 
Vaikutusten arviointi - 
 
Liitteet  

 

 



 
Kuopion kaupunki Pöytäkirja 7/2023  19 
 
Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 61 23.08.2023 

 
Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen vuoden 2024 talousarvion tilannekatsaus 
  
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta 23.08.2023 § 61    
5964/02.02.00/2023    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
           

apulaiskaupunginjohtaja, asiakkuusjohtajat, palvelupäälliköt ja taloustiimi 
 

Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 
 

 Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta merkitsee tiedoksi hyvinvoinnin 
edistämisen palvelualueen vuoden 2024 talousarvion tilannekatsauksen. 
 

Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 
Selostus Talouspäällikkö Jusa Ruotsalainen 
 Kasvun ja oppimisen tukipalvelut 
 
 Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta aloitti vuoden 2024 talousarviovalmistelun 

talousarvioseminaarissan 19.4.2023. Valmistelun lähtökohtana oli vuoden 2023 
käyttösuunnitelma. 

 
 Kaupunginhallitus antoi vuoden 2024 talousarviokehyksen 12.6.2023, jota 

lautakunta käsitteli tiedonannoissa 14.6.2023. Annettu kehys poikkesi 
lautakunnan huhtikuussa valmistelemasta luonnoksesta 2,0 miljoonaa euroa. 

 
 Lautakunta jättää oman talousarvioehdotuksensa 13.9.2023 pidettävässä 

kokouksessa annettavaksi kaupunginhallitukselle. 
 
 Vuoden 2024 talousarvioprosessi etenee niin, että kaupunginjohtaja valmistelee 

omaa talousarvioesitystään 14.9 - 4.10.2023 ja se julkaistaan 5.10.2023. 
Kaupunginhallitus antaa esityksensä vuoden 2023 talousarviosta 30.10.2023 ja 
kaupunginvaltuusto päättää vuoden 2023 talousarvion 27.11.2023 
kokouksessaan.    

 
Vaikutusten arviointi - 
 
 
Liitteet 

 
 

  
Oheismateriaali 

5964/2023 Lautakunnan vuoden 2024 talousarvioesityksen 19.4.2023 luonnos 
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Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta 

§ 62 23.08.2023 

 
Tiedonannot 23.8.2023 
  
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta 23.08.2023 § 62    
150/00.01.01/2023    
 
   

 
Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 

 
 Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi ja 

päättää, etteivät ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellä 
mainituissa pöytäkirjoissa olevia päätöksiä oteta hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunnan ratkaistavaksi. 
 

Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 
 
Selostus Hyvinvoinnin edistämisen lautakunnalle saapuneet kirjeet: 
 
 Suonenjoen kaupungin hallintojohtajan päätös 6.6.2023 § 9: Päätös 

osallistumisesta Kuopion hakemaan kulttuuritoimintalain 166/2019 6:n mukaisen 
kehittämistehtävän toimeenpanoon. 

 
 Opetushallituksen myöntämä Erasmus+ -ohjelman hankeavustus 25.100 

kansalaisopistolle. Hanke 2023-1-FI01-KA121-ADU-000118634.  
 
 Valtuustoaloite Jääpuisto Satamatori on liitteenä. Hyvinvoinnin edistämisen 

palvelualueen liikuntapaikkapalvelut on valmistellut lausuntoa yhteistyössä 
kaupunkiympäristön palvelualueen kanssa. Kaupunkirakennelautakunta 
käsittelee valtuustoaloitteen kokouksessaan 23.8.2023. 

 
 Opetus- ja kulttuuriministeriön kirje 27.7.2023 VN/34954/2022-OKM-14: Päätös / 

Päätös opetus- ja kulttuuritointa varten kunnille myönnettävästä 
valtionosuudesta sekä kuntayhtymille, rekisteröidyille yhteisöille ja säätiöille 
myönnettävästä rahoituksesta vuodelle 2023. 

  
 Viranhaltijapäätöksistä on yhteenveto liitteenä. 
 
Vaikutusten arviointi - 
 
 
Liitteet 

 
150/2023 Viranhaltijapäätökset 

150/2023 Valtuustoaloite Jääpuisto Satamatori 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 51, § 52, § 53, § 54, § 55, § 56, § 59, § 60, § 61, § 62 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain  
136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 57, § 58 
 
Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 
 
 Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  

− se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  

− kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista.  

 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin 
verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Kuopion kaupunki 
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 Puhelin 017 18 2111 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
  
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

− päätös, johon haetaan oikaisua 

− miten päätöstä halutaan oikaistavaksi ja 

− millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
 Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 

postiosoite ja puhelinnumero. 
 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  

 


