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Hyvinvoinnin edistamisen §51 23.08.2023
lautakunta

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 23.08.2023 § 51

Esittelija Puheenjohtaja
Paatosehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.



Kuopion kaupunki Poytakirja 7/2023 4

Hyvinvoinnin edistamisen §52 23.08.2023
lautakunta

Poytakirjantarkastajat

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 23.08.2023 § 52

Esittelija apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas
Paatosehdotus Valitaan poytdkirjantarkastajat. Vuorossa ovat jasenet Mika Savolainen ja Jaana
Turunen.

Paatos Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.
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Mielitekorahaston nykyisen hoitokunnan lakkauttaminen ja uuden nimeaminen seka saantomuutokset

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 23.08.2023 § 53

5962/00.01.05/2023

Paatosehdotus

Paatos

Esitys

Selostus

Vaikutusten arviointi

Liitteet

Valmistelijat / lisdtiedot:
Helena Lansimies, puh. 044 718 2699
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas
Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa hyvaksya hankejohtajan esityksen.
Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Esitan, ettd Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta lakkauttaa nykyisen
hoitokunnan 31.8.2023 ja nimeda Kuopion kaupungilta kolme edustajaa
hoitokuntaan 1.9.2023 alkaen kolmeksi (3) vuodeksi. Rahaston asiamiehena
toimii Mieliteko-ohjelman johtaja. Kuopion kaupungin edustajiksi ehdotetaan
apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vahakangasta, talousjohtaja Marja-Leena
Martikaista ja elinkeinojohtaja Jukka Pitkasta. Hoitokuntaan esitetaan
my6hemmin kaksi tai kolme yrityspuolen edustajaa.

Esitan liséksi Hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan hyvaksyttavaksi Kuopion
kaupungin Mielitekorahaston sadntdjen paivitykset.

Hankejohtaja Helena Lansimies

Mielitekorahasto on perustettu toukokuussa 2022. Kaupunginvaltuusto teki
yksimielisen perustamispaatoksen 16.5.2022 kaupunginhallituksen (4.4.2022) ja
hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan (23.3.2022) paatdsten pohjalta.

Perustamisvaiheessa Mielitekorahaston hoitokunnaksi nimettiin Hyvalla mielella
Pohjois-Savo 2021-2030 -hankkeen ohjausryhma. Ohjausryhman jaseniston
ulkopuolelta hoitokuntaan valittiin jaseneksi hankejohtaja Helena Lansimies.
Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vahakangas toimii puheenjohtajana ja Helena
Lansimies esittelijana seka rahastonhoitajana.

Hyvalla mielelld Pohjois-Savo 2021-2030 -hanke paattyy 31.8.2023. Tarkea tyo
on jatkumassa Mieliteko-ohjelman puitteissa, mutta ohjelma koostuu jatkossa
useista eri osahankkeista seka rahoituksista. Taman johdosta Mielitekorahasto
on tarkeaa irroittaa ndiden osahankkeiden ohjausryhmista.

5962/2023 Luonnos-Mielitekorahasto sdannoét 2.8.2023
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Hyvinvoinnin edistamisen § 54 23.08.2023
lautakunta

Mieliteko 2.0 — jatkohankkeet ja niiden vaihe

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 23.08.2023 § 54
6000/00.01.05/2023

Valmistelijat / lisdtiedot:
Helena Lansimies

puh. 044 718 2699
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa hyvaksya hankejohtajan esityksen.
Paatos Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Helana Lansimies poistui kokouksesta klo 16.34 asan kasittelyn jalkeen.

Esitys Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta merkitsee tilannekatsauksen ja
jatkosuunnitelman tiedoksi.

Selostus Hankejohtaja Helena Lansimies:

Tausta Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) huhtikuussa 2022 julkaistujen
sairastavuusindeksien perusteella Pohjois-Savo on edelleen sairain maakunta
koko Suomessa. Mielenterveyden ongelmissa ja pdihteiden kdytossa ero
Pohjois-Savon ja muun maan valilla on halyttavan iso. Tahan tarpeeseen
kaynnistettiin kesalla 2021 kymmenvuotiseksi suunniteltu Mieliteko-ohjelma.
Kahdelle ensimmaiselle vuodelle on mydnnetty ELY-keskuksen kautta Euroopan
sosiaalirahaston (ESR) rahoitus hankenimella "Hyvalla mielella Pohjois-Savo
2021-2030 . Ensimmainen hankekausi paattyy 31.8.2023. Lisdtietoja l0ytyy
www.mielitekomedia.fi.

Mieliteko-ohjelman tavoite on lisata 1) pohjoissavolaisten mielenterveyttd ja
mielen hyvinvointia seka 2) vahentaa paihteiden kayttoa ja paihdemyonteisyytta
Pohjois-Savossa. Tavoitteena on siis kdantda maamme sairaimman maakunnan
suunta kohti terveempaa tulevaisuutta vuoteen 2030 mennessa.

Mieliteko-ohjelmassa on ensimmaisella hankekaudella mukana 18 Pohjois-
Savon kuntaa ja kaupunkia. Hankkeen paatoteuttajan Kuopion lisaksi mukana
ovat lisalmi, Joroinen, Kaavi, Keitele, Kiuruvesi, Lapinlahti, Leppavirta, Pielavesi,
Rautalampi, Siilinjarvi, Sonkajarvi, Suonenjoki, Tervo, Tuusniemi, Varkaus,
Vierema ja Vesanto. Osatoteuttajia ovat Itd-Suomen yliopisto, Savonia-
ammattikorkeakoulu sekd Humanistinen ammattikorkeakoulu.

Yhteenvetona Mieliteko-ohjelman tdmanhetkisesta ymmarryksesta on, etta
mielenterveyden ja mielen hyvinvoinnin haasteet tunnistetaan lapaisevasti
kaikilla yhteistjen tasoilla kdydyissa keskusteluissa. Mielen hyvinvointiin


http://www.mielitekomedia.fi/
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panostaminen nahdaan jopa ensisijaisen tarkedksi niin yksilo- kuin
yhteisotasolla. Riittavan laaja-alaisen yhteiskunnallisen vaikutuksen
aikaansaamiseksi painopisteen tulisi aidosti olla ennaltaehkaisyssa seka
vaestotasoisissa toimenpiteissa.

Mieliteko-ohjelma on onnistunut luomaan yhteisen ja kattavan tilannekuvan
mielenterveyden tarpeista sekd luomaan keinoja tarpeisiin vastaamiseksi, tehnyt
nakyvaksi matkat ja tulokset, luvomaan toimivan ja kasvavan seka innostuneen
verkoston toiminnan tavoitteiden edistamiseksi, on onnistunut vaikuttamaan
johtajiin ja paattajiin, aktivoinut asukkaita.

Mieliteko-ohjelma ei ole vield onnistunut laajasti vaikuttamaan yksiltason
muutoksiin mielen hyvinvoinnissa. Toiminnan pysyvat vaikutukset ja
vaikuttavuus voidaan arvioida vasta pidemmalla aikavalilla. Systeemi- ja
vdestotason muutos vie aikaa, parhaimmillaan 15-20 vuotta. Siitd nakokulmasta
kymmenvuotiseksi suunniteltu Mieliteko-ohjelma on vain alkua muutokselle.

Mieliteko-ohjelman puitteissa on haettu Ely:Itd maaliskuussa -23 paattyneessa
haussa Euroopan sosiaalirahaston rahoitusta (ESR+). Nama haut etenevat
7.9.2023 sihteeriston kasittelyyn ja MYR tekee rahoituspaatoksen 24.10.2023.
Tdydennyspyyntdjen maaraaika on 25.8.2023. Tavoitteena on kuitenkin
kaynnistaa uudet hankkeet 1.10.2023 sihteerin ja Kuopion kaupunginhallituksen
paatoksen perusteella.

Ensimmadisen haetun hankkeen keskidssa on mielenterveyteen liittyvdn
tyohyvinvoinnin edistdaminen. Pddhakijana on Kuopion kaupunki ja
osatoteuttajina UEF, Savonia ja Humak. Tdma hanke kestaa 3 vuotta. Kuopion
osahankkeen kokonaiskustannukset ovat 1 400 922 €. Kuntarahoituksen osuus
on 20 %, josta Kuopion osuus on 10 %. Ely:n tdydennyspyyntdjen mukaisesti
voimme jattaa kasittelyyn korkeintaan 2,5 M€ ryhmahankkeen.

Toinen hanke painottuu yhdenvertaiseen osallisuuteen ja paahakijana on
Savonia ja osatoteuttajina Humak ja Kuopion kaupunki. Tdma hanke kestaa 4
vuotta, mutta Kuopio on sitoutunut mukaan vain kolmeksi vuodeksi. Kuopion
osahankkeen kokonaiskustannukset ovat 98 354 €. Kuntarahoituksen osuus on
20 %, josta Kuopion osuus on 10 %. Ely:n tdydennyspyyntdjen mukaisesti
voimme jattaa kasittelyyn korkeintaan 2 M€ ryhmahankkeen.

Mieliteko 2.0 -jatkohankkeisiin ovat sitoutuneet Kuopion liséksi 12 Pohjois-
Savon kuntaa ja kaupunkia (lisalmi, Keitele, Kiuruvesi, Lapinlahti, Leppavirta,
Pielavesi, Rautalampi, Siilinjarvi, Suonenjoki, Varkaus, Vierema ja Vesanto).
Viimeinen kunta eli Tervo tekee paatoksen elokuussa 2023. Mukana ei ole viisi
kuntaa.
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Hyvinvoinnin edistamisen §55 23.08.2023
lautakunta

Kulttuuri Kuopio -ohjelma vuosille 2023-2030

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 23.08.2023 § 55
3465/00.04.02/2023

Valmistelijat / lisdtiedot:

Kati Vahasarja, puh. 044 718 2513

Paivi Savinainen, puh. 044 7182 311

Janne Hentunen, puh. 044 718 2502

Jonna Forsman, puh. 044 718 2468

Anna Rantakoski, puh. 044 718 2472

Tiina Taskinen-Viinikainen, puh. 044 748 2374
Nina Venaldinen, puh. 044 718 5142

Kirsi Ronkkd, puh. 044 718 2469
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas

Esitan, ettd hyvinvoinnin edistdmisen lautakunta paattaa osaltaan hyvdksya
Kulttuuri Kuopio -ohjelman vuosille 2023-2030 ja esittaa edelleen
kaupunginhallitukselle ohjelman hyvaksymista.

Paatos Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Anna Rantakoski osallistui kokoukseen asian kasittelyn ajaksi klo 16.36 - 17.16.

Selostus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vahakangas

Kuopion kaupungin hyvinvoinnin edistamisen palvelualue ja kansalaistoiminnan
palvelut on vastannut poikkihallinnollisen KulttuuriKuopio -ohjelman valmistelun
koordinoinnista. Ohjelma toteuttaa Kuopion kaupungin strategiaa, Hyvinvoiva
Kuopio -ohjelmaa seka hyvinvointisuunnitelmaa. KulttuuriKuopio -ohjelma
konkretisoi tavoitteita ja toimenpiteitd Kuopion kulttuuripalveluiden ja -
toiminnan edistdmisen osalta.

KulttuuriKuopio-ohjelma on tehty kulttuurin kokijoille ja tekijoille, harrastajille ja
ammattilaisille, sinulle, minulle, kaikille. Ohjelma toimii ohjenuorana, yhteisena
lahtokohtana ja tavoitteena Kuopion kaupungin eri yksikoille seka kaikille
Kuopion seudun kulttuuritoimijoille. Kuopion kaupungin tulevia kulttuuritoimia
suunnitellaan ja toteutetaan ohjelmassa madritettyjen kehittamisteemojen
mukaisesti.

Ohjelman tavoitteet kumpuavat tarpeesta tuoda kulttuuri osaksi jokaisen
kuopiolaisen arkielamaa ja palvelemaan kaikenlaisia ihmisia erilaisissa
elamantilanteissa. Kantavana teemana on "Kulttuuri kuuluu kaikille”. Tarkeina
tavoitteina ovat lisdksi Kuopion kulttuuritoimijoiden yhteistyon tiivistdminen ja
yhteisen vision muodostaminen KulttuuriKuopiosta.
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Hyvinvoinnin edistamisen §55 23.08.2023
lautakunta

KulttuuriKuopio-ohjelman kehittamisteemat:

Kulttuuri kuuluu meille kaikille
Kaikilla on mahdollisuus vaikuttaa, tehda itse ja osallistua
Tiivis yhteistydverkosto
Saavutettava
Esteetdn
Yhdenvertainen
Monimuotoinen
Kestavan kehityksen mukainen
Kuopio kuuluu meille kaikille
Kutsuva kaupunkiymparisto
Viestinnan kehittdminen
Saavutettavuus
Uudistetut tilakaytanteet
Kulttuuri tehdaan yhdessa
Sujuvat yhteistyoverkostot
Kulttuurifoorumin laajentaminen
Avoimet keskustelun kanavat
Kulttuuritominnan tukeminen

Ohjelman tavoitteet kulkevat rinnakkain kuntien kulttuuritoiminnasta asetetun
lain 166/2019 tavoitteiden kanssa, kuten myds muiden kulttuuritoimiin liittyvien
lakien kanssa. Museo- ja nuorisolaki, laki yleisista kirjastoista, laki esittavien
taiteiden edistamisesta seka vammaisten ja ikdantyvien osallistumisen
mahdollisuuksiin liittyvat lait tdhtaavat kaikki yhdenvertaisen kulttuuriin
osallistumisen, tekemisen ja kokemisen mahdollisuuksien tukemiseen.

Ohjelma pohjautuu Hyvinvoiva Kuopio -ohjelman taustateorioihin, mm.
itsemaaraytymisteoriaan. Suunnitteluprosessissa keskeisessa asemassa on ollut
asukkaiden kanssa tehtava yhteistyd. Valmistelu toteutettiin
palvelumuotoilumenetelmin. Kulttuuri voidaan maaritelld monella tavalla, jonka
vuoksi KulttuuriKuopio-ohjelman suunnittelu aloitettiin kartoittamalla laajasti
mita kulttuuri tarkoittaa kuopiolaisille.

Ohjelman valmistelu toteutettiin hyvin laajasti asukkaita, kaupungin
palvelualueiden toimijoita sekd muita toimijoita, mm. jarjest6ja osallistaen.
Valmistelun aikana toteutettiin kyselyja (27 kyselyd), 92 henkilohaastattelua
(kaupungin kulttuurityontekijoita, oppilaitoksia, alue- ja kulttuurikeskuksia,
ammattitaiteilijoita, jarjestoja ja yhdistyksia, nuorisotoimen tyontekijoita ja
nuorison edustajia, maahanmuuttajien seka erilaisten ika- ja vahemmistéryhmi-
en edustajia, asukasyhdistyksia, pitdjaraateja ja muita kulttuurialan toimijoita),
tyopajoja (5 tyopajaa) seka asukkaiden pariin jalkautumisia (53
jalkautumiskertaa, 2600 ihmista tavoitettu). Asukkaiden kulttuuritoiveita
kerattiin kesan ja syksyn aikana yhteensa yli 10 ooo.

KulttuuriKuopio -ohjelma on esitelty kasvun ja oppimisen lautakunnalle seka
kaupunkiympadriston lautakunnalle ja pyydetty lautakunnilta lausuntoa. Kasvun
ja oppimisen lautakunnan lausunto on liitteend. Kaupunkiympadriston lautakunta
hyvdksyi kokouksessaan esitetyn ohjelma.
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Liitteena

3465/2023 Kuopio_ohjelma-asiakirja

3465/2023 VALMISKulttuuriKuopio-ohjelma-o4-aukeamat

3465/2023 Kasvun ja oppimisen lautakunnan lausunto 23.05.2023 § 50
3465/2023 Lausuntopyynto Liikkuva Kuopio ja Kulttuuri Kuopio -ohjelmista

3465/2023 Vaikutusten arviointi

10
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Hyvinvoinnin edistamisen §56 23.08.2023
lautakunta

Liikkuva Kuopio -ohjelma vuosille 2023 - 2030

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 23.08.2023 § 56
3465/00.04.02/2023

Valmistelijat / lisdtiedot:

Kati Vahasarja, puh. 044 718 2513

Saku Kekaldinen, puh. 044 718 2515
Janne Hentunen, puh. 044 718 2502

Irma Savolainen, puh. 044 718 2511

Sirpa Niemi, puh. 044 7182 504

Tanja Tilles-Tirkkonen, puh. 044 7182 506
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas

Esitan, ettd hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa osaltaan hyvaksya
Liikkuva Kuopio -ohjelman vuosille 2023-2030 ja esittaa edelleen
kaupunginhallitukselle ohjelman hyvaksymista.

Paatos Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Selostus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vahakangas

Kuopion kaupungin hyvinvoinnin edistamisen palvelualue ja kansalaistoiminnan
palvelut on vastannut poikkihallinnollisen Liikkuva Kuopio -ohjelman valmistelun
koordinoinnista. Ohjelma toteuttaa Kuopion kaupungin strategiaa, Hyvinvoiva
Kuopio -ohjelmaa seka hyvinvointisuunnitelmaa. Liikkuva Kuopio -ohjelma
konkretisoi tavoitteita ja toimenpiteita liilkkkumisympadriston ja lilkkkumisen
edistdmisen toiminnan kehittdmisen osalta. Kuopiolaisten fyysisen aktiivisuuden
lisddminen kaikissa ikaryhmissa on yhtena paatavoitteena Hyvinvoiva Kuopio -
ohjelmassa. Toimenpideohjelma on laadittu vuosille 2023-2030. Ohjelman
toimenpiteet toteuttavat osaltaan hallitusohjelmaan kirjattuja suomalaisten
liikkumisen edistamisen tavoitteita.

Ohjelman laatimisprosessi on ollut kaksivaiheinen. Kevaan 2022 aikana
toteutettiin liilkkumisymparistoja koskeva kehittamissuunnitelma ja syksylla
liikkumisen edistamisen palveluiden kehittamissuunnitelma. Osana
molempia tyovaiheita tarkasteltiin myos palveluihin liittyvia toimintatapoja
kuten viestintaa ja poikkihallinnollista yhteisty6ta seka niiden
kehittamistarpeita. Ohjelmatyd pohjautuu monitahoiseen lahtdtilanteen
kartoitukseen. Ohjelmaan on kirjattu kehittamistoimenpiteet
liikkumisymparistojen, liilkkumisen edistamisen seka poikkihallinnollisten
toimintatapojen, kuten viestinnan ja yhteistyon kehittdmisen osalta.

Liikkumisen edistamisen toimenpiteilld pyritddn tukemaan laaja-alaisesti ja
usealla eri tasolla asukkaiden lilkkumisen mahdollisuuksia. Yksil6tasolla pyritdan
tukemaan aktiivista elamantapaa mahdollistamalla monipuoliset lilkkkumisen
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mahdollisuudet, jotta asukkaat voivat itse valita mielekkaan liikkumisen tapansa.
Asukkaiden liikkumista halutaan tukea kaikissa ika- ja vaestoryhmissa siten, etta
mahdollisimman moni kokee pystyvansa liilkkumaan Kuopiossa ilman sosiaalisia,
psyykkisid tai fyysisia esteita. Tavoitteena on, ettd Kuopiossa jokainen voi
halutessaan tuntea kuuluvansa LiikkuvaKuopio-joukkoon, omalla tavallaan,
liikkuen yksin tai yhdessa muiden kanssa. Liikkuva Kuopio tuo asukkailleen
hyvda mieltd, terveyttd ja hyvinvointia, osallisuutta ja aitoa liilkkkumisen
innostusta. Liikkumisen edistdaminen edellyttaa laaja-alaista viestinnan
kehittamista, jotta liikkuminen Kuopiossa on entistakin saavutettavampaa
kaikille.

Ohjelman laatimistyota on ohjannut laaja poikkihallinnollinen
asiantuntijaryhma. Lisaksi ohjelman laatimisessa on kaytetty ulkopuolisena
asiantuntijatukena North Sport Consulting Oy:n asiantuntijoita. Ohjelman
valmistelu on toteutettu palvelumuotoilun menetelmia hyodyntden, hyvin
laajasti asukkaita, kaupungin palvelualueiden toimijoita seka muita toimijoita,
mm. jarjestdja osallistaen. Osallistaminen on toteutettu mm. kyselyin ja
tyOpajoin. Yhteensa erilaisilla osallistamiseen liittyvilla toimenpiteilla
ohjelmatydssa tavoitettiin Iahes 2 ooo kaupunkilaista.

Ohjelma pohjautuu Hyvinvoiva Kuopio -ohjelman taustateorioihin, mm.
itsemaaraytymisteoriaan. Liikkumisen edistamistydssa hyodynnetaan Maailman
terveysjarjestd WHO:n tunnustamaa sosioekologisuuden mallia, jolla kuvataan
yksildiden liikuntakayttaytymisen muodostumiseen ja muuttumiseen
vaikuttavat tekijat. Malli ohjaa huomioimaan liikkumisen edistamisessa niin
yksilodn, mutta myds hanta koskettavaan lahipiiriin, yhteisoihin,
organisaatioihin, alueisiin ja yhteiskuntaan liittyvia tekijoita (kuva 7).
Monipuolisella Idhestymistavalla mahdollistetaan laajempien kuntalaisryhmien
liikkumisen edistaminen.

Liikkuva Kuopio -ohjelma on esitelty kasvun ja oppimisen lautakunnalle seka
kaupunkiympadriston lautakunnalle ja pyydetty lautakunnilta lausuntoa. Kasvun
ja oppimisen lautakunnan lausunto on liitteend. Kaupunkiympariston lautakunta
hyvaksyi kokouksessaan esitetyt ohjelmat.

Liitteena

3465/2023 Kuopio_ohjelma-asiakirja_2023_1608
3465/2023 Lausuntopyynto Liikkuva Kuopio ja Kulttuuri Kuopio -ohjelmista
3465/2023 Kasvun ja oppimisen lautakunnan lausunto 23.05.2023 § 50

3465/2023 Vaikutusten arviointi
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§57 23.08.2023

Lisatuki Kuopion Lasten Sirkus ry:n tilojen rakentamiskustannuksiin Bellacentterissa

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 23.08.2023 § 57

5867/02.05.01.00/2023

Paatosehdotus

Paatos

Esitys

Selostus

Valmistelijat / lisdtiedot:
Sirpa Niemi, puh. 044 718 2504
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa hyvaksya kansalaistoiminnan
palveluiden paallikon esityksen.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Esitan, ettd hyvinvoinnin edistdmisen lautakunta paattaa myontaa
lisdavustuksena Kuopion Lasten Sirkus ry:lle 22 537,20 euroa ylimaaraisten
rakennuskustannusten kattamiseen.

Kansalaistoiminnan palveluiden paallikko Kati Vahasarja

Kuopion kaupunginhallitus on kokouksessaan 3.10.2016 § 293 linjannut
arviointikriteerit ja periaatteet yksityisten liikuntatilojen mahdollistamisesta.
Tarvemadrittelyn ja liikuntatilan mahdollistamiseen osallistumisen keskeisia
arviointikriteereina ovat harrastajamaarg, tilan saavutettavuus harrastajiin
ndhden, tilojen kustannustehokas kokonaiskayttd, muut hyvinvointivaikutukset,
yritysvaikutukset sekd imago-, tapahtuma- ja matkailuvaikutukset.

Hyvinvoinnin edistdamisen lautakunta on 18.5.2022 asianro 3744/2022 mydntanyt
kertaluontoisesti avustusta Kuopion Reippaan Voimistelijat ry:lle 116 780,25
euroa ja Kuopion Lasten Sirkus ry:lle 83 039,18 euroa tukea mahdollistamaan
toiminnan kaynnistamisen Bellanrannan Bellacenter hallikiinteiston
vuokratiloissa.

Kuopion Lasten Sirkus ry hakee lisdavustusta 30.000 euroa Bellanrantaan
remontoidun sirkuksen ja voimistelijoiden uuden toimitilan sirkusteknisista
rakenteista aiheutuneiden ylimaaraisten lisakustannusten (75.124€)
kattamiseen. Turvallisten sirkuskiinnitysten toteuttaminen vaati erilliset
tukirakenteet aiemmasta tukihakemuksesta poiketen ja ylimaaraisia
kustannuksia aiheutui seuraavasti:

Pilarit ja tukirakenteet 47 864
Rakennesuunnittelu lisatyot 4700
Sahkotyot lisatoina 6960
Lisatyot muutosten osalta 9700
IIma- 5900

akrobatiakiinnitystarpeiston
hankinta



Kuopion kaupunki

Hyvinvoinnin edistamisen
lautakunta

Vaikutusten arviointi

Liitteet

Oheismateriaali

Poytakirja 7/2023
§57 23.08.2023
Yhteensa 75 124€

Aiemman tukipadtoksen mukaan tukea on myonnetty 30 % hankkeen
kokonaiskustannuksista.

Liitteena

5867/2023 Vaikutusten arviointi

5867/2023 Oheisaineisto erityisavustushakemukseen
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Hyvinvoinnin edistamisen §58 23.08.2023
lautakunta

Liikuntapaikkapalveluiden maksulinjaukset kayttokatkojen vuoksi kesalla 2023

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 23.08.2023 § 58
5855/02.05.00/2023

Valmistelijat / lisdtiedot:
Saku Kekaldinen, puh. 044 718 2515
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistdamisen lautakunta paattaa hyvaksya
liikuntapaikkapalveluiden paallikon esityksen.

Paatos Markku Virta esitti, etta aikarajallisiin tuotteisiin myonnetaan lisdaikaa
harkinnanvaraisesti 1-2,5 kuukautta.

Esitysta ei kannatettu, joten se raukesi.
Jasen Esa Kokki teki seuraavan muutosesityksen:

Liikuntapaikkapalveluiden aikarajallisten tuotteiden voimassaoloa jatketaan
yhdella (1) kuukaudella, koska Lippumaen uimahallin kiinteiston teknillisiin
syihin perustuvan pidennetyn huoltotauon ja Kuntolaakson uimahallin
huoltotauon vuoksi 1.7.-31.7.2023 valisend aikana aikarajallisten tuotteiden
haltijoilla ei ole ollut mahdollisuutta uimahallipalveluihin.

Markku Virta ja Kaija Koponen kannattivat Esa Kokin muutosesitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta on tehty esittelijan ehdotuksesta poikkeava
kannatettu muutosesitys, joten asiasta on danestettava. Puheenjohtaja ehdotti,
ettd asiasta jarjestetadan nimenhuutodanestys. Kasittelyjarjestysehdotus
hyvaksyttiin yksimielisesti.

Ne, jotka kannattavat esittelijan esitysta, danestavat "JAA" ja ne, jotka
kannattavat Esa Kokin ehdotusta, 4anestavat "EI". Adnestysehdotus
hyvaksyttiin.

Suoritetussa nimenhuutoaanestyksessa Esa Kokin esitys sai 3 (El) aanta (Kokki,
Koponen, Virta) ja esittelijan esitys 7 (JAA) aanta (Savolainen-Lipponen, Romo,
Nivamo, Pitkanen, Sariola, Savolainen, Turunen) ja joten esittelijan ehdotus
hyvaksyttiin.

Saku Kekaldinen saapui kokoukseen klo 17.43 ennen asian kasittelyn aloitusta.

Esitys Esitan, ettd hyvinvoinnin edistamisen lautakunta ei myonna aikarajallisiin
tuotteisiin lisdvoimassaoloaikaa asiakassopimusehtojen kohdan 7. perusteella.

Selostus Liikuntapaikkapalveluiden paallikko Saku Kekalainen
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§58 23.08.2023

Kuopion kaupungin liikuntapaikkapalvelujen aikarajalliset tuotteet on
hinnoiteltu siten, etta vuosi- ja puolivuosituotteiden osalta hinnoissa on valmiiksi
huomioitu palvelujen osalta uimahallien vuosittaiset pakolliset noin kuukauden
mittaiset huoltokatkot, muut pakolliset remontit, mahdolliset tapahtumien ja
kilpailujen aiheuttamat kayttokatkot, seka arki- ja juhlapyhien ja kesdaikojen
poikkeusaukioloajat viikonloppujen suhteen. Pyrkimyksend on kuitenkin ollut,
ettd toinen kaupungin uimahalleista olisi asiakkaiden kdytdssa, jotta
palvelutarjonta ei heikkenisi oleellisesti.

Aikarajalliset tuotteet oikeuttavat laajamittaisesti liikuntapaikkojen kayttoon.
Kyseessa ei ole esimerkiksi yhden uimahallin kdyttoon oikeuttava tuote, vaan
hintaan sisaltyy muidenkin liikuntapaikkojen palveluita. Tall6in yhden paikan
ollessa suljettuna tuotteita ostaneilla asiakkailla on mahdollisuus kayttaa
kuitenkin muita palveluita. Palvelutarjonta on tuotu tiedoksi asiakkaille tuotteita
myytdessd, samoin asiakkaat ovat sitoutuneet tuotteita ostaessaan
liikuntapaikkapalveluiden asiakassopimusehtoihin.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan 17.8.2022 53§ tekeman paatoksen
mukaisesti asiakassopimusehdoissa mainitaan kohdassa 7. seuraavaa:

Emme hyvitd kalenteripyhid, yksittdisid poikkeuspdivid, tapahtumakdyttoén
liittyvid tilavarauksia tai huoltotaukoja, jolloin hallimme liikuntatilat ja -paikat ovat
suljettuina. Palveluntarjoaja piddttdd oikeuden sulkea liikuntapaikat esimerkiksi
huoltotauon vuoksi, tapahtumakdyttdon liittyvdn tilavarauksen takia,
mahdollisista kiinteistéén liittyvistd terveydellisistd ja teknillisistd syistd tai
turvallisuustekijéistd, sekd poikkeusoloista johtuen. Palveluntarjoajalla ei ole
korvausvelvoitetta edelld mainituista syistd johtuvasta palvelukatkosta, ellei
Kuopion kaupungin hyvinvoinnin edistidmisen lautakunta toisin pddtd.
Huomioithan tdmdn ostaessasi palveluita.

Lippumaen uimahallin kiinteiston teknillisiin syihin perustuvan pidennetyn
huoltotauon ja Kuntolaakson uimahallin huoltotauon vuoksi 1.7.-31.7.2023
valisend aikana aikarajallisten tuotteiden haltijoilla ei ole ollut mahdollisuutta
uimahallipalveluihin. Kyseisena aikana aikarajallisilla tuotteilla on kuitenkin ollut
mahdollisuus kayttaa esimerkiksi Kuopio-hallin kenttdaluetta ja useita
kaupungin kuntosaleja.

Asiakassopimusehtojen mukaisesti palveluntarjoajalla (Kuopion kaupungin
liikuntapaikkapalvelut), ei ole korvausvelvoitetta aiheutuneesta osittaisesta
palvelukatkosta.
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Hyvinvoinnin edistamisen §59 23.08.2023

lautakunta

Hyvinvoinnin edistamisen palvelualueen vuoden 2023 toinen osavuosikatsaus

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 23.08.2023 § 59
2990/02.02.02/2023

Valmistelijat / lisdtiedot:

apulaiskaupunginjohtaja, asiakkuusjohtajat, palvelupaallikot, taloustiimi

Paatosehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta merkitsee vuoden 2023 toisen
osavuosikatsauksen tiedoksi.

Paatos Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Selostus Talouspaallikko Jusa Ruotsalainen
Kasvun ja oppimisen tukipalvelut

Hyvinvoinnin edistamisen palvelualueen osavuosikatsaus sisaltaa
kayttotalouden ja investointien seuranta 31.7. tilanteesta, tuloslaskelmaennuste,
toiminnallisten tavoitteiden seuranta, mittaritiedot seka johdon katsaukset.

Palvelualueen toteuman osalta lilkuntapalvelujen toimintatuottoihin
ennustetaan alitusta -o,15 M€, Nilsian uimahallin alkuvuosi on jaanyt
tavoitteesta ja Lippumaen uimahallin huoltotauko kesti kuukauden pitempaan.
Vastaavasti toimintakulut ovat 0,1 M€ alittumassa lammityskustannusten osalta.
Museokeskus ennustaa tulokertymaa +o,1 M€ talousarviota paremmalta.
Kansalaisopiston maksukertyma jaa -o,1 M€ tavoitteesta.

Kirjasto, kansalaistoiminta ja taidepalvelut ennakoivat tassa vaiheessa
talousarvion mukaista kehitysta.

Vaikutusten arviointi -

Liitteet 2990/2023 Hyvinvoinnin edistamisen palvelualueen vuoden 2023 toinen
osavuosikatsaus
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§ 60 23.08.2023

Puijon tuolihissin maararahan lisays

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 23.08.2023 § 60

5978/02.02.00/2023

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Vaikutusten arviointi

Liitteet

Valmistelijat / lisdtiedot:
Jusa Ruotsalainen, puh. 044 718 4221
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle, ettd hyvinvoinnin edistamisen palvelualueen vuoden
2023 talousarvioon lisataan toimintakuluja 120 ooo euroa. Toimintakate kasvaa
talousarviomuutoksen myo6ta 0,26 %:ia.

Jaana Turunen esitti kysymyksen omasta jadviydestaan (yhteisojdavi), mutta
lautakunta paatti yksimielisesti, ettei jadviytta asian osalta ole.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.

Talouspaallikko Jusa Ruotsalainen
Kasvun ja oppimisen tukipalvelut

Kaupunginvaltuuston paatos talousarviosta 2023 sisdlsi valtuuston ndhden
sitovan tavoitteen, jonka toimenpiteissa oli elinvoima ja konsernipalvelujen
palvelualueelle Puijon tuolihissin kdyttéonotto. Puijon tuolihissin yleisen kdyton
suunnittelu on tehty yhteistydssa elinvoima- ja konsernipalvelujen ja
hyvinvoinnin edistdmisen palvelualueen kanssa.

Hissin yleisen kdyton kustannukset on maksettu kaupungin yleishallinosta ja
urheilukayton kustannukset hyvinvoinnin edistamisen budjetista. Toiminnan
luonteesta johtuen esitetdan Puijon tuolihissin yleisen kayton kustannukset
siirrettdvaksi hyvinvoinnin edistamisen palvelualueelle.

Kaupunginjohtajan johtoryhmassa 2.6.2023 on paatetty, etta Puijon tuolihissin
kayttoon tarvittavasta lisamaararahasta tehddan talousarviomuutos, jonka
my&ta hyvinvoinnin edistamisen palvelualueelle lisataan varat ja vastuut.

Tuolihissin kustannukset tarkentuivat yleisen kayton osalta aukioloaikojen
vahvistuttua. Nain ollen maararahalisdyksena haetaan 120 0oo euroa, jotta se
kattaa toiminnasta aiheutuvat kulut vuodelle 2023.
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Hyvinvoinnin edistamisen §61 23.08.2023
lautakunta

Hyvinvoinnin edistamisen palvelualueen vuoden 2024 talousarvion tilannekatsaus

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 23.08.2023 § 61
5964/02.02.00/2023

Valmistelijat / lisdtiedot:
apulaiskaupunginjohtaja, asiakkuusjohtajat, palvelupaallikot ja taloustiimi
Paatosehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta merkitsee tiedoksi hyvinvoinnin
edistdmisen palvelualueen vuoden 2024 talousarvion tilannekatsauksen.

Paatos Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Selostus Talouspaallikko Jusa Ruotsalainen
Kasvun ja oppimisen tukipalvelut

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta aloitti vuoden 2024 talousarviovalmistelun
talousarvioseminaarissan 19.4.2023. Valmistelun ldhtékohtana oli vuoden 2023
kayttosuunnitelma.

Kaupunginhallitus antoi vuoden 2024 talousarviokehyksen 12.6.2023, jota
lautakunta kasitteli tiedonannoissa 14.6.2023. Annettu kehys poikkesi
lautakunnan huhtikuussa valmistelemasta luonnoksesta 2,0 miljoonaa euroa.

Lautakunta jattaa oman talousarvioehdotuksensa 13.9.2023 pidettavassa
kokouksessa annettavaksi kaupunginhallitukselle.

Vuoden 2024 talousarvioprosessi etenee niin, etta kaupunginjohtaja valmistelee
omaa talousarvioesitystaan 14.9 - 4.10.2023 ja se julkaistaan 5.10.2023.
Kaupunginhallitus antaa esityksensa vuoden 2023 talousarviosta 30.10.2023 ja
kaupunginvaltuusto paattaa vuoden 2023 talousarvion 27.11.2023
kokouksessaan.

Vaikutusten arviointi -

Liitteet

Oheismateriaali
5964/2023 Lautakunnan vuoden 2024 talousarvioesityksen 19.4.2023 luonnos
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§62 23.08.2023

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 23.08.2023 § 62

150/00.01.01/2023

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Vaikutusten arviointi

Liitteet

apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta merkitsee edella olevat asiat tiedoksi ja
paattad, etteivat ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edelld
mainituissa poytakirjoissa olevia paatoksia oteta hyvinvoinnin edistamisen
lautakunnan ratkaistavaksi.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunnalle saapuneet kirjeet:

Suonenjoen kaupungin hallintojohtajan paatos 6.6.2023 § 9: Paatos
osallistumisesta Kuopion hakemaan kulttuuritoimintalain 166/2019 6:n mukaisen
kehittamistehtavan toimeenpanoon.

Opetushallituksen myontama Erasmus+ -ohjelman hankeavustus 25.100
kansalaisopistolle. Hanke 2023-1-Flo1-KA121-ADU-000118634.

Valtuustoaloite Jadpuisto Satamatori on liitteend. Hyvinvoinnin edistémisen
palvelualueen liikuntapaikkapalvelut on valmistellut lausuntoa yhteistydssa
kaupunkiympariston palvelualueen kanssa. Kaupunkirakennelautakunta
kasittelee valtuustoaloitteen kokouksessaan 23.8.2023.

Opetus- ja kulttuuriministerion kirje 27.7.2023 VN/34954/2022-OKM-14: Paatos /
Paatos opetus- ja kulttuuritointa varten kunnille myonnettavasta
valtionosuudesta seka kuntayhtymille, rekisterdidyille yhteisaille ja saatioille
myonnettavasta rahoituksesta vuodelle 2023.

Viranhaltijapaatoksista on yhteenveto liitteena.

150/2023 Viranhaltijapaatokset

150/2023 Valtuustoaloite Jaapuisto Satamatori
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 51, § 52, § 53, § 54, § 55, § 56, § 59, § 60, § 61, § 62

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tdytantéonpanoa, ei saa kuntalain
136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 57, § 58
Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus Oikaisuvaatimuksen saa tehda

— se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka

— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistaan
madrdajan viimeisena pdivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman pdivan kuluttua kirjeen |ahettamisestd. Kdytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta ndytetd, kolmantena pdivana viestin [ahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on yleisesti nahtavana Kuopion kaupungin
verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Kuopion kaupunki

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta
Kirjaamo

Tulliportinkatu 31

PL 228

70101 KUOPIO

kirjaamo(at)kuopio.fi

Puhelin 01718 2111


http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
— paatos, johon haetaan oikaisua
— miten paatosta halutaan oikaistavaksi ja

— milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspdatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.



