Vaikutusten ennakkoarviointi Kuopion kaupungin paatoksenteossa

KulttuuriKuopio -ohjelma
Kati Vahasarja, kansalaistoiminnan palveluiden paallikko

Merkkien selitykset

++ Merkittava ja pitkaaikainen myonteinen - Lyhytaikainen kielteinen vaikutus
vaikutus
+ Lyhytaikainen myonteinen vaikutus - - Merkittava ja pitkdaikainen kielteinen vaikutus

o Neutraalivaikutus

Paatoksen vaikutus

Strategiavaikutukset
Kuopion strategia: Kuopio 2030 strategia

Merkki

Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 | Hyvinvoiva ja yhteisollinen

e Elinymparisto ja osallisuus

e Hyvinvointia edistavat elintavat ja sosiaaliset
verkostot

¢ Elinikdinen oppiminen, ty0 ja toimeentulo

e Vapaa-ajan mielekds tekeminen ja kokeminen

++

KulttuuriKuopio -ohjelman toimenpiteiden
paatavoitteita ovat osallisuuden,
mielekkaan tekemisen ja kokemisen,
yhteiséllisyyden ja hyvinvoinnin
edistaminen. Kulttuuritoimintaan
rohkaiseva ymparistd ja kulttuuritoimintaa
tukevat palvelut ja toimintatavat
houkuttelevat osallisuuteen, seka
aktiiviseen eldamantapaan seka
sivistykseen. Ohjelman toimenpiteet on
suunniteltu siten, ettd kaikkien ikaryhmien
kulttuuritoiminnan edistaminen
mahdollistuu monipuolisesti.
KulttuuriKuopio toteuttaa Hyvinvoiva
Kuopio 2030 ohjelman tavoitteita.

2 | Elinvoimainen ja kasvava

e Kilpailukykyinen ja kannustava
yrittajyysymparisto

e Rohkea ja kestava kaupunkikehitys

e Vetovoimainen innovaatio-, tutkimus- ja
osaamiskeskittyma ja laadukas koulutus

e Kasvava matkailu ja vetovoimaiset tapahtumat

e Kuopion tunnettuus ja edunvalvonta

++

Kulttuurilaitokset ja -palvelut seka -
ymparistot niin rakennetussa kuin
luonnonymparistossa ovat keskeinen
kaupungin veto-ja pitovoimatekija.
Asukkaiden hyvinvointia ja osallisuutta ja
yhteisollisyytta edistava asuinymparisto
luo positiivista kaupunkikuvaa ja luo
monipuoliset mahdollisuudet
vetovoimaisille tapahtumille ja
matkailulle. Laadukkaat
kulttuuritoiminnan ja -kokemusten
mahdollisuudet ja -palvelut ovat Kuopiolle
merkittava tunnettuustekija.
Kulttuuriymparistot tarjoavat myos
monipuolisia mahdollisuuksia
yritystoimintaan ja kumppanuuksiin.



https://www.kuopio.fi/documents/7369547/9081414/Strategia-asiakirja/f0cc921e-2a9a-462c-b7b6-de44afeadb0e

3 | llmasto- jaresurssiviisas + KulttuuriKuopio kannustaa ajatteluun,
e Kiertotalous ja resurssiviisaus yhteiskunnalliseen vuoropuheluun seka
e Viisas lilkkuminen ja kestava ilmaisuun kestavan kehityksen tavoitteet
yhdyskuntarakenne laajasti huomioiden. Luontoliikkuminen ja
e Luonnon monimuotoisuuden edistdminen ja luonnonsuojelu ovat osa kuopiolaisen
luontokadon torjunta kulttuuriympariston vaalimista.
e Huoltovarmuus ja kriisinsietokyky
4 | Uudistuva ja yhdessa tekeva ++ KulttuuriKuopio -ohjelmaon

e Sujuva ja uudistuva toiminta poikkisektorinen ohjelma, jossa kulttuuri

e Uudistuva johtaminen nahddan systeemisend asiana — kullakin

¢ Osaava ja hyvinvoiva henkilosto palvelualueella oma roolinsa

o Kestiva talous kulttuuritoiminnan edistdjana. Ohjelma
nivoo yhteen kaupungin palvelualueet,
yksikot seka kulttuuritoiminnan
edistamisen kumppanit, erityisesti
jarjestot ja yksityiset freelancer -toimijat.
Kulttuuripalveluja ja -toimintaa edistetaan
Yhteinen kulttuuritoiminnan edistaminen
lisadantyy ohjelman myota ja lisaa
henkiloston tyon merkityksellisyytta tyon
vaikuttavuuden ja vuorovaikutteisuuden
lisdantyessa.

Poikkileikkaavat tavoitteet: ++ KulttuuriKuopio -ohjelma tahtaa

¢ Digitaalisuus, kumppanuus, kansainvalisyys

asukkaiden hyvinvoinnin lisddmiseen,
mika edellyttda toimenpiteiden
vaikuttavuuden arviointia entistakin
vahvemmin. Digitaalisten mittareiden ja
palveluiden digitalisaation kehittaminen
on keskeinen kehittamiskohde
ohjelmassa. Kulttuurinen kansainvalinen
yhteistyo vahvistuu ohjelman
toimenpiteiden myota.

Johtopaatos ja perustelut:

KulttuuriKuopio ohjelma toteuttaa laaja-alaisesti kaupungin strategiaa ja sen alaohjelmia. Ohjelma on

poikkihallinnollinen ja vahvistaa toimialojen valista yhteistyota.

Vaikutukset ihmisiin (Paatosten sosiaaliset ja terveysvaikutukset eri ihmisryhmiin, esimerkiksi sukupuolen,
seksuaalisen suuntautumisen, idn, asuinpaikan, kielen, kulttuuritaustan, tulojen, koulutuksen, ammatti- ja

tyomarkkina-aseman tai erityisryhman tms. mukaan.)

Mihin vaestoryhmiin paatoksella on vaikutuksia:

Merkitse rastilla ikaryhmat: Kaikki__x_ Lapset_x__ Nuoret__x_ Aikuiset__x_ lkaantyneet__x_

Kohdistuuko paatos jonkinkin tiettyyn vaestoryhmaan Ei, Kylla, mihin

\ Merkki \ Vaikutuksen kuvaus lyhyesti




Palvelujen saatavuuteen ja yhdenvertaisuuteen, XX Ohjelman toimenpiteet kohdistuva kaikkiin
seka laatuun (esimerkiksi koulutus, kulttuuri ja ikaryhmiin, erityisena painopisteena
liikunta jne.) kulttuuristen palvelujen saavutettavuus
kaikissa vaestéryhmissa, niin kaupunki- kuin
maaseutualueilla. Erityisesti on pyritty
mahdollistamaan kulttuuritoiminta niilla
kohderyhmillg, joilla kulttuurin
saavutettavuus on heikompi.
Sosiaaliseen elinymparistdon (esi- ++ KulttuuriKuopio -ohjelma on suunnattu
merkiksi ihmissuhteisiin, syrjintaan, kaikille asukkaille. Sosiaaliset esteet
yhteisollisyyteen, yhteisolliseen, kulttuuritoimintaan osallistumiselle on
kulttuuriseen tai hengelliseen huomioitu ja niita vahentavia toimenpiteita
osallistumiseen) on kirjattu suunnitelmaan. Ohjelman
toimenpiteiden tavoitteena on tehda Kuopion
kulttuuritoiminnasta mahdollisimman
saavutettavaa ja osallistavaa.
Elintapoihin (esimerkiksi ruokavalioon, paihteiden | ++ Kulttuuritoiminnan edistamisen vaikutuksilla
kayttoon, liikuntaan, voi olla positiivisia vaikutuksia elintapoihin,
virkistaytymiseen, riski- esim. mielekkaan tekemisen myéta tarve
kayttaytymiseen) pdihteiden kayttoon voi olla vahaisempi ja
kulttuuripalvelut voivat toimia liikkkumiseen ja
ruokakulttuuriin kannustavana tekijana.
Terveyteen (fyysinen, psyykkinen, ++ Kulttuuritoiminnan edistamisen vaikutuksilla
sosiaalinen) voi olla positiivisia vaikutuksia elintapoihin,
esim. mielekkaan tekemisen myo6ta tarve
pdihteiden kayttoon voi olla vahaisempi ja
kulttuuripalvelut voivat toimia liikkumiseen ja
ruokakulttuuriin kannustavana tekijana.
Osallistumiseen (osallistuminen ++ Kulttuuritoimintaan osallistuminen edistaa
pdaatoksiin ja vaikuttaminen, tiedonsaanti jne.) osallisuutta ja voi vahentaa yksindisyytta.
Vaestoryhmien toimeentulo (tyollisyys, + Kulttuuritoiminnan vilkastuminen ja tilojen
talous, varallisuus jne.) kehittdminen vaikuttaa myonteisesti alan
toimijoiden toimeentuloon ja tyollisyyteen.
Yhdenvertaisuuteen ja tasa-arvoon, kuten ++ Julkisen sektorin kulttuuripalvelut ovat
sukupuolten valinen tasa-arvo seka terveys- ja htokohtaisesti sukupuolten tasa-arvoa
hyvinvointierojen kaventaminen teuttavia ja hinnoittelultaan hyvinvointieroja
ventavia palveluja-.

Johtopaatos ja perustelut

KulttuuriKuopio -ohjelman toimenpiteilla on merkittavat vaikutukset eri ikaisiin kuopiolaisiin.
Kulttuuritoiminnan (osallistuminen, tuottaminen, kokeminen) myonteiset vaikutukset sosiaaliseen, fyysiseen
ja psyykkiseen hyvinvointiin on WHO:n laatiman raportin mukaan merkittavia.

Vaikutukset ymparistoon ja ilmastoon (Vaikutukset, jotka aiheutuvat luonnonvarojen ja
energian kaytosta ja niihin liittyvistd paastdjen ja jatteiden maarastd, kulutuskdyttaytymisen muutoksesta tai
toimintojen sijoittumisesta ja niihin liittyvista liikkumis- ja liikenneratkaisuista.)

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti




Fyysiseen elinymparistoon ja viihtyvyyteen (tyo- | ++ Kulttuuriymparistot, rakennetut ja

ja asumisolot, liilkenne- ja luonnonmukaiset vaikuttavat

liilkkumismahdollisuudet, esimerkiksi melu, ilman merkittavasti asuinalueiden

epapuhtaus, onnettomuusriski jne.) viihtyvyyteen ja kysyntaan. Viheralueet,
joilla liikkuminen mahdollistettu,
suojaavat ilman epapuhtauksilta seka
helteelta.

Maaperaan, vesiston ja luonnon moni- + Kulttuuriset palvelut ja toiminta

muotoisuuteen suunnitellaan kestavasti nykyaikaisin,
luontoa saastavin menetelmin.

Kasvihuonekaasujen padstojen vahentamiseenja | + Kulttuuripalveluja kehittamalla tuetaan

ilmastonmuutokseen sopeutumiseen ja kestavaan kehitykseen kannustavaa

varautumiseen vuoropuhelua ja nostetaan esiin
haasteellisia aiheita taiteen ja kulttuurin
keinoin.

Luonnonvarojen kayttoon, jatteiden maardanja | + Kulttuuripalveluja kehittamalla tuetaan

haitallisuuteen seka kierratys- kestavaan kehitykseen kannustavaa

asteeseen vuoropuhelua ja nostetaan esiin
haasteellisia aiheita taiteen ja kulttuurin
keinoin.

Maisemaan, kaupunkikuvaan, kulttuuri- ++ Kulttuurimparistot vaikuttavat

perintéon maisemaan, kaupunkikuvaan ja
kulttuuriperintddn myodnteisesti luomalla
aktiivista ja asukkaita houkuttelevaa
elinymparistéa. Kulttuuritapahtumat
ovat keskeinen kaupunkikuvaa
vahvistava osatekija.

Rakennettuun ymparistéon ja ++ Kulttuuri nakyy aiempaa vahvemmin

yhdyskuntarakenteeseen rakennetussa ymparistssa.

Johtopaatos ja perustelut
Kestava kulttuuritoiminnan edistaminen ja aktiiviseen elamantapaan kannustaminen ovat resurssiviisasta
toimintaa.

Vaikutukset kunnan talouteen ja henkilostoon

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti
1 | Kunnan henkil6stoon (asema, maarg, 0 Ohjelman toimenpiteet on suunniteltu
osallistuminen jne) paaasiassa nykyisille resursseille.
Selkeita tarpeita on noussut mm.
viestinndn lisddmiselle.
2 | Kunnan talouteen (menoihin, tuloihin, ) Kulttuuripalvelujen kehittamiseen
investointeihin, velkaantumiseen jne.) liittyy mm. viestintdkustannuksien
kasvua ja viestintaresurssien tarvetta.
3 | Tuloksellisuuteen, tuottavuuteen ja ++ KulttuuriKuopio -ohjelma tahtaa entista
toimintatapoihin vaikuttavampiin toimenpiteisiin,
toiminnan kohdentuessa
maadratietoisemmin yhteiseen Kuopion
kulttuuriroiminnan kehittdmiseen




poikkihallinnollisesti ja
monisektorisesti.

Johtopaatos ja perustelut

Kulttuuritoiminnan taloudelliset vaikutukset ovat merkittavat.

Vaikutukset yrityksiin (Vaikutukset, jotka aiheutuvat esimerkiksi julkisista hankinnoista, asunto- ja
kaavoituspolitiikasta, liikenneratkaisuista tai kunnan talouspolitiikasta.)

hankintoihin

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti
1 | Edistda yritystoiminnan edellytyksia ++ Kulttuuritilojen ymparille voi kehittya
paikkakunnalla / parantaa yritysten monenlaista liiketoimintaa.
toimintaymparistoa
2 | Yritystoiminnan monipuolistumiseen, + Kulttuuritilojen ymparille voi kehittya
markkinarakenteeseen ja liiketoimintaan monenlaista liiketoimintaa
3 | Tyopaikkojen muodostumiseen o)
4 | Yritysten kehittdmiseen + Kulttuuritilojen ymparille voi kehittya
monenlaista liiketoimintaa .
5 | Yritysten tyovoiman saantiin
Yritysten tavara- ja tyopaikkaliikenteeseen
7 | Yritysten asiakasvirtaan Kulttuuripalvelut, -toiminta ja -
ymparistot voivat toimia houkuttimina
yritysten asiakkaille.
8 | Yritysten osallistumiseen julkisiin + kulttuuriKuopio -ohjelman

yhtena tavoitteena on jatkaa ja kehittaa
entisestaan hyvaa yhteistyota
jarjestojen ja yksityisten tahojen kanssa

Johtopaatokset ja perustelut

Kulttuuritoiminnan edistaminen ja kehittaminen mahdollistaa laajat mahdollisuudet liiketoimintaan.
Kaupunki tekee tiivista yhteistyota jarjestojen ja yksityistenfreelancer -toimijoiden tahojen kanssa
mahdollistaakseen monipuoliset kulttuuripalvelut niin asukkaille kuin matkailijoille.

Taydentavien arviointien toteuttaminen

Onko paatoksesta tehty:

Laajempi lapsivaikutusten arviointi: eiKylla

Tiedonhallintalain mukainen muutosvaikutusten arviointi: Ei/Kylla

Maaseutuvaikutusten arviointi: Ei/Kylla
Muu vaikutusten arviointi: Ei/Kylld, mika?

Onko paatoksesta tehty vaihtoehtotarkasteluja: Ei/Kylla. Mita?




