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Valmistelijat / lisdtiedot:

Terttu Ruotsalainen, henkilostdjohtaja
puh. 044 718 3100
terttu.ruotsalainen(at)kuopio.fi

Paatosehdotus kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus merkitsee henkilostokertomuksen vuodelta 2022 tiedoksi ja
saattaa sen edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Paatos Merkitaan, etta henkilostojohtaja Terttu Ruotsalainen selosti asiaa kokouksessa

tilinpaatoksen kasittelyn yhteydessa. Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti
kaupunginjohtajan paatdsehdotuksen.

Vaikutusten arviointi -

Liitteet 2219/2023 Henkilostokertomus 2022

Kaupungin yhteistyotoimikunta 16.03.2023 § 14

Paatosehdotus henkilostojohtaja Terttu Ruotsalainen
Yhteistyotoimikunta merkitsee henkilostokertomuksen tiedoksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Selostus Henkilostokertomus antaa kaupungin paattajille, ammatilliselle johdolle ja
henkilostolle kokonaiskuvan kaupungin henkildstotilanteen kehityksesta ja
muutoksesta. Henkilostokertomus on henkildstéjohtamisen ja -suunnittelun
keskeinen apuvaline.

Tyonantajapalvelu on laatinut vuoden 2022 henkildstotietojen osalta
henkilostokertomuksen. Valmistelussa ja laadinnassa on otettu huomioon KT
Kuntatydnantajan antama suositus kertomuksen laatimisesta.
Henkildstokertomus sisaltaa vertailutietoa vuodesta 2020 alkaen.



Kaupungin oman tietoaineiston lisaksi kertomus sisaltaa Kuntien
elakevakuutuksen, Pohjola Vakuutus Oy:n ja Jarviseudun Tyoterveys Oy:n
tilastotietoja.

Henkilostokertomus sisaltad kaupungin kaikki palvelualueet ja taseyksikot.

Henkilostokertomus viedaan kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston
kasittelyyn.

Henkilostojohtaja Terttu Ruotsalainen esittelee henkilostokertomuksen.



