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Paatosehdotus kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen
Kaupunginhallitus paattaa, etta

- hallintojohtajan virka julistetaan avoimesti haettavaksi,

- hallintojohtajan viran kelpoisuusehtona on ylempi korkeakoulututkinto ja
perehtyneisyys vastuualueen toimialaan,

- rekrytoinnin kumppaniksi otetaan ulkopuolinen rekrytointiasiantuntija seka
- hallintojohtajan viran tayttamista valmistelevaan tyéryhmaan ja
haastatteluryhmaan nimetaan kaupunginhallituksen puheenjohtajisto,
kaupunginjohtaja ja koulutus- ja rekrytointipaallikko.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

Selostus Hallintojohtaja Heikki Vienola on irtisanoutunut virastaan 1.4.2023 lukien.

Elinvoima- ja konsernipalvelujen toimintasdaannon 6 §:n mukaan hallintojohtaja
johtaa kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan
paatoksenteon valmistelua ja toimeenpanoa.

Vastuualueen tehtaviin kuuluvat

- kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan
paatoksenteon valmistelu ja tdytantéonpano

- yleishallinto

- hallinto- ja paatoksentekoprosessien ohjaaminen ja kehittaminen

- elinvoima- ja konsernipalvelun keskitetyt tukipalvelut (mm. kanslia- ja
kirjaamopalvelut

- painatus- ja kopiointipalvelut

- keskitetysta varautumisesta ja turvallisuudesta huolehtiminen

- kaupungin arkistotoimen yleinen jarjestaminen, keskusarkistotoiminnot

- asian- ja dokumentinhallinnan ohjaaminen ja kehittaminen

- lakipalvelut

- keskitetysta riskienhallinnasta huolehtiminen

- sisdinen tarkastus

- oikeudellinen edustaminen ja edunvalvonta

- keskusvaalilautakunnan asioiden valmistelu

- rikos- jariita-asioiden sovittelutoiminta

Vastuualuetta johtaa hallintojohtaja.

Elinvoima- ja konsernipalvelujen toimintasdaannon 8 §:n mukaan
kaupunginhallitus valitsee elinvoima- ja konsernipalvelujen asiakkuusjohtajat



(vastuualuejohtajat ml. hallintojohtajan). Toimintasaannon 1o §:n mukaan
asiakkuusjohtajalta vaaditaan ylempi korkeakoulututkinto ja perehtyneisyytta
vastuualueen toimialaan.

Vaikutusten arviointi -



