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Päätösehdotus kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 
 

 Omistajaohjausjaosto käy periaatekeskustelun Mestar Kuopio Oy:n ja muiden 
kaupunkikonserniin kuuluvien yhtiöiden tulospalkkiojärjestelmistä. 
Omistajaohjausjaosto antaa asiasta omistajan ennakkokäsityksen Mestar 
Kuopio Oy:lle. 
 

Päätös Merkitään, että Marja-Leena Martikainen saapui kokoukseen tämän asian 
käsittelyn aikana klo 10.17. 
 
Omistajaohjausjaosto pitää maltillista koko henkilöstöä koskevaa 
palkitsemisjärjestelmää lähtökohtaisesti kannatettavana. 
Järjestelmän kehittäminen Mestar Kuopio Oy:ssä olisi tarkoituksenmukaista 
aloittaa palkkiorahaston sijaan kevyemmällä menettelyllä. Verrokkina voi 
käyttää joissakin Kuopion kaupungin tytäryhteisöissä käytössä olevia 
malleja. Ennen palkitsemisjärjestelmän vahvistamista siitä tulee pyytää 
omistajaohjausjaoston ennakkokäsitys. 

 
 
 
Selostus Mestar Kuopio Oy:n hallitus on 17.1.2023 päättänyt pyytää omistajan 

ennakkokäsityksen palkkiorahaston perustamisesta yhtiölle. Yhtiöllä ei ole ollut 
vakiintunutta, tulokseen sidottua henkilöstön palkitsemisjärjestelmää ja yhtenä 
vaihtoehtona on noussut esille palkkiorahaston perustaminen. 
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