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Tehtava 00.02.03
Kuopion kaupunki Asianro 2178/2020
Kasvun ja oppimisen palvelualue

Varhaiskasvatuksen varahenkildéston siirto padivdakodinjohtajien alaisuuteen

Vaikutusten ennakkoarviointi Kuopion kaupungin paitoksenteossa

Paatdsten vaikutuksia tulee ennakoida, silld kaupungin tekemat paatdkset vaikuttavat suoraan
tai valillisesti ihmisiin, ymparistdon, talouteen ja yrityksiin. Ennakkoarviointi onnistuu parhai-
ten kun se liitetdén osaksi valmistelu- ja paatdksentekokaytantdja.

Merkkien selitykset

++ Merkittava ja pitkdaikainen myonteinen - Lyhytaikainen kielteinen vaikutus
vaikutus
+ Lyhytaikainen mydnteinen vaikutus - - Merkittava ja pitkaaikainen kielteinen vai-
kutus

0 Neutraali vaikutus

Paatoksen vaikutus

Strategiavaikutukset

Kaupunginvaltuusto on strategian hyvdksymisen yhteydessa paattanyt, etta merkittavien paatos-
ten osalta tehdaan arviointi siitd, miten asia/paatds vaikuttaa Kuopion uuden strategian toteutu-
miseen. Kuopion strategia: https://www.kuopio.fi/fi/strategia

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 Kasvava Kuopio ++ Siirto vapauttaa palveluesimiehen
— Kilpailukykyinen yrittajyysymparisto tydaikaa sijaisrekrytoinnin organisoin-
— Vetovoimainen innovaatio- ja tiin ja kehittdmiseen seka tyénantaja-
oppimisymparistd seka laadukas kuvan markkinointiin

koulutusketju

— Rohkea kaupunkikehitys, elin-
voimainen kaupunkikeskusta ja moni-
muotoinen kaupunkikulttuuri

— Kuopion tunnettuus ja edunvalvonta

2 Hyvinvoiva Kuopio ++ Varahenkiléston tydhon ja tydyksik-
— Aktiivisuuteen innostava arki koon kiinnittyminen vahvistuu

— Varhainen tuki

Tydllistyminen ja toimeentulo

— Turvallinen ja viihtyisa elinymparistd

3 Resurssiviisas Kuopio ++ Varahenkildt liikkuvat padosin tietylla
— Viisas lilkkkuminen alueella tietyissa yksikoissa, ei siirty-
- Energiatehokkuus ja uusiutuva misia toiselle puolelle kaupunkia
energia
— Kiertotalous ja resurssien viisas
kayttd
4 Uudistuva Kuopio ++ Ty6 muuttuu sujuvammaksi, eika tyo-
— Sujuva ja uudistuva toiminta vuoroihin liittyvaa tietoa tarvitse kier-
— Kestava talous rattaa usean eri henkildén kautta

— Kyvykas ja innostunut henkilésté ja
uudistuva johtaminen
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Poikkileikkaavat tavoitteet: 0

- Digitaalisuus, kumppanuus, kansain-

valisyys

Johtopaatods ja perustelut:
Varhaiskasvatuksen varahenkildston siirto alueille paivéakodinjohtajien alaisuuteen vahentaa paal-
lekkaista tyota ja vapauttaa palveluesimiehen tybaikaa sijaisrekrytointiin.

Vaikutukset ihmisiin (Paatodsten sosiaaliset ja terveysvaikutukset eri ihmisryhmiin, esi-
merkiksi sukupuolen, ian, asuinpaikan, kielen, kulttuuritaustan, tulojen, koulutuksen,

ammatti- ja tydmarkkina-aseman tai erityisryhman tms. mukaan.)
Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 | Palvelujen saatavuuteen ja laatuun ++ Varahenkiléiden sijoittuminen alu-
(esimerkiksi sosiaali- ja terveys- eella sovitaan paivakodinjohtajien
palvelut, koulutus, kulttuuri ja liikunta kesken -> varahenkil6t ovat siella
jne.) missa eniten tarvitaan

2 | Sosiaaliseen elinympadristdéén (esi- ++ Varahenkilésto kiinnittyy vahvem-
merkiksi ihmissuhteisiin, syrjintaan, min paivakoteihin -> tyéhyvinvoin-
yhteisdllisyyteen, yhteisélliseen, nin lisdédntyminen
kulttuuriseen tai hengelliseen
osallistumiseen)

3 | Elintapoihin (esimerkiksi ruokavalioon, 0
pdihteiden kayttdéon, liikkuntaan,
virkistéaytymiseen, riski-
kayttaytymiseen)

4 | Terveyteen (fyysinen, psyykkinen, 0
sosiaalinen)

5 | Osallistumiseen (osallistuminen ++ Tiedonsaanti paivakodin asioista
paatoksiin ja vaikuttaminen, tiedon- yksinkertaistuu, varahenkiléstd on
saanti jne.) osana paivdkodin henkilostda osal-

listumassa ja vaikuttamassa yksi-
kdn sopimuksiin

6 | Vaestéryhmien toimeentulo (tyéllisyys, | O
talous, varallisuus jne.)

Johtopaatos ja perustelut

dollisuuksia.

Varahenkiléston kuuluminen paivakotien henkildstddn lisaa yhteiséllisyytta ja vaikutusmah-

Vaikutukset ymparistoon ja ilmastoon (Vaikutukset, jotka aiheutuvat luonnonvarojen ja
energian kaytdsta ja niihin liittyvista padstdjen ja jatteiden maarasta, kulutuskayttaytymisen
muutoksesta tai toimintojen sijoittumisesta ja niihin liittyvista liikkumis- ja liikenneratkaisuista.)

Merkki

Vaikutuksen kuvaus lyhyesti
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1 | Fyysiseen elinymparistéon ja viihtyvyyteen 0
(ty6- ja asumisolot, liikenne- ja liikkumis-
mahdollisuudet, esimerkiksi melu, ilman
epdpuhtaus, onnettomuusriski jne.)

2 | Maaperdan, vesiston ja luonnon moni- 0
muotoisuuteen

3 | Ilmastoon (kaupunginvaltuuston paatés) 0 Ks. strategiavaikutukset
(kasvihuonekaasu- ja pienhiukkaspadstot)

4 | Luonnonvarojen kayttdéon, jatteiden maa- 0 Ks. strategiavaikutukset
raan ja haitallisuuteen seka kierratys-
asteeseen

5 | Maisemaan, kaupunkikuvaan, kulttuuri- 0
perintéén

6 | Rakennettuun ymparistéén ja yhdyskunta- 0
rakenteeseen

Johtopaatos ja perustelut

Vaikutukset kunnan talouteen ja henkilostoon

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti
1 | Kunnan henkilésté6n (asema, maara, ++ Riittava ja toimiva varahenkil6sto
osallistuminen) vaikuttaa koko henkiléstén hyvin-
vointiin
2 | Kunnan talouteen (menoihin, tuloihin, - Varahenkiléstén poissaolot lisdavat
investointeihin, velkaantumiseen jne.) sijaiskuluja
3 | Tuloksellisuuteen ja tuottavuuteen ++ Varahenkildéston kayttd vahentaa
sijaiskuluja

Johtopadtos ja perustelut

Vaikutukset yrityksiin (Vaikutukset, jotka aiheutuvat esimerkiksi julkisista hankinnoista, asunto-
ja kaavoituspolitiikasta, liikenneratkaisuista tai kunnan talouspolitiikasta.)

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 | Kuopion kaupungin kilpailukykyyn 0

2 | Yritystoiminnan monipuolistumiseen, 0
markkinarakenteeseen ja liiketoimintaan

3 | Ty6paikkojen muodostumiseen 0
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4 | Yritysten kehittdmiseen 0

5 | Yritysten ty6voiman saantiin 0

6 | Yritysten tavara- ja ty6paikkaliikenteeseen | 0

7 | Yritysten asiakasvirtaan 0

8 | Yritysten osallistumiseen julkisiin 0
hankintoihin

Johtopaatokset ja perustelut
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