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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 13.12.2022 § 92    
      
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 



 
Kuopion kaupunki Pöytäkirja 12/2022  4 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta § 93 13.12.2022 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 13.12.2022 § 93    
      
 
 
Esittelijä apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 

 
Päätösehdotus Valitaan pöytäkirjantarkastajat. Vuorossa ovat jäsenet Karoliina Partanen ja Jussi 

Hakala. 
 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Pyörön päiväkodin hankesuunnitelma  / Varhaiskasvatuspalvelut 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 13.12.2022 § 94    
1764/10.03.02.00/2022    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
  Seppo Niiranen puh. 044 718 5414 
  Minna Kari  puh. 044 718 4008 
          

 
Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 

 
 Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä vs. kasvatusjohtajan 

esityksen. 
 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Selostus        Vs. kasvatusjohtaja Minna Kari 
        Varhaiskasvatuksen sekä kasvun ja oppimisen tukipalvelut 
 
       Hankesuunnittelun taustaa 
 

Kasvun ja oppimisen palvelualue on laatinut tarveselvityksen Puistokaupungin 
alueen varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen tarpeista. Tarveselvitys on 
hyväksytty kasvun ja oppimisen lautakunnassa 22.3.2022 § 19. 
 
Tarveselvityksessä on todettu varhaiskasvatuksen tapahtuvan tällä hetkellä 11 
kiinteistössä: 
 
• Suopursun päiväkoti 
• Karpalo (Suopursun päiväkoti) 
• Maunolamäen päiväkoti 
• Tuuliviirin päiväkoti 
• Tuulentupa (Tuuliviirin päiväkoti) 
• Kaarenhovin päiväkoti 
• Petosenmutkan päiväkoti 
• Maunolanmäen ja Petosenmutkan eo: Pitkälahden koulu  
• Pirtin koulun esiopetus, viipale 
• Takkapolun päiväkoti 
• Kuoppamäen päiväkoti 

Lisäksi tarveselvityksessä todettiin varhaiskasvatusta tapahtuvan myös 
Minimutkan päiväkodissa, mutta ko. kiinteistö poistui päiväkotikäytöstä 8/2021. 
 
Puistokaupungissa on yhteensä seitsemän päiväkotia, jotka vaativat 
perusparannusta tai rakennuksen korvaamista uudisrakennuksella seuraavan 
kuuden vuoden aikana. Kymmenen vuoden sisällä määrä lisääntyy vielä kahden 
päiväkotiyksikön peruskorjaustarpeella. Ajanmukaisten tilojen saamisen lisäksi 
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tavoitteena on järkevöittää varhaiskasvatuksen yksikkökokoa suuremmaksi ja 
toiminnaltaan tehokkaammaksi. 

 
 
 
Hankesuunnittelun tavoitteet 
Hankesuunnittelun tavoitteena on löytää kokonaisratkaisu, jolla alueen 
varhaiskasvatuksen tilatarpeet saadaan ratkaistua pitkäjänteisesti. 
 
Hankesuunnitelma koskee kymmenryhmäistä Pyörön päiväkotia, joka 
suunnitelman mukaan rakennetaan tällä hetkellä rakentamattomalle Y-tontille 
osoitteeseen Pistokatu 5.  
 
Alueen muiden päiväkotien korjaus- ja korvaushankkeista tehdään jatkossa omat 
hankesuunnitelmansa. 
 
Hankesuunnittelussa on huomioitu avoimen varhaiskasvatuksen sekä 
kerhotoiminnan tarpeet. 

 
Puistokaupungin alueen päiväkotiratkaisu 
Suunnitelmassa vertailtiin alueen Y-asemakaavamerkinnällä merkittyjä 
vaihtoehtoja sijoituspaikaksi: 
• Pyörönkaari 19/Jalkasenkatu 1  
• Pyörönkaari 23 
• Pistokatu 5 
• Koukkukatu 1 
• Kielokatu 1 

 
Hankesuunnitteluryhmä päätti vertailun jälkeen valita ensisijaiseksi 
sijoituspaikaksi Pistokadun tontin.  

Kustannukset, rakennuttaminen ja aikataulu 

Pyörön päiväkodin tavoitehinta-arvion mukainen investointikustannus on 10,4 
miljoonaa € alv 0 %  

Esityksen mukaan käyttöikänsä päähän saapuneet Suopursun ja Kaarenhovin 
päiväkodit tullaan purkamaan Pyörön päiväkodin valmistuttua. 
Purkukustannukset ovat noin 230 000 € ja 260 000 € (alv 0 %). 
Purkukustannuksista tulee huomata, että ne eivät kuulu hankkeen kustannuksiin, 
vaan niitä käsitellään erillisenä menoeränä, ja että koska rakennukset ovat 
käyttöikänsä päässä, ne tulee joka tapauksessa purkaa lähivuosina. 

 
Hintataso on noussut voimakkaasti korona-ajan ja Ukrainan sodan vuoksi ja 
vaikka palautumista onkin tapahtunut, niin edelleen hintojen liikkuminen tekee 
kustannusarviosta epätarkan. 

Jos arvioitu hankejuoksutus toteutuu siten, että uusi päiväkoti otettaisiin käyttöön 
keväällä 2025, olisivat rakennusten tasearvot vuoden 2024 lopussa seuraavat: 
Suopursu 76 890 € ja Kaarenhovi 355 131 €. 
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Vuodelle 2024 menojäännöstä jäisi siis poistettavaksi 432 021 €. 

Käyttäjäinvestoinnit muodostuvat tilojen kaluste- ja varustelukustannuksista. 
Pyörön päiväkodin investointiarvio on noin 200.000 € alv 0 %.   

Seuraavassa taulukossa esitetään Pyörön päiväkodin pääomakustannuksen 
jakautuminen vuosi- ja kuukausitasolla, mikä tarkasti kuvaa myös käyttäjälle 
tulevaa vuokratasoa. 

pääomakustannus ylläpitokustannus yhteensä 
€/v €/kk €/m2/kk €/v €/kk €/m2/kk €/v €/kk €/m2/kk 
770 177 64 181 26,22 198 720 16 560 6,76 968 897 80 741 32,98 

 

Pyörön päiväkodin uudisrakennuksen tavoitekäyttöönotto on elokuussa 2025.  

Hanketyöryhmä esittää, että rakennetaan hankesuunnitelman mukainen 
kymmenryhmäinen päiväkotirakennus, joka sijoitetaan osoitteeseen Pistokatu 5 
(kiinteistötunnus 297-32-160-1). Rakennus tulee toteuttaa osin tai kokonaan 
puurakenteisena, jolloin se seuraa Kuopion kaupungin ilmastopoliittisessa 
ohjelmassa esitettyjä periaatteita. 

Pyörön päiväkoti esitetään toteutettavaksi omaan taseeseen 

Vaikutusten arviointi - 
 
Esitys Esitän, että kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyy hankesuunnitelman ja 

esittää edelleen hyväksyttäväksi kaupunginhallitukselle. 

 
Liitteet 

 
Pyörön päiväkoti tavoitehinta 

Pyörön päiväkoti Powerpoint -esitys 

Rakennushankkeen riskit 

Pyörön päiväkoti - SGS - analyysiraportti 

Pyörön_PK_Hankesuunnitelma_211122 

Pyörön päiväkoti  - tilaohjelma 
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Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen peruskorjaustarpeet 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 13.12.2022 § 95    
1766/10.03.02.01/2022    
 
 Valmistelijat / lisätiedot: 

Minna Kari , puh. 044 718 4008 
Simo Hiltunen, puh. 044 718 5248 
Silja Silvennoinen, puh. 044 718 4003 
Mika Kuitunen, puh. 044 718 5151 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 
 
Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 

 
 Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä opetusjohtajan esityksen. 

 
Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Selostus  

Vs. kasvatusjohtaja Minna Kari 
Varhaiskasvatuksen tukipalvelut, kasvun ja oppimisen tukipalvelut 
 
Opetusjohtaja Silja Silvennoinen 
Perusopetus ja nuorisopalvelut sekä lukiokoulutus ja toisen asteen yhteistyö 

 
Varhaiskasvatuslain (540/2018) 5§:n mukaan kunnan on järjestettävä 
varhaiskasvatusta siinä laajuudessa ja sellaisin toimintamuodoin kuin kunnassa 
esiintyvä tarve edellyttää. Edelleen saman lain samassa pykälässä todetaan, että 
kunnan on pyrittävä järjestämään varhaiskasvatusta lähellä palvelun käyttäjiä 
ottaen huomioon asutuksen sijainti sekä liikenneyhteydet.   
 
Varhaiskasvatusympäristön on oltava kehittävä, oppimista edistävä sekä 
terveellinen ja turvallinen lapsen ikä, kehitys ja muut edellytykset huomioon 
ottaen (Varhaiskasvatuslaki 540/2018, 10§). 
 
Perusopetuslain (21.8.1998/628) 4§:n perusteella kunta on velvollinen 
järjestämään perusopetusta sen alueella asuville oppivelvollisuusikäisille. 
Oppilaalla on oikeus turvalliseen opiskeluympäristöön (POL 29§). Opetuksen 
järjestämispaikkaan ei liity tarkempia määräyksiä, mutta opetus tulee kunnassa 
järjestää siten, että oppilaiden matkat ovat asutuksen, koulujen ja muiden 
opetuksen järjestämispaikkojen sijainti sekä liikenneyhteydet huomioon ottaen 
mahdollisimman turvallisia ja lyhyitä. Perustellusta opetuksen järjestämiseen 
liittyvästä syystä kunta voi muuttaa opetuksen järjestämisen paikkaa.  
 
Perusopetuslain §32:ssä todetaan, että jos perusopetusta saavan oppilaan 
koulumatka on viittä kilometriä pitempi, oppilaalla on oikeus maksuttomaan 
kuljetukseen. Sama oikeus on myös silloin, kun matka oppilaan ikä ja muut 
olosuhteet huomioiden muodostuu oppilaalle liian vaikeaksi, rasittavaksi tai 
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vaaralliseksi. Oppilaan päivittäinen koulumatka odotuksineen saa kestää 
enintään kaksi ja puoli tuntia, 13 vuotta täyttäneellä enintään kolme tuntia.   
 
Varhaiskasvatuspalvelut ja perusopetus tekevät yhteistyötä Tilapalveluiden 
kanssa ja säännöllisissä yhteistyökokouksissa käsitellään mm. tulevia 
kiinteistöjen korjaustarpeita. Tulevien vuosien peruskorjaustarpeet on kirjattu 
liitteenä olevaan taulukkoon. Taulukkoon on kirjattu kyseisten päiväkotien 
lapsimäärät ja koulujen oppilasmäärät 20.9.2022 tilanteen mukaan. Lapsimääriin 
on kirjattu sekä päiväkotikiinteistöissä että niihin kuuluvissa kouluilla toimivissa 
esiopetusryhmissä olevien lasten määrät. Lisäksi taulukkoon on kirjattu 
väestösuunnite Vennistä saatu tieto alueella tällä hetkellä asuvien 0-6-vuotiaiden 
lasten määrästä sekä ennuste vuodelle 2028. Väestösuunnite sisältää odotuksen 
kasvusta, vaikka maamme syntyvyys ei sitä puolla. 
 
Alueen lapsimäärä ei suoraan kerro varhaiskasvatukseen osallistuvien lasten 
määrää. Siihen, minkä ikäisenä lapsi aloittaa varhaiskasvatuksen vaikuttavat 
monet perheen kokonaistilanteeseen liittyvät tekijät esim. huoltajien 
työllistyminen, sisarusten määrä ja ikä tai huoltajien arvovalinnat. 
 
Petosen alueen päiväkotien peruskorjaustarpeiden pohjalta laadittu tarveselvitys 
on edennyt hankesuunnitteluvaiheeseen. Samoin keskustan alueella on 
hankesuunnittelu käynnissä. Sekä Inkilänmäen että Neulamäen alueilla 
aloitetaan tarveselvityksen tekeminen. Tulevina vuosina on tiedossa Julkulassa 
sijaitsevan Toukolan päiväkodin peruskorjaustarve sekä Nilsiän Palonurmessa 
sijaitsevan yksikön peruskorjaustarve.  
 
Perusopetuksessa Pirtin ja Hatsalan koulujen suunnitelmat etenevät, mutta 
yksitoista muuta koulua odottaa ratkaisua vuoden 2023 aikana. 

 
Vaikutusten arviointi - 
 
Esitys Esitän, että kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee tiedoksi 

varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen kiireisimmät peruskorjaustarpeet. 
 
Liitteet  

 

  
Oheismateriaali 

Peruskorjaukset perusopetus ja vaka (002) 
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Kasvun ja oppimisen palvelulueen käyttösuunnitelma vuodelle 2023 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 13.12.2022 § 96    
1715/02.02.02/2022    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          

 
Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 

 
 Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää 
    

1. Hyväksyä kasvun ja oppimisen palvelualueen käyttösuunnitelman, jossa 
toimintakatteet jakautuvat vastuualueittain seuraavasti: 

  

 
   

Kasvun ja oppimisen vastuualueiden menoihin tehdään muutoksia 
käyttösuunnitelmaan kv:n talousarvion esittämän vastuutasoisten 
määrärahojen jakautumisesta, jotta ne täsmäävät lautakunnan päättämään 
käyttösuunnitelmaan.   
 
Muutokset johtuvat talousarvioprosessissa tehtyjen teknisten 
menomuutoksien oikaisuista eri vaiheissa sekä menojen tarkentumisesta eri 
vastuualeille. Muutokset sisältävät myös lautakunnan esityksestä jääneiden 
menolisäysten korjaukset. Muutokset eivät vaikuta kv:n päätöksen mukaisiin 
palvelualuetasoisiin tuloihin tai menoihin. 

 

1 000 € Toimintatuotot Toimintakulut Toimintakate 2023
Varhaiskasvatuspalvelut 4 905 -94 058 -89 153
Perusopetuspalvelut 7 199 -122 167 -114 968
Nuorisopalvelut 376 -4 445 -4 069

Lukio- ja toisen asteen 
yhteistyön palvelut 1 343 -23 336 -21 993
Tukipalvelut 2 -1 546 -1 544
Yhteensä 13 825 -245 553 -231 728
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2. Hyväksyä kasvun ja oppimisen palvelualueen avustusmäärärahojen (-27 000 

€) jaon taiteen perusopetuksen järjestäjille seuraavasti: 
 

 
 

3. Oikeuttaa apulaiskaupunginjohtajan päättämään tietokone- ja 
viestintälaitteiden- (-1 490 000 €) ja kalustoinvestointimäärärahan (-2 692 
000 €) yksityiskohtaisemman jaon vastuualue- ja palveluprosesseille. 

 

Talousarvio Käyttösuunnitelma
Kopa TA 2023 Muutos KS 2023
Toimintatulot 13 825 0 13 825
Toimintamenot -245 553 0 -245 553
Toimintakate -231 728 0 -231 728

Vaka TA 2023 Muutos KS 2023
Toimintatulot 4 905 0 4 905
Toimintamenot -93 870 -188 -94 058
Toimintakate -88 965 -188 -89 153

Perus ja nuoriso TA 2023 Muutos KS 2023
Toimintatulot 7 575 0 7 575
Toimintamenot -126 886 274 -126 612
Toimintakate -119 311 274 -119 037

Lukio ja 2. aste TA 2023 Muutos KS 2023
Toimintatulot 1 343 0 1 343
Toimintamenot -23 010 -326 -23 336
Toimintakate -21 667 -326 -21 993

Tuen palvelut TA 2023 Muutos KS 2023
Toimintatulot 0 0 0
Toimintamenot -241 241 0
Toimintakate -241 241 0

Tukipalvelut TA 2023 Muutos KS 2023
Toimintatulot 2 0 2
Toimintamenot -1 546 0 -1 546
Toimintakate -1 544 0 -1 544

Kuopion Rouvasväenyhdistys ry   / 
Kuopion Muotoiluakatemia 1 702 €

Kuopion Taideopisto / Kuopion 
Esittävän Taiteen tuki ry 6 325 €

Kuopion Tanssistudio Oy 8 535 €
Musiikkikouluyhdistys Kantele ry 2 439 €
Kuopion Lasten Sirkus ry 7 999 €
YHTEENSÄ 27 000 €
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4. Oikeuttaa apulaiskaupunginjohtajan tekemään mahdollisia määrärahan 
siirtoja vastuualueiden välillä ja asiakkuusjohtajat palveluprosessien välillä ja 
sisällä. Lautakunta hyväksyy tekniset talousarviomuutokset silloin, kun 
muutos koskee tuloja ja menoja, eikä muutoksella ole vaikutusta 
toimintakatteeseen. 

 
5. Kv:n päätöksen mukainen Kasvun ja oppimisen palvelualueelle kohdistuvan 

700 000 € menolisäyksen poisjäännin kohdentaminen lautakunnan 
esityksestä:  
- 166 000 € kolmiportaisen tuen laajentamisesta varhaiskasvatuksesta, 

lisätään kaksi erityisopettajaa kuuden sijasta. ProVaka-
koulutuskustannukset vuodelle 2023 otetaan varhaiskasvatuksen 
koulutusmäärärahoista. 

- 500 000 € Perusopetuksen ns. opetusryhmien pienentämisavustuksen 
kasvattaminen. Perusopetuksen valtion erityisavustuksen määrä 
vuodelle 2023 kompensoi tämän vähennyksen.  

- 14 000 € Nuorisopalvelujen tilakustannusten läpikäyminen ja 
tarpeettomien karsiminen 

- 20 000 € Lukiopalvelujen hankkeiden omavastuuosuuden 
pienentäminen 

 
Päätös Kari Sutisen muutosesitys: Perusopetukseen kohdistuva sopeutus haetaan 

budjetin sisältä muista menokohdista tai tuloa lisäämällä. 
 
Risto Pirinen kannatti Sutisen muutosesitystä. 
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeava 
kannatettu muutosesitys, joten asiasta on äänestettävä. Puheenjohtaja ehdotti, 
että asiasta järjestetään nimenhuutoäänestys. Äänestysehdotus hyväksyttiin 
yksimielisesti. 
 
Ne, jotka kannattavat esittelijän ehdotusta, äänestävät, ”JAA” ja ne, jotka 
kannattavat jäsen Kari Sutinen esitystä, äänestävät ”EI”. Äänestysehdotus 
hyväksyttiin. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä esittelijän ehdotus sai 8 (kahdeksan) 
ääntä (Partanen, Mertanen, Kähkönen, Ojala, Pitkänen, Savolainen, Hirvonen ja 
Loponen) ja jäsen Sutisen esitys 3 (kolme) ääntä (Sutinen, Pirinen ja Hakala), 
joten esittelijän ehdotus hyväksyttiin. 
 
Äänestystulokseksi todettiin 8 (kahdeksan) JAA-ääntä ja 3 (kolme) EI-ääntä, ja 
esittelijän ehdotus tuli lautakunnan päätökseksi. 

 
Selostus Talouspäällikkö Jusa Ruotsalainen 
 Kasvun ja oppimisen tukipalvelut 
 

Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt 28.11.2022 vuoden 2023 talousarvion sekä 
toiminta- ja taloussuunnitelman vuosille 2023–2026. 
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Valtuuston päättämä kasvun ja oppimisen palvelualueen talousarvio vuodelle 2023: 
 

  
 

Käyttötalousosassa palvelualueita sitoo toimintakate. Palvelualue voi 
talousarviovuoden aikana tehdä muutoksia talousarvioonsa lautakunnan 
päätöksellä, kun toimintakate ei muutu. On kuitenkin syytä harkita, milloin 
muutokset ovat välttämättömiä ja olennaisia. Muutokset on dokumentoitava. Mikäli 
palvelualueet muuttavat tuloja ja menoja kaupunginvaltuuston päätöksestä, niin 
muutokset tulee kirjata lautakunnan esityslistalle käyttösuunnitelmaa käsiteltäessä. 
Toimintakatteeseen vaikuttavat ja palvelualueiden väliset muutokset on valtuuston 
hyväksyttävä.  

 
Kaupunginhallitus seuraa talousarvion toteutumista kuukausittain. Erilliset talouden 
kuukausiraportit laaditaan elo- ja lokakuulta. Kuukausiraporteissa selvitetään sekä 
talouden toteutumaa että koko vuoden ennustetta. Kuukausiraporttiin sisältyvät 
palvelualueiden arviot koko vuoden toteutumiseen liittyvistä riskeistä. 

 
Kaupunginvaltuustolle annetaan osavuosikatsaukset maalis-, kesä-, syyskuun 
toteutumatilanteen tietojen pohjalta. Neljäs raportti on tilinpäätös ja kattaa koko 
vuoden. Maalis- ja syyskuun osavuosikatsauksissa raportoidaan euromääräinen 
toteutuma ja tilinpäätösennuste, valtuuston nähden sitovien mittareiden toteuma 
sekä laaditaan johdon katsaus. Kesäkuun osavuosikatsaus sisältää myös strategian 
ja tavoitteiden toteutumisen seurannan. 

 
Lautakuntien ja palvelualueiden johtoryhmien tulee seurata säännöllisesti 
talousarvion toteutumista ja ryhtyä välittömiin korjaaviin toimenpiteisiin tilanteen 
niin vaatiessa. Lähtökohtaisesti käyttötalouden poikkeamiin eli tuloarvioiden 
alittumiseen tai menomäärärahojen ylittymiseen on löydettävä kate palvelualueen 
sisältä määrärahoja uudelleen kohdentamalla. Mikäli ratkaisua ei löydy, tehdään 
esitys kaupunginhallitukselle ja –valtuustolle toimintakatteen muuttamiseksi. 
Muutosesityksessä on perusteltava, mitä vaikutuksia muutoksella on toiminnallisten 
tavoitteiden saavuttamiseen. Palvelualueen toimintakatetta muuttavat 
talousarvioesitykset viedään keskitetysti valtuuston käsittelyyn joulukuussa 2023. 
Olennaiset ja poikkeukselliset muutokset käyttötalouteen ja investointeihin on 
käsiteltävä viipymättä.  

 
  

TP TA+M TA Muutos-%
1 000 € 2021 2022 2023 TA 23/TA 22

Toimintatulot 15 136 14 535 13 825 -4,9 %
Toimintakulut -226 004 -232 803 -245 553 5,5 %
Toimintakate -210 868 -218 268 -231 728 6,2 %
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Vuoden 2023 investoinnit: 
 

   
 
Liitteet 

 
Kasvun ja oppimisen käyttösuunnitelma 2023 

 

Kasvun ja oppimisen palvelualueen 
investoinnit 1000 €

Kustannus-
arvio

TA 2023

Tietokone- ja viestintälaitteet -1 490
Koneet ja kalusto -2 692

Tilakeskuksen talonrakennus:
Riistaveden kouluratkaisu -13 600 -6 560
Syvänniemen alakoulu ja päiväkoti (0-2) vuokra -50
Pirtin koulun laajennus ja muutostyöt -31 000 -800
Hatsalan klassillinen koulu (korvaava uudisrakennus) -32 400 -400
Länsi-Puijon päiväkoti, 4 r -5 450 -100
Jynkän päiväkoti, 6 r -6 800 -300
Pyörön päiväkoti, 10 r -10 400 -500
Sinikellon päiväkoti, 10 r -9 800 -5 500
Saarikellon päiväkoti, 6 r -6 800 -200
Talonrakennusinvestoinnit yhteensä -14 410
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Perusopetuksen 1. vuosiluokille otettavien oppilaiden määrät eräissä Kuopion kaupungin peruskouluissa 
lukuvuonna 2023 – 2024 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 13.12.2022 § 97    
1754/12.01.00/2022    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
         Kuitunen Mika 

puh. 044 718 5151 
etunimi.sukunimi (at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 
 

 Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä opetusjohtajan esityksen. 
 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Selostus Opetusjohtaja Silja Silvennoinen 
 Perusopetus ja nuorisopalvelut sekä lukiokoulutus ja toisen asteen yhteistyö 
 

Lukuvuonna 2023 - 2024 perusopetuksen 1. luokan aloittavien ikäluokka on 1135 
oppilasta. Kasvun ja oppimisen lautakunta on viimeksi tarkistanut oppilaaksioton 
perusteita 25.9.2012 (§ 89). Tarkistettujen perusteiden ja alueellisen 
oppilaaksioton periaatteiden mukaisesti kaupunki osoittaa jokaiselle 1. luokan 
oppilaalle koulupaikan oman oppilaaksiottoalueen koulusta ja alueen koulujen 
rehtorit suunnittelevat yhdessä oppilaiden sijoittamisen alueen kouluihin. 
  
Kaupunkialueet ovat oppilasmäärältään kasvavia alueita ja alueiden sisällä on 
oppilasmäärällisiä eroja. Tilojen riittävyyden, tasapuolisen ryhmäjaon, 
opetuksen tuen suunnittelun sekä taloudellisten resurssien näkökulmasta on 
tarpeen määritellä näiden alueiden 1. vuosiluokan oppilaaksioton 
enimmäismäärät kouluittain, jotta oppilaat saadaan sijoiteltua alueiden 
kouluihin. Määrittely koskee seuraavia kouluja: Aurinkorinteen koulu, Martti 
Ahtisaaren koulu, Pirtin koulu, Pyörön koulu, Jynkän koulu, Haapaniemen koulu, 
Snellmanin koulu, Snellmanin koulun Niiralan yksikkö, Länsi-Puijon koulu, 
Rajalan koulun kaksikielinen opetus, Kalevalan koulu ja Kettulan koulu. 

Mikäli enimmäismäärät alueiden kouluissa täyttyvät, enimmäismäärä voidaan 
lähikouluperiaatteen mukaisesti ylittää ja oppilaalle osoitetaan koulupaikka 
kyseiseltä alueelta.  

1.lk:n oppilaaksiottoa on käsitelty alueiden rehtorien kanssa kokouksissa 
28.10.2022 ja 3.11.2022. Esitykset 1. luokille otettavien oppilaiden 
enimmäismääristä:  
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Koulu Esitykset 1. luokille 
otettavien oppilaiden 
enimmäismääristä 

    
Aurinkorinteen koulu 65 
Martti Ahtisaaren koulu 65 
Pirtin koulu 120 
Pyörön koulu 100 
Jynkän koulu 65 
Haapaniemen koulu 45 
Snellmanin koulu 30 
Snellmanin koulun Niiralan yksikkö 40 
Kalevalan koulu 70 
Kettulan koulu 45 
Länsi-Puijon koulu 45 
Rajalan koulu, kaksikielinen opetus 24 

 
Vaikutusten arviointi - 
 
Esitys Esitän, että kasvun ja oppimisen lautakunta päättää Aurinkorinteen koulun, 

Martti Ahtisaaren koulun, Pirtin koulun, Pyörön koulun, Jynkän koulun, 
Haapaniemen koulu, Snellmanin koulu, Snellmanin koulun Niiralan yksikkö, 
Länsi-Puijon koulun, Rajalan koulun kaksikielisen opetuksen, Kalevalan koulun ja 
Kettulan koulun 1. luokille lv 2023-2024 otettavien oppilaiden enimmäismääristä 
edellä esitetyn taulukon mukaisesti. Mikäli enimmäismäärät alueen kouluissa 
täyttyvät, enimmäismäärä voidaan lähikouluperiaatteen mukaisesti ylittää ja 
oppilaalle osoitetaan koulupaikka alueelta.  

 
Liitteet  

 

 
 
 



 
Kuopion kaupunki Pöytäkirja 12/2022  17 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta § 98 13.12.2022 
 

 

 
Tilasto- ja vertailutietoja Kuopion kaupungin perusopetuksesta lukuvuonna 2022 - 2023 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 13.12.2022 § 98    
1746/12.00.00/2022    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
         Kumpulainen Eila Anneli 

puh. 044 718 4001, etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
Kuitunen Mika 
puh. 044 718 5151, etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi  
Vainio Taina 
puh. 044 718 4018, etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 
 

 Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä opetusjohtajan esityksen 
 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Selostus Opetusjohtaja Silja Silvennoinen 
 Perusopetus ja nuorisopalvelut sekä lukiokoulutus ja toisen asteen yhteistyö 

Koottu aineisto sisältää tietoja oppilasmääristä, perusopetuksen opetusryhmien 
koosta, erityisen tuen oppilaiden määristä, oppilaiden kielivalinnoista, kieli- ja 
kulttuuriryhmien opetuksesta, perusopetuksen iltapäivätoiminnasta, painotetun 
opetuksen valinnoista, peruskoululaisten sijoittumisesta jatko-opintoihin, 
peruskoulujen henkilöstön määristä, psykologi- ja kuraattoripalvelujen käytöstä 
ja peruskoulun oppilaiden poissaoloista sekä perusopetuksen kustannuksista. 

Tilastotietoja käytetään toiminnan arvioinnin ja kehittämisen pohjana ja se 
kuuluu perusopetuksen tiedolla johtamiseen osana muita arviointitietoja.  
Tilastotiedot antavat hyödyllistä tietoa kuntalaisille koskien koko perusopetusta, 
alueita tai yksittäisiä kouluja.  
 
Julkaisu on Kuopion kaupungin sivuilla osoitteessa Microsoft Power BI 
 
Huomioita: 

• Paljon poissa olevien oppilaiden määrä on lisääntynyt huomattavasti. 
Asia saattaa osin selittyä koronapandemiasta johtuneesta poissaolo-
ohjeistuksesta mutta se ei todennäköisesti selitä kaikkia. 
Poissaolomäärien kehittymistä on seurattava ja pyrittävä vahvistamaan 
kouluun kiinnittymistä kehittämällä koulujen käytänteitä ja 
toimintakulttuuria. 

• Oppilaiden, joiden äidinkieli / kansalaisuus on muu kuin suomi, kasvoi 
huomattavasti kuluvana lukuvuonna. Tilanne selittynee pääosin 
Ukrainasta tulleilla pakolaisilla.  

• Tulevaisuudessa perusopetuksen kokonaisoppilasmäärä kääntyy 
hienoiseen laskuun syntyvyyden vähentymisen myötä. Alueellisesti 
oppilasmäärän muutoksissa on suuret erot.  

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTU5ZjMyM2UtYzJhOS00YjIzLWIyNDctNWQ4MWMxMWI2MTY4IiwidCI6ImVjNmMyMzdlLTg4ZWEtNGNjMy05NGVmLTU5NWIyN2E4ZWJmOSIsImMiOjl9&pageName=ReportSectionced5fd993d5616296bed
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• Tehostetun tuen oppilaiden määrä on kasvanut noin prosentin vuodessa. 
Erityisen tuen oppilaiden suhteellinen määrä on kasvanut 
tarkastelujaksolla maltillisesti ja suurinta kasvu on ollut pidennetyn 
oppivelvollisuuden oppilaissa. 

• Koulupsykologi- ja kuraattori palveluita käyttäneiden oppilaiden määrä 
oli poikkeuksellisen suuri lukuvuonna 2020 – 2021 mikä selittynee osin 
pandemian vaikutuksella ja hoitotahojen vaikeasti ruuhkautuneella 
tilanteella. 

Vaikutusten arviointi   
 
Esitys  Esitän, että kasvun ja oppimisen lautakunta päättää merkitä tiedoksi 

Tilastotietoja Kuopion perusopetuksesta lukuvuonna 2022 – 2023. 
  
Liitteet 
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Kasvatus- ja koulutuspoliittinen ohjelma 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 13.12.2022 § 99    
1763/12.00.01/2022    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          

Kari Minna, puh. 044 718 4008 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
Silvennoinen Silja, puh. 044 718 4003 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 
 

 Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä vs. kasvatusjohtajan ja 
opetusjohtajan esityksen. 
 

Päätös Risto Pirinen ehdotti, että kasvun ja oppimisen lautakunta palauttaa kasvatus- ja 
koulutuspoliittisen ohjelman vuoteen 2030 uudelleen valmisteluun. Kari Sutinen 
kannatti ehdotusta.   
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeava 
kannatettu muutosesitys, joten asiasta on äänestettävä. Puheenjohtaja ehdotti, 
että asiasta järjestetään nimenhuutoäänestys. Äänestysehdotus hyväksyttiin 
yksimielisesti. 
 
Ne, jotka kannattavat esittelijän ehdotusta, äänestävät, ”JAA” ja ne, jotka 
kannattavat jäsen Risto Pirisen esitystä, äänestävät ”EI”. Äänestysehdotus 
hyväksyttiin. 
 
Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä esittelijän ehdotus sai 7 (seitsemän) 
ääntä (Mertanen, Kähkönen, Ojala, Pitkänen, Savolainen, Hirvonen ja Loponen) 
ja jäsen Pirisen esitys 4 (neljä) ääntä (Partanen, Hakala, Pirinen ja Sutinen), joten 
esittelijän ehdotus tuli hyväksytyksi.  
 
Kaisa Kähkönen ehdotti kirjattavaksi kaksi lisäystä kasvatus- ja 
koulutuspoliittiseen ohjelmaan:   
”Palveluverkkopäätökset viedään täytäntöön tukemaan lasten ja nuorten hyvän 
elämän rakentumista” ja ”Kokonaisuuksissa tapahtuvat muutostekijät 
kirjoitetaan auki vuosittain päivittyvässä toimenpidesuunnitelmassa”. 
Lautakunta hyväksyi ehdotuksen lisäyksistä. 
 
Kari Sutinen jätti päätöksestä eriävän mielipiteen. Eriävä mielipide liitetään 
pöytäkirjan liitteeksi. 

 
Selostus Vs. kasvatusjohtaja Minna Kari 

Varhaiskasvatuksen tukipalvelut, kasvun ja oppimisen tukipalvelut 
Opetusjohtaja Silja Silvennoinen 
Perusopetus ja nuorisopalvelut sekä lukiokoulutus ja toisen asteen yhteistyö 
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Kuopion kaupungin kasvatus- ja koulutuspoliittisen ohjelman laadinta aloitettiin 
syyskuussa 2021. Laadinnassa hyödynnettiin edellistä koulutuspoliittista 
ohjelmaa ”Kuopiolainen opetus – lupa innostua, Kuopion kaupungin 
koulutuspoliittinen ohjelma vuosille 2017 – 2025”. Ohjelman päivittäminen tuli 
ajankohtaiseksi, kun kasvatuksen, ohjauksen ja koulunkäynnin tuen tavoitteet 
ovat muuttuneet ja laajennettuun oppivelvollisuuteen liittyvät velvoitteet ovat 
tulleet kunnille. Tavoitteena oli laatia yhteinen ohjelma varhaiskasvatuksen 
kanssa sekä yhdistää ohjelmaan hyvinvointisuunnitelman toimenpiteitä. 
 
Kasvatus- ja koulutuspoliittisen ohjelman tausta-aineistona on tuore 
koulutuspoliittinen selonteko. Valtioneuvosto on koulutuspoliittisessa 
selonteossaan antanut 2021 linjaukset koulutuksen kehittämiseksi niin, että se 
palvelee Suomea, suomalaisia ja kansainvälistä yhteisöä kestävän kehityksen 
turvaten. Selonteossa esitetään kohti 2040-lukua ulottuva koulutuksen 
tavoitetila sekä tarvittavat voimavarojen, rakenteiden ja ohjauksen muutokset, 
joilla vastataan ja vaikutetaan toimintaympäristön muutostekijöihin ja luodaan 
merkityksellisen elämän edellytykset kaikille. Tavoitetilana on vahva 
sivistysperusta, oppijoiden hyvinvointi ja koulutuksellinen tasa-arvo, korkea 
koulutus- ja osaamistaso, koulutuksen ja tutkimuksen järjestäminen 
sosiaalisesti, taloudellisesti ja ekologisesti kestävällä tavalla, yhteistyön ja 
digitalisaation hyödyntäminen sekä koulutuksen ja tutkimuksen kansainvälisyys. 
 
Lisäksi kasvatus- ja koulutuspoliittisen ohjelman taustana on YK:n jäsenmaiden 
yhteisesti hyväksymä, koko maailmaa koskeva kestävän kehityksen 
toimintaohjelma (Agenda 2030) tavoitteineen.  
 
Kasvatus- ja koulutuspoliittinen ohjelma on rakennettu Kuopion kaupungin 
strategian, Kasvava Kuopio -ohjelman ja Lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelman perustalle. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 
sisältyy uuteen Kuopion hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan.  
 
Ohjelman työstäminen aloitettiin syksyllä 2021 asian esittelyllä lautakuntien 
syyskuun kokouksissa. Lautakuntien jäsenille ja ohjausryhmälle toteutettiin 
kysely, jolla kartoitettiin mm. muutostekijöitä ja keskeisiä tavoitteita työlle. 
Kyselyjen perusteella pidettiin lokakuussa 2021 lautakunnan työpaja, jossa 
lautakunta muodosti kaupungin strategisten asiakirjojen perusteella tavoitteet 
sekä linjauksia tavoitteiden saavuttamiseksi.  
 
Kasvun ja oppimisen sekä hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen 
palvelupäälliköille tehtiin kysely lokakuussa 2021. Siinä selvitettiin mm. seuraavia 
aiheita:  

• Kasvun ja oppimisen palvelujen järjestämisen ja palvelualueen suurin 
haaste Kuopiossa 2020-luvulla? 

• Keskeiset tavoitteet, jotka tulee linjata Kuopion kasvun ja oppimisen 
palvelujen järjestämisen toimenpideohjelmassa? 

• Keskeiset toimenpiteet, jotka tulisi sisällyttää Kuopion kasvun ja 
oppimisen palvelualueen toimenpideohjelmaan. 

• Kuopio 2030 strategian linjauksia konkretisoivat toimenpiteet kasvun ja 
oppimisen palvelualueella (mm. lapset etusijalla, digitalisaatio, laatu, 
tuki).   
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• Laadun muodostuminen varhaiskasvatuksen, perusopetuksen, 
lukiokoulutuksen, nuorisopalvelujen, kasvun ja oppimisen tuen, lasten ja 
nuorten hyvinvoinnin ja vapaan sivistystyön (taiteen perusopetus, 
kansalaisopisto jne) palveluissa. 

 
Seuraavaksi muodostettiin neljä fokusryhmää (päälliköt, rehtorit ja yksiköiden 
johtajat) ja jäsennettiin niiden työskentely. Rehtoreita kannustettiin viemään 
ohjelmaluonnos yksiköihin keskusteltavaksi fokusryhmätyöskentelyn pohjaksi.  
Fokusryhmät pohtivat marras-joulukuussa 2021 neljässä työpajassa toimenpiteitä 
tavoitteiden saavuttamiseksi sekä vaikutuksia lapsen ja nuoren hyvinvointiin.  
Fokusryhmien työpajat:  

• Fokusryhmä 1. ma 29.11. Oikea-aikainen tuki ja palveluohjaus  
• Fokusryhmä 2. ma 29.11. Osaaminen  
• Fokusryhmä 3. pe 17.12. Yhteistyö - rajapinnat ja roolit  
• Fokusryhmä 4. ke 8.12. Laatu  

   
 Kasvun ja oppimisen lautakunnan 14.12.2021 kokouksessa käytiin läpi 
yhteenveto ohjelma senhetkisestä versiosta.  Kasvatus- ja koulutuspoliittisen 
ohjelman alustava versio toimitettiin lautakunnan jäsenille. 
 
Ohjausryhmän työpaja pidettiin 17.12.2021.  

 
Kasvatus- ja koulutuspoliittista ohjelmaa työstettiin puolipäiväisessä 
tilaisuudessa Pakkaspäivillä 21.1.2022. Tähän tilaisuuteen kutsuttiin lautakunnan 
jäsenet, rehtorit ja pk-johtajat, päälliköt, järjestön edustajat.  
 
Lautakunnan kokouksessa esiteltiin kasvatus- ja koulutuspoliittinen 
ohjelmaluonnos 22.3.2022. Tuolloin myös Kuopion kaupungissa alkoivat sota-
/pakolais- sekä työtaistelutilanteet, jolloin ohjelman työstäminen jouduttiin 
jättämään taka-alalle. Ohjausryhmä on työskennellyt pitkin prosessia muutaman 
viikon välein. 
 
Ohjelmaa viimeisteltiin sekä käsiteltiin kaupungin viestinnässä alkusyksystä 
2022. Lautakunnalle pidettiin seminaari kasvatus- ja koulutuspoliittisen 
ohjelman käsittelyä varten 13.12.2022. 
 
Kasvatus- ja koulutuspoliittisen ohjelman tavoitteet ja tulokset tullaan 
kytkemään osaksi laajempaa palveluiden järjestämisen konseptiajattelua sekä 
laadunhallinnan ja arvioinnin kokonaisuutta. Aiemman koulutuspoliittisen 
ohjelman tuottamien kokemusten perusteella uudessa ohjelmassa pidetään 
tärkeänä sen toteutumisen seurantaa ja arviointia. Mittareiden laadintaan 
kiinnitetään erityistä huomiota. Ohjelman toimeenpano suunnitellaan 
yhteistyössä päiväkotien ja koulujen henkilöstön kanssa.  
 
Lautakunnan hyväksymä Kasvatus- ja koulutuspoliittinen ohjelma esitellään 
päiväkodinjohtajille ja rehtoreille. Ohjelman tavoitteista ja konkreettisista 
toimenpiteistä niihin pääsemiseksi käydään keskustelua olemassa olevissa 
rakenteissa, alue- ja rehtorikokouksissa. Päiväkodinjohtajat ja rehtorit vievät 
ohjelman tietoon ja käsiteltäväksi omiin yksikköihinsä.  
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Kasvatus- ja koulutuspoliittisen ohjelman edellyttämät kehittämissuunnitelmat 
laaditaan yhteistyössä yksiköiden ja henkilöstön kanssa. Ohjelman tavoitteiden 
seuranta suunnitellaan palvelualueen johtotiimissä ja seurannasta raportoidaan 
Kasvun ja oppimisen sekä Hyvinvoinnin edistämisen lautakunnalle. 

 
Vaikutusten arviointi - 
 
Esitys Esitämme, että kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyy kasvatus- ja 

koulutuspoliittisen ohjelman vuoteen 2030   
 
Liitteet 

 
Kasvatus- ja koulutuspoliittinen ohjelma esittely 13.12.2022 

Eriävä mielipide kasvatus- ja koulutuspoliittinen ohjelma 

Kasvatus- ja koulutuspoliittinen ohjelma tarkennettu ltk 13.12.22 (003) 
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Riistaveden uuden palvelukiinteistön nimen vahvistaminen 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 13.12.2022 § 100    
1768/12.00.00/2022    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          
 Taina Vainio puh. 044 718 4018  

Silja Silvennoinen 
etunimi.sukunimi@kuopio.fi 

puh. 044 718 4003 

 
 

Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 
 

 Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä opetusjohtajan esityksen 
 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Selostus Opetusjohtaja Silja Silvennoinen 
 Perusopetus ja nuorisopalvelut sekä lukiokoulutus ja toisen asteen yhteistyö 
 

Riistavedelle valmistuu uusi 1.8.2023 käyttöön otettava  palvelukiinteistö, jossa 
tulevat toimimaan ainakin perusopetus, esiopetus, nuorisopalvelut, kirjasto, 
kansalaisopisto, liikunta- ja yhdistystoimijat sekä kuntalaiset eri tavoin. 
Kiinteistön nimeämiseksi eri toimijoille ja kuntalaisille on järjestetty nimikilpailu 
syys-marraskuussa 2022. Nimen valinnassa on pyritty siihen, että lautakunta 
vahvistaa nimen vuoden loppuun mennessä. 

Ensimmäisen kilpailuvaiheen perusteella nimiehdotuksia tuli 34. Useimmissa 
vastauksissa esiintyi sekä yleisnimi kokonaisuudelle että sen perässä erisnimi. 
Monitoimi- tai monitoimijataloa pidettiin rakennuskokonaisuutta kuvaavana ja 
siihen sopivana yleisnimenä. Lisäksi monitoimijatalo kuvaa talon aktiivisia 
toimijoita paremmin kuin sana monipalvelu, joka viittaa passiivisempaan 
palvelluksi tulemiseen.   

Talo-sana esiintyi useassa ehdotuksessa keskus-sanan sijaan. Joitakin erisnimiä 
ehdotettiin useammassa vastauksessa. Näiden perusteella äänestettäviksi 
vaihtoehdoiksi valittiin viisi sopivinta ja kuvaavinta vaihtoehtoa: Monitoimijatalo 
Havuviiri, Monitoimijatalo Rivakka, Monitoimijatalo Marikko, Monitoimijatalo 
Honkala sekä Riistaveden Monitoimijatalo. 

Vastauksia äänestysvaiheeseen saatiin 427. Niistä lähes tarkalleen puolet (212 
kpl) annettiin nimelle Riistaveden monitoimijatalo.  
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Vaikutusten arviointi - 
 
Esitys Esitän, että lautakunta vahvistaa äänestyksen tuloksen sekä Riistavedelle 

valmistuvan palvelukiinteistön nimen, Riistaveden monitoimijatalo. 
 
Liitteet  
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Monijäsenisen toimielimen perustaminen rekisteröidyn yhteisön tai säätiön järjestämää ammatillista 
koulutusta varten 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 13.12.2022 § 101    
1765/12.00.00/2022    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          

Silja Silvennoinen, puh. 044 718 4003, etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 
 

 Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä opetusjohtajan esityksen. 
 

Päätös Esitän, että kasvun ja oppimisen lautakunta perustaa monijäsenisen toimielimen 
yllä kuvatuin periaattein ja nimittää siihen yllä mainitut henkilöt. 
 
Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas muutti päätösehdotustaan 
seuraavasti: kasvun ja oppimisen lautakunta perustaa monijäsenisen 
toimielimen yllä kuvatuin periaattein ja nimittää siihen yllä mainitut henkilöt ja 
Toimielimen koollekutsujana, Kuopion kaupungin edustajana ja 
puheenjohtajana toimii lukio-opetuspäällikkö Jukka Sormunen sekä jäsenenä 
oppivelvollisuuskoordinaattori Loviisa Silmäri. 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi muutetun päätösehdotuksen. 

 
Selostus Opetusjohtaja Silja Silvennoinen 
 Perusopetus ja nuorisopalvelut sekä lukiokoulutus ja toisen asteen yhteistyö 
  

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain (531/2017) kurinpitosäännöksiä on 
täsmennetty lailla 164/2022. Muutos koskee kaikkia ammatillisen koulutuksen 
järjestäjiä ja se merkitsee kunnille uutta tehtävää, joka edellyttää ammatillisesta 
koulutuksesta annetun lain 93 §:n mukaisen monijäsenisen toimielimen 
asettamista. Linkki ko. lakiin:  
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531?search%5Btype%5D=pika&s
earch%5Bpika%5D=164%2F2022#L9P93  

Rekisteröidyn yhteisön tai säätiön järjestämässä ammatillisessa koulutuksessa 
olevan oppivelvollisen opiskeluoikeuden peruuttamisesta ja palauttamisesta, 
määräaikaisesta erottamisesta, asuntolasta erottamisesta sekä opiskeluoikeuden 
pidättämisestä päättävä taho on koulutuksen järjestäjän kotipaikan mukaisen 
kunnan asettama monijäseninen toimielin. Kyseinen toimielin ottaa asian 
käsiteltäväkseen ja päätettäväkseen rehtorin esityksestä. Oppivelvollisille 
kohdistetuissa toimissa on kyse merkittävästä julkisen vallan käytöstä, eikä 
toimivaltaa niistä päättämiseen voida antaa muulle kuin viranomaiselle. 

Muutos edellyttää, että yksityisten koulutuksen järjestäjien kotipaikan 
mukaisissa kunnissa on jatkossa säännöksessä tarkoitettu monijäseninen 
toimielin, jolle kyseiset oppivelvollisia koskevat asiat voidaan osoittaa 
käsiteltäväksi. Tämä edellyttää yksityisen koulutuksen järjestäjän ja sen 
kotipaikan mukaisen kunnan välistä yhteistyötä. Kotipaikan mukaisella kunnalla 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=164%2F2022#L9P93
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170531?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=164%2F2022#L9P93
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tarkoitetaan rekisteriin merkittyä yhteisön tai säätiön kotipaikkaa. Jos laissa 
tarkoitetulla yksityisellä koulutuksen järjestäjällä on toimipisteitä muualla kuin 
sen kotipaikan mukaisessa kunnassa ja kurinpitoasia koskee tällaisen 
toimipisteen asiaa, toimivaltainen on tässäkin tapauksessa järjestäjän kotipaikan 
mukaisen kunnan asettama toimielin. 

Toimielimestä, sen kokoonpanosta ja tehtävistä säädetään ammatillisesta 
koulutuksesta annetun lain 93 §:ssä eli kyse on ns. erityislainsäädäntöön 
perustuvasta toimielimestä. Monijäsenisessä toimielimessä tulee olla ainakin 
koulutuksen järjestäjän, opiskelijahuollon, opettajien, työelämän ja opiskelijoiden 
edustus. Lain mukaan 

• koulutuksen järjestäjä tai kunta nimeää toimielimen puheenjohtajan 
ja muut jäsenet enintään kolmeksi vuodeksi kerrallaan 

• opiskeluoikeuden peruuttamista ja palauttamista koskevassa asiassa 
koulutuksen järjestäjä tai kunta nimeää toimielimeen lisäksi 
tutkinnon suorittajan koulutussopimustyöpaikan tai 
oppisopimuskoulutuksen osalta työnantajan edustajan 

• toimielimen puheenjohtajaksi tulee nimetä muu kuin opiskelijoita 
edustava jäsen 

• opiskelijoita edustavan jäsenen tulee olla 15 vuotta täyttänyt. 
Opiskelijoita edustavalla jäsenellä on läsnäolo- ja puheoikeus 
toimielimen kokouksessa  

Toimielimen äänivaltaiset jäsenet toimivat virkavastuulla. Koulutuksen järjestäjä 
tai kunta päättää tarkemmin toimielimen toimintatavoista ja päätöksenteosta. 
Toimielin voi olla myös kahden tai useamman koulutuksen järjestäjän yhteinen. 

Kuopion kaupungin hallintosäännön mukaan Kasvun ja oppimisen lautakunta 
päättää monijäsenisen toimikunnan asettamisesta ammatillisessa koulutuksessa 
olevan oppivelvollisen opiskeluoikeuden peruuttamista ja palauttamista, 
määräaikaista erottamista, asuntolasta erottamista sekä opiskeluoikeuden 
pidättämistä varten.  

Kuopion kaupungin opetusjohtaja on neuvotellut Kuopiossa toimivien yksityisten 
ammatillisen koulutuksen järjestäjien, eli Pohjois-Savon kansanopistoseura 
ry/Pohjois-Savon opiston (jäljempänä Pohjois-Savon opisto), Kuopion 
Talouskoulun kannatusyhdistys ry/Palvelualan Opisto Kuopion (jäljempänä 
PAOK) ja Kuopion konservatorion kannatusyhdistys ry/Kuopion konservatorio 
(jäljempänä Kuopion konservatorio) kanssa ja valmistellut monijäsenisen 
toimielimen kokoamista. Koulutuksenjärjestäjät pitävät yhteisen toimielimen 
perustamista tarkoituksenmukaisena ja ovat esittäneet siihen nimettävät 
jäsenet. Perustettavan toimielimen toimikaudeksi esitetään 1.1.2023 alkaen 
kolme vuotta ja sen puheenjohtajaksi esitetään lukiopäällikköä, jonka tehtäviin 
kuuluvat myös oppivelvollisuuden valvontaan liittyvät asiat. 

Oppilaitokset esittävät, että  
 
1. Koulutuksen järjestäjän edustajana toimii kunkin oppilaitoksen rehtori. 

Kuopion Konservatoriota edustaa Esko Kauppinen, PAOKia Hanni-Mari 
Larronmaa ja Pohjois-Savon opistoa Eevi Kurtti. 
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2. Opettajajäsenen toimikausi on kolme vuotta. Jäsenyys on kiertävä 
oppilaitosten kesken. Kierto aloitetaan Pohjois-Savon opistosta. 
Opettajajäsenenä toimii Pohjois-Savon opiston Kasvatus- ja ohjausalan 
perustutkinnon koulutusvastaava, opinto-ohjaaja, KM Päivi Jäntti. 
Varajäsenenä toimii opinto-ohjaaja Tuomas Rannankari PAOKista. 

3. Opiskelijahuollon edustaja on psykologi Tuulia Nicholls.  
4. Työelämän edustajana toimii Kuopion kaupungin palveluesimies Tuija Salo. 

Koulutuksen järjestäjä nimeää työelämän edustajan opiskeluoikeuden 
peruuttamista ja palauttamista koskevassa asiassa tarvittaessa erikseen. 

5. Opiskelijajäsenen kausi vaihtuu vuosittain, mutta kuitenkin niin, että 
ensimmäinen kausi alkaa 1.1.2023 ja päättyy 31.7.2024. Jäsenyys on 
oppilaitosten kesken kiertävä. Opiskelijajäsen on Selina Tolonen Kuopion 
Konservatoriosta. Opiskelijoita edustavan jäsenen tulee olla 15 vuotta 
täyttänyt. 

 
 Koulutuksen järjestäjän edustaja esittää monijäsenisen toimielimen koolle 

kutsumista. Toimielimen koollekutsujana, Kuopion kaupungin edustajana ja 
puheenjohtajana toimii lukio-opetuspäällikkö Jukka Sormunen. Nimettävä 
toimielin valmistelee esityksen toimielimen toimintatavoista ja päätöksenteosta 
kasvun ja oppimisen lautakunnan päätettäväksi 

 
Vaikutusten arviointi - 
 
Esitys Esitän, että kasvun ja oppimisen lautakunta perustaa monijäsenisen toimielimen 

yllä kuvatuin periaattein ja nimittää siihen yllä mainitut henkilöt. 
 
Liitteet  
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Hyvinvoinnin edistämisen ja kasvun ja oppimisen palvelualueiden toimintasäännön tarkistaminen 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 13.12.2022 § 102    
1714/00.01.02/2022    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
         Savolainen Pekka 
 puh. 044 718 4101 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi  
 
Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 

 
 Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä henkilöstö- ja 

hallintopäällikön esityksen. 
 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Selostus Henkilöstö- ja hallintopäällikkö Pekka Savolainen 
 Kasvun ja oppimisen tukipalvelut 
  

Kasvun ja oppimisen ja hyvinvoinnin edistämisen lautakunnat ovat edellisen 
kerran käsitelleet ja hyväksyneet palvelualueiden toimintasäännön muuttamisen 
kokouksissaan 16.6.2022 (Kasvun ja oppimisen lautakunta, §50) ja 15.8.2022 
(Kasvun ja oppimisen lautakunta, §63) ja 8.6.2022 (Hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunta, §47) ja 18.8.2022 (Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta, §54). 
 
Vuoden 2023 alusta aloittava Hyvinvointialue on aiheuttanut muutoksia Kuopion 
kaupungin organisaatioon ja tämän vuoksi on kaupungin hallintosääntöä 
päivitettävä vastaamaan 1.1.2023 olevaa kaupungin organisaatiota. Kaupungin 
hallintosääntö on tarkistettu Kuopion kaupunginvaltuustossa 28.11.2022 ja uusi 
hallintosääntö astuu voimaan 1.1.2023. Hyvinvointialueen aloittaessa 
toimintansa siirtyvät Kasvun ja oppimisen palvelualueen vastuualueelle kuuluvat 
Kasvun ja oppimisen tuen palvelut Hyvinvointialueen toiminnaksi. 
 
Nyt tehtävät tarkennukset koskevat Hyvinvoinnin ja Kasvun ja oppimisen 
palvelualueen toimintasäännön tarkistamista em. palveluihin liittyvien 
viranhaltijoiden toimivallan ja vastuiden osalta. Muutokset koskevat Kasvun ja 
oppimisen palvelualueen viranhaltijoiden toimivaltaa ja vastuita ja ne koskevat 
toimintasäännön lukuja I, II, III §9 Osio B ja §11 Osio B. Muutokset ja 
täsmennykset toimivaltaan on kuvattu tarkemmin esityksen liitteissä. 

Vaikutusten arviointi - 
 
Esitys Esitän, että Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyy Hyvinvoinnin edistämisen ja 

Kasvun ja oppimisen palvelualueiden toimintasääntöön tehdyt muutokset lukuun 
I, II, III §9 Osio B ja §11 Osio B 

 
Täydennetty toimintasääntö astuu voimaan 1.1.2023 Hallintolain §49 2. mom. 
mukaisesti, kun sekä Kasvun ja oppimisen lautakunta, että Hyvinvoinnin 
edistämisen lautakunta ovat ne hyväksyneet ja pöytäkirja on tarkastettu. 
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Liitteet 

 
Toimintasääntöluonnos 

Toimintasäännön muuttaminen esittelyliite Joulukuu 2022 

  
Oheismateriaali 

Toimintasääntö voimassa oleva 
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Kasvun ja oppimisen lautakunnan tammi-, helmi- ja maaliskuun kokouspäivät v. 2023 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 13.12.2022 § 103    
1713/12.00.00/2022    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
         Savolainen Pekka 

puh. 044 718 4101 
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 

Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 
 

 Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä henkilöstö- ja 
hallintopäällikön esityksen. 
 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Selostus Henkilöstö- ja hallintopäällikkö  Pekka Savolainen 
 Kasvun ja oppimisen tukipalvelut 
 
Vaikutusten arviointi - 
 
Esitys Esitän, että vuoden 2023 tammikuun, helmikuun ja maaliskuun kasvun ja oppimisen 

lautakunnan kokoukset pidetään 
  

1.      tiistaina 17.1.2023 klo 16:00. Kokouspaikka on: Asemakatu 38-40, 1. kerroksen 
kokoushuone. 

  
2.      tiistaina 21.2.2023 klo. 16:00. Kokouspaikka on: Asemakatu 38-40, 1. kerroksen 

kokoushuone. 
  
3.      tiistaina 21.3.2023 klo. 16:00. Kokouspaikka on: Asemakatu 38-40, 1. kerroksen 

kokoushuone. 
  

Vuoden 2023 huhti - kesäkuun kokousajat tuodaan helmi-maaliskuussa ja elo – joulukuu 
2023 lautakunnan kokouksen päätettäväksi siltä osin, kun vuoden talousarvion 
valmistelun aikataulu on tiedossa. Mahdollisista muutoksista ilmoitetaan erikseen. 

 
Liitteet  
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Tiedonantoja 13.12.2022 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 13.12.2022 § 104    
1767/00.01.01/2022    
 
  Valmistelijat / lisätiedot: 
          

 
Päätösehdotus apulaiskaupunginjohtaja HEP KOP Pekka Vähäkangas 

 
 Tiedonannot esitetään kokouksessa ja kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee 

kokouksessa esitetyt tiedonannot tiedoksi ja päättää, etteivät ne anna aihetta 
enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellä mainituissa pöytäkirjoissa olevia 
päätöksiä oteta kasvun ja oppimisen lautakunnan ratkaistaviksi. 
 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Selostus Kasvun ja oppimisen palvelualueelle saapuneet kirjeet, ym: 

 Kaupunginhallituksen päätös 21.11.2022 / § 321 / Kaupunginjohtajan sijaisten  
määrääminen vuonna 2023. 
 
Opetushallitus / 12/1/2022 / Venäjän hyökkäyksen vaikutukset – kysely 
varhaiskasvatuksen, ja koulutuksen järjestäjille. 
 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos / Tiedote / 1.12.2022 / Kouluterveyskyselyn 
toteuttaminen kunnassa 2023. 
 
Opetushallituksen ja Opetus- ja kulttuuriministeriön kirje / marraskuu 2022 / 
Ammatillisen koulutuksen uutiskirje. 

 
 Vaikutusten arviointi        - 
 
Esitys  
 
 
Liitteet 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 92, § 93, § 94, § 95, § 96, § 98, § 99, § 100, § 101, § 103, § 
104 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain  
136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 97, § 102 
 
Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 
 
 Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  

− se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  

− kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista.  

 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin 
verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Kuopion kaupunki 
Kasvun ja oppimisen lautakunta 
Kirjaamo 
Tulliportinkatu 31 
PL 228 
70101 KUOPIO 
kirjaamo(at)kuopio.fi 

 Puhelin 017 18 2111 
 

http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
  
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

− päätös, johon haetaan oikaisua 

− miten päätöstä halutaan oikaistavaksi ja 

− millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
 Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 

postiosoite ja puhelinnumero. 
 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  

 
 


