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Päätösehdotus kaupunginjohtaja Pirhonen Jarmo 
 

 Kaupunginhallitus hyväksyy vs. hallintojohtajan esityksen. 
 

Päätös Merkitään, että esittelijänä asiakohdassa toimi kaupunginjohtajan poissa ollessa 
apulaiskaupunginjohtaja Jari Kyllönen. 

 
 Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen.  
 
Selostus vs. hallintojohtaja Vesa Toivanen 
 
 Hyvinvointialueet aloittavat toimintansa vuoden 2023 alusta ja niiden vastuulle 

siirtyvät mm. aiemmin kuntien vastuulla olleet sosiaali- ja terveyspalvelut. Tämä 
tuo mukanaan muutoksia työllisyyspalvelun vastuualueelle: Kuntouttava 
työtoiminta kokonaisuudessaan ml. henkilöstö ja palveluhankinnat sekä 
työttömien terveydenhoitajat siirtyvät Pohjois-Savon hyvinvointialueelle. 
Kuntien vastuulla olevat kotouttamisen palvelut siirtyvät puolestaan 
aikuissosiaalityöstä työllisyyspalvelun vastuulle.  

 
 Työllisyyspalvelu on yksi elinvoima- ja konsernipalvelun vastuualueista. 

Elinvoima- ja konsernipalvelun toimintasäännössä § 6 on tarkemmin määritelty 
vastuualueiden tehtävät.  

 
 
Vaikutusten arviointi - 
 
Esitys Esitän kaupunginhallitukselle, että työllisyyspalvelun vastuualuetta koskeva 

teksti elinvoima- ja konsernipalvelun toimintasäännössä § 6 muutetaan 
kuulumaan liitteessä mainituin tavoin 1.1.2023 lukien.  

 
 
Liitteet 

 
Toimintasäännön muutos 1.1.2023 lukien, työllisyyspalvelu 

 
 
 
  


